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DECRETO 89/2005, de 3 de agosto, por el que se esta-
blecen los curriculos y se regulan las pruebas y requisi-
tos de acceso especificos correspondientes a los titulos de
Técnico Deportivo 'y de Técnico Deportivo Superior de
las especialidades de Futbol y Fiitbol Sala en el
Principado de Asturias.

Preambulo

La Ley Orgdnica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacién
General del Sistema Educativo, en el apartado 3 del articulo 4,
determina que corresponde a las Administraciones educativas
competentes establecer el correspondiente curriculo de los distin-
tos niveles, etapas, ciclos, grados y modalidades del sistema edu-
cativo, del que formaran parte, en todo caso, las ensefianzas mini-
mas.

La Ley 10/1990, de 15 de octubre de 1990 del Deporte, en su
articulo 55 establece que las ensefanzas de los Técnicos
Deportivos se regulardn segun las exigencias marcadas por los
diferentes niveles educativos y encomienda al Gobierno para
regular las ensefianzas de los técnicos deportivos.

El Real Decreto 1913/1997, de 19 de diciembre, por el que se
configuran como ensefianzas de régimen especial las conducentes
a la obtencidn de titulaciones de técnicos deportivos, en su arti-
culo 19 sefiala que corresponde al 6rgano competente de las
Comunidades Auténomas en pleno ejercicio de sus competencias
en educacion, establecer, en el ambito de sus respectivas compe-
tencias, el curriculo de las modalidades y, en su caso, especiali-
dades deportivas, del que formaran parte en todo caso, las ense-
flanzas minimas.

El Real Decreto 320/2000, de 3 de marzo ha establecido los
titulos de Técnico Deportivo y Técnico Deportivo Superior en las
especialidades de Futbol y Futbol Sala, asi como las ensefianzas
minimas y ha regulado las pruebas y los requisitos de acceso
especifico a estas ensefianzas.

Por su parte el Estatuto de Autonomia aprobado por Ley
Organica 7/1981, de 30 de diciembre, y reformado por las Leyes
Orgdnicas 1/1994, de 24 de marzo, y 1/1999, de 5 de enero, dis-
pone en su articulo 10.23, que corresponde al Principado de
Asturias la competencia exclusiva del deporte y el ocio; asi
mismo dispone en su articulo 18.1, que corresponde a la
Comunidad Auténoma la competencia de desarrollo legislativo y
ejecucion de la ensefianza en toda su extension, niveles y grados,
modalidades y especialidades, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 27 de la Constitucién y Leyes Organicas que lo desarro-
llan, y sin perjuicio de las facultades que atribuye al Estado el
apartado 1 del articulo 149 y de la alta inspeccién para su cum-
plimiento y garantia.

En este contexto, el Decreto 30/2004, de 1 de abril, establece
la ordenacién general de las ensefianzas de régimen especial
correspondiente a los titulos de Técnico Deportivo y de Técnico
Deportivo Superior en el Principado de Asturias.

Al establecer el curriculo, se han tenido en cuenta las necesi-
dades de desarrollo econémico y social, los recursos humanos del
Principado de Asturias, la adaptacién al entorno, la participacion
de los agentes sociales y deportivos, la autonomia pedagdgica,
organizativa y econémica de los centros, y de forma especial, su
relacion con la organizacion deportiva y el nivel de préctica
alcanzado por la ciudadania del Principado de Asturias en las
especialidades de Futbol y Fitbol Sala.

Con esa finalidad primordial, el Principado de Asturias, en el
uso sus competencias en materia de educacion, regula en el pre-
sente Decreto los curriculos de los titulos de Técnico Deportivo y
Técnico Deportivo Superior en las especialidades de Futbol y
Fitbol Sala, asi como las pruebas y los requisitos especificos de

acceso a estas ensefianzas, caracterizadas por ser ensefianzas de
régimen especial, con la estructura modular propia de la
Formacién Profesional.

El curriculo que establece este Decreto incorpora en los
modulos de formacidn, contenidos especificos acordes con las
posibilidades deportivas que ofrecen las instalaciones del
Principado de Asturias. Se estructura por niveles y grados de for-
macion de acuerdo con la norma, pero manteniendo los principios
educativos del Principado de Asturias.

Los objetivos de los mddulos se formulan en términos de
capacidades que se espera que el alumnado alcance mediante las
correspondientes ensefianzas, y que a su vez se relacionan con las
capacidades de cardcter mds general a las que se hace referencia
en las finalidades de las ensefianzas de Futbol y Futbol Sala.

Los contenidos de los médulos formativos del bloque comtn
se estructuran en hechos, conceptos y principios, procedimientos
o modos de saber hacer, y actitudes relacionadas con valores y
normas, dado su cardcter transversal, puesto que son comunes a
todas las ensefianzas deportivas de régimen especial.

Los médulos de los bloques especifico, complementario y de
formacion prictica se estructuran en objetivos formativos, conte-
nidos y criterios de evaluacion.

Los criterios de evaluacién establecen el grado de aprendiza-
je de las capacidades que el alumnado debe adquirir.

En los anexos del presente Decreto ademds de las ensefianzas
por niveles del curriculo y pruebas y requisitos de acceso especi-
ficos para cada especialidad deportiva, se incluyen unas orienta-
ciones metodoldgicas que ayudan a facilitar al profesorado el
desarrollo de las ensefianzas deportivas de régimen especial de
Futbol y Futbol Sala, asi como la distribucién horaria de las titu-
laciones, los requisitos del profesorado y de los centros para
impartir estas ensefianzas, los médulos susceptibles de convalida-
cién y correspondencia con la formacién profesional ocupacional
y la practica laboral y el acceso a otros estudios.

En virtud de todo lo expuesto, a propuesta del Consejero de
Educacién y Ciencia, visto el dictamen del Consejo Escolar del
Principado de Asturias y previo acuerdo del Consejo de Gobierno
en su reunién del 3 de agosto de 2005,

DISPONGO
Articulo 1.—Objeto.

El presente Decreto tiene como objeto establecer el curriculo
y regular las pruebas y requisitos de acceso especificos de las
enseflanzas de régimen especial, conducentes a la obtencién de
los titulos de Técnico Deportivo y Técnico Deportivo Superior en
las especialidades de Futbol y Futbol Sala reguladas por el Real
Decreto 320/2000 de 3 de marzo, por el que se establecen los titu-
los de Técnico Deportivo y Técnico Deportivo Superior en las
especialidades de Futbol y Futbol Sala, se aprueban las corres-
pondientes enseflanzas minimas y se regulan las pruebas y los
requisitos de acceso a estas ensefianzas.

Articulo 2.—Ambito de aplicacion.

El presente Decreto serd de aplicacion en todos los centros
educativos que impartan estas ensefianzas de régimen especial en
el dambito territorial del Principado de Asturias.

Articulo 3.—Finalidades de las ensenianzas.

Las finalidades de las enseflanzas de las especialidades de
Futbol y Futbol Sala serdn las que se recogen con cardcter gene-
ral en el articulo 3 del Decreto 30/2004, de 1 de abril, por el que
se establece la ordenacion general de las ensefianzas de régimen
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especial correspondientes a los titulos de Técnico Deportivo y de
Técnico Deportivo Superior en el Principado de Asturias.

Articulo 4.—Denominacion, estructura y organizacion de las
ensenanzas.

1. La denominacion, el nivel y grado y la distribucién horaria
de las titulaciones de técnicos deportivos en las especialidades de
Futbol y Futbol Sala son las que se establecen en el anexo I del
presente Decreto.

2. Las ensefianzas de Grado Medio comprenden un primer
nivel y un segundo nivel para cada una de las especialidades.

3. Las ensefianzas de Grado Superior comprenden un tinico
nivel diferenciado para cada una de las especialidades.

4. Cada nivel y grado se estructuran en un bloque comun, un
bloque especifico, un bloque complementario y un bloque de for-
macién préctica que se realizard una vez superados los bloques
comun, especifico y complementario de cada nivel o grado, segin
se establece en el capitulo III del Decreto 30/2004 por el que se
establece la ordenacion general de estas enseflanzas.

5. Ademads de los bloques a que se refiere el apartado anterior,
una vez superados éstos, el alumnado que curse el Grado Superior
deberd realizar y superar un Proyecto Final, que, de acuerdo a lo
establecido en el articulo 10 del Decreto 30/2004, se elaborara
sobre la especialidad que haya realizado el alumno o la alumna y
se presentard en forma de memoria, de acuerdo con el procedi-
miento de elaboracion y con las caracteristicas y criterios de eva-
luacion que figuran en el anexo II del presente Decreto.

Articulo 5.—Certificacion y titulaciones.

Las ensefianzas de los ciclos formativos de Grado Medio y
Grado Superior de las especialidades de Futbol y Fitbol Sala,
establecidas en el presente Decreto, permiten obtener los certifi-
cados y titulaciones de Certificado de primer nivel de Técnico
Deportivo en Futbol y de Certificado de primer nivel de Técnico
Deportivo en Fitbol Sala.

Superado el Grado Medio en la especialidad correspondiente,
se obtienen el titulo de Técnico Deportivo en Fiitbol y de Técnico
Deportivo en Fitbol Sala.

Superado el Grado Superior en la especialidad correspondien-
te se obtiene el titulo de Técnico Deportivo Superior en Fiitbol y
de Técnico Deportivo Superior en Fitbol Sala.

Articulo 6.—Perfil profesional y curriculo.

El pertil profesional y curriculo de los dos niveles en que se
estructuran las ensefianzas de Técnico Deportivo y Técnico
Deportivo Superior en Fitbol y Futbol Sala, se establecen en el
anexo II del presente Decreto.

Articulo 7.—Acceso a las enseiianzas de cada nivel.

1. Para acceder a las enseflanzas del Primer Nivel de Grado
Medio, serd necesario estar en posesion del Titulo de Graduado
en Educacion Secundaria o equivalente a efectos académicos y
superar la correspondiente prueba de cardcter especifico segun
figura en el anexo III del presente Decreto.

2. Para acceder a las ensefianzas del Segundo Nivel de Grado
Medio, serd necesario estar en posesion del Certificado de
Superacién del Primer Nivel de la correspondiente especialidad
deportiva.

3. Podran acceder a las ensefianzas de Grado Superior, quie-
nes estén en posesion del Titulo de Bachiller o titulo equivalente
a efectos académicos y del Titulo de Técnico Deportivo de la
correspondiente especialidad deportiva. Ademds serd necesario

cumplir los requisitos deportivos que figuran en el anexo III del
presente Decreto.

4. Respecto a los requisitos de acceso a estas ensefianzas sin
la titulacién académica requerida, a la posibilidad de adaptacion
de las pruebas especificas para personas con discapacidad, o al
acceso de deportistas de alto nivel, se estard a lo dispuesto res-
pectivamente en los articulos 12, 13 y 14 del Decreto 30/2004,
por el que establece la ordenacion general de estas ensefianzas en
el Principado de Asturias.

Articulo 8.—Efecto y vigencia de las pruebas.

1. La superacién de las pruebas de cardcter especifico, que se
establecen en el anexo III del presente Decreto, tendrd una vigen-
cia de dieciocho meses, contados a partir de la fecha de la termi-
nacion de aquéllas.

2. Transcurrido el plazo que se establece en el apartado ante-
rior, quienes deseen incorporarse a las ensefianzas del primer
nivel del Grado Medio de las especialidades de Futbol y Futbol
Sala deberan realizar nuevamente las pruebas de acceso, estable-
cidas en el presente Decreto.

3. De conformidad con el articulo 15 del Decreto 30/2004, por
el se establece la ordenacion general de estas ensefianzas; la supe-
racion de la prueba de caricter especifico y los requisitos depor-
tivos que se establecen para el acceso a las ensefianzas de los dife-
rentes grados, niveles y especialidades de fiitbol y fiitbol sala, ten-
dran efectos en todo el 4mbito del Estado.

Articulo 9.—Titulacion.

Para la obtencion de los titulos a que hace referencia el arti-
culo 5 del presente Decreto es necesario superar la totalidad de
los bloques y sus respectivos mddulos establecidos para cada
nivel o grado y, en el caso del Grado Superior, superar el Proyecto
Final.

Articulo 10.—Profesorado.

Para impartir estas ensefianzas, el profesorado tendrdn que
cumplir con los requisitos generales establecidos en el Decreto
30/2004, por el que establece la ordenacion general de las ense-
flanzas de Técnico Deportivo y Técnico Deportivo Superior en el
Principado de Asturias, y los requisitos especificos que se esta-
blecen en el anexo IV del presente Decreto.

Articulo 11.—Convalidaciones y correspondencia con la
prdctica laboral.

Los moédulos susceptibles de convalidacién por estudios de
Formacién Profesional ocupacional o de correspondencia con la
préctica laboral y con la prictica deportiva de alto nivel son los
que se especifican en el anexo V del presente Decreto y, los que
en su caso, establezca el Ministerio de Educacién, Cultura y
Deportes.

Articulo 12.—Centros docentes.

Para impartir estas ensefianzas, los centros tendrdn que cum-
plir con los requisitos generales establecidos en el Decreto
30/2004 por el que se establece la ordenacion general de las ense-
flanzas de Técnico Deportivo y Técnico Deportivo Superior en el
Principado de Asturias, y los requisitos especificos de espacios y
materiales que se recogen en el anexo VI del presente Decreto.

Articulo 13.—Nimero de alumnos y alumnas por aula.

Para la imparticién de los contenidos tedricos de los médulos
formativos, el nimero maximo de alumnos y alumnas por aula
serd de 35. El nimero médximo de alumnos y alumnas para las
sesiones de ensefianza practica que se desarrollen en instalaciones
0 espacios deportivos es de 24.
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Articulo 14.—Acceso a otros estudios.

1. El titulo de Técnico Deportivo en Fitbol o Técnico
Deportivo en Fitbol Sala permitird el acceso directo a todas las
modalidades de bachillerato.

2. El titulo de Técnico Deportivo Superior en Futbol o
Técnico Deportivo Superior en Fitbol Sala, permitird el acceso a
los estudios universitarios que se establecen en el anexo V del
presente Decreto.

Disposiciones transitorias

Primera.—Habilitacién para realizar las funciones asignadas
a los Técnicos Deportivos Superiores en las Pruebas de acceso de
cardcter especifico.

Hasta el momento en que estén totalmente implantadas las
ensefianzas en las especialidades de Futbol y Futbol Sala, regula-
das en este Decreto, la Consejeria competente en materia educa-
tiva podra habilitar a quienes posean el diploma de superior nivel
que haya expedido, en la correspondiente especialidad, la Real
Federacion Espafiola de Fitbol, para realizar las funciones pro-
pias de quienes hayan de evaluar las pruebas, que se establecen en
el anexo III del presente Decreto, y se asignan a quienes posean
el Titulo de Técnico Deportivo Superior en las especialidades de
Futbol y Fitbol Sala.

Segunda.—Habilitacién del profesorado hasta que se realicen
los cursos de capacitacién pedagdgica.

1. Hasta el momento en que se desarrollen los cursos de capa-
citacion pedagdgica a los que se refiere el articulo 27 del Real
Decreto 320/2000, la Consejeria competente en materia educati-
va podrd habilitar temporalmente para la imparticion de las ense-
flanzas recogidas en este Decreto, a quienes retinan los requisitos
de titulacién y a quienes posean alguno de los titulos que se decla-
ran equivalentes en el anexo VI del Real Decreto 320/2000, de 3
de marzo.

2. La Consejerfa competente en materia educativa, podrd
autorizar a quienes estén en posesion del diploma o certificado de
maximo nivel federativo en las especialidades de fiitbol o fiitbol
sala, que haya sido reconocido por el Consejo Superior de
Deportes, y de las formaciones que el Ministerio de Educacion y
Ciencia reconozca en su caso, para impartir determinados médu-
los del bloque especifico o para la tutorizacién de la formacién
préctica, que ademads, tendrdn que acreditar, mediante curriculum
personal, que poseen formacion o experiencia docente en la mate-
ria.

Disposiciones finales

Primera.—Se faculta al titular de la Consejeria competente en
materia educativa a dictar cuantas disposiciones considere nece-
sarias para la aplicacién y desarrollo de lo establecido en este
Decreto.

Segunda.—El presente Decreto entrard en vigor el dia siguien-
te al de su publicacién en el BOLETIN OFICIAL del Principado
de Asturias.

En Oviedo, a 3 de agosto de 2005.—FEl Presidente del
Principado, Vicente Alvarez Areces.—El Consejero de Educacion
y Ciencia, José Luis Iglesias Riopedre.—14.599.

Anexo La

Grado: Medio.

Nivel: Primer nivel.

Denominacién: Primer Nivel del Técnico Deportivo en Fiitbol.
Titulacién: Certificado de Primer Nivel del Técnico Deportivo en Fiitbol.

Distribucion horaria: Primer nivel: 455 horas.

CERTIFICADO DE PRIMER NIVEL DEL TECNICO DEPORTIVO EN

FUTBOL
Primer Nivel

Bloque Comiin Teoricas |Practicas
- Bases anatomicas y fisiologicas del deporte. 15 horas _—
- Bases psicopedagdgicas de la ensefianza y del

entrenamiento deportivo. 15 horas 5 horas
- Entrenamiento deportivo. 10 horas | 10 horas
- Fundamentos socioldgicos del deporte. 10 horas R —
- Organizacion y legislacién del deporte. 10 horas _—
- Primeros auxilios e higiene en el deporte. 25 horas 15 horas

85 horas | 30 horas

Carga horaria del bloque. 115 horas
Bloque Especifico.

- Desarrollo profesional. 10 horas R —
- Direccion de equipos. 5 horas 5 horas

- Metodologia de la ensefianza y del entrenamiento

del fiitbol. 10 horas | 10 horas
- Preparacion fisica. 5 horas | 10 horas
- Reglas del juego. 15 horas R —
- Seguridad deportiva. 5 horas 5 horas
- T4ctica y sistemas de juego. 20 horas | 20 horas
- Técnica individual y colectiva. 20 horas | 20 horas

90 horas | 70 horas

Carga horaria del bloque. 160 horas

Bloque Complementario.

- Terminologia especifica en francés, aleman o inglés. 10 horas
- Fundamentos del Deporte para discapacitados. 10 horas
- Procesador de textos. 10 horas
Carga horaria del bloque. 30 horas
Bloque de Formacién Préctica. 150 horas
Carga horaria total. 455 horas
Anexo Lb
Grado: Medio.

Nivel: Segundo nivel.

Denominacién: Técnico Deportivo en Fiitbol.
Titulacién: Técnico Deportivo en Fitbol.
Distribucion horaria: Primer nivel: 455 horas.
Segundo nivel: 565 horas.

Total: 1.020 horas.

TECNICO DEPORTIVO EN FUTBOL

Segundo Nivel
Bloque Comiin. Teéricas |Practicas
- Bases anatémicas y fisiolégicas del deporte II. 25 horas 5 horas
- Bases psicopedagdgicas de la ensefianza y del
entrenamiento deportivo II. 15 horas 5 horas
- Entrenamiento deportivo II. 15 horas | 15 horas
- Organizacion y legislacién del deporte II. 10 horas R —
- Teoria y sociologfa del deporte. 10 horas _
75 horas | 25 horas
Carga horaria del bloque. 100 horas
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Bloque Especifico. Anexo L.d
- Desarrollo profesional II. 10 horas _ Grado: Medio
- Direccién de equipos II. 10 horas | 10 horas Nivel: Primer nivel.
- Metodologia de la ensefianza y del entrenamiento Denominacién: Primer Nivel del Técnico Deportivo en Fitbol Sala.
del fiitbol II. 10 horas | 10 horas Titulacién: Certificado de Primer Nivel del Técnico Deportivo en Fiitbol Sala.
- Preparacion fisica II. 10 horas | 25 horas Distribucién horaria: Primer nivel: 420 horas.
- Reglas del juego II. 15 horas | 5 horas CERTIFICADO DE PRIMER NIVEL DEL TECNICO DEPORTIVO EN
- Téctica y sistemas de juego II. 25 horas | 40 horas FUTBOL SALA
- Técnica individual y colectiva IL. 25 horas | 40 horas Primer Nivel
105 horas | 130 horas Bloque Comiin Teéricas |Practicas
Carga horaria del blogue. 235 horas - Bases anat6micas y fisioldgicas del deporte. 15 horas _—
Bloque Complementario. - Bases psicopedagégicas de la ensefianza y del
entrenamiento deportivo. 15 horas 5 horas
- Terminologia especifica en francés, alemdn o inglés II. 15 horas
- Entrenamiento deportivo. 10 horas | 10 horas
- Bases de datos. 15 horas
- Fundamentos socioldgicos del deporte. 10 horas R ——
Carga horaria del bloque. 30 horas
- Organizacion y legislacion del deporte. 10 horas
Bloque de Formacién Practica. 200 horas
- Primeros auxilios e higiene en el deporte. 25 horas | 15 horas
Carga horaria total. 565 horas
85 horas | 30 horas
Anexo Lc Carga horaria del bloque. 115 horas
. Bloque Especifico.
Grado: Superior.
Denominacién: Técnico Deportivo Superior en Fitbol. - Desarrollo profesional. 10 horas
Titulacién: Técnico Deportivo Superior en Fiitbol. - Direccion de equipos. 5 horas 5 horas
Distribucién horaria: Total: 875 horas. - Metodologia de la ensefianza y del entrenamiento
del fiitbol sala. 10 horas 10 horas
TECNICO DEPORTIVO SUPERIOR EN FUTBOL P on fisi sh 10h
- Preparacion fisica. oras oras
Bloque Comiin. Teoricas |Practicas )
- Reglas del juego. 5 horas 5 horas
- Biomecidnica del deporte. 10 horas 10 horas S dad d " 5 sh
- Seguridad deportiva. oras oras
- Entrenamiento del alto rendimiento deportivo. 20 horas | 20 horas Tacti st o 10h 5h
- Téctica y sistemas de juego. oras oras
- Fisiologfa del esfi . 20 h 10 h
1siofogia del estuerzo oras oras - Técnica individual y colectiva. 10 horas | 15 horas
- Gestion del deporte. 30 horas 5 horas 60 horas | 65 hora
as as
- Psicologia del deporte de alto rendimiento deportivo. 10 horas 5 horas Carga horaria del blogue 125 horas
- Sociologia del deporte de alto rendimiento. 10 horas 5 horas Blogue Complementario
100 horas | 55 horas - Terminologia especifica en francés, aleman o inglés. 10 horas
Carga horaria del blogue. 155 horas - Fundamentos del Deporte para discapacitados. 10 horas
Blogue Especifico. - Procesador de textos. 10 horas
- Desarrollo profesional III. 30 horas 10 horas Carga horaria del blogue 30 horas
- Direccién de equipos II1. 15 horas | 15 horas Bloque de Formacién Préctica. 150 horas
- Metodologia de la ensefianza y del entrenamiento Carga horaria total 420 horas
del fitbol III. 15 horas | 15 horas
- Preparacién fisica III. 30 horas | 30 horas Anexo l.e
- Reglas del juego III. 15 horas | 10 horas Grado: Medio.
- Seguridad deportiva II. 5 horas 5 horas Nivel: Segundo nivel.
- Téctica y sistemas de juego I11. 30 horas | 70 horas Denominacién: Técnico Deportivo en Fiitbol Sala.
Titulacién: Técnico Deporti Fitbol Sala.
- Técnica individual y colectiva III. 30 horas | 70 horas fulacton: Tecmeo Deportivo en FUibot »a‘a
Distribucién horaria: Primer nivel: 420 horas.
170 horas |225 horas
Segundo nivel: 555 horas.
Carga horaria del bloque. 395 horas Total: 975 horas
Bloque Complementario.
TECNICO DEPORTIVO EN FUTBOL SALA
- Multimedia en la ensefianza y entrenamiento deportivo. 50 horas S 2o Nivl
egundo Nive]
Carga horaria del bloque. 50 horas R . .
Bloque Comiin. Teéricas |Practicas
Bloque de Formacion Practica. 200 horas
q - Bases anatomicas y fisiolégicas del deporte II. 25 horas 5 horas
Proyecto Final. 75 horas
Y - Bases psicopedagdgicas de la ensefianza y del
Carga horaria total. 875 horas entrenamiento deportivo II. 15 horas 5 horas
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- Entrenamiento deportivo II. 15 horas | 15 horas Bloque Complementario.
- Organizacion y legislacién del deporte II. 10 horas _— - Multimedia en la ensefianza y entrenamiento deportivo. 50 horas
- Teoria y sociologia del deporte. 10 horas  — Carga horaria del bloque. 50 horas
75 horas | 25 horas Bloque de Formacién Préctica. 200 horas
Carga horaria del bloque. 100 horas Proyecto Final. 75 horas
Bloque Especifico. Carga horaria total. 830 horas
- Desarrollo profesional II. 10 horas —
- Direccién de equipos II. 10 horas | 10 horas Anexo Il
- Metodologia de la ensefianza y del entrenamiento Este anexo recogerd:
del fiitbol sala II. 10 horas | 10 horas a) Orientaciones metodolégicas.
- Preparacién fisica II. 10horas | 25 horas b) Certificado de superacion del Primer Nivel del Técnico
- Reglas del juego II. 15 horas 5 horas Deportivo en Fitbol.
- Téctica y sistemas de juego II. 20 horas | 40 horas ¢) Técnico Deportivo en Fitbol.
- Técnica individual y colectiva II. 20 horas | 40 horas d) Técnico Deportivo Superior en Fitbol.
95 horas | 130 horas e) Certificado de superacién del Primer Nivel del Técnico

Carga horaria del bloque. 225 horas
Bloque Complementario.

- Terminologfa especifica en francés, aleman o inglés II. 15 horas
- Bases de datos. 15 horas
Carga horaria del bloque. 30 horas
Bloque de Formacién Practica. 200 horas
Carga horaria total. 555 horas

Anexo Lf

Grado: Superior.

Denominacién: Técnico Deportivo Superior en Fitbol Sala.

Titulacién: Técnico Deportivo Superior en Fitbol Sala.

Distribucion horaria: Total: 830 horas.

TECNICO DEPORTIVO SUPERIOR EN FUTBOL SALA

Bloque Comiin. Teoricas |Practicas
- Biomecdnica del deporte. 10 horas | 10 horas
- Entrenamiento del alto rendimiento deportivo. 20 horas | 20 horas
- Fisiologia del esfuerzo. 20 horas 10 horas
- Gestion del deporte. 30 horas 5 horas
- Psicologia del deporte de alto rendimiento deportivo. 10 horas 5 horas
- Sociologia del deporte de alto rendimiento. 10 horas 5 horas
100 horas | 55 horas
Carga horaria del bloque. 155 horas
Bloque Especifico.
- Desarrollo profesional III. 30 horas | 10 horas
- Direccién de equipos II1. 15 horas | 15 horas
- Metodologia de la ensefianza y del entrenamiento
del fiitbol sala III. 15 horas | 10 horas
- Preparacion fisica III. 15 horas | 25 horas
- Reglas del juego III. 15 horas 5 horas
- Seguridad deportiva II. 5 horas 5 horas
- Tactica y sistemas de juego III. 30 horas | 65 horas
- Técnica individual y colectiva III. 30 horas | 60 horas
155 horas |195 horas

Carga horaria del bloque.

350 horas

Deportivo en Ftbol Sala.
f) Técnico Deportivo en Fiitbol Sala.

g) Técnico Deportivo Superior en Fitbol Sala.

Anexo Il.a
Orientaciones metodolégicas

La metodologia promoverd en el alumnado una visién global
y coordinada de los procesos en los que tiene que intervenir,
mediante la necesaria integracién de los contenidos cientificos,
técnicos, practicos, tecnoldgicos y organizativos de las ensefian-
zas de los deportes de Fitbol y Futbol Sala.

Si bien los métodos de ensefianza son en amplia medida res-
ponsabilidad del profesorado y no deben ser completamente desa-
rrollados por la norma educativa, si existen ciertos principios
pedagégicos que resultan esenciales a la nocién y contenidos del
curriculo que se establece. Con dichos principios se pretende
regular la practica docente de los profesores y profesoras de estas
ensefanzas de régimen especial, homogeneizando minimamente
sus procedimientos de actuacion de manera que se aseguren unas
ensefanzas verdaderamente equivalentes entre centros distintos,
especialmente en lo que se refiere a los contenidos practicos.

Desde un punto de vista metodoldgico, en la practica docente
de las ensefianzas de régimen especial conducentes a la obtencion
de titulaciones de técnicos deportivos debemos considerar tanto
su finalidad como los objetivos formativos de los grados que
comprenden y las caracteristicas especificas de cada bloque, ade-
mas de los objetivos formativos de cada mddulo en particular y
los especiales requisitos que deben reunir los centros donde se
impartan. Es por ello que los principios pedagdgicos expresados
a continuacion, aun siendo de cardcter general, se han adaptado y
son por ello de aplicacion particular a los médulos que componen
el bloque comun de las ensefianzas deportivas de régimen espe-
cial.

La capacidad resolutiva en el 4mbito profesional que se espe-
ra de los técnicos deportivos y el cardcter transversal de los
modulos que componen el bloque comtn deben tenerse en cuen-
ta al organizar los contenidos, en particular los referidos a proce-
dimientos. El profesorado deberd proporcionar oportunidades
para poner en préctica los nuevos conocimientos, de modo que el
alumnado pueda comprobar el interés y la utilidad de lo aprendi-
do y asf consolidar aprendizajes que trascienden el contexto en
que se produjeron.

El proceso de ensefianza y aprendizaje debe estar presidido
por la necesidad de garantizar la funcionalidad de los aprendiza-
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jes, asegurando que puedan ser utilizados en circunstancias reales
y procurando la adquisicién de las capacidades de autoaprendiza-
je y de adaptacion al cambio de cualificacién. La funcionalidad
del aprendizaje debe manifestarse no sélo mediante la construc-
cién de conocimientos utiles y pertinentes, sino también permi-
tiendo el desarrollo de habilidades y estrategias de planificacion
y regulacién de la propia actividad de aprendizaje, es decir, aque-
1las relacionadas con el aprender a aprender.

Los contenidos deben plantearse con una estructuracion clara
de sus relaciones y mostrando, siempre que se considere perti-
nente, la interrelacion con los contenidos de otros mdodulos del
mismo o diferente nivel. Debe garantizarse una correcta transi-
cion entre los dos niveles correspondientes al grado medio, asi
como entre éste y el grado superior, de forma que se aprecie una
profundizacién progresiva en las estructuras conceptuales especi-
ficas, en la calidad de ejecucion de los procedimientos y en la
adquisicion de unos valores humanos generales y los profesiona-
les propios de cada modalidad o especialidad.

El profesorado debe ajustar su ayuda pedagdgica a las dife-
rentes necesidades del alumnado y facilitar recursos o estrategias
variadas que permitan dar respuesta a las diversas motivaciones,
intereses y capacidades que presentan los alumnos. A pesar del
cardcter no obligatorio de estas ensefianzas, la aplicacién de dis-
tintos estilos didécticos teniendo en cuenta las caracteristicas del
alumnado, ademds de los contenidos que se imparten y las posi-
bilidades formativas del entorno, permite una individualizacién
del proceso de enseflanza y aprendizaje, aumentando asi la cali-
dad de la formacién obtenida. Habida cuenta de que entre los
moédulos que componen el bloque comtn se encuentran los rela-
cionados con la Psicologia, la Pedagogia y la Sociologia, el trata-
miento de la diversidad con el alumnado cobra aqui mayor impor-
tancia, por cuanto representa la base para la adecuacién de la
enseflanza a unos objetivos especificos.

Los procesos de evaluacién tienen por objeto tanto los apren-
dizajes de los/las alumnos/as como los procesos mismos de ense-
flanza. El profesorado deberd evaluar tanto los aprendizajes
adquiridos por cada alumno como la programacién del médulo y
su propia intervencién en la organizacion de todo el proceso. La
informacién obtenida mediante la evaluacién del alumnado debe
relacionarse con los objetivos formativos que se pretenden en
cada moddulo, considerando ademads los de cada grado y la finali-
dad propia de las ensefianzas de régimen especial. Por otra parte,
entre los rasgos que definen un sistema de orientacién eficaz e
integrado en el proceso de enseflanza y aprendizaje se encuentra
sin duda el ofrecer informacién permanente sobre la evolucién
del/la alumno/a, su integracién en el grupo al que pertenece y su
situacion con respecto al proceso de aprendizaje.

Dado el cardcter terminal de estas ensefianzas, resulta espe-
cialmente interesante que el alumnado participe en el proceso de
evaluacion a través de la autoevaluacién y la coevaluacion, de
modo que se impulsen su autonomia y su implicacién responsa-
ble mediante la emisién de juicios y criterios personales en un
ambiente controlado, que garantice la seguridad de sus decisio-
nes.

Los profesores y profesoras que impartan sus ensefianzas en el
bloque comtin del primer nivel del grado medio deberan centrar-
se en los aspectos basicos de cada mddulo y en la concrecion de
los procedimientos propios del mismo, pero actuando siempre en
coordinacién con el resto de profesores, especialmente con los del
mismo bloque, para favorecer en el alumnado una visién global y
coordinada de la iniciacién deportiva.

Los profesores y las profesoras que imparten sus enseflanzas
en el bloque comun del segundo nivel del grado medio deberdn
profundizar en aquellos conceptos bdsicos tratados en el primer
nivel, asi como procurar el perfeccionamiento de los procedi-

mientos aprendidos y la adquisicion de otros nuevos que permi-
tan al alumnado el desarrollo de la autonomia que habran de mos-
trar en su préctica profesional.

Los profesores y las profesoras que impartan sus enseflanzas
en el bloque comun del grado superior deberan formar al alum-
nado en los aspectos de tales ensefianzas relacionados con el
mundo de la alta competicion deportiva, tanto de cardcter indivi-
dual como en equipos de deportistas, incluyendo ademds la direc-
cién de un grupo de técnicos deportivos.

En todos los casos, el profesorado tendrd en cuenta a la hora
de diseflar y de llevar a la préctica sus clases que los centros
donde se impartan estas ensefianzas estardn dotados de una serie
de instalaciones y de material especificos para cada titulacion.
Harén el mejor uso de ellos, siempre bajo criterios pedagdgicos,
de manera que se favorezca el proceso de ensefianza — aprendiza-
je de los futuros técnicos deportivos.

Anexo I1.b

Ensefianzas correspondientes al Certificado de superacién
del Primer Nivel del Técnico Deportivo en Fitbol

PRIMER NIVEL
1. Descripcion del perfil profesional.
1.1.—Definicion genérica del perfil profesional:

El Certificado de Primer Nivel de Técnico Deportivo en
Fitbol acredita que su titular posee las competencias necesarias
para realizar la iniciacién al fitbol, asi como para promocionar
esta modalidad deportiva.

1.2.—Unidades de Competencia:

- Instruir en los principios fundamentales de la técnica y la
tactica del fitbol.

- Conducir y acompaiiar al equipo durante la practica deporti-
va.

- Garantizar la seguridad de los deportistas y aplicar en caso
necesario los primeros auxilios.

1.3.—Capacidades profesionales:
Este técnico debe ser capaz de:

- Realizar la ensefianza del fiitbol, siguiendo los objetivos,
contenidos, recursos y métodos de evaluacion, en funcién de
la programacion general de la actividad.

Instruir a los alumnos sobre las técnicas y las tacticas basi-
cas del fitbol, utilizando los equipamientos y materiales
apropiados, demostrando los movimientos y los gestos
segtin los modelos de referencia.

Evaluar a su nivel la progresién del aprendizaje, identificar
los errores de ejecucion técnica y tdctica de los deportistas,
sus causas y aplicar los métodos y medios necesarios para su
correccion, prepardndoles para las fases posteriores de tec-
nificacién deportiva.

- Ensefiar la utilizacion de las instalaciones especificas de los
campos de fitbol.

Informar sobre la vestimenta adecuada para la practica del
fuitbol.

Seleccionar, preparar y supervisar el material de enseflanza.

Ejercer el control del grupo, cohesionando y dinamizando la
actividad.

- Ensefiar y hacer cumplir las normas basicas del reglamento
del fitbol.
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- Motivar a los alumnos en el progreso técnico y la mejora de
la condicién fisica.

- Transmitir a los deportistas las normas, valores y contenidos
éticos de la practica deportiva.

- Introducir a los deportistas en la practica deportiva saluda-
ble.

- Prevenir las lesiones mas frecuentes en el ftitbol.

- Aplicar en caso necesario la asistencia de emergencia
siguiendo los protocolos y pautas establecidas.

- Controlar la disponibilidad de la asistencia sanitaria existen-
te.

- Organizar el traslado del enfermo o accidentado, en caso de
urgencia, en condiciones de seguridad y empleando el siste-
ma mds adecuado a la lesién y nivel de gravedad.

- Colaborar con los servicios de asistencia médica de la insta-
lacién deportiva.

- Detectar la informacién técnica relacionada con sus funcio-
nes profesionales.

1.4.—Ubicacion en el dmbito deportivo:

Ejercerd su actividad en el dmbito de la iniciacién deportiva.
Se excluye expresamente la enseflanza del fiitbol sala.

Este técnico de nivel I actuard siempre en el seno de un orga-
nismo publico o privado relacionado con la practica del fitbol.
Los distintos tipos de entidades o empresas donde pueden desa-
rrollar sus funciones son:

- Escuelas y centros de iniciacién deportiva.

- Clubes y asociaciones deportivas.

- Federaciones deportivas.

- Patronatos deportivos.

- Empresas de servicios deportivos.

- Centros escolares (actividades extraescolares).

1.5.—Responsabilidad en las situaciones de trabajo:

Este técnico de nivel I actuard bajo la supervision general de
técnicos y/o profesionales de nivel superior al suyo, siéndole
requeridas las responsabilidades siguientes:

- La ensefianza del fiitbol hasta la obtencion por parte del
deportista, de los conocimientos técnicos y tdcticos elemen-
tales que les capaciten para la competicion de fitbol en cate-
gorias infantiles y en adultos en categorias inferiores.

- La eleccién de los objetivos, medios, métodos y materiales
mds adecuados para la realizacién de la ensefianza.

- La evaluacion y control del proceso de ensefianza deportiva.

- La informacién a los practicantes sobre la vestimenta ade-
cuada mds apropiadas en funcion de las condiciones clima-
ticas.

- La conduccién y el acompafiamiento de personas y grupos
de personas durante la practica de la actividad deportiva.

- La seguridad del grupo durante el desarrollo de la actividad.

- La administracion de los primeros auxilios en caso de acci-
dente o enfermedad en ausencia de personal facultativo.

- El cumplimiento del reglamento de futbol.

- La colaboracion con los servicios de asistencia médica de las
instalaciones deportivas.

- El cumplimiento de las instrucciones generales procedentes
del responsable de la entidad deportiva.

2. Enseiianzas.

2.1.—Bloque comiin.

A) Mdédulo de bases anatdmicas y fisiologicas del deporte.
A.1. Objetivos formativos:

1. Definir la composicién quimica de los seres vivos y su
variacion con la actividad fisica.

2. Describir la morfologia y fisiologia basica de la célula en
relacion con el ejercicio.

3. Identificar y diferenciar los diferentes tejidos del organismo
y sus funciones bdsicas.

4. Interpretar los conceptos bdsicos de la anatomia y la bio-
mecdnica relacionados con la actividad fisica.

5. Identificar las grandes regiones anatomicas del cuerpo
humano relacionando su estructura y su funcion.

6. Describir las caracteristicas generales de los huesos del
cuerpo humano.

7. Identificar y diferenciar las articulaciones y clasificarlas en
virtud de sus caracteristicas y funcién (tipos de movimientos).

8. Determinar las caracteristicas mds significativas de los
musculos, relacionando la practica de la actividad fisica con las
adaptaciones inmediatas y a largo plazo, del sistema osteomuscu-
lar.

9. Determinar la funcién de los componentes del sistema car-
diorrespiratorio, relacionando la practica de la actividad fisica
con las adaptaciones fisioldgicas inmediatas y a largo plazo, de
los sistemas respiratorio y circulatorio.

10. Determinar los fundamentos del metabolismo energético.

11. Explicar los fundamentos de la nutricién y de la hidrata-
cion.

12. Identificar los aspectos fisioldgicos que caracterizan las
diferentes etapas evolutivas de la persona.

13. Valorar la adaptacién del cuerpo a la actividad fisica a par-
tir de la medida de la frecuencia cardiaca y respiratoria.

A.2. Contenidos.
Hechos, conceptos y principios.
1. Elementos anatémicos de la actividad deportiva.
1.1. El cuerpo humano: estructuras y funciones orgdnicas.
- Composicion quimica de los seres vivos.
- La célula: estructura y funcién celular.
- Los tejidos.
- Los 6rganos.
- Sistemas y aparatos.
1.2. Organizacion espacial del cuerpo humano.
- Concepto de Anatomia:

- Postura. Actitud general del cuerpo humano:

- Posicién de descripcion anatémica.

- Terminologia anatémica: Planos y ejes corporales.
Direcciones en el espacio.

- Constitucion.

- Regiones topogriéficas y cavidades del cuerpo humano.
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- Aparato locomotor.
- Esqueleto.

- Térax.

- Abdomen.

- Posiciones anatémicas.
1.3. Anatomia del aparato locomotor.

- Componentes del aparato locomotor:
- Huesos:
- Tejido 6seo.
- Clasificacion de los huesos.
- Anatomia de los huesos: Didfisis. Epifisis. Metéfisis.
- Propiedades mecdnicas de los huesos.
- Articulaciones (Artrologia).
- Tipos de articulaciones.
- Componentes de una articulacién mévil.
- Movimientos articulares.
- Misculos (Miologia):

- Tejido muscular estriado esquelético y cardiaco. Tejido
muscular liso.

- Forma y configuracién exterior de los musculos.
- Propiedades fisicas y bioldgicas del miisculo.
- Clasificacion funcional de los musculos.

- Inserciones musculares. Propiedades mecanicas del tejido
de insercion.

2. Fundamentos biomecénicos de la actividad deportiva.
- Concepto y objetivos de la biomecdnica.

- Introduccion a la biomecanica del movimiento humano.
- Cinematica del movimiento articular.

- Fuerzas actuantes en el cuerpo humano.

- Concepto de momento de fuerza y su aplicacién al movi-
miento articular.

- Biomecdnica del movimiento articular.
- Andlisis biomecénico del ejercicio fisico:

- Dimension anatémica, mecdanica y funcional del ejercicio
fisico.

- Aspectos estructurales del ejercicio fisico: Estructura ana-
litica, sintética y global.

- Tipos de movimientos. Activos y pasivos.
3. Elementos fisioldgicos de la actividad deportiva.
3.1. Introduccion a la fisiologia como ciencia deportiva.
3.2. El sistema de aporte de oxigeno.
Aparato y funcion respiratoria.

- Caracteristicas anatémicas.

- Mecdnica respiratoria.

- Capacidades y volimenes pulmonares.

- Ventilacién pulmonar en reposos y ejercicio.

- Difusién tisular.

- Corazoén. Aparato circulatorio. Sangre.

- Corazon. Estructura y funcionamiento.

va.

- Concepto de gasto cardiaco en reposo y ejercicio.
- Vasos sanguineos. Circulacién mayor y menor.

- La sangre. Componentes y funciones.
3.3. El sistema de aporte de energia.

- Metabolismo energético y Alimentacion.
- Conceptos y principales vias metabdlicas.

- Alimentacion equilibrada: Componentes, necesidades
energéticas y principios inmediatos.

- Metabolismo, transporte y almacenamiento de alimentos.

- Necesidades dietéticas y de hidratacion en la préactica de acti-
vidad fisica.

3.4. Crecimiento y desarrollo motor.

- La infancia: de los 0 a los 6 aflos y de los 6 a los 12 afios.
- La adolescencia: de los 10 a los 18 afios.

- La juventud: de los 18 a los 30 afios.

- La madurez: de los 30 a los 60 afios.

- La vejez: a partir de los 60 afios.

3.5. Adaptaciones funcionales a la actividad fisica y deporti-

- Mecanismos de adaptacion del organismo: Sindrome gene-
ral de adaptacion.

- Respuesta cardiovascular al ejercicio fisico.

- Pardmetros de medida de la actividad del aparato cardio-
vascular.

- Respuesta respiratoria al ejercicio fisico.
- Pardmetros de medida de la actividad respiratoria.
- Respuesta del aparato locomotor al ejercicio fisico.

- Calentamiento y estiramientos.
Procedimientos y destrezas.

- Anilisis de los sistemas y aparatos del cuerpo humano.

- Identificacién de los 6rganos y estructuras que lo compo-
nen.

- Localizacion en modelos y en el cuerpo humano.

- Determinacién de la funcién que realizan en el cuerpo
humano.

- Identificacion de los diferentes tejidos corporales.
- Andlisis de las relaciones entre sistemas.
- Andlisis de los movimientos.
- Identificacion de los planos y ejes corporales.
- Observacion del movimiento.

- Identificacion de los elementos osteomusculares que parti-
cipan.

- Localizacién de los movimientos articulares.

- Identificacién de los tipos de movimientos.

- Clasificacion de los movimientos seglin palancas dseas.
- Medida de la frecuencia cardiaca y respiratoria.

- Identificacién del proceso de medida.

- Localizacion de las zonas de medida del pulso.

- Observacion o palpacion de las zonas de medida.

- Obtencioén de datos e interpretacion.
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- Comprension y reconocimiento de la adaptacién del cuerpo
a la actividad fisica.

- Identificacion de los pardmetros de medida.

- Obtencién de datos en reposo.

- En la realizacion de la actividad fisica:
* Obtencién de datos posteriores a la actividad.
e Valoracion de los datos obtenidos.

e Interpretacion de los resultados.

- Manejo de los fundamentos de la nutricién y la hidratacién.

- Identificacién de los tipos y proporciones de los alimentos
que componen una dieta equilibrada.

- Adaptacién de la dieta a las necesidades energéticas de
cada persona.

- Elaboracién de una dieta adecuada para la practica de una
actividad fisico-deportiva.

Actitudes.

- Valoracién del uso de la autocorreccion en el estudio de los
movimientos.

- Reconocimiento y valoracién de los efectos que sobre la
actividad fisica tiene una correcta alimentacion.

- Valoracién de las adaptaciones bdsicas, tanto anatémicas
como fisiolégicas que se producen en el cuerpo humano
antes, durante y después del ejercicio fisico.

- Predisposicion para establecer un orden y método en la
observacion de los movimientos y en la recogida de datos.

- Actitud rigurosa en la interpretacion de los resultados que se
obtengan.

- Interés por la adquisicién de nuevos conocimientos.
Criterios de evaluacion.

1. Describir los conceptos anatomicos y fisioldgicos bdsicos
de la célula y los tejidos orgdnicos relacionados con la prictica
deportiva.

Tiene por finalidad comprobar que el alumnado conoce la
localizacién y mecanismos bdsicos de la produccion de energia en
la célula. Del mismo modo ha de ser capaz de describir las modi-
ficaciones que tienen lugar en los tejidos con el desempefio
deportivo y la importancia de los mismos como bases anatomicas
de las cualidades fisicas.

2. Ser capaz de localizar en un cuerpo humano los principales
huesos, articulaciones y grupos musculares vinculandolos a su
funcién.

Se trata de comprobar que el alumno conoce los principales
huesos, articulaciones y grupos musculares, localizando los mis-
mos en un cuerpo humano o esqueleto. Siendo capaces de descri-
bir las funciones que desarrollan en los movimientos bdsicos;
explicando la interaccién del esqueleto y la musculatura implica-
da. Asi como describir el grado de movilidad de las articulacio-
nes.

3. Sefalar la influencia de los principales elementos osteo-
musculares en la postura estética y dindmica del cuerpo humano.

Se pretende comprobar si el alumno o la alumna sea capaz de
explicar la influencia de los principales elementos osteomuscula-
res en las diversas posturas, asi como durante el ejercicio fisico.

4. Describir el funcionamiento del sistema cardiovascular y
del sistema respiratorio, vinculdndolos al transporte e intercambio
de gases.

Tiene por finalidad averiguar que el alumnado es capaz de
describir el aparato cardiocirculatorio y respiratorio, asi como la
mecdnica de funcionamiento y su respuesta bdsica al ejercicio.

5. Definir el papel de la sangre en el transporte e intercambio
de los gases.

Tiene por finalidad comprobar que el alumno o la alumna sea
capaz de describir el papel de la sangre en el transporte e inter-
cambio de los gases y sus modificaciones como respuesta al ejer-
cicio.

6. Definir las principales vias metabdlicas de produccién de
energia durante el ejercicio.

Se trata de evaluar la capacidad que tiene el alumno o la
alumna para explicar y relacionar la fisiologfa del aparato respi-
ratorio, circulatorio y de la musculatura estriada, asi como el
papel integrado de estos en el ejercicio fisico.

Se trata de verificar que el técnico deportivo es capaz de des-
cribir los efectos de la practica sistematizada de ejercicio fisico
sobre los sistemas del organismo humano.

7. En un supuesto practico, identificar las principales palancas
en el cuerpo humano.

Se trata de verificar que el alumnado es capaz de reproducir
los distintos movimientos de los segmentos corporales explican-
do las interacciones musculo-esqueléticas que se producen.
Siendo capaz de:

- Definir los tipos de palancas que se conocen y determinar en
el cuerpo humano los tipos de palancas que existen.

- Explicar las caracteristicas mecédnicas de las palancas del
cuerpo humano en relacién con los movimientos en el
deporte.

- En supuestos précticos, saber identificar la posicién del cen-
tro de gravedad en imagenes de individuos durante la prac-
tica deportiva.

8. Definir los conceptos fundamentales de la anatomia y de la
biomecdnica del movimiento humano.

Tiene por finalidad comprobar que el alumno es capaz de defi-
nir los conceptos fundamentales de la anatomia y de la biomeca-
nica del deporte. Asi como conocer los planos y ejes en que se
desarrollan los movimientos articulares.

9. Identificar los tipos y proporciones de los alimentos que
componen una dieta equilibrada y adaptada a las necesidades.

Este criterio sirve para comprobar que los alumnos y las alum-
nas son capaces de explicar los componentes fundamentales de la
dieta, haciendo hincapié en las variaciones de la demanda como
consecuencia del ejercicio fisico. Sabiendo explicar las pautas de
hidratacién.

10. Relacionar los conceptos fisiolégicos basicos en la practi-
ca de la actividad fisica, con las adaptaciones fisioldgicas inme-
diatas y a largo plazo, de los sistemas respiratorio, circulatorio y
osteomuscular.

Tiene por finalidad comprobar el que el alumnado es capaz de
identificar la respuesta de los aparatos y sistemas del organismo a
la préctica de actividades fisico-deportivas en las diferentes eta-
pas evolutivas. Siendo capaz de describir los sintomas de la fati-
ga para no proseguir con la préctica de una determinada actividad
fisico-deportiva.

11. Relacionar la modificacién en la frecuencia cardiaca y/o
respiratoria con la adaptacion inmediata del organismo al esfuer-
zo fisico.
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Se trata de comprobar si el alumno o alumna reconoce, inter-
preta y aplica las modificaciones de la frecuencia cardiorrespira-
toria que se produzcan durante el ejercicio fisico como indicado-
res de la intensidad y/o adaptacién del organismo al esfuerzo fisi-
co con el fin de regular la propia actividad.

12. Sefalar las caracteristicas mds importantes de las etapas
del crecimiento corporal extrayendo la informacién oportuna para
su aplicacién al dmbito fisico deportivo.

Se pretende comprobar que el alumno es capaz de identificar
los cambios fisicos que se producen como consecuencia del cre-
cimiento corporal, asi como asociar los mismos con pardmetros
basicos para el desarrollo correcto de las practicas fisico-deporti-
vas, adaptdndolas a las etapas del crecimiento corporal. Siendo
conscientes de que segun el desarrollo corporal de cada persona
se deben de programar correctamente los estimulos y cargas fisi-
co-deportivas. Seleccionando adecuadamente la préictica a cada
edad tanto cronoldgica, biolégica como mental.

B) Mdédulo de bases psicopedagégicas de la ensefianza y del
entrenamiento.

B.1. Objetivos formativos.

1. Diferenciar las principales caracteristicas psicoldgicas del
ser humano en su infancia, pubertad, adolescencia y juventud,
describiendo su influencia en la iniciacién deportiva y valorando
la incidencia de ésta en el proceso educativo.

2. Identificar los factores que mejoran el proceso de adquisi-
cion de las técnicas deportivas.

3. Determinar el papel que juega el técnico deportivo en la
adquisicion de destrezas y habilidades deportivas.

4. Describir los principales métodos y sistemas de ensefianza
de las habilidades deportivas.

5. Aplicar las técnicas bdsicas para motivar a los deportistas
jovenes y dinamizar adecuadamente sus actuaciones.

6. Organizar el proceso de iniciacién de un deportista o de un
grupo de ellos, aplicando diferentes técnicas y recursos metodo-
16gicos en funcién de las caracteristicas del deportista y de la
modalidad deportiva.

7. Concretar y dirigir sesiones de entrenamiento teniendo en
cuenta los principios del entrenamiento deportivo, la programa-
cion establecida, las caracteristicas y necesidades del deportista y
la adecuada utilizacién del tiempo y de los recursos materiales
disponibles.

8. Emplear la terminologia basica de la didéctica e identificar
los elementos que componen una programacion deportiva y sus
interrelaciones.

9. Diferenciar y aplicar diversos procedimientos e instrumen-
tos de evaluacidn, en funcién de una programacion establecida.

10. Distinguir y valorar positivamente las implicaciones psi-
coldgicas que se derivan de la necesidad de realizar las activida-
des deportivas empleando las medidas de seguridad adecuadas.

B.2. Contenidos.
Hechos, conceptos y principios.
1. Caracteristicas generales del desarrollo.

- Crecimiento fisico y desarrollo psicoldgico.

- Caracteristicas psicoldgicas durante la infancia, la pubertad,
la adolescencia y la juventud.

2. La iniciacion deportiva.

- El deporte y la iniciacién deportiva.

- Adecuacién del proceso de iniciacién deportiva en funcién
del estadio evolutivo y su interdependencia con el proceso
educativo.

3. La técnica deportiva.

- Conceptos bdsicos.

- El proceso de adquisicion de la técnica deportiva.
- El aprendizaje motor.
- Las habilidades deportivas.
- Las tareas motrices jugadas.

- Las discapacidades y su influencia en el aprendizaje y la eje-
cucion de las tareas motrices.

4. La motivacion de los deportistas jovenes.
- Concepto de motivacion.

- Tipos de motivacion.

- Factores de la motivacién.

- Estrategias para mejorar la motivacién de los deportistas
jovenes.

5. Aprendizaje del acto motor.

- El aprendizaje motor:
- Conceptos bdsicos de aprendizaje motor.
- Fases en el aprendizaje de una habilidad.

- Factores que influyen en el aprendizaje.

6. Diferentes estilos de ensefianza y aprendizaje de las habili-
dades deportivas.

7. Conceptos bdsicos: Pedagogia, Metodologia y Didactica.
- La programacion:
- Concepto bdsico.
- Estructura.
- Proceso de toma de decision.
- Las unidades diddcticas:
- Estructura y componentes.
- Aspectos psicopedagdgicos.
- El rol del técnico como mediador.
8. Las sesiones y las actividades:
- La sesion: concepto y partes.
- Criterios para la seleccion de actividades.
- Aspectos y recursos metodoldgicos bdsicos.

- Los estilos de ensefianza y su utilidad durante el proceso de
enseflanza - aprendizaje de las habilidades deportivas.

- Organizacidn de los deportistas: componentes y tipo.
- El tratamiento de la informacién y la comunicacién.
- Organizacién del material.

- Organizacion del tiempo.

- Tratamiento de los errores.

- Implicacién de los deportistas en el proceso de aprendiza-
je.

9. Evaluacién de la ensefianza y aprendizaje de la actividad
fisica.

- Concepto.

- Las funciones de la evaluacion: social y pedagdgica.

- Los objetos de evaluacion: deportista, técnico y proceso.
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- Los referentes: la norma y el criterio.
- Los momentos y las intenciones: inicial, formativa y final.

- Los instrumentos: de observacién y de experimentacion.
Procedimientos y destrezas.

- Adecuacién de la intervencién educativa a las caracteristicas
generales de los destinatarios:

- Identificacion del grado de desarrollo psicomotriz, cogniti-
vo, afectivo y social.

- Determinacién del nivel actual de competencias de los
deportistas.

- Relacion del nivel actual de competencias con las repercu-
siones en el proceso educativo.

- Seleccion de las estrategias de dinamizacién e interven-
cién.

- Escoger la metodologia de ensefianza y aprendizaje segtin
los objetivos formativos.

- Eleccion de las actividades y formas de organizacién y
comunicacion mas convenientes.

- Regulacién del proceso de ensefianza y aprendizaje a par-
tir de la evaluacion.

- Intervenciones psicolégicas del técnico deportivo ante
situaciones concretas, en relacion con individuos o grupos
de individuos durante el proceso de iniciacién deportiva.

- Elaboracién y programacion de las sesiones de trabajo:
- Interpretacion y desarrollo de la programacion.

- Identificacion de los objetivos y de los contenidos a desa-
rrollar.

- Secuenciacién del proceso de trabajo.
- Elaboracién de las unidades diddcticas o de trabajo.
- Determinacién de los materiales y las instalaciones.

- Aplicacion de los distintos estilos de ensefianza en relacién
con el proceso de ensefianza - aprendizaje de las habilida-
des deportivas.

- Conduccidn de las sesiones de aprendizaje:
- Interpretacion de la programacién de la sesién.
- Determinacién y combinacion de los canales de informa-
cion.
- Informacién de los objetivos, contenidos y las actividades.

- Preparacion y adaptacion de los materiales y las instalacio-
nes.

- Eleccién y aplicacion de las diferentes actividades, ejerci-
cios y tareas.

- Determinacion de la estrategia metodoldgica.
- Creacion de un clima conveniente para la actividad.
- Motivacién y dinamizacién de los deportistas.

- Organizacién del grupo segtin sus caracteristicas y las acti-
vidades a realizar.

- Ofrecimiento de ayudas y apoyos a los deportistas en su
proceso de aprendizaje.

- Intervenciones psicoldgicas del técnico deportivo.
- Teniendo en cuenta:
- Las situaciones concretas.

- Los individuos o grupos durante el proceso de iniciacién
deportiva.

- Evaluacion y regulacion de los aprendizajes:
- Identificacién del proceso y los objetos de evaluacion.

- Determinacién de los momentos y las intenciones de la
evaluacion.

- Aplicacién de procedimientos y empleo de instrumentos de
evaluacion durante el proceso de iniciacion deportiva.

- Determinacién de la implicacién de los deportistas en el
proceso de evaluacion.

- Concrecion, direccion y evaluacién de las sesiones de
entrenamiento a partir de una programacién establecida,
teniendo siempre en cuenta las principales medidas de
seguridad.

Actitudes.

- La imagen personal y la importancia del compromiso, la
puntualidad y la organizacién mostrados por el técnico
deportivo tanto en cada sesiéon como a lo largo del proceso
de iniciacién deportiva.

- Aceptacioén y cumplimiento de la programacion general para
el desarrollo posterior de la programacién especifica y la
elaboracidn de las diferentes unidades de trabajo.

- Preferencia en la elaboracién y concrecion de unas sesiones
y actividades de forma metddica, ordenada y pulcra.

- Concienciacion de la importancia de un clima psicolégico
favorable en las sesiones, optimizando aspectos como la cor-
dialidad, respeto, tolerancia, amabilidad y diversidad.

- Rigor y exigencia en la conduccién de las sesiones.

- La responsabilidad del técnico deportivo ante situaciones de
riesgo fisico, intelectual y/o educativo: aspectos psicoldgi-
cos y pedagdgicos.

- Consideracion de la utilizacion de diferentes metodologias y
dindmicas de trabajo que potencien la participacién y la
motivacion de los deportistas en las sesiones de ensefianza y
de entrenamiento.

- Valoracién positiva de la constancia en la observacion y revi-
sion sistemadtica de las actuaciones de los deportistas para la
deteccidn de errores y posterior intervencion.

- Estimacioén de la necesidad permanente de reajustar el pro-
ceso de ensefianza- aprendizaje en funcién de los resultados
de los instrumentos de evaluacién y las necesidades de los
deportistas.

B.3. Criterios de evaluacion.

1. Definir el proceso de desarrollo psicomotor y de creci-
miento fisico en la edad escolar y la adolescencia, describiendo su
influencia en el aprendizaje de las habilidades deportivas y valo-
rando la incidencia de la iniciacién deportiva en el proceso edu-
cativo de los nifios y jovenes.

Los alumnos deberdn ser capaces de distinguir las caracterfs-
ticas fisicas y psicoldgicas que definen los estadios de la infancia,
la pubertad, la adolescencia y la juventud, argumentando su posi-
ble influencia en el aprendizaje deportivo y los ajustes metodold-
gicos y diddcticos que se deben tener en cuenta. También deberdn
argumentarse las influencias, positivas y negativas, que un apren-
dizaje deportivo temprano puede llegar a tener en el proceso edu-
cativo de los deportistas jovenes.

2. Definir los principios que regulan el aprendizaje y su
influencia en la ensefianza de las actividades fisicas y deportivas,
identificando los factores psicoldgicos que mejoran el proceso de
adquisicién de las técnicas deportivas.

Los alumnos deberdn enunciar los principios del aprendizaje
y definir claramente los principales conceptos relacionados con el
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aprendizaje motor: variables que influyen en el aprendizaje, fases
del aprendizaje, causas de estancamiento en el aprendizaje, trans-
ferencia y feedback. También deberdn argumentar la integracién
de dichos conceptos en la enseflanza de las actividades fisicas y
deportivas, e identificar los factores que permiten mejorar el pro-
ceso de adquisicion de las técnicas deportivas.

3. Enunciar los elementos que componen el proceso de la
comunicacién y su funcionamiento dentro del grupo y su aplica-
cion a la ensefianza deportiva.

Los alumnos deberan enunciar los elementos que componen
el proceso de la comunicacién, argumentando su funcionamiento
dentro del grupo y sus aplicaciones en la ensefianza deportiva, en
particular con los deportistas jévenes.

4. Exponer las técnicas bdsicas de la motivacién individual y
grupal y su aplicacién metodoldgica durante el proceso de la ini-
ciacién deportiva.

Los alumnos deberan exponer y argumentar con suficiencia
sus conocimientos sobre las principales técnicas de motivacion
individual y grupal aplicables en el trabajo con los deportistas
jovenes, asi como sobre los principales conceptos relacionados
con la motivacién al aprendizaje: el proceso de comunicacion, los
refuerzos, la motivacion en relacion con la persona y la motiva-
cién en relacién con la tarea.

5. Determinar las fases que componen el proceso de iniciacion
deportiva y su interrelacién con el estadio evolutivo de los depor-
tistas y su proceso educativo.

El alumnado deberd ser capaz de distinguir el proceso de ini-
ciacién deportiva del entrenamiento deportivo para deportistas de
nivel medio o alto, asi como demostrar su comprension acerca de
la posible influencia del estadio evolutivo del deportista en su
capacidad para aprender las correspondientes habilidades depor-
tivas y las posibles consecuencias del aprendizaje deportivo en el
propio proceso educativo de los deportistas jévenes.

6. Identificar los elementos que componen una programacion
deportiva y los principales aspectos metodoldgicos y diddcticos
que los condicionan.

Los alumnos deberdn saber identificar los elementos de una
programacion deportiva, argumentar sus interrelaciones desde los
puntos de vista metodolégico y diddctico y demostrar su com-
prension acerca de la importancia que tiene para el entrenador
deportivo el seguimiento de una programacion establecida en la
préctica diaria.

7. Aplicar y caracterizar los tipos de evaluacién de ensefianza
y aprendizaje del deporte.

Los alumnos deberdn ser capaces de enunciar y caracterizar
mediante ejemplos practicos los tipos de evaluacién aplicables a
la ensefianza y aprendizaje del deporte.

8. Disefiar y dirigir sesiones de entrenamiento a partir de una
programacidn establecida, empleando la terminologia bdsica de la
didactica y teniendo en cuenta tanto los principios del aprendiza-
je como los del entrenamiento deportivo.

Cada alumno deberd ser capaz de disefiar y dirigir varias
sesiones de entrenamiento pertenecientes a distintas fases de una
programacion establecida, expresdndose siempre con correccion
y aplicando distintas técnicas y recursos metodolégicos en fun-
cion del tipo de habilidad deportiva a ensefiar y de las caracteris-
ticas de un deportista o grupo de deportistas determinado. Debera
emplear los procedimientos y los instrumentos de evaluacién
apropiados, asi como utilizar el tiempo y los recursos materiales
disponibles buscando siempre el mdximo aprovechamiento y la
seguridad de todos los participantes.

C) Moédulo de Entrenamiento Deportivo.
C.1. Objetivos formativos.

1. Conocer los elementos bdsicos del entrenamiento deporti-
Vo.

2. Conocer las cualidades fisicas condicionales y su desarro-
1lo en funcién de la edad.

3. Conocer las cualidades perceptivo-motrices y su desarrollo
en funcion de la edad.

4. Aplicar los métodos y medios bdsicos para el desarrollo de
las cualidades fisicas condicionales y de las cualidades percepti-
vo-motrices.

5. Disefar y aplicar los conceptos bdsicos en la ejecucion de
un calentamiento correcto.

6. Identificar un nicleo bdsico de ejercicios con las capacida-
des que desarrollan.

7. Emplear la terminologia bdsica de la teoria del entrena-
miento deportivo.

C.2. Contenidos.
Hechos, conceptos y principios.
1. Bases conceptuales del entrenamiento deportivo.

- Concepto de entrenamiento.

- La carga de entrenamiento: conceptos bdsicos y caracteristi-
cas.

- Los principios basicos del entrenamiento deportivo.

- Sindrome General de Adaptacion: adaptacion al esfuerzo y
sobrecompensacion.

- Clases de entrenamiento. Fisico, técnico, tctico, psicol6gi-
co.

- Objetivos y medios. Métodos del entrenamiento: sistemas de
ejercicios y métodos de aplicacion de cargas.

- La recuperacion de las cargas.

- La alternancia ejercicio/descanso.
2. Las cualidades motoras:

- Conceptos bdsicos.

- Caracteristicas y clasificacion: cualidades fisicas condicio-
nales y cualidades perceptivo-motrices.

- Factores del rendimiento: el técnico y el deportista.
- La condicion fisica y las cualidades fisicas condicionales.
- Clasificacion de las cualidades fisicas condicionales.

- Diferentes teorias.

3. Las cualidades fisicas condicionales. Conceptos y adapta-
cion del entrenamiento en funcién de las diferentes edades.

- La fuerza: caracteristicas, tipos, métodos de entrenamiento y
desarrollo.

- La resistencia: caracteristicas, tipos, métodos de entrena-
miento y desarrollo.

- La velocidad: caracteristicas, tipos, métodos de entrena-
miento y desarrollo.

- La flexibilidad: caracteristicas, tipos, métodos de entrena-
miento y desarrollo.

- Desarrollo de las cualidades fisicas condicionales en funcién
de la edad.
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- Repertorio bdsico de ejercicios para el desarrollo de las cua-
lidades fisicas condicionales, en funcion de las diferentes
edades.

4. Las cualidades perceptivo-motrices. Conceptos y adapta-
cién del entrenamiento en funcién de las diferentes edades.

- Equilibrio.

- Ritmo.

- Orientacidn espacio temporal.
- Diferenciacion cinestésica.

- Coordinacién visomotora.

- Combinacion de movimientos.

- Desarrollo de las cualidades perceptivo-motrices en funcién
de la edad.

- Métodos y medios para el desarrollo de las cualidades per-
ceptivo-motrices, en funcion de las diferentes edades.

5. Las cualidades facilitadoras. Conceptos y adaptacion del
entrenamiento en funcién de las diferentes edades.

- Relajacion.

- Repertorio bésico de ejercicios para el desarrollo de las cua-
lidades facilitadoras, en funcion de las diferentes edades.

6. El calentamiento y la vuelta a la calma.

- Funciones.
- Metodologia.

- Repertorio bdsico de ejercicios para la realizacion de un
calentamiento general.

7. Las sesiones:

- Caracteristicas.
- Objetivos.

- Estructura.

- Actividades.

- Metodologia.

8. El control del entrenamiento:

- Conceptos bdsicos y caracteristicas.

- Los instrumentos para la evaluacién y control del entrena-
miento.

9. Concepto de recuperacion.
10. Ejercicio fisico y salud.
Procedimientos y destrezas.

- Adecuacion de las cargas de entrenamiento a las caracterfs-
ticas de los destinatarios, identificacién del nivel inicial de
los deportistas.

- Determinacién de las etapas sensibles para el desarrollo de
las cualidades fisicas condicionales.

- Determinacién y cdlculo de las cargas de entrenamiento y su
progresion.

- Aplicacion de los métodos y medios bdsicos segtin los obje-
tivos del entrenamiento.

- Eleccion de las tareas y ejercicios mds ajustados a los depor-
tistas.

- Identificacién de los indicadores de sobrecompensacion,
fatiga y sobreentrenamiento.

- Reajuste del entrenamiento en funcién de la informacién
obtenida por la evaluacién y control.

- Concrecion y definicién de la programacién de entrena-
miento:

- Interpretacion de la programacién prevista.

- Identificacion de los objetivos y de los contenidos que se
deben desarrollar.

- Elaboracién y concrecién de las diferentes unidades de tra-
bajo/sesiones.

- Secuenciacién de las unidades de trabajo / sesiones.

- Adecuacion de las cargas de trabajo a las caracteristicas de
los destinatarios.

- Determinacion de los métodos de entrenamiento.

- Disefio de las diferentes unidades y sesiones de trabajo:
- Interpretacion de la concrecién de la programacion.
- Disefio y elaboracion de las sesiones.

- Eleccidn, concrecién y secuenciacion de las actividades o
ejercicios.

- Seleccién de los métodos de entrenamiento que se pueden
utilizar.

- Determinacion de los materiales y las instalaciones.

- Reajuste de la programacion en funcién de la informacion
obtenida por la implementacién de diferentes instrumentos
de evaluacién, observacion, pruebas y tests.

- Mediacién y conduccién en las sesiones de entrenamiento:

- Preparacion y adaptacion de los materiales y las instalacio-
nes.

- Explicacion de los objetivos y las actividades propias de la
sesion.

- Eleccidn del canal y las caracteristicas de la informacion.
- Determinacion de la estrategia metodoldgica.
- Motivacion y dinamizacion de los deportistas.

- Aplicacién de las diferentes actividades, ejercicios y tare-
as.

- Observacién de los indicadores previstos en las realizacio-
nes de los deportistas.

- Evaluacién y control del entrenamiento:
- Identificacion del proceso y los objetos de evaluacién.

- Determinacién de los momentos y las intenciones de la
evaluacion.

- Seleccidn y aplicacion de los instrumentos y recursos para
la evaluacién y control.

Actitudes.

- Aceptacion y cumplimiento de la programacion general
como marco de la concrecién y elaboracién de la programa-
cién especifica del entrenamiento.

- Mostrar respeto hacia los principios del entrenamiento
deportivo durante la secuenciacion y elaboracién de las dife-
rentes unidades de trabajo y las sesiones.

- Utilizar diferentes actividades, métodos y sistemas de entre-
namiento que rentabilicen el aprovechamiento individual y
colectivo a las sesiones de entrenamiento.

- Valorar positivamente la necesidad de reajustar el proceso de
entrenamiento en funcién de los resultados de la observacién
y control sistematico de los resultados de la aplicacion de las
cargas de entrenamiento.
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C. 3. Criterios de evaluacion.

1. Identificar las diferentes cualidades fisicas condicionales,
perceptivo-motrices y facilitadoras indicando los criterios que se
utilizan para su clasificacion y los factores que las determinan.

El alumnado debe conocer y describir las diversas capacida-
des relacionadas con la actividad fisica, asi como los factores que
influyen en las mismas; siendo capaz de diferenciar la implica-
cion de cada una de ellas en funcién de la actividad fisica que se
desarrolle.

2. En un supuesto dado de un grupo de deportistas de una edad
determinada, efectuar un entrenamiento de las cualidades fisicas
condicionales.

3. En un supuesto dado de un grupo de deportistas de una edad
determinada, efectuar un entrenamiento de las cualidades percep-
tivo-motrices.

4. En un supuesto dado de un grupo de deportistas de una edad
determinada, efectuar un entrenamiento de las cualidades facilita-
doras.

Se pretende comprobar que el alumno o la alumna sea capaz
de llevar a la préctica, ante un grupo de personas con unas condi-
ciones predeterminadas, una sesion de trabajo para incidir en unas
u otras cualidades fisicas, psico-motrices o facilitadoras.

5. En un supuesto dado de un grupo de deportistas de una edad
determinada, disefiar y efectuar un calentamiento en relacién con
una estructura de una sesion determinada.

Se trata de verificar la capacidad del alumno o la alumna para
disefiar y llevar a la préictica una sesion de calentamiento, inci-
diendo en todos los aspectos del mismo y especificando el calen-
tamiento en funcién del tipo de actividad que se va a desarrollar.
Siendo capaz de identificar e interpretar las adaptaciones que se
van produciendo.

6. Diferenciar los ejercicios de acuerdo con una clasificacién
funcional y anatémica.

Este criterio pretende comprobar que el alumno o alumna es
capaz de especificar los ejercicios basicos en funcién de su inci-
dencia sobre el cuerpo humano.

7. Elegir y justificar el equipamiento y material tipo para el
desarrollo de la condicién fisica y las capacidades perceptivo-
motrices.

Se pretende que el alumnado conozca los equipamientos y
materiales existentes en el campo de la actividad fisica y el depor-
te asi como su aplicacién al desarrollo de sesiones lidicas o de
entrenamiento. Siendo capaz de reconocer su aplicacién en fun-
cion de unos objetivos previstos.

8. Identificar los errores mas frecuentes en la realizacion de
los ejercicios tipo para el desarrollo de las cualidades fisicas y
perceptivo — motrices.

Se pretende evaluar cémo el alumno o alumna es capaz de
observar y determinar cuales son los errores de ejecucién que se
producen en la realizacién de los ejercicios encaminados al desa-
rrollo de las cualidades fisicas y perceptivo — motrices.

D) Mdédulo de Fundamentos socioldgicos del deporte.
D.1. Objetivos formativos.

1. Identificar los valores sociales y culturales transmisibles a
través del deporte.

2. Conocer el papel del Técnico Deportivo en la transmision
de los valores sociales y culturales, a través del deporte.

3. Identificar los medios y los métodos mds adecuados en la
transmision de normas y los valores sociales y culturales.

4. Comprender y valorar la dimensidn social del deporte y la
funcién que desempefia en la sociedad.

5. Comprender y asumir como propia la responsabilidad ética
y moral del Técnico Deportivo en el desarrollo de su trabajo con
nifios y jovenes.

D.2. Contenidos.
Hechos, conceptos y principios.

1. Valores sociales y culturales del deporte. Diferentes con-
cepciones.

2. Valores sociales y culturales transmisibles a través del
deporte. Aspectos positivos.

- En el dmbito personal.
- La estética.
- La salud.

- En las relaciones entre las personas.
- La familia.
- El equipo.
- La confrontacién deportiva.
- El arbitro o juez.
- Los espectadores.

- El reglamento.

- En la relacién con el entorno.

- Entorno social. Funcién social del deporte. Funcién social
del espectdculo deportivo.

- El entorno urbano asturiano. Respeto a la cultura urbana.
Conservacion de infraestructuras. Conservacién de los
equipamientos.

- El entorno rural asturiano. Respeto a la cultura rural de
Asturias.

- El entorno natural de Asturias. Conservacién de la natura-
leza silvestre.

3. Actuaciones del comportamiento del Técnico Deportivo en
el proceso de transmision de valores sociales y culturales.

- Métodos y medios adecuados para la transmisién de valores
sociales positivos.

- Actuaciones educativas del Técnico Deportivo para la trans-
misién de valores sociales y culturales positivos durante el
proceso de ensefianza y aprendizaje deportivo.

Procedimientos y destrezas.

- Aplicacion de la estadistica al ambito del deporte en la valo-
racién de los resultados.

- Valoracién y andlisis de los valores positivos universalmen-
te reconocidos, que la préctica del deporte transmite.

Actitudes.

- Reconocimiento y aceptacién de los argumentos de los
demds si estdn mas fundamentados que los propios.

- Aceptacion de todos los participantes y de sus opiniones y
juicios sobre los valores sociales del deporte.

- Argumentacién de opiniones y conjeturas sobre experiencias
vividas directa o indirectamente en el dmbito del deporte.
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- Curiosidad por conocer las realidades deportivas que estin
fuera de mi entorno.

- Adopcién de una opinidn critica y razonada ante los valores
éticos del deporte.

D.3. Criterios de evaluacion.

1. Analizar a partir de documentacién escrita y/o audiovisual,
de forma comparativa las distintas concepciones sobre el deporte,
identificando valores sociales y culturales transmisibles a través
del deporte.

El alumnado deberd ser capaz de comparar y analizar desde
diferentes puntos de vista un mismo hecho deportivo, identifican-
do los distintos valores sociales y culturales transmisibles.

2. Identificar valores sociales y culturales transmisibles por el
técnico a través del proceso de ensefianza y aprendizaje deporti-
vo.

El alumnado deberd ser capaz de identificar los valores cultu-
rales y sociales transmisibles por el técnico deportivo durante el
proceso de ensefianza y aprendizaje deportivo, discriminando con
l6gica y coherencia los aspectos positivos de dichos valores en
relacion con la educacion de los niflos y jovenes.

3. Identificar las actuaciones del comportamiento del técnico
deportivo en el proceso de transmisién de valores sociales, asu-
miendo como propias las de caracter positivo.

El alumnado deberd exponer las actuaciones del comporta-
miento que, con cardcter general, debe mantener el técnico depor-
tivo para transmitir valores sociales positivos, argumentando con
l6gica y coherencia su propuesta.

4. Identificar las actuaciones educativas del técnico deportivo
para la transmision de valores sociales y culturales en el proceso
de enseflanza y aprendizaje deportivo, asumiendo como propias
las de cardcter positivo.

En un supuesto prictico de ensefianza-aprendizaje deportivo,
el alumnado deberd decidir las actuaciones que considere mds
adecuadas, por parte del técnico deportivo, para conseguir la
transmision de valores sociales y culturales positivos, argumen-
tando con légica y coherencia su propuesta.

5. En una sesién de ensefianza deportiva, emplear correcta-
mente las técnicas ttiles en la transmisién de los valores sociales.

Con este criterio se pretende comprobar la capacidad que se
tiene en el empleo de las técnicas para transmitir valores sociales
positivos a través de las practicas deportivas.

E) Médulo de Organizacién y Legislacion del Deporte.
E.1. Objetivos formativos.

1. Conocer la estructura administrativa para el deporte en la
Comunidad Auténoma del Principado de Asturias y su relacién
con la Administracién General del Estado en el mismo dmbito.

2. Diferenciar el ambito de actuacién y competencias en mate-
ria deportiva de cada una de las administraciones: Estado,
Comunidades Auténoma del Principado de Asturias y Entidades
locales.

3. Conocer el modelo asociativo del Principado de Asturias,
distinguiendo y comparando las caracteristicas, competencias y
funciones de las diferentes entidades publicas y privadas del
ambito del deporte.

E.2. Contenidos.
Hechos, conceptos y principios.

1. La Comunidad Auténoma y la Administraciéon General del
Estado.

- El deporte en la Constitucion Espaiiola y en el Estatuto de
Autonomia del Principado de Asturias.

- Legislacion bdsica del Estado y del Principado de Asturias.
- Ley 10/1990 del Deporte.
- Ley 2/1994 del Deporte de Asturias.

- La transferencia de funciones y servicios al Principado de
Asturias.

- La estructura administrativo-deportiva del Principado de
Asturias. La Direccién General de Deporte del Principado
de Asturias.

- Las competencias deportivas del Principado de Asturias.
2. Las Entidades Locales.

- Organizacién de las Entidades Locales.
- Las competencias deportivas de las Entidades Locales.

- El deporte como servicio publico de las entidades locales.

3. Entidades deportivas de cardcter privado. Asociacionismo
deportivo.

- Clubes, agrupaciones de clubes y entidades deportivas. La
importancia del asociacionismo en la sociedad Asturiana.
Decreto 24/1998, de 11 de junio, por el que se regula el fun-
cionamiento de los Clubes Deportivos de dmbito autonémi-
co del Principado de Asturias y modificaciones.

- Agrupaciones deportivas. Comités Deportivos.

- Federaciones deportivas. Decreto 56/1995, de 12 Decreto
abril, por el que se regulan las Federaciones deportivas del
Principado de Asturias y modificaciones.

- Comité Olimpico Espafiol.
Procedimientos y destrezas.

Se relacionan directamente con el saber hacer que el alumna-
do demuestra en la aplicacién de la legislacion en materia depor-
tiva:

- Utilizacién de la normativa general basica en materia depor-
tiva.

- Aplicacién de la norma mds adecuada en situaciones de
conflicto entre dos o mas normas, conforme a la correcta
interpretacién del rango normativo.

- Seleccidn y recopilacién de la informacidn.

- Comprensiéon y andlisis sobre legislaciéon deportiva y
reglamentos deportivos.

- Identificacion del dmbito de actuacién que corresponde a
la norma utilizada en situaciones concretas de la practica
deportiva.

- Andlisis de la estructura organizativa del deporte.

- Identificacién de las caracteristicas esenciales de los 6rga-
nos en materia deportiva.

- Determinacién del ambito de actuacion.
Actitudes.

- Valoracién del comportamiento de cooperacién y participa-
cién a través de la practica deportiva que favorezca actitudes
positivas y de respeto hacia el cumplimiento de las reglas
que faciliten la incorporacidn e integracién del alumnado en
una sociedad normativizada.

- Interés por utilizar modelos de conducta a través de la apli-
cacidn prictica y del respeto de la normativa deportiva para
contribuir a la buena convivencia y armonia social, como
base necesaria para el fomento del espiritu deportivo.
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- Valoracién de la capacidad de argumentacién del rango y del
grado de aplicacién normativo.

- Interés en la aplicacion correcta de la normativa deportiva.
E.3. Criterios de evaluacion.

1. Diferenciar las competencias de la administracion deporti-
va del Principado de Asturias en el marco de las correspondientes
a la Administracién General del Estado, en funcién de su rango
normativo.

El alumnado debe ser capaz de diferenciar las competencias
que en materia deportiva son propias de la Comunidad Auténoma
y las que corresponde a la Administraciéon General del Estado,
describiendo situaciones en las que proceda aplicar la normativa
autonOomica o la estatal, sea ésta ultima como normativa directa-
mente aplicable o como subsidiaria.

2. Distinguir las competencias, en materia de deporte, del
Principado de Asturias, con las propias de las Entidades locales.

Debe conocer y diferenciar las atribuciones que le competen
al Principado en el dmbito del deporte y aquellas en las que
corresponde a los Ayuntamientos.

3. Describir el modelo asociativo vigente en el Principado de
Asturias y las competencias y funciones que desempefian las aso-
ciaciones deportivas.

De acuerdo con la legislaciéon deportiva vigente en el
Principado de Asturias, el alumno o alumna debe conocer las atri-
buciones que se le confieren a las agrupaciones deportivas en fun-
cion de su naturaleza juridica (clubes, agrupaciones de clubes,
federaciones o entes de promocion deportiva).

F) Médulo de Primeros Auxilios e Higiene en el Deporte.
F.1. Objetivos formativos.

1. Conocer la legislacion que limita la intervencién del técni-
co deportivo en materia de primeros auxilios.

2. Medir la frecuencia cardiaca a partir de diferentes localiza-
ciones del pulso y la frecuencia respiratoria a partir de métodos
visuales.

3. Valorar la gravedad de accidentes o enfermedades, a partir
de los datos de las constantes vitales, de la observacién de los sig-
nos y de los sintomas y de la informacién de los afectados.

4. Determinar las acciones que hacen falta realizar segtin el
tipo de accidente, la valoracién de la gravedad y las recomenda-
ciones establecidas.

5. Aplicar sobre modelos y pacientes simulados, técnicas de
reanimacion cardiorrespiratoria con eficacia y durante un tiempo
prefijado.

6. Aplicar, sobre modelos y pacientes simulados, técnicas de
desobstruccion de vias aéreas.

7. Aplicar técnicas de inmovilizacién y transporte a diferentes
tipos de heridos o enfermos simulados, segtin los protocolos de
primeros auxilios establecidos en cada caso.

8. Aplicar técnicas de atencién sanitaria inmediata en diversos
casos de accidente o enfermedades a partir de los protocolos esta-
blecidos en cada caso.

9. Determinar la composicién de un botiquin, segin la insta-
lacién o las actividades que se realizan y donde tiene que ir situa-
do.

10. Interpretar las indicaciones, las contraindicaciones, la
posologia y las precauciones que hace falta tener en cuenta res-
pecto a los medicamentos bdsicos de un botiquin, a partir de las
instrucciones de los prospectos.

11. Describir técnicas sencillas de recuperacion de la activi-
dad fisica y deportiva.

12. Identificar las lesiones y heridas evaluando, segtin su nivel
de conocimientos, la gravedad de las mismas.

13. Conocer y aplicar los métodos y las técnicas de los prime-
ros auxilios.

14. Aplicar los protocolos de evacuacioén de heridos y enfer-
mos.

15. Explicar los conceptos generales de la higiene deportiva.

16. Conocer los efectos de las principales drogodependencias
sobre el organismo humano.

17. Identificar los factores que inducen al tabaquismo y al
alcoholismo y definir los efectos que producen estas dependen-
cias sobre el organismo de los deportistas jovenes.

F.2. Contenidos.
Hechos, conceptos y principios.
1. Primeros auxilios.

1.1. Legislacién. Limites de la actuacién del técnico deporti-
vo en materia de primeros auxilios.

1.2. La atencién sanitaria inmediata. Introduccién a los pri-
meros auxilios.

- Concepto y objetivos.

- Normativa reguladora.

- Proteger, alertar y socorrer.

- Los servicios de emergencia.

- Pautas generales de actuacién ante un accidentado.
- Conceptos generales del cuidado del accidentado.

- Valoracion primaria y secundaria del accidentado.

1.3. Evaluacién del accidentado. Sistemas de recogida, inmo-
vilizacidén y transporte de accidentados:

- Protocolos de valoracion y actuacion, criterios que hace falta
tener en cuenta durante el rescate y transporte del accidenta-
do.

- Posicién de seguridad del accidentado.
- Sistemas de recogida.

- Sistemas de transporte. Transporte con uno, dos, tres 0 mds
socorristas.

- Técnicas de inmovilizacién: férulas, vendajes, etc.
1.4. El botiquin:

- Tipo de botiquin.

- Composicion y ordenamiento del botiquin.

- Material basico de cuidados. Funcionalidad, utilizacion,
higiene y mantenimiento.

- Medicamentos basicos. Indicaciones, contraindicaciones,
posologia y precauciones que hacen falta tener en cuenta.
Caducidad y reposicion.

- Situacién del botiquin. Visibilidad y accesibilidad.

1.5. Reanimacién Cardio Pulmonar (R.C.P). Apoyo Vital
Biésico.

- Causas mds frecuentes de parada cardiorrespiratoria. Causas
respiratorias. Causas circulatorias.

- El concepto de “La cadena de la vida”.
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- Fisiopatologia e indicaciones de la reanimacién cardiopul-
monar (RCP).

- Complicaciones y peligros de la R.C.P. En adultos, nifios y
nifias.

- Maniobras de apertura en las vias respiratorias obstruidas.

- Atragantamiento en personas conscientes.

- Métodos de respiracion artificial: directas e indirectas.

- Técnica del masaje cardiaco. Métodos directos: con dos
manos, con una mano, con dos dedos.

- Pautas de alternancia de la RCP: uno y dos socorristas.

1.6. Angina de pecho e infarto de miocardio.
- Sintomas. Intervencion primaria.
1.7. Heridas.

- Explicacion general sobre las heridas.
- Principios de desinfeccion.
- Sintomas principales de las heridas.

- Intervencion primaria en las heridas.
1.8. Contusiones.

- Explicacion general sobre las contusiones.

- Intervencién primaria en las contusiones. Contusiones mini-
mas. Contusiones de primer grado. Contusiones de segundo
grado. Contusiones de tercer grado.

1.9. Hemorragias.

- Clases de hemorragias externas.

- Intervencion primaria en hemorragias externas. Presion
directa sobre la herida. Elevacién del miembro. Presién
sobre la arteria principal del miembro. Torniquete.

- Intervencion primaria en hemorragias internas.

- Intervencién primaria en hemorragias exteriorizadas por ori-
ficios naturales. La epistaxis.

- Control del choque.
1.10. Traumatismos del aparato locomotor.

- Protocolo de valoracién y signos de alarma.

- Esguince. Sintomas e intervencién primaria.

- Luxaciones. Sintomas e intervencion primaria.

- Fracturas. Simples o cerradas. Complicadas o abiertas.

- Causas de fractura. Traumatismo directo. Traumatismo indi-
recto. Fracturas espontdneas, de fatiga o de marcha.
Fracturas patoldgicas.

1.11. Diagndstico de las fracturas mediante exploracién.
1.12. Intervencion primaria general en fracturas.
1.13. Intervencién primaria especifica en fracturas cerradas:

- Inmovilizacién de la clavicula.

- Inmovilizacién del brazo.

- Inmovilizacién del codo.

- Inmovilizaciones del antebrazo y mufieca.
- Inmovilizacién del muslo.

- Inmovilizacién de la rétula.

- Inmovilizacién de la tibia/peroné.

- Inmovilizacién del tobillo/pie.

1.14. Traumatismos craneoencefdlicos y de la cara.

- Heridas que afectan al cuero cabelludo, cara y cuello.
Intervencién primaria.

- Fracturas del craneo e intervencién primaria.

- Lesion cerebral e intervencién primaria.
1.15. Traumatismos de la columna vertebral.

- Sintomas de la lesion medular e inmovilizacién del cuello.

- Intervencién primaria.
1.16. Otros traumatismos y lesiones.

- Traumatismos toracicos.
- Traumatismos abdominales.

- Lesiones perineales y de los 6rganos genitales.
1.17. El politraumatizado.

- Intervencion primaria.

1.18. Quemaduras.

- Clasificacion segtn la profundidad.
- Clasificacion segtin la extension.

- Clasificacion segun la localizacion, riesgo de infeccién, edad
de la victima, patologias previas o compromiso de funcién
respiratoria.

- Intervencién primaria. Quemaduras leves recientes.
Quemaduras graves.

1.19. Shock.

- Etiologfa.

- Tipos de shock.

- Signos y sintomas.

- Intervencion primaria.
1.20. Cuadros convulsivos.
- Epilepsia, etc.

- Sintomas y signos.

- Intervencion primaria.

1.21. Ataque histérico.
- Sintomas signos.

- Intervencién primaria.
1.22. Trastornos fisicos por exceso de temperatura.

- Quemaduras: tipos, clasificacién y normas de actuacion.

- Agotamiento por calor. Sintomas. Prevencion. Intervencién
primaria.

- Calambre por calor. Sintomas. Prevencién. Intervencién pri-
maria.

- Insolacién. Sintomas. Prevencion. Intervencién primaria.

- Sincope. Sintomas. Prevencién. Intervencién primaria.
1.23. Trastornos fisicos por exceso de frio.

- Hipotermia. Sintomas. Prevencién. Intervencion primaria.

- Enfriamiento. Sintomas. Prevencién. Intervencién primaria.

- Congelaciones: clasificacion, profilaxis, pautas de actua-
cién.

- Sincope por hidrocucién: causas, sintomas, prevencién y
normas de actuacion.
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1.24. Reaccién alérgica:

- Envenenamiento.
- Envenenamiento por ingestion.

- Envenenamiento por inhalacion.
1.25. Agresiones quimicas:

- Intoxicaciones por contacto: picotazos y mordeduras.
Sintomas y normas de actuacién.

- Agresiones por corrosivos y cdusticos. Concepto, causas,
clasificacién, sintomas y normas de actuacion.

- Intoxicaciones por drogas y medicamentos.
1.26. Agresiones por cuerpos extrafios:

- Cuerpos extrafios oculares: sintomatologia, prevenciéon y
pautas de actuacion.

- Cuerpos extrafios en vias respiratorias: sintomatologifa, pre-
vencion y pautas de actuacion.

- Cuerpos extrafios en el conducto auditivo externo: sintoma-
tologia, prevencién y pautas de actuacion.

1.27. Trastornos producidos por variaciones de la presion:

- Trastornos hipobdricos: concepto, causas, sintomatologia y
normas de actuacion.

- Trastornos hiperbdricos: concepto, causas, sintomatologia y
normas de actuacion.

1.28. Electrocucion:

- Concepto, causas, clasificacion.
- Sintomatologia y pautas de actuacién.

- Aspectos preventivos.
1.29. Alteraciones endocrinas.

- Actuaciones en los casos de coma diabético y de choque
insulinico.

- Actividad fisica y adaptaciones endocrinas.
2. Higiene.

2.1. Higiene en la actividad fisica y en el deporte.
- Aspectos generales.

- Actividad fisica y salud.

- Ciclo actividad/descanso.

- Actividad fisica e higiene.

- Habitos fisiolégicos, dietéticos y posturales. Efectos sobre la
salud y la préctica deportiva.

- Necesidades nutricionales y de hidratacién para la practica
deportiva.

2.2. Técnicas recuperadoras del ejercicio fisico.
- Vuelta a la calma.

- Relajacion.

- Respiracion.

- Sauna.

- Masaje.

- Técnicas hidroterapéuticas. La ducha. El bafio. Otras.

2.3. Principales drogodependencias. Concepto, causas, clasifi-
cacion, sintomas y normas de actuacion.

- Opidceos. Intoxicacion. Tolerancia. Sindrome de abstinen-
cia.

- Cocaina. Formas de uso y vias de administracion.
Intoxicacion. Sindrome de abstinencia.

- Cannabis. Formas de consumo. Intoxicacién. Sindrome de
abstinencia.

- Anfetaminas. Repercusiones psicoldgicas de la intoxicacion.
Sindrome de abstinencia.

2.4. Tabaquismo.

- Efectos perniciosos.

- Dependencia y sindrome de abstinencia.
2.5. Alcoholismo.

- Repercusiones psicopatoldgicas de la intoxicacion.

- Sindrome de abstinencia.
2.6. Vacunaciones.
2.7. Higiene del material deportivo y de las instalaciones.

- Conocimiento de los requisitos para un correcto equipa-
miento deportivo.

- Identificar los requisitos del material e instalaciones tenden-
tes a evitar lesiones.

Procedimientos y destrezas.

- Actuacion en caso de accidente:
- Valoracion de la situacion.
- Aviso a los servicios de emergencia.
- Exploracién.

- Valoracion de la gravedad del accidentado o accidentado y
prioridad de las atenciones.

- Determinacion de las acciones que hay que realizar.

- Aplicacién de los protocolos de atencién sanitaria inme-
diata.

- Exploracidn:
- Valoracion general de la situacion.

- Obtencion de datos de constantes vitales: estado de con-
ciencia, pulsos, respiracion.

- Observacién de los signos y sintomas que presenta el
enfermo o accidentados.

- Obtencion de informacidon (del enfermo o accidentado y de
otras personas).

- Determinacién de las necesidades de atencion sanitaria
inmediata.

- Aplicacién de primeros auxilios:
- Exploracién.

- Determinacién de las acciones a realizar segundos proto-
colos.

- Colocacién y preparacion del accidentado.
- Seleccién y preparacion del material, si hace falta.

- Intervenciones o cuidados de urgencia segun los protoco-
los.

- Aplicacion de técnicas recuperadoras del ejercicio fisico:
- Distincion entre relajacion fisica y mental.

- Distinguir los lugares del cuerpo que mds influyen en la
relajacion.

- Dominar un repertorio basico de ejercicios de relajacion.

- Aplicar técnicas de respiracién correcta.
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Actitudes.

- Valoracion de las recomendaciones mas adecuadas de aten-
cién sanitaria que hace falta aplicar segin la gravedad.

- Valoracién de las normas y recomendaciones indicadas en la
atencion sanitaria inmediata.

- Conciencia del propio deber y de las repercusiones que pue-
den derivarse de su actuacion.

- Actitud de colaboracién con los servicios de asistencia sani-
taria o de rescate.

- Disposicion para seguir las indicaciones de los servicios de
asistencia sanitaria o de rescate.

- Actitud de seguridad para aplicar lo que sabe y lo que sabe
hacer en las situaciones en que se requiera una actuacién
inmediata.

- Cordialidad y amabilidad en el trato con el enfermo, lesio-
nado o accidentado.

- Apariencia personal de calma y seguridad en situaciones
adversas o trgicas.

- Actitud favorable para el cumplimiento de las normas higié-
nico sanitarias, tanto personales, como del material e insta-
laciones.

- Disposicion favorable a utilizar los hédbitos de relajacién y
respiraciéon como elementos de recuperacién del equilibrio
psicofisico.

- Valoracién de los efectos que determinadas practicas y hédbi-
tos tienen sobre la salud tanto los positivos (actividad fisica,
habitos higiénicos) como los negativos (tabaco, malos habi-
tos alimenticios, sedentarismo, drogas).

F.3. Criterios de evaluacion.

1. Demostrar las actuaciones que se deben de realizar ante una
accidentado o enfermo.

Se trata de comprobar si el alumno conoce las normas basicas
de actuacion ante un accidentado. Se trata de poner en marcha en
el menor tiempo posible medidas especificas que luchen contra la
amenaza vital que suponen las lesiones, asegurando la supervi-
vencia y cubriendo el tiempo de peligro que transcurre desde la
presentacion de la lesién o enfermedad y el inicio del tratamiento
definitivo.

2. Explicar el procedimiento que se debe de seguir para la eva-
luacién del estado de un accidentado.

El alumno o alumna ha de ser capaz de evaluar con rapidez el
estado del lesionado mediante la vista, el oido o el tacto, es decir,
sin ayuda de medios auxiliares.

Asi deberd de poder valorar el grado de conciencia (conserva-
da, inconsciente), la respiracion (movimientos respiratorios pre-
sentes o ausentes), la funcién cardiocirculatoria (pulsos, piel fria
y pdlida, presencia de hemorragias), perdidas de liquidos (sed,
escasa eliminacién de orina). De este andlisis debe de deducir
importantes indicios respecto a la gravedad de la lesion, asi como
las orientaciones precisas para iniciar el tratamiento urgente

3. Aplicar las técnicas de recuperacion cardiorrespiratoria
sobre modelos y maniquies.

El alumno debe de conocer el diagndstico de paro cardiaco
(pérdida brusca de conciencia y ausencia de pulsos) para a conti-
nuacion saber llevar a cabo de forma correcta la técnica de recu-
peracion cardiorrespiratoria (RCP). Realizara de forma correcta
la RCP llevada a cabo por una persona o por dos. Sobre maniqui-
es, realizard la RCP con las peculiaridades que en este caso tiene.
Serd conocedor/a de los controles de eficacia de la RCP y las
posibles complicaciones de la misma.

4. Aplicar las técnicas ante un atragantamiento de un paciente
consciente y otro inconsciente.

Se trata de comprobar si el alumno o alumna conoce y aplica
las diferentes técnicas de extraccién de cuerpos extrafios aspira-
dos, con el objeto de mantener libres y permeables las vias respi-
ratorias, para ello deberd conocer y saber llevar a cabo las dife-
rentes maniobras que se pueden realizar ante un lesionado cons-
ciente en funcién de su edad y estado. Del mismo modo debera de
saber las posiciones en que colocaremos a un accidentado incons-
ciente con la finalidad de asegurar la permeabilidad de la via
aérea.

5. Dando diferentes supuestos, en sesiones de simulacion, rea-
lizar: técnicas de inmovilizacién; las maniobras de inhibicién de
hemorragias; maniobras de traslado de accidentados; aplicar las
técnicas de recuperacion.

- Se trata de comprobar que el alumno o alumna ha de cono-
ce las técnicas basicas de inmovilizacion con la finalidad de
cumplir el principio bdsico de los primeros auxilios de no
aumentar las lesiones con su actuacion.

- Saber cdmo aplicar un vendaje compresivo y qué tipo de
material puede emplearse para realizarlo, dénde llevar a
cabo compresién manual, maniobras posturales para la inhi-
bicion de hemorragias sin olvidar las indicaciones y peligros
de los torniquetes.

- Saber valorar la conveniencia del traslado urgente del lesio-
nado o la espera de un transporte especializado. En cualquier
caso ha de conocer las técnicas de traslado del accidentado,
con el fin dltimo de no incrementar los dafios ocasionados
por el accidente.

- Ante un supuesto practico debera de llevar a cabo las técni-
cas bdsicas de recuperacion de aplicacién inmediata en el
lugar del accidente tendentes a minimizar el riesgo vital.

6. Ante un supuesto practico diagnosticar una fractura
mediante exploraciéon y proponer la técnica de inmovilizacion
pertinente.

- Trata de comprobar cémo ante un traumatismo el alumno
conoce los sintomas y signos de una fractura, especialmente
aquellos que la diferencian de un esguince o una luxacién.

- Asi como las diferentes técnicas de inmovilizacién existen-
tes dependiendo del tipo de fractura y lo que no es menos
importante de la regién anatémica en que asiente la fractura.

7. Ante un supuesto practico de un traumatizado de columna
vertebral, organizar la maniobra de traslado del accidentado.

Se trata de conocer las peculiaridades de las técnicas de movi-
lizacién e inmovilizacion en el caso de un traumatismo vertebral
e igualmente, ha de ser consciente de los riesgos de un traslado en
condiciones no adecuadas.

8. Indicar la actuacioén que se debe de realizar por parte de un
técnico deportivo a un deportista con coma diabético o choque
insulinico.

El alumno o alumna ha de conocer las peculiaridades del ejer-
cicio fisico en el diabético en funcién de su tratamiento con insu-
lina y de las repercusiones que el ejercicio tiene sobre la diabetes.
Sera conocedor de los sintomas y signos bdsicos del coma diabé-
tico e insulinico y de las medidas urgentes que se deben tomar.

9. Explicar la incidencia del tabaquismo, la drogadiccién y el
consumo de bebidas alcohdlicas en la salud de la persona

El alumnado ha de conocer las principales alteraciones orga-
nicas relacionadas con el tabaco, alcohol y drogas, y sus posibles
repercusiones en la practica deportiva.
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10. Describir las indicaciones y el seguimiento que deben de
realizar los deportistas después de una sesién de entrenamiento o
participacion en competicién desde el punto de vista de la higie-
ne.

Tiene por finalidad que el alumnado conozca, ademds de los
beneficios del aseo personal, la importancia de la “vuelta a la
calma” tras el entrenamiento o competiciéon como método pre-
ventivo de lesiones y para prolongar la vida deportiva. Se ha de
hacer especial incidencia en las técnicas de relajacion y respira-
cion.

2.2.—Bloque Especifico.
A) Médulo de Desarrollo profesional.
A.1. Objetivos formativos.

1. Describir la estructura formativa de los Técnicos
Deportivos en Fitbol en Espana. Identificando la figura del téc-
nico de primer nivel segtin el marco legal y su perfil profesional.

2. Especificar las competencias, funciones, tareas y responsa-
bilidades del certificado de primer nivel en Fitbol.

3. Describir el sistema bdsico de organizacién de la Real
Federacion de Futbol del Principado de Asturias.

4. Describir las caracteristicas laborales del sector profesional
de la especialidad de Fitbol, a partir de la normativa federativa.

5. Conocer los requisitos legales para el ejercicio de la profe-
sion e identificar los posibles regimenes fiscales y laborales en el
entorno profesional del técnico de fiitbol.

6. Especificar los derechos y deberes que supone la afiliacion
a la Seguridad Social.

7. Definir las responsabilidades civiles y penales derivadas del
ejercicio profesional del técnico de primer nivel.

8. Relacionar los requerimientos de las posibles ofertas de tra-
bajo con las actitudes y las capacidades personales.

9. Diferenciar los requisitos y las caracteristicas de la inser-
cion laboral segtin la modalidad de trabajador auténomo, empre-
sa social, asalariado o funcionario.

10. Reconocer los derechos, los deberes y los procedimientos
que se derivan de las relaciones laborales.

11. Conocer la legislacion laboral aplicable a los titulares del
Certificado de Primer nivel del Técnico Deportivo en Fitbol.

A.2. Contenidos.
1. El Técnico Deportivo de Primer Nivel:

- Plan de formacién de los técnicos deportivos en fitbol.
- Marco legal.

- Competencia profesional.

- Ambito profesional y funcional.

- Condiciones de trabajo generales y especificas.

- Tipo de contratos.

- Previsiones de futuro.

2. La figura del técnico deportivo. Requisitos laborales y fis-
cales para el ejercicio de la profesion:

- Trabajador por cuenta ajena: derechos y obligaciones.

- Derechos, obligaciones y responsabilidades derivados de la
relacion laboral.

- Régimen general de la Seguridad Social y base de cotiza-
cién. Régimen general y régimen especial de trabajadores
auténomos.

- Régimen fiscal y ejercicio profesional. Impuesto sobre el
Rendimiento de las Personas Fisicas (I.LR.P.F.), I.V.A.
(Impuesto sobre el valor afadido), I.A.E. (Impuesto de
Actividades Economicas).

- Trabajo sin remuneracion del Primer Nivel en Futbol.

3. Régimen de responsabilidades del Técnico Deportivo de
Primer nivel en Fitbol en el ejercicio profesional:

- El ejercicio remunerado y el ejercicio no remunerado.

- Responsabilidad civil y penal. Definicién y tratamiento
segun el cédigo civil o penal.

- Responsabilidades Civil y Penal. Seguros de responsabili-
dad civil, de accidentes, de enfermedad. Planes de pensiones
y de ahorros. Cobertura y objetivos.

4. Legislacion de las relaciones laborales:

- Normas fundamentales.

- Contrato de trabajo.

- Modalidades de contratacion.

- Modificacién, suspension y extincién de la relacién laboral.

- La Seguridad Social.

5. Competencias profesionales del Certificado de Primer nivel
de los Técnicos Deportivos en Fitbol:

- Tareas del Certificado de Primer nivel de los Técnicos
Deportivos en Fitbol, en el marco de su actividad y en rela-
cién con las edades de los deportistas.

- Limitaciones en las tareas.
- Ubicacion en el ambito laboral.

- Responsabilidades laborales.
6. Orientacién e insercion sociolaboral:

- Intereses y capacidades.
- Ofertas de trabajo.

- Trabajo de asalariado en una empresa o en la
Administracion.

- Itinerarios formativos y profesionalizacién.

7. Real Federacién de Futbol del Principado de Asturias.
Organizacién y funciones.

- Organizacion bésica de las competiciones.
- Clubes de fiitbol. Su clasificacién y caracteristicas:

- Esquema de participacién en competiciones oficiales.
Inscripcidn, licencias, seguros de accidentes, clasificacio-
nes, reglamentos internos.

8. La organizacion de los entrenadores o Técnicos Deportivos
dentro de la Real Federacién Espaiiola de Fitbol (RFEF):

- La organizacién de los entrenadores y técnicos deportivos.
- Centro de Estudios, Desarrollo e Investigacion del Futbol.

- La Escuela Nacional de Entrenadores.
9. Planes de formacién de los técnicos deportivos en fiitbol.
A.3. Criterios de evaluacion.

1. Citar la legislacion laboral aplicable al ejercicio de la pro-
fesion del Primer nivel de fiitbol.
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2. Describir las tareas propias, competencias y limitaciones
del Certificado de Primer nivel de fiitbol, en el ejercicio de su pro-
fesion.

3. En un supuesto de un accidente, con unas condiciones
determinadas, definir y diferenciar las responsabilidades civiles y
penales de los titulares del certificado de primer nivel, en el ejer-
cicio de su profesion.

4. Describir los tipos y ventajas de los seguros de responsabi-
lidad civil.

5. Describir las competencias de la Real Federacién de Fiitbol
del Principado de Asturias.

6. Describir los tramites necesarios, administrativos, laborales
y fiscales para ejercer la profesion de los poseedores del certifi-
cado de primer nivel de fitbol.

7. Describir los derechos, obligaciones y responsabilidades de
cardcter laboral y fiscal que corresponden a un Técnico Deportivo
en el ejercicio de su profesion.

8. Definir la estructura organizativa del fitbol en el
Principado de Asturias, diferenciando las funciones de las federa-
ciones deportivas, y las de los clubes deportivos.

9. Describir el funcionamiento de un club elemental de fitbol.
B) Médulo de Direccién de equipos.
B.1. Objetivos formativos.

1. Definir las caracteristicas psicolégicas del futbolista en los
diferentes periodos de la evolucion.

2. Conocer y caracterizar las relaciones del entrenador con los
futbolistas jévenes.

3. Determinar la responsabilidad del entrenador en el desarro-
1lo deportivo del futbolista joven.

4. Determinar la influencia de los grupos humanos no depor-
tivos en el desarrollo deportivo del futbolista joven.

5. Detectar los distintos intereses de los deportistas jovenes
frente al fitbol.

6. Conocer el rol social del 4rbitro de fiitbol y la responsabili-
dad del entrenador frente a su autoridad.

B.2. Contenidos.
1. El futbolista:

- Caracteristicas psicoldgicas del futbolista infantil.
- Caracteristicas psicoldgicas del futbolista juvenil.

- La deteccion de talentos deportivos.
2. El entrenador en el hecho deportivo:

- El papel de educador.

- El papel de instructor deportivo.
3. La responsabilidad del entrenador de futbolistas jévenes.
4. Los grupos humanos no deportivos. Roles del entrenador:

- La familia, el colegio, los amigos.

- La relacion del entrenador de fitbol con los grupos huma-
nos.

5. El fitbol como juego educativo:

- Iniciacién al fuatbol.
- El juego limpio.

- El fitbol y la violencia en futbolistas jovenes.

6. El arbitro de fttbol.
7. La comunicacién en la ensefianza del futbol:

- Conceptos y tipos de comunicacion.

- Modelos de comunicacién entrenador-jugador.

8. La direccién de equipos de futbol durante el entrenamien-
to:

- Observacion directa.
- Observacion de imdgenes grabadas.
- La relacién entre jugadores.

- El trabajo en equipo.

9. La direccién de equipos de futbol durante la competicion:
- Observacion directa.

- La comunicacién entrenador-jugador.

B.3. Criterios de evaluacion.

1. Definir las caracteristicas psicoldgicas mas significativas
de los futbolistas segtn las diferentes edades.

2. Definir y caracterizar el rol del entrenador en un equipo de
fiitbol base.

3. Definir la responsabilidad del entrenador de futbolistas
jovenes.

4. Describir la posible influencia de los grupos humanos no
deportivos en el desarrollo deportivo del futbolista.

5. En un supuesto préctico, dirigir un equipo de fitbol de juga-
dores jovenes durante una sesién de entrenamiento y durante un
partido de fitbol, aplicando los conocimientos adquiridos en el
modulo.

6. Definir y caracterizar el rol social del arbitro de ftbol.

C) Médulo de Metodologia de la enseflanza y del entrena-
miento del fitbol.

C.1. Objetivos formativos.

1. Conocer los principios metodoldgicos de la didactica y apli-
carlos al proceso de ensefianza-aprendizaje del futbol.

2. Emplear una progresiéon metodoldgica para la ensefianza de
la técnica y la tactica del fitbol.

3. Conocer los contenidos técnicos y ticticos de las etapas de
iniciacién al fitbol y de adquisicion de los fundamentos de la téc-
nica.

4. Caracterizar los diferentes métodos y estilos de ensefianza
y su aplicacidn en las fases de iniciacién y adquisicién de los fun-
damentos de la técnica.

5. Emplear los diferentes medios, recursos y ayudas para la
enseflanza de la técnica del futbol y su aplicacién en las fases de
iniciacién y adquisicién de los fundamentos de la técnica.

6. Conocer los defectos de ejecucion técnica, identificarlos,
conocer sus causas y aplicar los métodos y medios para su correc-
cion.

7. Definir los criterios para evaluar la progresion en el apren-
dizaje de la técnica.

C.2. Contenidos.

1. Fundamentos del proceso de enseflanza-aprendizaje en el
fatbol:
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- Conceptos generales de la didactica.

- Principios bdsicos del proceso de ensefianza deportiva apli-
cada al fitbol.

2. Bases tedricas del aprendizaje en la ensefianza de fitbol:

- Modelos en la ensefianza deportiva aplicados al fttbol.

- Caracteristicas de las etapas en la enseflanza de la técnica del
fiitbol.

- Etapas del aprendizaje deportivo. Etapa de iniciacién al fut-
bol.

3. Los objetivos en la ensefianza de fiitbol:

- Concepto de objetivo y tipos de objetivos.

4. Los contenidos de la ensefianza de futbol:

- Concepto de contenido y clasificacion de los contenidos.
5. Las actividades de ensefianza de fiitbol:

- Concepto de actividad y tipo de actividades.

- Seleccién de las actividades para la ensefianza deportiva
segun los objetivos.

6. Los recursos en la ensenanza del fitbol:

- Concepto de recurso y tipos de recursos.

- Seleccién de recursos para la enseflanza deportiva.

7. Criterios para la evaluacién del proceso de ensefianza y
aprendizaje del fitbol:

- Concepto de evaluacion y tipos de evaluacién.

- Objetivos e instrumentos bdsicos para la evaluacion.
8. La sesion de ensefanza del fitbol:

- Concepto de sesion y partes de la sesion.
- Caracteristicas de la sesion de ensefianza del ftitbol.
- Factores que determinan el aprendizaje del futbol.

- Fases del proceso de aprendizaje.
9. Medios de ensefianza en el fitbol:

- Ejercicios para la adquisicién de las habilidades técnicas.

- Ejercicios para la correccion de defectos de ejecucion técni-
ca.

- Ejercicios para el calentamiento especifico.
- Ejercicios individuales, en parejas y en grupo.
- Juegos y competiciones.

- Factores que determinan la eleccién de los medios de ense-
nanza.

10. La explicacién del gesto técnico:

- Imagen ideo-motora del gesto técnico.
- Comprension del gesto técnico.

- El lenguaje corporal en la explicacién de un gesto técnico.
11. La demostracion del gesto técnico:

- La imagen visual del gesto técnico.

- La imitacién del gesto técnico.
12. La ejecucion del gesto técnico por parte del alumno:

- Ejecucion individual y en grupos.

- El papel del técnico durante la ejecucién del gesto por el
alumno.

- La observacion de la ejecucién del gesto técnico.

13. La correccién de los defectos de ejecucion del gesto téc-
nico:

- Defectos y errores de coordinacién.

- Defectos automatizados y no automatizados.

- Sincinesias.

- El proceso de correccion de defectos.

- Caracteristicas didacticas de la correccion de defectos.
14. La motivacidn para el aprendizaje de la técnica del futbol:

- La construccién del grupo.

- La participacién de los alumnos en el proceso de ensefianza-
aprendizaje.

- La informacién y justificacion de las tareas y los objetivos
de ensefianza.

- La determinacion de objetivos asequibles.
- La correccion positiva.

- La afirmacion y el reconocimiento de los progresos y los
esfuerzos.

- La diversion.
15. Unidades de ensefanza.
C.3. Criterios de evaluacion.

1. Explicar y aplicar a la ensefianza de la técnica del fiitbol, los
principios metodolégicos fundamentales, asi como los métodos,
medios y estilos de ensefianza.

2. Aplicar a la ensefianza de la técnica del futbol los diferen-
tes recursos para el aprendizaje, siendo capaz de ajustarlos a las
necesidades del proceso.

3. Definir la progresion metodoldgica para la ensefianza de la
técnica del fitbol.

4. Explicar y demostrar los contenidos de la fase de iniciacién
de la técnica del fttbol.

5. Describir la sistemdtica de la ensefianza de los gestos técni-
cos elementales del fitbol.

6. Definir e identificar los defectos de ejecucion técnica mds
comunes, explicando sus causas primarias, y describir los méto-
dos y medios mds eficaces para su correccion.

7. Definir los criterios para evaluar la progresion de los alum-
nos en el aprendizaje de la técnica.

8. En unos supuestos practicos de desarrollo de una sesién de
ensefianza de un determinado gesto técnico del fitbol y dadas las
caracteristicas e intereses de los participantes (etapa de iniciacion
con alumnos de menores de diez aflos y etapa de adquisicién con
alumnos entre once y trece afios), elegir, describir y justificar:

- Determinacién de los objetivos de la sesion.

- Definicién de los contenidos de la ensefianza.

- El estilo de ensefianza mds adecuado y justificar su utiliza-
cion.

- Método de enseflanza del gesto técnico y justificar su
empleo.

- Explicacion del gesto técnico.

- Secuencia de ejercicios mds adecuados para el aprendizaje.
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- Emplear ejercicios para la correccién de los errores mds fre-
cuentes en la ejecucion de movimientos o errores posturales.

- Emplear al menos tres ayudas pedagdgicas y justificar su uti-
lizacion.

- Los recursos pedagdgicos.

- Los juegos aplicables a la sesion.

- Los pardmetros que deben tenerse en cuenta para evaluar el
aprendizaje de los alumnos.

- Los pardmetros que deben tenerse en cuenta para evaluar el
desarrollo de la sesién.

- Autoevaluacion de la actuacién del entrenador.

- Definir las medidas que hay que tomar para garantizar la
seguridad del grupo.

9. Para la ensefianza de un determinado gesto técnico, corre-
lacionar el objetivo de la sesion con los contenidos de la ense-
flanza, los recursos pedagdgicos a emplear durante la sesioén y los
criterios de evaluacion a emplear para valorar el aprendizaje.

10. Explicar la aplicacién de los principios de la didéctica a la
enseflanza de la técnica del fitbol.

11. Determinar los distintos estilos de enseflanza aplicables a
la ensenanza del fitbol, en funcion de las caracteristicas del

grupo.
12. Para las etapas de iniciacién y adquisicién de los funda-
mentos de la técnica del fiitbol:
- Definir los objetivos terminales de la ensefianza.
- Determinar los contenidos técnicos de las etapas.
- Concretar las diferentes metodologias de la ensefianza de los
contenidos técnicos.

13. Definir la progresién metodoldgica para la ensefianza de
la técnica del fitbol, en funcidn de alumnos de diferentes edades.

D) Médulo de Preparacion fisica.
D.1. Objetivos formativos.

1. Conocer la influencia de las cualidades fisicas condiciona-
les y las cualidades perceptivo-motrices en los gestos técnicos
basicos del futbol.

2. Aplicar los modelos de desarrollo de las cualidades fisicas
condicionales y las cualidades perceptivo-motrices en funcion de
las diferentes edades.

D.2. Contenidos.

1. Las cualidades fisicas condicionales y su relacién con la
técnica del futbol.

2. Las cualidades perceptivo-motrices y su relacién con la téc-
nica del fitbol.

3. El desarrollo de la condicion fisica en funcién de las dife-
rentes edades.

D.3. Criterios de evaluacion.

1. Definir la relacién entre las cualidades fisicas condiciona-
les y las perceptivo-motoras en los distintos gestos técnicos basi-
cos del futbol.

2. En un supuesto de un equipo de fitbol infantil, en un
momento determinado de la temporada deportiva, establecer los
ejercicios que componen una sesion de entrenamiento fisico.

3. Simular la direccién de una sesién de entrenamiento de un
equipo de fitbol de edad infantil, realizando ejercicios aplicables
al desarrollo de las cualidades fisicas y las cualidades perceptivo-
motrices, justificando la eleccién de los ejercicios.

E) Médulo de Reglas del juego.
E.1. Objetivos formativos.

1. Conocer las medidas y caracteristicas reglamentarias de los
elementos que intervienen en el desarrollo del futbol.

2. Interpretar y enseflar las normas bdsicas del reglamento del
fitbol.

E.2. Contenidos.
1. Regla 1. El terreno de juego.
2. Regla 2. El balén.

3. Reglas 3 y 4. El nimero de jugadores y el equipamiento de
los jugadores.

4. Reglas 5 y 6. El arbitro y los drbitros asistentes.
5. Regla 7. La duracién del partido.

6. Regla 8. El inicio y la reanudacion del juego.

7. Regla 9. Balén en juego y fuera del juego.

8. Regla 10. El gol marcado.

9. Regla 11. El fuera de juego.

10. Regla 12. Faltas y conducta antideportiva.

11. Regla 13. Los tiros libres.

12. Regla 14. El tiro penal.

13. Reglas 15, 16 y 17. El saque de banda, de meta y de esqui-
na.

14. Recursos para el aprendizaje de las reglas por deportistas
joévenes.

E.3. Criterios de evaluacion.

1. Desarrollar e ilustrar mediante graficos situaciones concre-
tas de las reglas del juego.

2. En un supuesto practico:

- Interpretar los gestos y las indicaciones del drbitro y los drbi-
tros asistentes.

- Explicar las actuaciones arbitrales en funcién de la aplica-
cion de las normas de juego.

3. En un supuesto practico:

- Aplicar las reglas del juego al desarrollo de un partido de fuit-
bol.

- Justificar la aplicacién de la regla.
F) Médulo de Seguridad deportiva.
F.1. Objetivos formativos.

1. Conocer las lesiones por sobrecarga mds frecuentes en el
futbol y los medios y métodos para evitarlas.

2. Conocer las lesiones por agentes indirectos mds frecuentes
en el fitbol y los medios para evitarlas.

3. Relacionar las lesiones mas tipicas en la practica del fiitbol
(fracturas, esguinces, contusiones, tendinitis, hemorragias, etc)
con las medidas preventivas y los protocolos de tratamiento inme-
diato que hay que aplicar.

4. Aplicar con eficacia y seguridad las técnicas para el trata-
miento inmediato de las alteraciones fisioldgicas y las lesiones
mds comunes en la préctica del fiitbol, a partir de los protocolos
establecidos y en funcion del material disponible.
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5. Conocer y caracterizar los métodos y medios de seguridad
aplicables a los entrenamientos y partidos de fttbol.

6. Conocer y aplicar los métodos mas efectivos para la pre-
vencién de los trastornos ocasionados por la accion de las radia-
ciones solares.

7. Organizar los componentes del botiquin y emplearlo en
caso de atencién primaria.

8. Explicar los hdbitos de alimentacién e higiene imprescindi-
bles en la practica del fitbol. Sabiendo elaborar una dieta ali-
menticia equilibrada en funcién de los requerimientos energéticos
de la actividad que se va a realizar.

F.2. Contenidos.

1. Lesiones por sobrecarga mds frecuentes en el fiitbol:
- Mecanismo de produccién.

- Prevencion de las lesiones por sobrecarga.

- Medios y métodos de evitarlos.

- Efecto del calentamiento en la prevencion de los accidentes
por sobrecarga.

2. Lesiones por agentes indirectos mds frecuentes:
- Mecanismo de produccion.
- Prevencion de lesiones.

- Influencia de los materiales en la generacion de lesiones.

3. Trastornos ocasionados por la accion de las radiaciones
solares:

- Eritema solar. Sintomas. Prevencion. Intervencion primaria.

- Envejecimiento cutdneo. Sintomas. Prevencién. Interven-
cion a medio plazo.

- Procesos cancerosos en la piel. Reconocimiento y preven-
cion. Intervencién a medio y largo plazo.

4. Botiquin y primeros auxilios:

- Componentes bdsicos y complementarios del botiquin.
Organizacién, revisiéon y mantenimiento.

- Actuaciones y limitaciones del técnico en materia de prime-
ros auxilios en la practica del fitbol.

5. Nutricién e hidratacién en el fiitbol:

- Necesidades nutritivas en la practica del fitbol.

- Necesidades de hidratacién en la prictica del futbol.
6. Higiene en la préctica del fitbol.

E.3. Criterios de evaluacion.

1. Describir las lesiones o traumatismos mas usuales en el fit-
bol, determinando:

- Las causas que las producen.

- Las medidas que hay que tomar para su prevencion.
- Describir los sintomas que se manifiestan.

- Indicar las normas de actuacién del entrenador.

- Definir los factores que predisponen.

2. Explicar los efectos sobre la piel de la sobreexposicién a las
radiaciones solares en los deportes al aire libre.

3. Explicar las medidas que hay que tomar para la prevencion
de los efectos perniciosos del sol en la piel de los practicantes de
los deportes al aire libre.

4. Ser capaz de organizar un botiquin con los instrumentos,
materiales y productos farmacéuticos, que debe tener para su uti-
lizacién durante la prictica del futbol.

5. Explicar los criterios que hay que tener en cuenta para con-
seguir una correcta nutricién para la practica del fitbol.

6. Explicar los criterios que hay que tener en cuenta para con-
seguir una correcta higiene en la practica del futbol.

G) Mdédulo de Téctica y sistemas de juego.
G.1. Objetivos formativos.

1. Conocer los principios fundamentales de la tactica del fut-
bol y su aplicacion al juego en la etapa de iniciacién deportiva.

2. Conocer los sistemas bdsicos de juego y las acciones estra-
tégicas aplicables al juego en la etapa de iniciacién deportiva.

3. Aplicar los conocimientos sobre la tdctica, sistemas de
juego y estrategias aplicables al juego de equipos de futbolistas
jovenes.

4. Emplear la terminologia elemental de la técnica y la tictica
del fitbol.

5. Conocer y aplicar los criterios para entrenar la tictica, la
estrategia y los sistemas de juego con futbolistas jévenes.

6. Iniciar en el conocimiento de la historia del futbol.
G.2. Contenidos.

1. Historia del fttbol.

2. La téctica:

- Concepto, principios y clasificacién de las tacticas deporti-
vas.

- Capacidades cognitivas en su relacion con las acciones tac-
ticas.

- Cualidades perceptivo-motrices, y las habilidades técnicas,
en su relacion con las acciones técticas.

- Cualidades condicionales en su relacion con las habilidades
tacticas.

3. Principios fundamentales de la tictica:

- Principios ofensivos.

- Principios defensivos.

- Organizacién del juego.

- Diferentes acciones tacticas.

- Trabajo especifico del portero.

4. Los sistemas tacticos:

- El sistema de juego.

- Los sistemas de juego aplicables en la iniciacién deportiva.
5. Las acciones estratégicas:

- La estrategia. Conceptos generales.

- Acciones estratégicas sin posesion del balén.

- Acciones estratégicas con posesion del balon.

- Entrenamiento de las acciones técticas.

- La relacién ataque - defensa.

- La organizacién del juego.

- Las acciones tdcticas en funcion de las distintas edades.

6. Objetivos ticticos para los equipos de fiitbol segtin las dife-
rentes edades:
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- Acondicionamiento fisico y objetivos tacticos.
- Acciones ticticas de ataque.
- Acciones ticticas de defensa.

- Velocidad de ejecucion de las acciones tacticas.
7. Acciones técticas del portero.
G.3. Criterios de evaluacion.

1. En un supuesto de un equipo de fiitbol de categoria infan-
til, con deportistas en la etapa de iniciacién deportiva, determinar
y justificar:

- Los fundamentos de la tdctica y su aplicacién al juego en la
fase de iniciacion deportiva.

- Los sistemas bésicos de juego y las acciones estratégicas
aplicables al juego.

2. Partiendo de un supuesto dado, explicar la influencia de las
cualidades perceptivo-motrices sobre la ejecucion de acciones
tacticas en edades jovenes.

3. Determinar los principios fundamentales de la tctica rela-
cionando los principios ofensivos y los defensivos.

4. Partiendo de un determinado esquema de juego, identificar
el fundamento tdctico en el que se basa.

5. Definir las acciones estratégicas con y sin posesion del
baldn aplicables a la etapa de iniciacion deportiva.

6. Determinar y justificar los sistemas de juego aplicables a la
etapa de iniciacion deportiva.

7. En un supuesto practico de un equipo de fiitbol de edades
jovenes en un periodo concreto de la competicion, establecer los
objetivos ticticos para el entrenamiento y para la competicién en
ese periodo.

8. En un supuesto de un equipo de ftitbol de categoria infan-
til, con deportistas en la etapa de iniciacién deportiva, aplicar los
criterios para entrenar la tdctica, la estrategia y los sistemas de
juego con futbolistas jovenes.

H) Médulo de Técnica individual y colectiva.
H.1. Objetivos formativos.

1. Determinar los gestos técnicos basicos del fiitbol en la etapa
de iniciacion deportiva y la metodologia de la ensefianza.

2. Conocer los fundamentos de la técnica del fitbol.

3. Conocer las capacidades fisicas condicionales y las coordi-
nativas implicadas en la practica del futbol.

4. Emplear la terminologia elemental de la técnica del fiitbol.
5. Ejecutar los gestos técnicos fundamentales del futbol.

H.2. Contenidos.

1. Técnica deportiva:

- Concepto y clasificacion de las técnicas deportivas.

2. El control del balén:

- Andlisis de los gestos técnicos.

- Cualidades perceptivo-motrices y cualidades facilitadoras
que intervienen en el control del balén.

- Entrenamiento de las cualidades perceptivo-motrices y cua-
lidades facilitadoras que intervienen en el control del balén.

- Ejercicios para el aprendizaje del control del balén.

3. El manejo del bal6n:

- Andlisis de los gestos técnicos.

- Cualidades perceptivo-motrices y cualidades facilitadoras
que intervienen en el manejo del balén.

- Entrenamiento de las cualidades perceptivo-motrices y cua-
lidades facilitadoras que intervienen en el manejo del balén.

- Ejercicios para el aprendizaje del manejo del balén.
4. La conduccién del balén:

- Andlisis de los gestos técnicos.

- Cualidades perceptivo-motrices y cualidades facilitadoras
que intervienen en la conduccion del balén.

- Entrenamiento de las cualidades perceptivo-motrices y cua-
lidades facilitadoras que intervienen en la conduccion del
baldn.

- Ejercicios para el aprendizaje de la conduccion del balén.
5. El golpeo con el pie:

- Andlisis de los gestos técnicos.

- Cualidades perceptivo-motrices y cualidades facilitadoras
que intervienen en el golpeo con el pie.

- Entrenamiento de las cualidades perceptivo-motrices y cua-
lidades facilitadoras que intervienen en el golpeo con el pie.

- Ejercicios para el aprendizaje del golpeo con el pie.
6. El golpeo con la cabeza:

- Andlisis de los gestos técnicos.

- Cualidades perceptivo-motrices y cualidades facilitadoras
que intervienen del golpeo con la cabeza.

- Entrenamiento de las cualidades perceptivo-motrices y cua-
lidades facilitadoras que intervienen en el golpeo con el
cabeza.

- Ejercicios para el aprendizaje del golpeo con el cabeza.
7. El regate:

- Andlisis de los gestos técnicos.

- Cualidades perceptivo-motrices y cualidades facilitadoras
que intervienen en el regate.

- Entrenamiento de las cualidades perceptivo-motrices y cua-
lidades facilitadoras que intervienen en el regate.

- Ejercicios para el aprendizaje del regate.
8. El tiro:

- Andlisis de los gestos técnicos.

- Ejercicios para el aprendizaje del tiro.

9. La interceptacion y la recuperacion del balon:
- Andlisis de los gestos técnicos.

- Ejercicios para el aprendizaje.

10. La técnica colectiva:

- El pase.

- La finta.

- El relevo.

- Acciones de juego combinativas.

11. La técnica del portero:

- Concepto.
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- La técnica individual.

- La técnica colectiva.

12. La estrategia:

- Las acciones técnicas en estrategia.

13. Las aplicaciones al entrenamiento:

- Circuitos técnicos.

- Los medios y las instalaciones.

- El entrenamiento técnico de un equipo infantil.

- El entrenamiento técnico de un equipo de adolescentes.

- El entrenamiento técnico de un equipo de adultos.

14. Cualidades fisicas condicionales y su relacién con la téc-
nica del fitbol:

- Fuerza.
- Resistencia.
- Velocidad.

15. Cualidades perceptivo-motrices y su relacién con la técni-
ca del fiitbol:

- Equilibrio.

- Ritmo.

- Orientacidn espacio-temporal.

- Diferenciacion cinestésica.

- Combinacion de movimientos.

- Reaccion ante diferentes estimulos.

- Adaptacién de los movimientos.

16. Cualidades facilitadoras y su relacién con la técnica del
fiitbol:

- Flexibilidad.

17. Objetivos técnicos para los equipos de flitbol segin las
diferentes edades:

- Acondicionamiento fisico y objetivos técnicos.
- Gestos técnicos ofensivos.
- Gestos técnicos defensivos.

- Velocidad de la ejecucion de los gestos técnicos.
H.3. Criterios de evaluacion.

1. Explicar los fundamentos de la técnica individual del fit-
bol.

2. Explicar las posiciones corporales de cada uno de los ges-
tos técnicos en funcién de las superficies de contacto jugador-
balén.

3. Demostrar el control del balén en funcion de las distintas
superficies de contacto.

4. Determinar ejercicios practicos aplicables al aprendizaje de
los gestos técnicos fundamentales del fitbol en funcién de los
diferentes condicionantes de ejecucion.

5. Caracterizar los diferentes errores de ejecucion de los ges-
tos técnicos fundamentales del fiitbol y proponer ejercicios para
la correccién de éstos.

6. Determinar la secuencia de ejercicios que permitan la
adquisicién por parte del futbolista de los gestos técnicos funda-
mentales.

7. Utilizando imagenes reales de la ejecucion de un determi-
nado gesto técnico, detectar los errores de ejecucion, coordina-

cién o sincinesias si las hubiera, y proponer ejercicios para su
correccion.

8. Definir la relacion entre las cualidades fisicas condiciona-
les y perceptivo motoras y la técnica del fitbol.

2.3.—Bloque complementario.

El nuevo orden mundial, el desarrollo fulgurante de las nue-
vas tecnologias de la informacion y la comunicacion, y, en defi-
nitiva, la globalizacién, han propiciado un aumento en la cantidad
y frecuencia de las relaciones interpersonales entre personas de
diferentes paises por razones laborales o de ocio. El hecho de
poder comunicarse o tener acceso a una informacién transmitida
en un idioma distinto al propio y/o a través de las nuevas tecno-
logias, se ha convertido en una necesidad ampliamente demanda-
da por la sociedad actual. La inclusién de lenguas extranjeras, y
enseflanzas informdticas en el curriculo de las Ensefianzas de
Técnicos Deportivos viene a dar respuesta en este campo a esa
aspiracion social.

La finalidad de la ensefianza y aprendizaje de lenguas y la
informatica ha de ser, en este nivel, eminentemente instrumental.
A tal fin deberfan ejercitarse tanto los conocimientos y destrezas
que consoliden y amplien las capacidades adquiridas en etapas
anteriores como los que posibiliten el mantenimiento de un apren-
dizaje independiente a lo largo de toda la vida. No obstante, con-
siderando las posibilidades que la carga lectiva asignada ofrece y
aprovechando que el alumnado que accede a estas enseflanzas
posee un grado de competencia comunicativa e instrumental razo-
nablemente desarrollado, el aprendizaje y uso de las mismas se
centrard en la mejora de la competencia léxica aplicada al dmbito
profesional del futbol, asi como encauzar el procesamiento de
textos hacia la préctica de su futura labor profesional.

Se hard, asi, necesaria una seleccion de términos y frases clave
en funcién de su frecuencia y/o de su trascendencia semadntica,
que serdn a su vez presentadas al alumnado no como listas de
palabras traducidas dispuestas para su memorizacion sino contex-
tualizadas en documentos auténticos de nivel adecuado, explo-
rando campos semdnticos y construyendo “mapas mentales”, etc.

Del mismo modo se prestara atencién a la optimizacion de los
recursos informdticos disponibles, para encauzar un manejo
correcto del procesamiento de textos.

Asi pues, en tanto que facilitadoras de las tareas y favorece-
doras del aprendizaje auténomo de los alumnos y alumnas, las
estrategias de comprension lectora y manejo de procesadores de
textos y de autoaprendizaje deben ocupar un lugar relevante en el
proceso de ensefianza y aprendizaje.

De igual modo, se debe indicar que los factores de motivacién
inciden de manera notable no sélo en el grado de competencia
comunicativa e instrumental del alumnado de idiomas e informa-
tica sino, lo que es mds importante, en su capacidad de aprender,
por lo que deben igualmente fomentarse y exigirse.

Finalmente, conviene recordar que se deben aprovechar las
multiples oportunidades que brinda la ensefianza y aprendizaje de
una lengua extranjera y la informadtica para suscitar el tratamien-
to de los elementos educativos basicos. Procurar el equipamiento
formativo necesario que posibilite un posicionamiento activo y
responsable frente a los problemas personales y sociales de nues-
tra época ha de convertirse en un reto para el profesorado y el
alumnado de este bloque complementario de las ensefianzas
deportivas del primer nivel.

Referencia aparte es la relacionada con el deporte para disca-
pacitados. La evolucién de la sociedad en general, la incorpora-
ci6én de una mayor masa social a las actividades fisico- deportivas
y en especial las personas con discapacidades de todo tipo; el
aumento de las organizaciones que trabajan por los derechos de
estas personas y las ayudas publicas, hace necesario que el mundo
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del deporte se adapte a esas nuevas necesidades de los usuarios
discapacitados.

La inclusién de un médulo complementario para reflexionar
sobre el deporte para discapacitados, suple en parte esta carencia
formativa en los técnicos deportivos.

A) Médulo de Terminologia especifica en francés, alemédn o
inglés.

A.1. Objetivos formativos.

- Interpretar la informacion de textos escritos afines a la espe-
cialidad deportiva de los futuros técnicos deportivos, en ale-
madn, francés o inglés.

- Identificar las estructuras mas bdsicas en la formacion de
palabras.

- Tener criterio adecuado a la hora de nombrar palabras nue-
vas y ser sensibles en las expresiones fordnea innecesarias.

- Conocer el material de consulta bdsico y también el especi-
fico que estd disponible en el mercado.

A.2. Contenidos.

- Vocabulario bdsico comun en el ftitbol, asi como el relacio-
nado con los primeros auxilios y la higiene deportiva.

- Deduccién por el contexto, por su similitud con nuestro
idioma o por su composicién morfolégica, del significado de
palabras desconocidas, y omision de las no relevantes para
una satisfactoria comprension del texto.

- Reconociendo la presencia e importancia actual de las len-
guas extranjeras como herramienta para profundizar en
temas de interés personal y/o profesional a lo largo de toda
la vida.

- Dominando la terminologia del deporte: instalaciones y
equipamiento, personal, tdctica y técnica, organizacién y
desarrollo.

A.3. Criterios de evaluacion.

1. Comprender, empleando las estrategias pertinentes, la
informacién de textos auténticos sobre temas relacionados con el
futbol en general y sobre situaciones que describan y requieran la
aplicacidn de técnicas de primeros auxilios e higiene corporal.

Se pretende evaluar asi, qué alumnado es capaz de entender lo
que se escribe en publicaciones especializadas sobre cuestiones
de interés profesional.

Se leeran articulos, informes, instrucciones y orientaciones
sobre los aspectos antes mencionados y se demostrara su com-
prensién mediante la traduccién de determinados términos y/o
parrafos y la contestacion de preguntas que midan la informacién
general y los detalles relevantes captados.

2. Esforzarse en comprender siguiendo con atencion las tareas
propuestas e intentando superar las dificultades de aprendizaje.
Con voluntad de aprender los términos especificos del deporte.

Se pretende evaluar asi el reconocimiento de la importancia
dada a las lenguas extranjeras como medio de comunicacidn
internacional y de enriquecimiento cultural personal y profesio-
nal.

Se valorara positivamente el tiempo y el interés dedicado a las
tareas, y la perseverancia por mejorar la competencia léxica.

B. Médulo de Fundamentos del Deporte para discapacitados.
B.1. Objetivos formativos.

1. Valorar la historia, organizacién y estructura del fitbol para
discapacitados.

2. Conocer la descripcién de la etiologia y tipologia y la cla-
sificaciéon médica y funcional de las diferentes discapacidades
fisicas, psiquicas y sensoriales mds frecuentes, con sus caracteris-
ticas y posibilidades motrices.

3. Conocer, en funcién de su discapacidad, los sistemas y
métodos para desarrollar las cualidades fisicas y perceptivo-
motrices necesarias para practicar el fitbol en el caso de los
deportistas discapacitados.

4. Conocer las modalidades y/o especialidades deportivas
practicadas en los diferentes tipos de minusvalias y los organis-
mos e instituciones implicadas, con sus funciones y competen-
cias.

5. Prever los recursos necesarios para la integracion de perso-
nas con discapacidades en un grupo de participantes en activida-
des de iniciacion deportiva.

6. Comunicarse con personas con discapacidades sensoriales,
a partir de consignas e instrucciones verbales y gestuales, adapta-
das a sus necesidades.

7. Sensibilizarse con respecto a las actitudes y el trato para
con las personas con minusvalias.

B.2. Contenidos.

- Conceptos y terminologia:
- Normalidad-anormalidad.
- Disminucién, discapacidad, handicap, minusvalfa.
- Insercidn, reinsercion, integracién, normalizacion.

- Los diferentes tipos de discapacidades: disminuciones fisi-
cas, sensoriales y psiquicas.

- Adaptaciones genéricas: arquitectdnicas, laborales, trans-
portes, etc.

- Adaptaciones especificas relativas al deporte: adaptaciones
de materiales, técnicas, tacticas y reglamentos.

- Beneficios fisicos, psicoldgicos y sociales de la actividad
fisica y el deporte en las personas con disminuciones.

1. Andlisis histérico de la practica del futbol en discapacita-
dos.

2. La organizacién federativa internacional, estatal y autono-
mica del deporte para discapacitados. Funciones y prestaciones.
Red institucional de recursos.

3. Modalidades deportivas adaptadas: modalidades paralimpi-
cas, de los Specials Olympics, de los Juegos Paralimpicos para
discapacidades psiquicas.

4. Etiologia y tipologia de las discapacidades de los deportis-
tas que pueden practicar futbol.

5. Técnicas apropiadas y adaptadas.
6. Técnicas de motivacion para futbolistas discapacitados.

7. El apoyo y la relacion con las personas con disminucién
fisica: motriz o sensorial y con disminucidn psiquica.

8. Concienciacién de la responsabilidad de la integracion de
personas con disminuciones en un grupo, tratando con respeto y
tolerancia las diferencias en las capacidades de cada persona, fle-
xibilizando la aplicacién de los programas previstos.

B.3. Criterios de evaluacion.

1. Describir las diferentes discapacidades asi como su clasifi-
caciéon médica y funcional.

2. Seleccionar las discapacidades que posibilitan la practica
del futbol de competicion.
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3. En un supuesto dado, utilizar recursos didécticos para ense-
flar a un discapacitado diferentes gestos técnicos del fiitbol.

4. En un supuesto dado, enumerar y explicar recursos que
motiven el aprendizaje o la mejora de gestos técnicos relaciona-
dos con el fitbol.

C. Médulo de Procesador de textos.
C.1. Objetivos formativos.

- Emplear un programa de uso comtn para procesar textos
facilitando el cumplimiento de las funciones propias de un
Técnico Deportivo de nivel 1.

- Descubrir las posibilidades que existen para obtener docu-
mentos mds versdtiles de forma rapida y sencilla, favore-
ciendo la realizacién de presentaciones e informes.

- Utilizar las funciones mds habituales de un procesador de
textos, y sus posibles aplicaciones.

- Crear con un procesador de textos documentos propios de
las funciones del Técnico Deportivo integrando textos, datos
numéricos e imdgenes, y observando los aspectos de disefio
y de estilo.

C.2. Contenidos.
1. Tratamiento de textos:

- Concepto de tratamiento de texto y aplicaciones practicas.
- Software electrénico de tratamiento de texto.

- Archivos: gestion y proteccion.

- Abrir, elaborar y guardar un documento.

- Formatos de caracteres, parrafos y pagina.

- Almacenar textos y graficos con autotexto.

- Disefio de documentos: formatos, tablas, columnas y grafi-
COs.

- Plantillas y estilos.
- Edicion e impresién de textos.
- Manuales: uso y manejo.

2. Creacion de textos:

- Identificacidn de la finalidad del texto.

- Definicién del formato de pagina, linea, parrafo y estilo.
- Escritura del texto.

- Determinacion del formato de las tablas y/o graficos.

- Insercién y/o escritura.

- Verificacion de la ortografia y de la presentacion.

- Verificacion de la configuracion de la impresora.

- Impresion del documento.
C.3. Criterios de evaluacién.

- Elaborar un informe escrito o una tarea determinada utili-
zando un procesador de textos.

- Se pretende que el alumnado elabore un documento, como
un entrenamiento, en el que se apliquen distintas opciones
de tratamiento que ofrezca el programa y el que, en todo
caso, esté convenientemente paginado, debidamente pre-
sentado y que contenga toda la informacién que sea nece-
saria.

- Se valorard ademds la constancia para corregir errores
detectados en los procesos de tratamiento de la informa-
cion, el nivel de eficiencia en la realizacion de los procesos

rutinarios de acciones sobre los ficheros. También se pre-
tende verificar el grado de autonomia del alumnado para
realizar consultas en los manuales y documentacién de
ayuda de la propia aplicacion.

2.4.—Bloque de formacion prdctica.
A) Objetivos formativos.

El bloque de formacién practica del Primer Nivel del Técnico
Deportivo en Fitbol, tiene como finalidad, que los alumnos desa-
rrollen de forma prictica las competencias adquiridas durante el
periodo de formacion, aplicando en situaciones reales los conoci-
mientos y habilidades adquiridas en la formacidn tedrica y prac-
tica, y obtengan la experiencia necesaria para realizar con efica-
cia:

- La iniciacién al futbol.

- El acompafiamiento de personas o grupos de personas duran-
te su practica deportiva.

- Garantizar la seguridad de las personas o/y grupos de perso-
nas durante el desarrollo de la actividad, aplicando en caso
necesario los primeros auxilios.

B) Contenidos.

1. La formacién prictica del Primer Nivel del Técnico
Deportivo en Fitbol, consistird en la asistencia continuada, a
sesiones de iniciacién al fitbol, bajo la supervisién de un tutor
asignado y con grupos designados a tal efecto. Este periodo debe-
rd contener en su desarrollo sesiones de iniciacion al fitbol entre
el 60 y el 80 por 100 del total del tiempo del bloque de formacién
préctica y entre el 20 y el 40 por 100 en sesiones de programacion
de las actividades realizadas.

2. El bloque de formacién prictica constard de tres fases:

- Fase de observacion.
- Fase de colaboracion.

- Fase de actuacion supervisada.

La observacion por el alumno de la actividad formativo-
deportiva se llevard a cabo por el tutor; la colaboracién del alum-
no con el tutor versard sobre las labores propias de la accion
deportiva, y en la actuacién supervisada, el alumno asumird de
forma responsable el conjunto de tareas propias del proceso de
ensefanzas-aprendizaje o bien entrenamiento-rendimiento que le
sea encomendada por el tutor, de acuerdo con los objetivos que
correspondan.

3. Al término de las tres fases el alumno realizard una
Memoria de Practicas la cual debera ser evaluada por el tutor y
por el centro donde hubiera realizado su formacion.

C) Evaluacion.

En el bloque de formacién préctica sélo se concedera la cali-
ficacién de apto o no apto. Para alcanzar la calificacién de apto
los alumnos tendrdn que:

- Haber asistido como minimo al 80 por 100 de las horas esta-
blecidas para cada una de las fases.

- Participar de forma activa en las sesiones de trabajo.

- Alcanzar los objetivos formativos en cada una de las sesio-
nes.

- Utilizar de un lenguaje claro y una correcta terminologia
especifica.

- Presentar correctamente la memoria de pricticas.

- Estructurar la memoria de practicas al menos en los aparta-
dos siguientes:
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- Descripcién de la estructura y funcionamiento del centro,
de las instalaciones y los espacios de las practicas y del
grupo/s con los que haya realizado el periodo de précticas.

- Desarrollo de las practicas:

- Fichas de seguimiento de las practicas de cada sesién
agrupadas por fases.

- Informe de autoevaluacion de las practicas.

- Informe de evaluacién del tutor.

Anexo Il.c

Segundo nivel
Técnico Deportivo en Fiithbol

3. Descripcion del perfil profesional.
3.1.—Definicion genérica del perfil profesional:

El titulo de Técnico Deportivo en Fitbol acredita que su titu-
lar posee las competencias necesarias para programar y efectuar
la ensefianza del fiitbol con vistas al perfeccionamiento de la eje-
cucion técnica y tdctica del deportista, asi como efectuar el entre-
namiento de deportistas y equipos de esta modalidad deportiva.

3.2.—Unidades de Competencia:

- Programar y efectuar la ensefianza del fitbol y programar y
dirigir el entrenamiento de jugadores y equipos de fitbol.

- Dirigir a jugadores y equipos durante los partidos de fitbol.
3.3.—Capacidades profesionales:
Este técnico debe ser capaz de:

- Programar la enseflanza del fiitbol y la evaluacién del pro-
ceso de enseflanza aprendizaje.

- Realizar la ensefianza del fiitbol con vistas al perfecciona-
miento técnico y tdctico del deportista.

- Evaluar la progresion del aprendizaje.

- Identificar los errores de ejecucion técnica y tctica de los
futbolistas, detectar las causas y aplicar los medios y los
métodos necesarios para su correccion, prepardndoles para
las fases posteriores de tecnificacion deportiva.

- Efectuar la programacion especifica y la programacion ope-
rativa del entrenamiento a corto y medio plazo.

- Dirigir las sesiones entrenamiento, de acuerdo con los obje-
tivos deportivos, garantizando las condiciones de seguridad.

- Dirigir a su nivel el acondicionamiento fisico de futbolistas
en funcion del rendimiento deportivo.

- Dirigir equipos o deportistas en competiciones de fitbol,
haciendo cumplir el reglamento de las competiciones.

- Realizar el planteamiento tdctico aplicable a la competicién
deportiva.

- Dirigir a deportistas o equipos en su actuacion técnica y tac-
tica durante la durante la competicion.

- Evaluar la actuacion del deportista o el equipo después de la
competicion.

- Controlar la disponibilidad de la asistencia sanitaria existen-
te en los campos de juego.

- Colaborar en la deteccién de personas con caracteristicas
fisicas y psiquicas susceptibles de introducirse en procesos
de alto rendimiento deportivo.

- Establecer el plan de actuaciones para el desarrollo de las
actividades de fiitbol con el fin de alcanzar el objetivo

deportivo propuesto, garantizando las condiciones de segu-
ridad, segin la condicion fisica y los intereses de los practi-
cantes.

- Detectar e interpretar la informacién técnica relacionada con
su trabajo, con el fin de incorporar nuevas técnicas y ten-
dencias, y utilizar nuevos equipos y materiales del sector.

- Detectar e interpretar los cambios tecnolégicos, organizati-
vos, econdmicos y sociales que inciden en la actividad pro-
fesional.

- Poseer una visién global e integradora del proceso, com-
prendiendo la funcién de las instalaciones y equipos, y las
dimensiones técnicas, pedagdgicas, organizativas, econémi-
cas y humanas de su trabajo.

3.4.—Ubicacion en el ambito deportivo:

Este titulo acredita la adquisicion de los conocimientos y de
las competencias profesionales suficientes, para asumir sus res-
ponsabilidades de forma auténoma o en el seno de un organismo
publico o empresa privada.

Ejercerd su actividad en el &mbito de la ensefianza y del entre-
namiento del fuitbol. Los distintos tipos de entidades o empresas
donde pueden desarrollar sus funciones son:

- Escuelas deportivas.

- Clubes de futbol o asociaciones deportivas.
- Federaciones territoriales de fiitbol.

- Patronatos deportivos.

- Empresas de servicios deportivos.

- Centros escolares (actividades extraescolares).
3.5.—Responsabilidad en las situaciones de trabajo:

A este técnico le son requeridas las responsabilidades siguien-
tes:

- La ensefianza del futbol hasta el perfeccionamiento de la eje-
cucion técnica y tactica del deportista.

- El entrenamiento de futbolistas y equipos de futbol.

- El control y evaluacién del proceso de instruccién deportiva.

- El control a su nivel del rendimiento deportivo

- La direccion técnica de futbolistas y equipos durante la par-
ticipacién en competiciones deportivas.

4. Ensefianzas.

4.1.—Blogque comiin.

A) Mdédulo de bases anatdémicas y fisioldgicas del deporte II.

A.1. Objetivos formativos.

1. Explicar la estructura y funcionamiento del organismo
humano, asi como la mecdnica de la contraccion muscular.

2. Identificar las caracteristicas anatémicas de los diferentes
segmentos corporales y los movimientos que realizan.

3. Relacionar los principales elementos osteomusculares con
la funcién en el mantenimiento de la postura estdtica y dinamica
del cuerpo humano.

4. Interpretar los elementos anatomo-fisiolégicos de los 6rga-
nos y sistemas del cuerpo humano, asi como los procesos fisiol6-
gicos y su relacién con la actividad fisica y el entrenamiento
deportivo.

5. Analizar los cambios fisiolgicos que se producen en el sis-
tema cardiorrespiratorio como proceso de adaptacion en la prac-
tica de actividad fisica continuada.
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6. Describir el funcionamiento del sistema nervioso central y
auténomo y su implicacion en el control de las funciones vitales.

7. Relacionar los 6rganos y estructuras del aparato digestivo,
del sistema renal y del sistema endocrino con la funcién que rea-
lizan.

8. Describir las funciones de las principales sustancias hor-
monales y las implicaciones que tienen en la practica de actividad
fisica.

9. Relacionar los principios biomecdanicos con el movimiento
que realizan los principales musculos.

10. Analizar los diferentes tipos de movimiento del cuerpo
humano a partir de las leyes basicas de biomecanica.

11. Entender la técnica deportiva a través de la biomecdnica.

12. Familiarizarse con la terminologia bdsica de las ciencias
bioldgicas, en especial con la utilizada habitualmente en el depor-
te.

A.2. Contenidos.
Hechos, conceptos y principios.
1. Elementos anatémicos de la actividad deportiva.

1.1. Crédneo y columna vertebral.
- Componentes 9seo0s.

- La columna vertebral. Aspectos fundamentales. Curvaturas
de la columna vertebral y su evaluacion.

- Andlisis muscular de la respiracion. Movimientos respirato-
rios del torax.

- Misculos craneo zonales. Musculos troncozonales.

- Factores que influyen en la estabilidad y movilidad de la
columna vertebral. Streaching.

1.2. Las grandes regiones anatomicas.

- Articulacion del hombro. Elementos 6seos. Musculos del
hombro. Movimientos analiticos de la articulacién del hom-
bro.

- Articulaciones del codo. Elementos 6seos. Musculos del
codo. Movimientos analiticos de la articulacion del codo.

- Articulaciones del antebrazo. Elementos éseos. Musculos
del antebrazo. Movimientos analiticos de la articulacion del
antebrazo.

- Articulaciones de la mufieca. Elementos 6seos. Miusculos de
la muiieca. Movimientos analiticos de la articulacion de la
mufieca.

- Articulaciones de la mano. Elementos 6seos. Musculos de la
mano. Movimientos analiticos de las articulaciones de la
mano.

- Articulaciones de la cadera. Elementos 6seos. Musculos de
la cadera. Movimientos analiticos de las articulaciones de la
cadera.

- Articulacién de la rodilla. Elementos 6seos. Musculos de la
rodilla Movimientos analiticos de la articulacion de la rodi-
1la.

- Articulacion del tobillo. Elementos éseos. Misculos del
tobillo Movimientos analiticos de la articulacién del tobillo.

- Articulaciones del pie. Elementos 6seos. Miusculos del pie
Movimientos analiticos de la articulacién del pie.

- Anatomia de la marcha y la carrera.
1.3. Base neuromuscular del movimiento humano.

- Estructuras nerviosas basicas.

- Neuronas.
- Nervios.
- Sinapsis. Transmisién del impulso nervioso.
- Organizacién del sistema nervioso.
- Sistema nervioso central: Encéfalo y Médula espinal.
- Sistema nervioso periférico: Sistema sensitivo y motor.
- Sistema nervioso vegetativo: Simpdtico y parasimpatico.
- La unidad motriz.
- La placa motriz.
- Receptores.
- Propioceptores musculares.
- Propioceptores articulares y epidérmicos.

- Propioceptores del laberinto y el cuello.
2. Elementos fisioldgicos de la actividad deportiva.
2.1. Introduccién a la fisiologia del esfuerzo y el deporte.

- Generalidades y definiciones.

- Metabolismo y actividad deportiva.

- Reacciones fisioldgicas agudas al ejercicio.

- Adaptaciones fisiolégicas crénicas al entrenamiento.
- Principios basicos del entrenamiento.

- Programas de entrenamiento.
2.2. Sistema cardiorrespiratorio y ejercicio.

- Adaptacion cardiovascular al ejercicio.

- Consumo de oxigeno, deuda de oxigeno y umbral anaerdbi-
co.

- Test de adaptacion cardiovascular al esfuerzo.
- Adaptacion respiratoria al ejercicio.

- Estimacion y mejora de la resistencia cardiovascular asocia-
da al entrenamiento aerébico.

2.3. Metabolismo energético.

- Fuentes energéticas.

- Bioenergética: produccién de ATP.
- Sistema ATP-PC o sistema anaerdbico aldctico.
- Sistema anaerdbico lactico o glucdlisis anaerdbica.
- Sistema aerdbico o glucolisis aerdbica.

- Consumo energético en reposo y durante el ejercicio.

- Adaptacion metabdlica a los distintos tipos de entrenamien-
to.

- Causas metabdlicas que se asocian a la fatiga muscular.
- Sistemas energéticos y fatiga.
- Productos metabdlicos de desecho y fatiga.

- Fatiga neuromuscular.
2.4. La contraccion muscular.

- Fenémenos fisico-quimicos de la contraccién muscular.
- La placa motriz: fendmenos fisico-quimicos.

- Fundamentos bioquimicos de la contracciéon muscular.
- Grados de fuerza en la contraccién muscular.

- Diferentes tipos de contracciéon muscular.

- Introduccién al metabolismo energético muscular.
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2.5. Las fibras musculares y los procesos energéticos.

- Las fibras de contraccién lenta de tipo I o ST.

- Las fibras de contraccién rdpida de tipo I o FT.

- Tipos de fibras de contraccién rapida: Ila y IIb.

- Distribucién de los distintos tipos de fibra.

- Tipo de fibra y ejercicio. Tipos de fibra y éxito deportivo.
2.6. El control neuronal del movimiento y la postura.

- Integracién sensomotora.
- Control nervioso de los movimientos.

- Mecanismos de la postura y locomotores.
2.7. El sistema nervioso auténomo.

- Acciones fisioldgicas sobre los 6rganos y sistemas orgdni-
Cos.

2.8. Sistema endocrino.

- Estructura y caracteristicas de las gldndulas endocrinas:
- Mecanismos de control y regulacién hormonal.
- Principales hormonas. Acciones especificas.
- La hipdfisis.
- La glédndula tiroidea.
- Las glandulas paratiroides.
- Las gldndulas suprarrenales.
- El pancreas.
- Las glandulas sexuales.
- Control de la liberacién de hormonas.

- Respuesta endocrina al ejercicio.
2.9. El aparato digestivo y funcién digestiva.

- Estructura anatémica y fisiologia basica del sistema digesti-
vo.

- Fisiologia de la digestion.

- La funcién gastrointestinal durante el ejercicio.

- Efectos de la actividad fisica sobre el aparato digestivo.
2.10. El rifién y su funcién.

- Anatomo-fisiologia basica del rifién.

- Equilibrio hidroeléctrico.

- Los efectos de la actividad fisica sobre el rifién.

- Adaptaciones fisiolégicas al ejercicio.

2.11. Fisiologia de las cualidades fisicas coordinativas y faci-
litadoras.

- Fuerza. Flexibilidad. Resistencia. Velocidad.

- Facilitacion del desarrollo de la flexibilidad y la relajacion.
- Adaptacién neuromuscular al ejercicio.

- Adaptacién muscular al entrenamiento de la fuerza.

2.12. Evolucion de las cualidades fisicas.

- Definiciones.
- Objetivos.
- Medios.

2.13. Exigencias metabdlicas de los deportes y objetivos del
entrenamiento.

- Los deportes con esfuerzos supramaximos de corta duracion.
- Los deportes con esfuerzos maximos de larga duracion.
- Los deportes con esfuerzos intermitentes.

- El papel de la recuperacion.
2.14. La alimentacion en el deporte.

- Macronutrientes energéticos. Hidratos de carbono, lipidos y
proteinas.

- Funcioén de los distintos nutrientes energéticos.
- Vitaminas. Minerales.

- Balance hidroeléctrico durante el ejercicio.

- El agua. Bebidas de reposicion hidroeléctrica.
- Actividad fisica y gasto energético.

- La alimentacién del deportista. Organizacion de la alimenta-
cién en la temporada deportiva.

2.15. Principios fisiolégicos de los métodos que facilitan la
preparacion y la recuperacion del deportista.

- El calentamiento. Vuelta a la calma.

- Procedimientos de mejora en los periodos de reposo. La
sauna. Los masajes. El suefio. La relajacion.

3. Fundamentos de la biomecdnica del aparato locomotor.
3.1. Introduccioén a la biomecdnica deportiva.

- Conceptos y objetivos de la biomecanica deportiva.
- Introduccidn al andlisis biomecénico de la técnica deportiva.

- Métodos de andlisis en biomecdnica deportiva.

3.2. Origenes mecdnicos del movimiento humano. Fuerzas
actuantes.

- A distancia: Fuerza de la gravedad.
- Por contacto.
- Internas: fuerzas musculares, dseas.

- Externas: Del medio (suelo, aire, agua). De otros cuerpos
(materiales, maquinas, personas).

- Momento de fuerza muscular.
3.3. Equilibrio en el cuerpo humano.

- Centro de gravedad. Concepto. Situacién del centro de gra-
vedad en el cuerpo humano.

- Condiciones del equilibrio: Base de sustentacién. Angulo de
caida. Fuerzas perturbadoras.

- Tipos de equilibrio: Estable. Inestable. Indiferente.
Hiperestable.

- Principios mecdnicos del equilibrio postural.

- Factores posturales que influyen en la estabilidad.

- Bipedestacion.

3.4. Introduccién al andlisis del movimiento humano.
- Tipos de movimiento: andlisis dindmico.

- Descripcién del movimiento: andlisis cinematica.
3.5. Principios biomecdnicos del movimiento humano.

- Principio biomecdnico de la fuerza inicial.

- Principio biomecdnico de coordinacién de impulsos parcia-
les.

- Principio biomecdnico curso éptimo de aceleracién.
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- Principio biomecdnico de accién reaccion.

- Principio biomecdnico de la conservacion del impulso.
Procedimientos y destrezas.

- Estudio de movimientos.
- Observacion del movimiento.

- Identificacion de los elementos dseos, musculares y articu-
lares que participan.

- Identificacion del tipo de movimiento.

- Estudio de las articulaciones.
- Identificacion de las estructuras que intervienen.
- Localizacién en modelos y en el cuerpo humano.
- Observacién de los movimientos articulares.

- Localizacion e identificaciéon de los musculos y grupos
musculares de los diferentes segmentos corporales.

- Andlisis de las repercusiones del movimiento.

- Identificacion y diferenciacion de los diferentes tipos de
contracciéon muscular que se dan en la prictica deportiva.

- Fisiologia de la actividad deportiva.
- Identificacion de las reacciones agudas a las series de ejer-
cicio.
- Observacién de las adaptaciones crénicas al entrenamiento
a largo plazo.

- Andlisis de las repercusiones del ejercicio sobre las dife-
rentes capacidades fisicas.

- Identificacion de las limitaciones o restricciones en la prac-
tica deportiva teniendo en cuenta la edad del deportista.

- Aplicacién de técnicas de relajacion y respiracion.
- Estudio de las necesidades dietéticas y nutritivas.

- Célculo de las necesidades nutricionales del deportista,
considerando la importancia de los macronutrientes para el
ejercicio y el rendimiento deportivo.

- Andlisis del gasto energético en funcién de la actividad
fisica.

- Disefio de dietas en funcién de la etapa de la temporada
deportiva.

- Biomecdnica.
- Andlisis de la trayectoria del movimiento.
- Andlisis de fuerzas y desplazamientos.
- Andlisis para la localizacién del centro de gravedad.

- Andlisis de las condiciones de equilibrio en diferentes
situaciones.

Actitudes.

- Disposicion para hacer autocorrecciones en el estudio de
movimientos.

- Valoracién positiva del orden y método en la observacion de
movimientos y en la toma de datos.

- Actitud rigurosa en los célculos.
- Mostrar interés por la adquisiciéon de nuevos conocimientos.

- Valorar los efectos que sobre la actividad fisica tiene una
correcta alimentacion.

- Valorar las adaptaciones que se producen en el cuerpo huma-
no a corto y largo plazo con la practica del ejercicio fisico.

- Valorar el hecho de alcanzar una buena condicion fisica
como base de unas mejores condiciones de salud.

- Predisposicién favorable a utilizar los hdbitos de respiracion
y relajaciéon como elementos de recuperacion del equilibrio
psicofisico.

A.3. Criterios de evaluacion.

1. Describir las principales articulaciones y grupos muscula-
res implicados en los movimientos; asi como en el mantenimien-
to del equilibrio postural en condiciones estdticas y dindmicas.

El alumno o alumna ha de ser capaz de nombrar, localizar y
describir la estructura de las diferentes articulaciones del cuerpo,
diferenciar los movimientos que son posibles en éstas, asi como
de reconocer los musculos responsables de dichos movimientos.
Del mismo modo ha de conocer los elementos osteomusculares
implicados en el mantenimiento de la postura tanto en reposo
como en movimiento.

2. Describir los mecanismos de adaptacion al esfuerzo fisico
de los sistemas y aparatos del cuerpo humano.

Este criterio tiene por finalidad comprobar si el alumnado
conoce las reacciones agudas del organismo a las series de ejerci-
cios y las adaptaciones crénicas al entrenamiento a largo plazo.

3. Describir y diferenciar las distintas cadenas metabdlicas y
su implicacion y adaptacion a los distintos tipos de entrenamien-
to.

Se evaluard la capacidad que el alumnado tiene para explicar
los sistemas que generan energia para la actividad fisica depen-
diendo de la intensidad y duracidn del ejercicio y como estos sis-
temas se modifican con el entrenamiento y en ultimo término
como esta produccién de energia puede suponer una limitacion
para el desempeifio deportivo.

4. Definir la mecdnica y describir la bioquimica de la contrac-
cién muscular, identificando los tipos de contraccién muscular.

El alumno ha de ser capaz de describir las reacciones que bio-
quimicamente se producen en la fibra muscular con el fin de obte-
ner la energia necesaria para que tenga lugar la contraccion mus-
cular sin olvidar los procesos bioquimicos que tienen lugar duran-
te la relajacién muscular. Asi como los diferentes tipos de con-
tracciéon muscular y su mecdnica.

5. Explicar los mecanismos fisioldgicos que conducen a un
estado de fatiga.

El alumnado ha de conocer el significado del término “fatiga”
durante el ejercicio, las sensaciones que conlleva, las causas y
tipos de la misma, sus efectos sobre el rendimiento y lo que es
muy importante el papel del mecanismo de proteccién del depor-
tista que en ocasiones representa la fatiga haciendo especial hin-
capié en el peligro de todas aquellas sustancias que pueden retra-
sar o enmascarar la aparicion de la misma.

6. Explicar la estructura y funcién del sistema cardiovascular
y respiratorio, sus adaptaciones al ejercicio y en especial las
mejoras fisiologicas asociadas al entrenamiento aerdbico.

El alumno o alumna ha de conocer la anatomia y funciona-
miento del sistema cardiorrespiratorio y de cémo y en qué senti-
do, éste se va a modificar con el ejercicio. Ha de ser capaz de con-
trolar la intensidad del ejercicio fisico mediante la toma sistema-
tica de la frecuencia cardiaca. Ha de ser consciente de las limita-
ciones que el aparato respiratorio impone al ejercicio fisico y por
ultimo conocer y valorar las importantes mejoras que en el nivel
cardiovascular se obtienen con el entrenamiento aerébico.

7. Describir los centros y vias del sistema nervioso que inter-
vienen en el acto motor. Explicar el control neuronal del movi-
miento humano y las implicaciones del sistema nervioso simpati-
co y parasimpatico en el control de las funciones del organismo
humano.
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El alumno o alumna ha de conocer cémo responden los mus-
culos a la estimulacién nerviosa bien mediante reflejos o bajo el
complejo control de centros mds altos del cerebro. Ha de conocer
también la respuesta de las unidades motoras individuales y la
forma en que éstas son movilizadas de forma ordenada depen-
diendo de la fuerza requerida.

Ha de saber diferenciar las respuestas simpaticas de las para-
simpadticas que se producen en el organismo como consecuencia
de la activacion del Sistema Nervioso Auténomo (S.N.A.) tanto
durante el ejercicio como en los periodos de reposo.

8. Explicar la fisiologfa del aparato digestivo indicando las
adaptaciones que se producen con el ejercicio prolongado.

Ha de conocer el proceso de digestion de los alimentos dada
su importancia como fuente de energia para la actividad fisica y
al mismo tiempo como ésta puede alterar y modificar la digestion.

9. Explicar el funcionamiento del aparato renal. Describir el
equilibrio hidroelectrolitico y los efectos de la actividad sobre el
mismo, asi como las precauciones que se deben tener en cuenta
para evitar alteraciones.

Se pretende que el alumno sea capaz de describir el funciona-
miento del rifién, asi como éste regula los niveles de agua y elec-
trolitos y como esta ultima funcién se ve en gran medida modifi-
cada por la actividad fisica y la importancia de controlar estas
modificaciones para evitar que se deteriore el rendimiento depor-
tivo.

10. Describir la estructura y funcién del sistema endocrino,
explicando la implicacién del sistema hormonal en el ejercicio
maximo y su adaptacion al ejercicio prolongado.

Se trata de conocer la funcién que desempeiia el sistema endo-
crino a través de las hormonas en la regulacion de los procesos
fisioldgicos que acompafian al ejercicio, sobre todo en lo que hace
referencia al metabolismo de los hidratos de carbono, grasas y
mantenimiento del equilibrio de fluidos.

11. Explicar la fisiologia de las cualidades fisicas y facilitado-
ras y su mejora mediante el ejercicio.

El alumno o alumna ha de conocer las bases anatomicas de las
cualidades fisicas y facilitadoras y como éstas pueden verse
modificadas por el entrenamiento bien en sentido positivo o nega-
tivo en funcién de la intensidad del mismo.

12. Describir las necesidades nutricionales y requerimientos
de hidratacion en esfuerzos de diferente intensidad y duracién.
Calculando los componentes de una dieta ajustada al gasto ener-
gético.

Ha de ser capaz de conocer la composicién optima de la dieta
y las especiales necesidades dietéticas del deportista, en funcién
del momento de la temporada o la intensidad del entrenamiento,
valorando sobre todo como puede afectar una correcta nutricion
al rendimiento, centrandose en las potenciales propiedades ergo-
génicas de los alimentos y disipando mitos respecto a los mismos.

13. Explicar las ventajas y los cuidados de los métodos que
facilitan la preparacion y la recuperacion de los deportistas.

El alumno ha de conocer los efectos y la importancia que
sobre el rendimiento y prolongacién de la vida deportiva tienen
todos aquellos métodos que conllevan una correcta “vuelta a la
calma”.

14. Diferenciar las variables cinemadtica y su aplicacion en la
actividad fisica.

El alumnado ha de saber definir y diferenciar los términos:
“cinemadtica”, “cinética”, “estdtica” y “dindmica”, asi como esta-
blecer la relacion de cada uno de ellos en el estudio biomecéanico

de la actividad fisica.

15. Identificar el mecanismo de generacion de la fuerza en el
aparato locomotor. Identificando todas las fuerzas externas al
cuerpo humano y su intervencién en el movimiento deportivo.

El alumnado ha de conocer el mecanismo por el cual el apa-
rato locomotor es capaz de generar la fuerza necesaria para el
movimiento y ante un supuesto préictico diferenciar entre las fuer-
zas externas e internas y su influencia en el mismo.

16. Definir las diferencias entre el movimiento de rotacién y
traslacion. Determinar los mecanismos que producen los movi-
mientos de rotacién del deportista en apoyo y en el aire, asi como
las implicaciones del centro de gravedad (CDG) en el cuerpo
humano.

El alumnado deberd nombrar y usar adecuadamente los térmi-
nos que describen el movimiento lineal: posicién, desplazamien-
to, distancia, rapidez, velocidad y aceleracion; estableciendo las
diferencias entre ellos en cada uno de los movimientos.

Ha de conocer también y utilizar de forma correcta los térmi-
nos relacionados con el movimiento rotatorio: fuerza excéntrica,
momento, impulso de rotacién, par de fuerza, momento de iner-
cia y momento angular.

17. En un supuesto de imdgenes de un deportista en movi-
miento, explicar de una forma aplicada los principios biomecéni-
cos del movimiento humano, siendo capaz de distinguir las fun-
ciones de los musculos en los movimientos articulares de los seg-
mentos corporales, asi como el grado y los limites de movilidad
de las articulaciones.

El alumno o alumna ha de identificar, explicar y aplicar, a tra-
vés de imdgenes de video, tanto los principios biomecdnicos del
movimiento, como las funciones de los musculos y los limites y
grados articulares del cuerpo humano. De este modo podrd adap-
tarse a las posibilidades de cada deportista, mejorando su compe-
tencia motriz.

B) Mdédulo de bases psicopedagdgicas de la ensefianza y del
entrenamiento deportivo II.

B.1. Objetivos formativos.

1. Determinar los aspectos psicolégicos mds relevantes que
influyen en el aprendizaje de las conductas deportivas.

2. Identificar los factores y problemas emocionales ligados al
entrenamiento y la competicion deportiva.

3. Identificar los factores perceptivos que intervienen en la
optimizacién deportiva.

4. Conocer los aspectos psicolégicos basicos relacionados con
la direccion de los grupos deportivos.

5. Evaluar el efecto de la toma de decisiones en el rendimien-
to deportivo.

6. Aplicar diferentes estrategias en funcién de la situacion,
para mejorar el rendimiento psicoldgico de los deportistas.

7. Elaborar programaciones, organizar las condiciones de la
practica y dirigir el entrenamiento de deportistas y equipos,
teniendo en cuenta sus caracteristicas y necesidades, para la
mejora de los aprendizajes y la preparacion de las competiciones
deportivas.

8. Dirigir a deportistas y equipos durante su participacién en
competiciones de nivel bdsico e intermedio.

B.2. Contenidos.
Hechos, conceptos y principios.

1. Caracteristicas psicoldgicas diferenciales del aprendizaje
de las conductas deportivas, del entrenamiento deportivo y de las
competiciones deportivas.
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- Aspectos psicoldgicos relacionados con el rendimiento en el
entrenamiento y la competicion.

- Las necesidades psicoldgicas en el entrenamiento en las
diferentes etapas evolutivas.

2. Factores perceptivos y emocionales relacionados con el
deporte de competicion.

- Psicologia de grupo: grupo de pertenencia y grupo de refe-
rencia.

- Intervencion en el cambio de las actitudes y la motivacion.

- La competicién como parte de la formacion del deportista.

3. El proceso de optimizacion de los aprendizajes deportivos.
Factores psicoldgicos que definen la mejora de la técnica depor-
tiva. Estrategias para desarrollar la capacidad competitiva
mediante el entrenamiento deportivo.

- El papel del técnico en las sesiones de entrenamiento y en la
competicion.

- Aspectos y recursos metodoldgicos.
- Formacién y organizacién de grupos de trabajo.

- El grupo: rol, liderazgo, comunicacién, cooperacién y com-
petencia.

- La dinamizacidn: organizacién y reparto de tareas, coopera-
cién y confianza, estimulacién de la creatividad, métodos y
procedimientos

- Resolucion de conflictos: andlisis transaccional, negocia-
cién, métodos y procedimientos, el proceso de toma de deci-
sién.

- Toma de decision: tipo y factores que influyen.

4. Conceptos bdsicos sobre la organizacién y el funciona-
miento de los grupos deportivos. El proceso de toma de decisio-
nes en relacion con el entrenamiento y la competicion.

- Desarrollo de la capacidad competitiva a través del entrena-
miento: conceptos y estrategias.

5. La planificacién deportiva enfocada a la mejora de los
aprendizajes y/o a la preparacién de las competiciones de depor-
tistas o grupos de deportistas. Como se elaboran, como se organi-
zan y como se dirigen teniendo en cuenta las caracteristicas del
deportista o grupo de deportistas y las de la modalidad deportiva.

- Proceso de elaboracién y concrecion.
- Criterios para la elaboracion de las unidades de trabajo.
- Criterios para la seleccién de actividades.

- Criterios para la intervencién metodoldgica.

6. Variables psicoldgicas que influyen en la planificacion,
organizacién y la direccién de los deportistas discapacitados.

- Atencidn y tratamiento de la diversidad.
Procedimientos y destrezas.

- Andlisis de la dindmica interna de los grupos.

- Identificacién del grupo que hace falta analizar.

- Identificacion de las necesidades individuales y del grupo.
- Andlisis de la dindmica grupal.

- Relacion de los resultados del analisis con las diversas téc-
nicas de animacion.

- Seleccidn y aplicacién de la técnica de dinamizacion.

- Determinacion de los posibles roles de los integrantes.

- Interpretaciéon de las dindmicas internas y externas del
grupo.

- Identificacion de las funciones y de las tareas asignadas de
los miembros del grupo.

- Valoracion de los resultados del andlisis y aplicacion.
- Sefialar los procesos de toma de decisiones:

- Deteccion de la necesidad de actuacion.

- Andlisis de las circunstancias concurrentes.

- Busqueda de soluciones posibles.

- Seleccién de una alternativa.

- Disefio de la programacion y aplicacion de diferentes estra-
tegias, durante el entrenamiento y la competicién, para
mejorar el rendimiento psicolégico de los deportistas:

- Elaboracién de la programacion.

- Determinacién de los objetivos y de los contenidos que se
van a desarrollar.

- Prevision de los materiales y las instalaciones.

- Determinacion de la estrategia metodoldgica y el estilo de
conduccion en el entrenamiento y la competicion.

- Determinacion de las estrategias de motivacion y dinami-
zacién de los deportistas en las sesiones y la competicion.

- Secuenciacién del proceso de trabajo.
- Elaboracién de las unidades de trabajo.
- Programacion y diseflo de las sesiones.

- Eleccioén de las formas de organizacion del grupo segin sus
caracteristicas y las actividades que se van a realizar.

- Previsién de las ayudas y apoyo a los deportistas en su pro-
ceso de aprendizaje y durante la competicion.

- Conduccidn de grupos en las sesiones de entrenamiento y de
competicion.

- Preparacion de los materiales y las instalaciones.

- Aplicacién y adecuacion de las sesiones disefiadas o de la
estrategia de competicidn.

- Organizacidn de las diferentes actividades, ejercicios y tare-
as.

- Informacion de los objetivos, contenidos y estrategias.

- Organizacién de los deportistas segtin los objetivos y las
necesidades.

- Identificacién, conduccién y seguimiento de las pautas de
conducta que tienen que adoptar los deportistas.

- Verificacion de la existencia de conflictos, interpretacion de
las causas y andlisis de las alternativas.

- Motivacién y dinamizacion de los deportistas en las sesiones
y la competicion.

- Deteccion e intervencion sobre las necesidades, motivacio-
nes y demandas concretas.

- Ofrecimiento de ayudas y apoyo a los deportistas en su pro-
ceso de aprendizaje y durante la competicion.

- Evaluacion y regulacién de los aprendizajes y la competi-
cion:
- Andlisis del proceso y los objetos de evaluacion.
- Determinacién de los momentos y las intenciones.

- Eleccién y/o disefio y aplicacién de los instrumentos y
recursos para la evaluacion.
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Actitudes.

- Valoracién de la influencia que el rol del técnico tiene en la
mediacion de los aspectos psicoldgicos para la optimizacién
y adherencia a las actividades de enseflanza, entrenamiento
y competicion.

- Predisposicién a la combinacién de diferentes recursos,
metodologias, dindmicas y organizaciones que permitan la
participacién y la motivacion mads efectiva y eficaz de los
deportistas.

- Valoracién positiva de la utilizacién sistemdtica de diferen-
tes mecanismos y estrategias de evaluacion para reajustar el
proceso de ensefianza- aprendizaje segin las necesidades
manifestadas por los deportistas.

- Aceptar la influencia en el rendimiento deportivo durante los
entrenamientos, las competiciones y/o la conduccién de los
deportistas, del vinculo afectivo entre técnico deportivo y
deportista.

- Valorar la responsabilidad y profesionalidad del técnico
deportivo en la elaboracion, organizacion, direccién y eva-
luacion de los programas deportivos.

- Disposicién a considerar el rigor, claridad y compromiso
personal en todos los elementos diddcticos que tienen que
facilitar o posibilitar la realizacién del plan de actuacion.

B.3. Criterios de evaluacion.

1. Describir las principales necesidades psicolégicas del
deportista en el dmbito del entrenamiento y la competicién y des-
cribir las formas de actuacién para el control de las variables psi-
coldgicas que pueden influir en la adherencia al entrenamiento.

El alumnado deberd conocer y saber aplicar algunas estrate-
gias psicolégicas o metodolégicas, en funcién de las necesidades
concretas, que favorezcan al deportista en su entrenamiento y/o
competicion.

2. En un supuesto practico, elaborar un ejemplo de interven-
cién del técnico deportivo en el proceso, utilizando estrategias
psicolégicas que favorezcan la adherencia al entrenamiento, el
aprendizaje de una conducta de ejecucién técnica y de una con-
ducta deportiva.

Los alumnos y las alumnas deberdn ser capaces de modificar
el proceso de aprendizaje deportivo, en funcién de las necesida-
des del deportista, segin sea una alteracion en la asistencia a los
entrenamientos, un problema de ejecucion técnica o aspectos de
conducta en la préictica deportiva.

3. Analizar el papel de los procesos perceptivos en la optimi-
zacion deportiva.

El alumnado ha de ser consciente de la importancia que los
procesos perceptivos tienen en el rendimiento deportivo. Por ello
es necesario que el técnico deportivo atienda a las necesidades
psicolégicas y formativas de los deportistas, contribuyendo de
este modo a la optimizacién deportiva de los mismos.

4. Evaluar el efecto de la toma de decisiones en el rendimien-
to deportivo.

El alumnado debe tener presente que todo proceso formativo
y en especial el deportivo, debe ser flexible en sus planteamien-
tos dado que el rendimiento deportivo depende no sélo de varia-
bles fisicas del deportista, sino de los aspectos psicolégicos que
lo acompaifiar (motivacién, miedo, estrés, infravaloracion, etc.),
por lo que la toma de decisiones en este proceso debe ser evalua-
da convenientemente.

5. Diseiiar las condiciones de practica para la mejora de los
aprendizajes deportivos.

El alumnado deberd ser capaz de disefiar una préctica de
aprendizaje deportivo atendiendo a todos los pardmetros necesa-
rios para su puesta en funcionamiento. Teniendo en consideracién
el andlisis previo, los objetivos, los contenidos, la metodologia,
los materiales e instalaciones, los criterios de evaluacién y las
adaptaciones oportunas.

6. Describir la influencia de los factores emocionales sobre el
procesamiento consciente de la informacion.

Se pretende que el alumnado conozca la implicacién, que
sobre el procesamiento de la informacidn, tienen los factores
emocionales de los deportistas y cémo ello condiciona su entre-
namiento y rendimiento deportivo.

C) Médulo de entrenamiento deportivo II
C.1. Objetivos formativos.

1. Conocer y aplicar la teorfa general del entrenamiento, asi
como los principios y factores en que se fundamenta.

2. Conocer y emplear los sistemas y métodos que desarrollan
las distintas cualidades fisicas y motoras.

3. Aplicar los elementos bdsicos de la planificacién y control
del entrenamiento.

4. Describir un repertorio de ejercicios para utilizar en el
entrenamiento.

5. Relacionar la implicacion de las diferentes cadenas meta-
bdlicas con los diferentes tipos de entrenamiento.

6. Describir las caracteristicas mds significativas del entrena-
miento aerébico y anaerébico.

7. Ajustar la aplicacion de los sistemas y métodos que desa-
rrollan las diferentes capacidades fisicas y perceptivas-motrices al
grupo de deportistas.

8. Ofrecer los recursos y ayudas mds adecuadas si se identifi-
can errores en la realizacion de los ejercicios para el desarrollo de
las cualidades fisicas y perceptivas-motrices.

9. Justificar la eleccion y utilizacién de un determinado equi-
pamiento y material tipo para el desarrollo de una determinada
cualidad fisica.

10. Interpretar los conceptos bdsicos de la preparacién de las
cualidades psiquicas y de la conducta.

C.2. Contenidos.
Hechos, conceptos y principios.

1. Teoria del entrenamiento deportivo.

- Origen y evolucién del entrenamiento deportivo.

- Los principios del entrenamiento.

- El rendimiento deportivo. Conceptos y definiciones.

- La técnica y el entrenamiento de la técnica.

2. Planificacion del entrenamiento y la competicion:
- Conceptos basicos.

- Generalidades.

- Estructura.

- Variables que intervienen.

- Proceso de elaboracion.

- Los periodos y los ciclos de entrenamiento.

3. Programacioén del entrenamiento y la competicién:

- Objetivos, contenidos y principios del entrenamiento depor-
tivo.
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- Objetivos de la competicion.

- Variables que intervienen.

- Proceso de toma de decision.

- Entrenamiento general y especifico.

- Métodos y medios para el desarrollo de las cualidades fisi-
cas condicionales y perceptivo-motrices.

- Férmulas de preparacion de las cualidades psicoldgicas y la
conducta para el entrenamiento y la competicion.

4. Variables del entrenamiento.

- Intensidad.

- Duracién.

- Repeticion.

- Volumen.

- Graduacion.

- Recuperacion.

- Otros.

5. Exigencias metabdlicas de los deportes en el entrenamien-
to y la competicion:

- Las vias metabdlicas y los métodos y sistemas de entrena-
miento.
- La adaptacioén al estrés.

- La recuperacién y la sobrecompensacion.
6. La recuperacion.

- Recuperacién dentro de una sesién de entrenamiento.
- Recuperacion entre sesiones.

- Jornadas de descanso en el microciclo semanal.
7. Periodizacién tradicional.

- Periodo preparatorio.
- Periodo de competicion.
- Periodo de transicion.

- Periodizacién doble y miiltiple.
8. Periodizacion del entrenamiento.

- La organizacion de la temporada deportiva. Los ciclos.
- Microciclos.

- Mesociclos.

- Macrociclos.

- Ejemplos de programacién anual.

- Contenidos de la programacion.

9. Interrelacion entre las cualidades fisicas, la ejecucién técni-
ca y la preparacién genérica en las distintas etapas de la vida del
deportista.

10. Elaboracién de las sesiones de entrenamiento.

- Determinacion de objetivos.
- Contenido de la sesién de entrenamiento.

- Evaluacion de la sesion entrenamiento.
11. Eleccién de los ejercicios.

- La intensidad.
- La duracion.

- La recuperacion.

- Nimero de repeticiones.
12. Entrenamiento de las cualidades fisicas condicionales.

- Caracteristicas del entrenamiento de la fuerza.
- Manifestaciones de la fuerza.

- Mejora de la fuerza. La naturaleza del ejercicio. La intensi-
dad. La duracién. La recuperacién. Numero de repeticiones.
Adaptaciones al entrenamiento. Inconvenientes.

- Propuesta de entrenamiento de la fuerza.

- Métodos para el desarrollo de la fuerza mdxima, fuerza
explosiva y fuerza resistencia.

- Caracteristicas del entrenamiento de la resistencia.
- Manifestaciones de la resistencia.

- Mejora de la resistencia. La naturaleza del ejercicio. La
intensidad. La duracién. La recuperacion. Nimero de repe-
ticiones. Adaptaciones al entrenamiento. Inconvenientes.

- Métodos para el desarrollo de la resistencia aerébica y resis-
tencia anaerdbica.

- Caracteristicas del entrenamiento de la velocidad.
- Manifestaciones de la velocidad.

- Mejora de la velocidad. La naturaleza del ejercicio. La inten-
sidad. La duracién. La recuperacion. Numero de repeticio-
nes. Adaptaciones al entrenamiento. Inconvenientes.

- Métodos para el desarrollo de la velocidad de accién y velo-
cidad frecuencial.

13. Entrenamiento de las cualidades perceptivo-motrices.

- Caracteristicas del entrenamiento del equilibrio.

- Métodos para el desarrollo del equilibrio. La naturaleza del
ejercicio. La intensidad. La duracién. La recuperacién.
Numero de repeticiones. Adaptaciones. Inconvenientes.

Propuesta de entrenamiento del equilibrio.

Caracteristicas del entrenamiento del ritmo.

- Métodos para el desarrollo del ritmo. La naturaleza del ejer-
cicio. La intensidad. La duracién. La recuperacién. Nimero
de repeticiones. Adaptaciones. Inconvenientes.

Propuesta de entrenamiento del ritmo.

Caracteristicas del entrenamiento de la orientacién espacio
temporal.

Meétodos para el desarrollo de la orientacién espacio tempo-
ral. La naturaleza del ejercicio. La intensidad. La duracion.
La recuperacién. Nimero de repeticiones. Adaptaciones.
Inconvenientes.

Propuesta de entrenamiento de la orientacién espacio tem-
poral.

- Caracteristicas del entrenamiento de la diferenciacion cines-
tésica:

- Métodos para el desarrollo de la diferenciacion cinestésica.
La naturaleza del ejercicio. La intensidad. La duracién. La
recuperacion. Numero de repeticiones. Adaptaciones.
Inconvenientes.

- Propuesta de entrenamiento de la diferenciacion cinestési-
ca.

Caracteristicas del entrenamiento de la combinacién de
movimientos:

- Métodos para el desarrollo de la combinacién de movi-
mientos. La naturaleza del ejercicio. La intensidad. La
duracion. La recuperaciéon. Nimero de repeticiones.
Adaptaciones. Inconvenientes.

(Continiia)



17-IX-2005

(Continuacion)

SUPLEMENTO AL B.O.PA. 161

- Propuesta de entrenamiento de la combinacién de movi-
mientos.

- Caracteristicas del entrenamiento de la capacidad de reac-
cién:

- Métodos para el desarrollo de la capacidad de reaccion. La

naturaleza del ejercicio. La intensidad. La duracién. La

recuperacion. Numero de repeticiones. Adaptaciones.
Inconvenientes.

- Propuesta de entrenamiento de la capacidad de reaccion.
14. Entrenamiento de las cualidades facilitadoras.

- Caracteristicas del entrenamiento de la flexibilidad:
- Manifestaciones de la flexibilidad.

- Mejora de la flexibilidad. La naturaleza del ejercicio. La
intensidad. La duracién. La recuperacién. Numero de repe-
ticiones. Adaptaciones. Inconvenientes.

- Métodos para el desarrollo de la flexibilidad estdtica.
- Métodos para el desarrollo de la flexibilidad dindmica.
- Caracteristicas del entrenamiento de la relajacion:

- Métodos para el desarrollo de la relajacién. La naturaleza
del ejercicio. La intensidad. La duracién. La recuperacion.
Numero de repeticiones. Adaptaciones. Inconvenientes.

- Propuesta de entrenamiento de la relajacion.

15. Pruebas para la valoracion de las cualidades fisicas condi-

cionales.

- Valoracion de los distintos tipos de fuerza.
- Valoracion de los distintos tipos de resistencia.

- Valoracion de los distintas tipos de velocidad.
16. Cualidades psiquicas y de la conducta.

- Capacidad de rendimiento. Disposicion para el rendimiento.
Establecimiento de objetivos.

- Capacidades del caracter y de la conducta.
- Capacidades psicoafectivas.
- Capacidades sociales.

- Capacidades intelectuales.
Procedimientos y destrezas.

- Aplicacién de los aspectos generales sobre la teoria del
entrenamiento deportivo.

- Aplicacién de los principios del entrenamiento deportivo.

- Aspectos del rendimiento deportivo y formas de periodiza-
cion.

- Aplicacién del entrenamiento técnico en las sesiones de
entrenamiento.

- Adecuacion de las cargas de entrenamiento y la competicion
a las caracteristicas y nivel de los deportistas:

- Identificacién del nivel actual de competencias (NAC) de
los deportistas.

- Determinacion de las cargas de entrenamiento y su progre-
sion en funcion del nivel de los deportistas.

- Seleccién de los métodos y medios de entrenamiento en
funcién de los objetivos del entrenamiento y la competi-
cién, las caracteristicas de los deportistas y su adaptacién
al esfuerzo.

- Reajuste del entrenamiento y la competicion en funcién de
la informacién obtenida de la evaluacién y control.

- Determinacion de las cargas segun el periodo de la tempo-
rada.

- Estudio de la incidencia en la modalidad deportiva de las
diferentes capacidades condicionales, perceptivo-motrices,
facilitadoras y psiquicas.

- Entrenamientos especificos de las capacidades.
- Planificacién de la intervencion:
- Adecuacién al planteamiento de la entidad.

- Descripcion de los objetivos y de los contenidos que se van
a desarrollar.

- Elaboracion y secuenciacion del plan de trabajo: entrena-
miento y competicion.

- Determinacidn de los recursos humanos y materiales nece-
sarios.

- Programacion del entrenamiento y la competicion:

- Concrecion de los objetivos y de los contenidos que se van
a desarrollar.

- Determinacién de las formas de aplicacién de los princi-
pios del entrenamiento deportivo.

- Definir las caracteristicas y temporalizacién de la partici-
pacion en las competiciones.

- Determinacion de los métodos, cargas y actividades.

- Elaboracién y secuenciacion de los diferentes ciclos y uni-
dades de trabajo.

- Concrecion de los aspectos configuradores de las sesiones.
- Seleccidn las actividades de entrenamiento.

- Reajuste de la programacion en funcion de la evaluacion
del entrenamiento y la competicién.

- Direccion y mediacion en las sesiones de entrenamiento y la
competicion:
- Preparacion de los materiales y las instalaciones.
- Explicacion de los objetivos y las actividades propias de la
sesion de entrenamiento o de competicion con el canal y

las caracteristicas de la informacién mds adecuadas para
los deportistas.

- Determinacién de la estrategia metodoldgica o de compe-
ticion.

- Organizacién, motivacién y dinamizacién de los deportis-
tas.

- Aplicacidn de las diferentes actividades previstas.

- Observacion de las realizaciones de los deportistas en fun-
cion de los indicadores previstos.

- Evaluacion y control del entrenamiento:

- Determinacién del proceso y los objetos de evaluacién en
el entrenamiento y la competicion.

- Determinacién de los momentos y las intenciones de la
evaluacion durante el entrenamiento y la competicion.

- Disefio o seleccién de los instrumentos y recursos para la
evaluacion y control del entrenamiento y la competicion.

Actitudes.

- Valorar positivamente la elaboracién de una planificacién
general como marco para el desarrollo de la programacién
general y especifica que ordene y secuencie el entrenamien-
to y la competicién.

- Valoracién de la importancia que la eleccidn y priorizacién
de los objetivos, contenidos, métodos y sistemas de entrena-
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miento, actividades y la propia competicion ocupan en la
optimizacién y ordenamiento del proceso de entrenamiento.

- Predisposicion a atender las individualidades de los depor-
tistas y peculiaridades de los equipos, alternando las activi-
dades, dindmicas, métodos y sistemas de entrenamiento que
se ajusten a sus necesidades y a los objetivos del entrena-
miento y la competicion.

- Valoracion positiva de la necesidad constante de reajustar el
entrenamiento y la competicién segin los resultados de la
observacion y control sistemadtico.

C.3. Criterios de evaluacion.

1. En un supuesto dado de deportistas de una edad determina-
da, establecer la planificacion, programacion y periodizacién del
entrenamiento de una temporada deportiva.

Se pretende que el alumnado sea capaz de estructurar un
macrociclo de entrenamiento, teniendo presente los objetivos de
unos deportistas concretos para una temporada completa. Siendo
capaz de respetar los microciclos de iniciacién, desarrollo, com-
peticion y descarga.

2. En un supuesto prictico, establecer una progresion de ejer-
cicios para el desarrollo de las cualidades fisicas y las cualidades
perceptivo-motrices, con un grupo de deportistas de caracteristi-
cas dadas.

El alumno o alumna debe conocer y manejar adecuadamente
un amplio bagaje de ejercicios, con el propésito de ser capaz de
secuenciarlos en funcién de las cualidades fisicas y perceptivo-
motrices que se pretenden trabajar.

3. Enumerar los factores que se deben tener en cuenta para
evaluar la correcta ejecucion de una sesion para el desarrollo de
las diferentes cualidades fisicas y/o perceptivo-motrices; identifi-
cando los errores mas frecuentes en la realizacion de ejercicios de
todo tipo para el desarrollo de las cualidades fisicas y perceptivo-
motrices.

Se intenta lograr que el alumnado maneje los instrumentos y
procedimientos necesarios y bdsicos para evaluar las sesiones en
las que se desarrollen cualidades fisicas y/o perceptivo-motrices,
corrigiendo los errores y proponiendo alternativas mds adecua-
das.

4. Identificar los factores que se deben tener en cuenta para
evitar lesiones o sobrecargas durante el desarrollo de las diferen-
tes cualidades fisicas y/o motrices.

El alumnado debe conocer las principales circunstancias que
provocan lesiones o sobrecargas en el desarrollo de las sesiones,
teniendo presente y controlando los factores causantes para evitar
su aparicion.

5. Discriminar las distintas cadenas metabdlicas y su adapta-
cion a los diferentes tipos de entrenamientos.

Mediante este criterio se pretende que los alumnos diferencien
con claridad las aportaciones metabdlicas y la adaptacion del
organismo en funcién de la intensidad y el volumen del entrena-
miento que se lleva a cabo, diferenciando los distintas sistemas
energéticos.

6. Describir las caracteristicas mas significativas del entrena-
miento aerébico y anaerdbico.

El alumno debe conocer y diferenciar las caracteristicas del
entrenamiento segun el aporte de oxigeno, de acuerdo a pardme-
tros como intensidad, volumen, recuperacion, progresion de las
cargas de entrenamiento, etc.

7. Justificar y aplicar los métodos de entrenamiento adecuados
para una determinada capacidad, segtin el objetivo que se quiere
lograr.

Se trata de ser capaz de razonar y aplicar adecuadamente un
sistema o método de entrenamiento segtin la necesidad de desa-
rrollar unas u otras capacidades, en funcién de los objetivos que
se pretenden alcanzar.

8. Planificar el entrenamiento deportivo a largo plazo para
edades infantiles y juveniles.

El alumnado debe ser capaz de diseflar un macrociclo pluria-
nual de entrenamiento para estas edades, sistematizando los prin-
cipios del entrenamiento deportivo y adecudndolos a las edades
de los deportistas.

9. Diferenciar conceptualizando la capacidad para el rendi-
miento y la disposicién para el rendimiento.

El alumnado debe ser capaz de distinguir las potencialidades
que poseen los deportistas para desarrollar un rendimiento fisico
y la predisposicién hacia el logro de las mismas. No siendo
ambas, en ocasiones, simultdneamente confluyentes.

10. En un supuesto prictico establecer los objetivos deporti-
vos en funcion de la valoracién de la capacidad de rendimiento y
disposicién para el rendimiento.

Aplicar en un caso practico, tras el andlisis de la situacién
planteada, las posibilidades reales de rendimiento de un deportis-
ta. Estableciendo unos objetivos de acuerdo a la capacidad y dis-
posicion para el rendimiento.

11. Justificar y describir el equipamiento y material tipo para
el desarrollo de la condicidn fisica y las cualidades perceptivo-
motrices.

El alumno debe ser capaz de justificar los materiales y equi-
pamientos utilizados durante el desarrollo de sus sesiones de
entrenamiento, adecudndolos a las necesidades formativas del
deportista y a la cualidad fisica o que se desea mejorar.

12. Definir las capacidades del cardcter y de la conducta cla-
sificando cada una de ellas.

Pretende que el alumno determine los fundamentos de la pre-
paracion de las cualidades psiquicas y de la conducta que inter-
fieren en el acondicionamiento fisico de deportistas. Siendo capaz
de:

- Definir las capacidades psico-afectivas caracterizando cada
una de ellas.

- Definir las capacidades intelectuales caracterizando cada
una de ellas.

- Definir las capacidades sociales caracterizando cada una de
ellas.

D) Médulo de organizacién y legislacion del deporte 1I.
D.1. Objetivos formativos.
1. Conocer el ordenamiento juridico del deporte.

2. Diferenciar las competencias en materia de deporte corres-
pondientes a la Administraciéon General del Estado de las propias
del Principado de Asturias.

3. Conocer el modelo asociativo deportivo estatal.

4. Identificar las vias de financiacién de las actividades depor-
tivas y el patrocinio que permite la Ley de Fundaciones.

5. Conocer el dmbito de actuacion, representatividad y marco
competencial del Consejo Superior de Deportes.

6. Describir y diferenciar el deporte amateur del de alto nivel
y del profesional.

7. Conocer la normativa aplicable al consumo de sustancias
dopantes y de actos violentos en el deporte.
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8. Identificar los limites que impone la normativa de publici-
dad en el ambito del deporte.

D.2. Contenidos.
Hechos, conceptos y principios.

1. Ley 10/1990 del Deporte.
- Marco competencial exclusivo del Estado.

- Marco competencial compartido con las comunidades aut6-
nomas y los entes locales.

- Ambito de aplicacién y desarrollo de la normativa.
- Financiacion del deporte en el Estado.
- Andlisis de la ley del deporte de 1990.

2. Ley 2/1994 del Deporte de Asturias.
- Marco competencial compartido con los entes locales.
- Financiacién del deporte en el Principado de Asturias.

- Desarrollo reglamentario de la Ley 2/1994.
3. El Consejo Superior de Deportes.

- La estructura y organizacion del Consejo Superior de
Deportes.

- Las competencias del Consejo Superior de Deportes.

- El patrimonio y los recursos del Consejo Superior de
Deportes.

4. El deporte de Alto Nivel y Profesional en el Estado.

- El deporte de Alto Nivel. Concepto y caracteristicas.
- Las Sociedades Anénimas Deportivas. Caracteristicas.

- Las Ligas Deportivas Profesionales. Tipo y caracteristicas.
5. El Comité Olimpico Espaiiol y el Comité Paralimpico.

- La Carta Olimpica.

- La organizacién y funciones del Comité Olimpico Espaiiol y
del Comité Paralimpico Espaiiol.

6. El modelo asociativo de ambito estatal.

- El club deportivo elemental y el club deportivo basico.
- La sociedad anénima deportiva.

- Las ligas profesionales.

- Las federaciones deportivas espaifiolas.

- Las agrupaciones de clubes.

- Los entes de promocion deportiva.

7. Legislacion de prevencion de la violencia en el deporte y
del control de las sustancias y métodos prohibidos en el deporte.

- Normativa bésica de prevencion de la violencia en el depor-
te.

- Normativa bdsica del control de las sustancias y métodos
prohibidos en el deporte.

- Principales sustancias y métodos prohibidos en el deporte.
8. Legislacion bdsica de patrocinio deportivo.

- Normativa de la Ley de Fundaciones aplicable al deporte.

- Normativa de la Ley General de Publicidad aplicable al
deporte.

Procedimientos y destrezas.

- Andlisis del marco competencial deportivo del Estado y del
Principado de Asturias.

- Identificacién de las competencias en el marco legislativo.

- Determinacién y delimitacién de su dmbito de actuacion.
- Andlisis de las actividades deportivas de Alto Nivel.

- Descripcién del concepto de deporte de alto nivel.

- Identificacién de los componentes del deporte de alto
nivel.

- Ubicacion de su ambito de actuacion.

- Andlisis de la jurisprudencia y de la legislacién de preven-
cién de la violencia en el deporte y del control de las sus-
tancias y métodos prohibidos en el deporte.

- Buisqueda y seleccion de la informacion legislativa sobre
doping y conductas violentas en el deporte.

- Manejo de la legislacion y de las distintas fuentes de infor-
macion legislativa en materia de patrocinio deportivo y
publicidad como via de financiacién del deporte.

- Argumentacién del rango y del grado de aplicacién normati-
Vo.

Actitudes.

- Valoracién positiva del cumplimiento de las normas aplica-
bles al &mbito del deporte.

- Toma de decisiones de acuerdo con la normativa aplicable.

- Capacidad de aplicacion de la normativa deportiva a dife-
rentes situaciones practicas y en la correccion de errores.

D.3. Criterios de evaluacion.

1. Comparar las competencias de la Administracién General
del Estado, de la Comunidad Auténoma del Principado de
Asturias y de las Entidades Locales, en materia de deporte.

Este criterio pretende que el alumnado conozca las diferentes
atribuciones, en materia deportiva, que segin la norma se atribu-
yen al Estado o al Principado de Asturias y Entidades Locales,
diferenciando el ambito competencial y su desarrollo normativo.

2. Comparar la Ley del Deporte en el ambito del Estado con
la Ley del Deporte del Principado de Asturias.

El alumnado debe ser capaz de discernir entre el desarrollo y
competencias de la Ley del Deporte de dmbito estatal y la de
ambito exclusivo del Principado de Asturias, asi como la regla-
mentacion bdsica que las desarrollan.

3. Comparar las funciones de las distintas figuras asociativas
reconocidas en el ambito del deporte estatal.

Los alumnos y las alumnas deben conocer los entes de pro-
mocion deportiva y asociaciones deportivas que estén reconoci-
das en Espaiia, asi como aquellas que existan en el Principado de
Asturias.

4. Diferenciar las competencias del Consejo Superior de
Deportes, Comité Olimpico Internacional, asi como los requisitos
de los deportistas de alto nivel.

De acuerdo con la normativa que los regula y desarrolla el
alumno debe ser capaz de diferenciar las competencias de estos
organismos, asi como la reglamentacion de los deportistas de alto
nivel.

5. Ser capaz de identificar actos de violencia y doping, prohi-
bidos en la ley, asi como de manejar la legislacion vigente en rela-
cion con el patrocinio y publicidad en el deporte.

Los alumnos y alumnas deben conocer las fuentes legislativas
en relacion con el patrocinio y publicidad en el deporte y con los
actos violentos y las sustancias y métodos prohibidos en el depor-
te, como paso para una concienciacién, como futuros Técnicos
Deportivos.
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E) Médulo de teoria y sociologia del deporte.
E.1. Objetivos formativos.

1. Conocer los conceptos bdsicos de la teoria y la historia del
deporte, explicando las diferencias entre deporte antiguo y depor-
te contemporaneo.

2. Analizar la formacién del concepto deporte en la edad
media y su desarrollo.

3. Conocer la evolucion etimoldgica de la palabra deporte.

4. Determinar y analizar los principales factores historicos y
culturales que han propiciado la presencia masiva del fendmeno
deportivo en las sociedades avanzadas.

5. Relacionar el origen del deporte moderno con su localiza-
cion geografica y las caracteristicas sociales de la época.

6. Relacionar los rasgos del juego de agén con la construccion
fenomenoldgica del deporte.

7. Analizar los rasgos constitutivos del deporte y comprender
como en funcién de la preponderancia de cada uno de estos ras-
gos se construyen las diferentes formas de practica deportiva en
la sociedad espaifiola.

8. Identificar la evolucidn de los indices de practica deportiva
y el papel del deporte en la sociedad actual a partir de estudios
socioldgicos.

9. Reconocer las diferencias entre grupos especificos de
poblacién y su practica deportiva.

10. Conocer el marco ético en que se desenvuelve el deporte
y las causas que perturban o distorsionan la ética deportiva.

E.2. Contenidos.
Hechos, conceptos y principios.

1. La teorfa del deporte en el contexto de las ciencias del
deporte.

- Iniciacién a una interpretacion epistemoldgica.

2. Evolucién histdrica del deporte: concepto tradicional y
moderno.

- Las primeras manifestaciones de practicas deportivas.
- Los juegos de agdén como antecedentes del deporte.

- Los protagonistas: caracteristicas sociales del grupo que ini-
ci6 la practica del deporte moderno.

3. La presencia del deporte en la sociedad actual.
- Datos materiales, ideoldgicos y simbdlicos.
4. Etimologia de la palabra deporte.

- Las relaciones historicas, ortograficas y semanticas de sport
y deporte.

- Del sport inglés al deporte contemporaneo.
- La llegada del sport inglés a Espafia y su evolucién.

- La dificultad de alcanzar una definicién universal del térmi-
no deporte.

5. Los rasgos constitutivos del deporte.

- Clasificacion de los deportes en relacion con la preponde-
rancia de sus rasgos y de sus funciones.

- Deporte de rendimiento, salud y recreacion.

6. Comportamientos deportivos de la poblacién en nuestra
sociedad actual.

- Indice de participacién deportiva en el estado espaiiol y en el
Principado de Asturias.

- Conceptos basicos y factores de expansion: modo de vida;
capital econémico y cultural; sistema de practicas deporti-
vas; y teoria de las oportunidades.

7. Fundamentos socioldgicos del deporte y procesos de socia-
lizacién, deporte, clase, género y edad:

- Diferenciacion social y deporte: el espacio de las posiciones
sociales: capital econdmico y capital cultural; el sistema de
practicas deportivas; la distincién a través del deporte.

- Género y deporte: sexo y género; el concepto de construc-
cién social; estereotipos.

- Edad y deporte: ciclos de vida y rituales de transicién; acti-
tudes ante el deporte segun la edad.

8. El deporte en la sociedad contempordnea.

- Evolucion del deporte: de sistema cerrado a sistema abierto.
- Modelos que configuran el sistema abierto del deporte.

- Dos elementos explicativos que se deben tener en cuenta: la
creciente individualizacion de las sociedades adelantadas y
el cultivo del hedonismo.

- La interaccién del deporte con otros sectores sociales.
9. La teorfa del deporte como conflicto.

- El marco ético del deporte.

- Causas que cancelan el cardcter ético del deporte.
10. La préctica deportiva: aspectos formativos.

- La relacién del deporte con la educacidn fisica.
- Aspectos psicolégicos del deporte.

- Formacién deportiva y desarrollo de la personalidad.
Procedimientos y destrezas.

- Andlisis de los principales factores de la evolucién de la
préctica deportiva de la poblacion en el estado espaiiol y el
Principado de Asturias:

- Identificacién de las técnicas de investigacion socioldgica
que se utilizan.

- Interpretacién de los resultados del hdbito deportivo en
relacion con las variables independientes.

- Valoracién de los resultados de los estudios sobre el habi-
to deportivo.

- Andlisis de informacién medidtica:
- Identificacién del tipo de informacién que se va a analizar.
- Reconocimiento de los factores socializadores.
- Relacion de los factores con el grupo especifico de pobla-
cién.
- Obtencién de conclusiones.
- Andlisis del papel del deporte a las sociedades adelantadas:

- Identificacién de los modelos que configuran el deporte
actual.

- Relacién de la evolucion de estos modelos con el desarro-
1lo de las sociedades adelantadas.

- Reflexién sobre posibles propuestas de futuro para el
deporte.

Actitudes.

- Actitud de tolerancia y antidogmatismo hacia el fenémeno
deportivo en las sociedades actuales.
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- Valorar positivamente la cordialidad, el respeto, la toleran-
cia, el espiritu abierto y la amabilidad en el trato con los
companeros.

- Motivacion propia y de los participantes durante el desarro-
llo de los debates y puestas en comun referentes a la canti-
dad y la calidad de la préctica deportiva de la poblacién que
se analiza.

- Predisposicién a escuchar y guardar el turno de palabra en la
realizacién de debates y puestas en comun.

- Interés al comprender la presentacion, el proceso y los resul-
tados de los andlisis socioldgicos del deporte.

E.3. Criterios de evaluacion.

1. Concretar el lugar de la teoria del deporte en el contexto de
las ciencias del deporte.

Se pretende que el alumnado sea capaz de identificar el espa-
cio que ocupa la teorfa y sociologia del deporte dentro de las cien-
cias de la actividad fisica y el deporte. Conociendo las aportacio-
nes que hace a este campo y sus aplicaciones al contexto fisico-
deportivo.

2. Explicar las diferencias entre el juego de agén y el deporte,
y la construccion fenoménica del deporte.

El alumnado debe ser capaz de manejar con soltura la termi-
nologia bésica socioldgica, en relacion con los diferentes concep-
tos de deporte, juego y espectdculo.

3. Describir y diferenciar las caracteristicas del deporte anti-
guo y el contempordneo.

Los alumnos deberén ser capaces de discernir entre las carac-
teristicas diferenciadoras del deporte, segin su origen y evolu-
cion; ubicando las etapas mds importantes del deporte a lo largo
de la historia universal.

4. Identificar y analizar los datos materiales, simbdélicos e ide-
olégicos que sustentan la presencia masiva del deporte en la
sociedad contempordnea.

El alumnado debe cotejar los datos estadisticos disponibles de
practica deportiva, asi como los andlisis socioldgicos de los mis-
mos, para llegar a inferir la implicacién que tiene el deporte en la
sociedad del siglo XXI.

5. Precisar los rasgos del deporte y su influencia en la clasifi-
cacion de las practicas deportivas.

El alumnado debe entender el caracter diferenciador de las
précticas deportivas y sus rasgos particulares. Teniendo presente
que su clasificacion no obedece tinicamente a aspectos reglamen-
tarios, fisicos, técnico-tacticos o psicolégicos, sino también a los
condicionantes sociolégicos (edad, sexo, origen, nivel social y
econdmico, etc.).

6. Explicar las diferencias del deporte en relacién con otras
précticas del dmbito de la actividad fisica.

El alumnado debe ser capaz de contrastar las diferencias de
practicar un deporte concreto u otro en relacion con la actividad
fisica en general. Sus porqués y las consecuencias que conllevan
en una sociedad plural y libre.

7. Enumerar los factores que han propiciado el desarrollo del
deporte y valorar el peso especifico de cada uno de ellos.

El alumno debe secuenciar los factores constitutivos de la
importancia del fendmeno deportivo dentro de la sociedad actual
y de este modo conocer cudles tienen mds importancia para el
desarrollo de la red deportiva.

8. Establecer las relaciones del deporte con la Educacion
Fisica y sus posibilidades educativas.

Los alumnos y las alumnas deben conocer la relacién que
actualmente existe entre deporte y Educacién Fisica, asi como
conocer con claridad los objetivos y contenidos diferenciadores
y/o comunes que existen entre deporte y Educacién Fisica.
Ademds deberdn entender la vertiente educativa del deporte.

9. Analizar la diversificacién de la demanda de practica depor-
tiva en la sociedad actual, analizando ddénde radica el cardcter
ético del deporte y cudles son las causas que disuelven su conte-
nido ético y educativo.

El alumnado deberd conocer las diferentes manifestaciones
del deporte: deporte para todos, espectdculo, escolar o extraesco-
lar, educativo, cooperativo, de competicion, amateur, profesional,
de alto rendimiento, etc.; para que a través de ellas pueda identi-
ficar los contenidos éticos y educativos que subyacen o no en
cada una de estas manifestaciones.

4.2.—Bloque especifico.
A) Moédulo de Desarrollo Profesional 11:
A.1. Objetivos formativos.

1. Conocer la legislacién laboral aplicable al Técnico
Deportivo en Fitbol.

2. Especificar las competencias, funciones, tareas y responsa-
bilidades del Técnico Deportivo en Ftbol.

3. Definir las responsabilidades civiles y penales derivadas del
ejercicio profesional del Técnico Deportivo en Ftbol.

4. Conocer la organizacion y funciones de la Real Federacion
Espafiola de Futbol.

5. Iniciar en el conocimiento de la historia del fttbol.

6. Especificar el grado de desarrollo de las profesiones de los
técnicos de futbol en paises de la Unién Europea y concretar la
equivalencia profesional de los técnicos espafioles con los profe-
sionales de estos paises.

7. Sintetizar los condicionantes existentes en un cédigo deon-
tolégico profesional.

A.2. Contenidos.
1. Orientacion sociolaboral:

- El mercado laboral.

- Iniciativas para el trabajo por cuenta propia.

2. La figura del técnico deportivo. Requisitos laborales y fis-
cales del trabajador por cuenta propia:

- Afiliacién a la Seguridad Social. Derechos y deberes de la
afiliacion.
- Régimen especial de los trabajadores auténomos.

- Impuestos que soporta la actividad econémica por cuenta
Propia. I.V.A. LR.P.F. Impuesto sobre Actividades
Econdmicas. Incumplimiento de las obligaciones tributarias.

- Requisitos fiscales del trabajador por cuenta propia.
Impuestos directos e indirectos. Tasa o contribuciones.
Incumplimiento de las obligaciones fiscales.

- Desarrollo de la actividad de forma no remunerada.

3. Competencias profesionales, marco legal y ambito profe-
sional y funcional del Técnico Deportivo en Fiitbol:

- Funciones y tareas que pueden realizar los técnicos deporti-
vos de ftitbol.

- Limitaciones y responsabilidades en su tarea.

- Ubicacion en ambito laboral.
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- Competencias y responsabilidades de los técnicos deportivos
en futbol.

4. La Real Federacion Espafiola de Futbol. Organizacién y
funciones:

- Reglamento de la Real Federacién Espafiola de Fitbol.

- Las federaciones de ambito autonémico.

- La organizacion de entrenadores.

- Centro de Estudios, Desarrollo e Investigacion del Futbol.
- La Escuela Nacional de Entrenadores.

- Las competiciones nacionales.

5. Los técnicos deportivos en fiitbol en los paises de la Unién
Europea:

- El desarrollo profesional en los paises de la Unién Europea.

- El desarrollo profesional en los paises no pertenecientes a la
Unién Europea.

- Equivalencias de las titulaciones.
- Orientacidn sociolaboral.

- Experiencias profesionales.

6. La historia y evolucion del fitbol. Origen de la profesion.
7. Deontologia profesional.

A.3. Criterios de evaluacién.

1. Definir las caracteristicas del mercado laboral del Técnico
Deportivo en Fitbol.

2. Describir las funciones y tareas propias de los Técnicos
Deportivos en Futbol.

3. Describir los derechos, obligaciones y responsabilidades de
cardcter laboral y fiscal que corresponden a un Técnico Deportivo
en el ejercicio de su profesion.

4. Describir los tramites necesarios, administrativos, laborales
y fiscales para ejercer la profesion por cuenta propia.

5. Enumerar los impuestos aplicables a los trabajadores aut6-
Nnomos.

6. Definir las alternativas laborables de los Técnicos
Deportivos en Fitbol en los paises de la Unién Europea.

7. Identificar las similitudes y las diferencias de la préctica
profesional de los técnicos deportivos en fiitbol en los paises de
la Unién Europea, la equivalencia de titulaciones y las competen-
cias profesionales de éstos con los técnicos espaiioles.

B) Mddulo de direccion de equipos I1:
B.1. Objetivos formativos.

1. Conocer los condicionantes psicolégicos del futbolista en
los periodos de entrenamiento y competicion para optimizar las
relaciones dentro del equipo en la etapa de perfeccionamiento de
la técnica y la téctica.

2. Conocer y detectar las diferentes caracteristicas psicoafec-
tivas de los futbolistas.

3. Entender el proceso de comunicacién entrenador-jugador y
entrenador-equipo.

4. Emplear los distintos sistemas de comunicacién entre el
entrenador y los integrantes del equipo.

5. Aplicar los métodos para el andlisis del desarrollo del juego
en el futbol.

B.2. Contenidos.
1. El entrenamiento del futbolista:

- Justificacion del entrenamiento.

- Caracteristicas psicoldgicas del entrenamiento en el fitbol
segun las diferentes edades.

- Fases del entrenamiento.
2. La competicién de fitbol:

- Aspectos fundamentales.

- El antagonismo de la competicién.

- Los resultados de la competicion.

- Los jugadores de fiitbol.

- Las exigencias del ftitbol moderno.

- Los conflictos en la competicion futbolistica.
- El estrés competitivo en el fitbol.

- Aspectos positivos de la competicion.
3. Condicionantes de la competicion:

- El campo de juego.

- Los espacios de la convivencia.

- El equipo oponente.

- La agresividad en la competicién futbolistica.
4. Caracteristicas psicoafectivas del futbolista:

- La personalidad creativa.

- La inteligencia.

- La voluntad.

- La afectividad.

- La integracién en el equipo.

5. La comunicacién en el proceso de entrenamiento del fiitbol:

- Los sistemas de comunicacién entrenador-jugadores.

- Dificultades y obstaculos en la comunicacién entrenador-
jugadores.

- La autoridad del entrenador.

- Actitudes y comportamientos del entrenador.
6. La observacion y andlisis del juego:

- Metodologia de la observacion del juego en directo y en ima-
genes grabadas.

B.3. Criterios de evaluacion.

1. Definir las caracteristicas psicoldgicas del entrenamiento
de los futbolistas segun las diferentes edades.

2. Discriminar los distintos factores exdgenos y endégenos
que influyen en la rendimiento del futbolista durante la competi-
cién de futbol de bajo y medio nivel.

3. Describir las diferentes caracteristicas psicoafectivas de los
futbolistas, caracterizando las distintas manifestaciones de las
mismas.

4. Describir los criterios para la observacion y el andlisis del
juego durante los partidos.

5. Empleando imdgenes reales, analizar el desarrollo del juego
durante un partido de fitbol, determinar el comportamiento de los
jugadores, la actitud del entrenador y la relacién aparente entre-
nador-jugadores.
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C) Mddulo de metodologia de la ensefianza y del entrena-
miento II.

C.1. Objetivos formativos.

1. Profundizar en el conocimiento del proceso de ensefianza
aprendizaje del fitbol.

2. Conocer y elegir entre los modelos de programacién de la
enseflanza y del entrenamiento del futbol.

3. Conocer y aplicar los elementos de la programacién de la
enseflanza y del aprendizaje deportivo.

4. Conocer los sistemas de comunicacién aplicables al equipo
de fiitbol.

5. Profundizar en el conocimiento de los métodos aplicables a
la ensefianza del fitbol.

6. Aplicar los criterios para la programacién de la ensefianza
y el entrenamiento del fitbol en las fases de perfeccionamiento de
la técnica y de disponibilidad variable.

C.2. Contenidos.

1. Los procesos de ensefianza-aprendizaje en el fitbol:
- Los métodos de ensefianza deportiva aplicables al futbol.

- Caracteristicas del aprendizaje deportivo del fttbol.

2. La programacion de la ensefianza y del entrenamiento del
futbol:

- La programacién y planificacién de la ensefianza y el entre-
namiento.

- Modelos de programacion aplicables a la ensefianza y el
entrenamiento del fitbol.

- Las unidades didacticas.

- Elementos a tener en cuenta en el disefio de la ensefianza y
el entrenamiento del fitbol.

3. La determinacién de los objetivos en el programa de ense-
flanza y de entrenamiento del fuitbol:

- Modelos de objetivos para las unidades didécticas en el fut-
bol.

- Criterios para establecer los objetivos de las unidades diddc-
ticas.

4. Organizacién y secuenciacién de los contenidos de los pro-
gramas de enseflanza y entrenamiento del futbol:

- Modelos de organizacién y secuenciacién de los contenidos
de las unidades didacticas.

- Criterios para la determinacién de los contenidos.

- Desarrollo de una unidad didactica.

5. Disefio de las actividades para la ensefianza y el entrena-
miento del futbol:

- Modelo de organizacidn de las actividades.

- Criterios para la determinacion de las actividades.
6. Los métodos de ensefianza aplicables al futbol:

- Caracteristicas y medios de aplicacion de la ensefianza reci-
proca.

- Caracteristicas y medios de aplicacién de la ensefianza indi-
vidualizada.

- Caracteristicas y medios de aplicacion de la resolucién de
problemas.

7. La evaluacién del proceso entrenamiento-rendimiento:

- Principios de la evaluacién.

- Objetivos de la evaluacion del proceso entrenamiento-rendi-
miento.

- La metodologia de la evaluacion del acondicionamiento fisi-
co.

- La metodologia de la evaluacién del entrenamiento técnico.
- La metodologia de la evaluacién del entrenamiento tictico.

- La evaluacion de la consecucion de los objetivos propuestos.
C.3. Criterios de evaluacion.

1. Definir las caracteristicas diferenciales del aprendizaje del
fiitbol.

2. Definir y caracterizar los modelos de programacion de la
ensefanza y del entrenamiento del futbol.

3. Determinar los elementos que se deben tener en cuenta en
el disefio de la ensefianza y el entrenamiento del fttbol.

4. Definir los criterios para establecer los objetivos de las uni-
dades didacticas en el fiitbol.

5. Definir los criterios para establecer los objetivos de las
sesiones de entrenamiento del fiitbol.

6. En un supuesto practico de un periodo de la temporada de
fttbol, con objetivos deportivos dados:

- Establecer la secuencia de las sesiones de entrenamiento.
- Establecer los objetivos de cada sesion de entrenamiento.

- Determinar los contenidos de cada sesién en funcién de los
objetivos propuestos.

- Definir los criterios para la evaluacion del proceso de entre-
namiento-rendimiento de los jugadores, determinando los
items de evaluacién del rendimiento deportivo y los items de
evaluacioén del disefio del entrenamiento propuesto.

D) Médulo de preparacion fisica II.
D.1. Objetivos formativos.

1. Conocer y aplicar los criterios de la planificacion de la pre-
paracioén fisica de los jugadores de futbol.

2. Conocer la implicacién de las cualidades fisicas, las cuali-
dades perceptivo-motrices y las cualidades facilitadoras, en la
ejecucion técnica individual del futbolista.

3. Conocer la implicacion de las cualidades fisicas condicio-
nales, en la ejecucion de las acciones tacticas de los jugadores de
los equipos de fiitbol.

D.2. Contenidos.
1. La planificacion de la preparacién fisica en el fitbol:

- La temporada.

- Los ciclos dentro de la planificacion de la preparacién fisi-
ca.

- La sesion de entrenamiento.
2. Las cualidades fisicas condicionales:

- Implicacién de las cualidades fisicas en la ejecucion de la
técnica individual del jugador de futbol.

- Implicacion de las cualidades fisicas en la ejecucién de la
técnica individual del portero.

- Implicacién de las cualidades fisicas en la ejecucion de las
acciones tdcticas de los equipos de fiitbol.

- Entrenamiento de las cualidades fisicas segun las diferentes
edades.
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- Planificacién de la preparacion fisica para la temporada fut-
bolistica segtn las diferentes edades.

3. Las cualidades perceptivo-motrices:

- Implicacion de las cualidades perceptivo-motrices en la eje-
cucion de la técnica individual del jugador de futbol.

- Implicacion de las cualidades perceptivo-motrices en la eje-
cucion de la técnica individual del portero.

- Entrenamiento de las cualidades perceptivo-motrices segin
las diferentes edades.

4. Las cualidades facilitadoras:

- Implicacion de las cualidades facilitadoras en la ejecucién de
la técnica individual del jugador de fiitbol.

- Implicacién de las cualidades facilitadoras en la ejecucién de
la técnica individual del portero.

- Entrenamiento de las cualidades facilitadoras segtn las dife-
rentes edades.

- Modelos de planificacién de la preparacién fisica para la
temporada futbolistica segtin las diferentes edades.

D.3. Criterios de evaluacion.

1. Determinar la implicacion de las cualidades fisicas condi-
cionales en la ejecucion de la técnica individual del jugador de
fatbol.

2. Determinar la implicacién de las cualidades perceptivo-
motrices condicionales en la ejecucién de la técnica individual del
jugador de fuitbol.

3. Determinar la implicacién de las cualidades facilitadoras en
la ejecucion de la técnica individual del jugador de futbol.

4. En un supuesto dado de un equipo de fiitbol de edad y de
nivel deportivo dado:

- Establecer un gesto técnico fundamental del futbol.

- Establecer un periodo de tiempo de entrenamiento y deter-
minar y justificar el método de entrenamiento de las cuali-
dades fisicas condicionales, cualidades perceptivo-motrices
y cualidades facilitadoras implicadas en la ejecucion del
determinado gesto técnico.

- Definir los criterios para establecer la programacion a largo
plazo del entrenamiento de un equipo de fitbol y de sus
jugadores.

5. En un equipo de fiitbol de caracteristicas dadas, aplicar los
criterios para la planificacion a largo plazo del entrenamiento de
un equipo futbol y de sus jugadores, teniendo en cuenta las nece-
sidades de entrenamiento de la preparacion fisica, entrenamiento
de la técnica y entrenamiento de la tdctica, en funcién de los
periodos de competicién.

E) Médulo de reglas del juego II.

E.1. Objetivos formativos.

1. Profundizar en el conocimiento del reglamento del futbol.
2. Interpretar las normas bdsicas del reglamento del futbol.

3. Interpretar las instrucciones especiales dentro del regla-
mento del fitbol.

4. Interpretar las instrucciones de los drbitros y sus actuacio-
nes en las competiciones deportivas.

5. Conocer las singularidades del Reglamento de la
“International Football Association Board”.

E.2. Contenidos.

1. Las reglas del juego.

2. Instrucciones especiales.
3. Los arbitros.

4. Conocer las singularidades del Reglamento de la
“International Football Association Board”.

E.3. Criterios de evaluacion.

1. Desarrollar e ilustrar mediante graficos situaciones concre-
tas de las reglas del juego.

2. En un supuesto practico:

- Interpretar los gestos y las indicaciones del drbitro y los jue-
ces de linea.

- Explicar las actuaciones arbitrales en funcion de la aplica-
cién de las normas de juego.

3. En un supuesto practico:

- Aplicar las reglas del juego al desarrollo de un partido de fuit-
bol.

- Justificar la aplicacién de la regla.

4. Determinar las formas de cooperacion entre arbitros duran-
te el desarrollo de los partidos.

5. Ante una serie de imdgenes determinar el significado de las
sefiales de los arbitros durante un partido de ftitbol.

6. Ante ilustraciones de diferentes esquemas de juego, deter-
minar la aplicacién del reglamento en caso de falta, explicando la
regla a la que se atiene.

F) Médulo de tictica y sistemas de juego II.
F.1. Objetivos formativos.

1. Profundizar en el conocimiento de las acciones ofensivas y
en su aplicacién al juego.

2. Profundizar en el conocimiento de las acciones defensivas

y en su aplicacion al juego.

3. Profundizar en el conocimiento de los estrategias y sistemas
de juego y su aplicacion a situaciones reales.

4. Conocer y emplear la sistemadtica del entrenamiento de la
tactica para la practica del fitbol.

F.2. Contenidos.

1. Los principios ofensivos:
- Los desmarques.

- Los ataques.

- Los contraataques.

- Los desdoblamientos.

- Los espacios libres.

- Los apoyos.

- Las ayudas permanentes.
- Las paredes.

- Las temporizaciones.

- Cargas.

- La conservacién del balén.
- Control del juego.

- El ritmo de juego.
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- Los cambios de orientacién y de ritmo.
- La velocidad en el juego.
- La progresion en el juego.
- La vigilancia.

2. Principios defensivos:

- Marcajes.

- Repliegues.

- Coberturas.

- Permutas.

- Desdoblamientos.

- Ayudas permanentes.

- Vigilancia.

- Temporizaciones.

- Entradas.

- Cargas.

- Anticipacion.

- Interceptacion.

- Pressing.

3. Ocupacién del terreno de juego.
4. Fundamentos del juego.

5. Sistemas de juego:

- Andlisis de los sistemas de juego.
- Acciones conjuntas de un equipo con demarcacion en zonas.
- Acciones conjuntas de un equipo con marcaje al hombre.

- Acciones conjuntas de un equipo con marcaje mixto.
6. Acciones tdcticas del portero:

- El portero, consideraciones.
- Acciones con baldn.

- Acciones sin baldn.

- Acciones estratégicas.

- Normas generales.

- Ejercicios practicos.

7. Entrenamiento de la tactica:

- Acciones ticticas con posesion del balén.
- Acciones ticticas sin posesion del balén.

- Acciones combinadas.
8. Las acciones colectivas:

- Criterios fundamentales del juego.

- Movimientos del hombre sin balén.
9. La organizacion del juego:

- Juego en ataque.
- Juego en defensa.
- La situacién del baléon.

- La evaluacion de las actuaciones.
10. La planificacion del entrenamiento de la tictica.
F.3. Criterios de evaluacion.

1. Explicar los sistemas de juego caracterizando sus diferen-

cias e indicando el papel de cada uno de los jugadores en funcién
de sus acciones ticticas.

2. En un supuesto préctico de un determinado equipo de fut-
bol que participa en una competicién concreta, contra un equipo
con un sistema de juego dado:

- Determinar y justificar la organizacién del juego ofensivo y
defensivo.

- Definir el sistema de juego que se puede emplear.

3. Definir las caracteristicas técnicas de todos los principios
ofensivos y los defensivos.

4. En un supuesto préctico de un equipo de fiitbol que partici-
pa en una competicion concreta, contra un equipo con un sistema
de juego determinado:

- Justificar la organizacion del juego ofensivo y defensivo.

- Definir el sistema de juego que se puede emplear.

5. En un supuesto practico de un equipo de fiitbol, explicar los
criterios que deben seguir los futbolistas para ocupar el terreno de
juego.

6. Explicar y justificar el empleo de las acciones conjuntas de
un equipo con demarcacién en zonas, con marcaje al hombre y
con marcaje mixto.

7. Explicar la utilidad de las acciones técticas del portero en el
conjunto de la tictica del equipo.

8. En un supuesto practico de un equipo de fiitbol, disefiar una
sesion de entrenamiento de acciones tdcticas con posesion y sin
posesion del balon.

9. Definir los criterios fundamentales del juego determinando
los movimientos de los jugadores sin posesion del balon.

10. En un supuesto prictico de un equipo de futbol, explicar
la organizacion del juego de ataque y de defensa y establecer los
criterios para la evaluacién de las actuaciones.

11. En un supuesto de un equipo de fiitbol de caracteristicas
dadas, realizar la planificaciéon del entrenamiento de la tictica
para un periodo de tiempo concreto, en una fase de la competi-
cioén.

G) Mddulo de técnica individual y colectiva II:

G.1. Objetivos formativos.

1. Profundizar en el conocimiento de los gestos técnicos y
acciones técnicas del fitbol.

2. Aplicar el entrenamiento al desarrollo de las cualidades fisi-
cas condicionales y las coordinativas implicadas en la practica del
fiitbol.

3. Conocer los sistemas de entrenamiento de los gestos técni-
cos individuales de los jugadores de fiitbol.

4. Aplicar los sistemas de entrenamiento de las acciones téc-
nicas de los equipos de ftitbol.

5. Efectuar la programacion a largo plazo del entrenamiento
de la técnica.

6. Determinar las caracteristicas del entrenamiento de las
acciones técnicas.

7. Establecer los sistemas de entrenamiento de los jugadores
de fitbol en relacion con la técnica individual, la técnica colecti-
va ofensiva y la técnica defensiva.

8. Establecer los sistemas de entrenamiento de la técnica del
portero.
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9. Emplear los sistemas de entrenamiento de los gestos técni-
cos individuales de los jugadores de fttbol.

G.2. Contenidos.
1. Técnica individual:

1.1. Entrenamiento de la técnica:
- Objetivos.

- Programacion del entrenamiento de la técnica.
1.2. Entrenamiento del control del balén:

- Andlisis de los gestos técnicos.

- Ejercicios para el entrenamiento del control del bal6n.
1.3. Entrenamiento de las habilidades en el manejo del balén:

- Andlisis de los gestos técnicos.

- Ejercicios para el entrenamiento de las habilidades en el
manejo del balén.

1.4. Entrenamiento de la conduccion del balon:

- Andlisis de los gestos técnicos.

- Ejercicios para el entrenamiento de la conduccién del balén.
1.5. Entrenamiento del golpeo con el pie:

- Andlisis de los gestos técnicos.

- Ejercicios para el entrenamiento del golpeo con el pie.
1.6. Entrenamiento del golpeo con la cabeza:

- Andlisis de los gestos técnicos.

- Ejercicios para el entrenamiento del golpeo con la cabeza.
1.7. Entrenamiento del regate:

- Andlisis de los gestos técnicos.

- Ejercicios para el entrenamiento del regate.
1.8. Entrenamiento del tiro:

- Andlisis de los gestos técnicos.

- Ejercicios para el entrenamiento del tiro.
2. Técnica colectiva:
2.1. El pase:

- Andlisis de los gestos técnicos.

- Ejercicios para el entrenamiento del pase.
2.2. La finta:

- Andlisis de los gestos técnicos.

- Ejercicios para el entrenamiento de la finta.
2.3. El relevo:

- Ejercicios para el entrenamiento del relevo.
2.4. Las acciones combinativas:

- Ejercicios para el entrenamiento de las acciones combinati-
vas.

3. Técnica defensiva:

3.1. El despeje:

- Ejercicios para el aprendizaje.
3.2. La entrada:

- Andlisis de los gestos técnicos.

- Ejercicios para el aprendizaje.
3.3. La interceptacion:

- Consideraciones generales.

- Ejercicios para el aprendizaje.
4. Técnica del portero:

4.1. Las paradas blocajes:

- Estudios de los gestos técnicos.

- Ejercicios para el entrenamiento de las paradas blocajes.
4.2. Las desviaciones y prolongaciones:

- Estudios de los gestos técnicos.

- Ejercicios para el entrenamiento de las desviaciones y pro-
longaciones.

4.3. Los despejes y rechaces:

- Estudios de los gestos técnicos.

- Ejercicios para el entrenamiento de los despejes.
4.4. Los golpeos y saques:

- Estudios de los gestos técnicos.

- Ejercicios para el entrenamiento de los golpeos y saques.
5. Acciones técnicas colectivas:

5.1. Saque de meta.
5.2. Saque de esquina.
5.3. Penalti.

5.4. Saque de banda.
5.5. Golpe franco.
5.6. Otros saques.

6. Entrenamiento de la técnica:
6.1. Sistemas de entrenamientos de la técnica.

6.2. Periodizacién del entrenamiento. Programacion del entre-
namiento y participacién en las competiciones.

6.3. Programacion del entrenamiento tipo dentro de cada
periodo segun las diferentes edades.

7. Los circuitos técnicos; los medios e instalaciones.
G.3. Criterios de evaluacion:
1. Para un determinado gesto técnico de fiitbol:

- Realizar el andlisis de gesto técnico.

- Determinar las cualidades perceptivo-motrices y facilitado-
ras que intervienen en el control del balén.

- Proponer un entrenamiento de las cualidades implicadas en
el gesto técnico.

- Proponer una serie de ejercicios especificos para el entrena-
miento del gesto técnico.

2. Para un determinado gesto técnico dado de un portero de
fitbol:

- Realizar el andlisis del gesto técnico.

- Proponer una serie de ejercicios especificos para el entrena-
miento del gesto técnico.

3. En funcién de los objetivos propuestos, desarrollar diferen-
tes ejercicios para el entrenamiento técnico de un portero de fuit-
bol.
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4. En un supuesto de dos equipos de fitbol de caracteristicas
dadas, infantiles, juveniles o seniors, programar y periodizar el
entrenamiento técnico de una temporada deportiva, teniendo en
cuenta la participacion periddica en las respectivas competiciones
deportivas.

5. Para unos elementos técnicos determinados, establecer una
secuencia de ejercicios practicos para la asimilacién por parte de
los jugadores.

6. Indicar los errores mds frecuentes en la realizacion de deter-
minados gestos técnicos y la forma de su deteccion y establecer
los ejercicios aplicables para su correccion.

7. Aplicar los diferentes métodos y estilos de ensefianza en las
fases de perfeccionamiento de la técnica del futbol.

8. Explicar y aplicar los diferentes medios, recursos y ayudas
para la ensefianza de la técnica en la fase de perfeccionamiento de
la técnica.

9. Definir e identificar los defectos de ejecucion técnica mds
comunes, explicando sus causas primarias, y describir los méto-
dos y medios mds eficaces para su correccion.

10. Evaluar sin errores la progresion técnica de los deportis-
tas.

11. Definir los criterios para evaluar la progresion de los juga-
dores en el aprendizaje de la técnica.

12. Realizar las demostraciones de los gestos técnicos propios
de la fase de perfeccionamiento de la técnica del fitbol.

13. En un supuesto practico de desarrollo de una sesién de
enseflanza de un determinado gesto técnico, y dado las caracte-
risticas e intereses de los participantes, elegir, describir y justifi-
car:

- La explicacion del gesto técnico.

- El estilo de ensefianza mas adecuado.

- La sistemadtica de la ensefanza.

- La secuencia de ejercicios mds adecuados.

- El empleo de ejercicios para la correccion de los errores mas
frecuentes en la ejecucién de movimientos o errores postu-
rales.

- Los recursos y ayudas pedagdgicas.
- Los juegos aplicables a la sesion.

- Los pardmetros que deben tenerse en cuenta para evaluar el
aprendizaje de los jugadores.

- Los pardmetros que deben tenerse en cuenta para evaluar el
desarrollo de la sesién.

- Ubicacién del técnico con respecto al grupo.
4.3.—Bloque complementario.

A) Modulo de terminologia especifica en francés, aleman o
inglés II.

A.1. Objetivos formativos.

1. Interpretar la informacion de textos escritos afines a la acti-
vidad profesional habitual de los futuros técnicos deportivos.

2. Interpretar instrucciones, explicaciones e informaciones
globales y especificas relacionadas con el sector deportivo en al
menos un idioma extranjero.

A.2. Contenidos.

1. Léxico y terminologia especifica del deporte en al menos
un idioma extranjero.

- Vocabulario especifico de la especialidad de fttbol, instala-
ciones y equipamientos, personal, técnica y tactica, organi-
zacion y desarrollo; asi como el relacionado con la anatomia
y fisiologfa deportiva.

- Expresiones idiomadticas propias del sector deportivo y de la
modalidad deportiva.

- Diferentes registros: formal e informal.

- Deduccioén por el contexto, por su similitud con nuestro idio-
ma o por su composiciéon morfoldgica, del significado de
palabras desconocidas, y omisioén de las no relevantes para
una satisfactoria comprension del texto.

2. Lengua oral.

- Expresiones orales propias del dmbito profesional y de uso
mas frecuente.

- Interpretacion de comunicaciones orales especificas del sec-
tor: conferencias, retransmisiones, etc.

3. Lengua escrita.

- Estructuras formales mds utilizadas en textos escritos: regla-
mentos, normativas, articulos técnicos, etc.

- Traduccidn de textos especificos del sector: proceso, estruc-
tura y coherencia.

- Manejo del diccionario como herramienta para obtener
informacién de tipo 1éxico y semdntico y para avanzar en el
estudio de la lengua de forma auténoma.

- Reconocimiento de la presencia e importancia actual de la
lengua extranjera como herramienta para profundizar en
temas de interés personal y/o profesional a lo largo de toda
la vida.

- Voluntad de aprender los términos especificos del deporte.
A.3. Criterios de evaluacion.

1. Comprender, empleando las estrategias pertinentes, la
informacién de textos auténticos sobre temas relacionados con el
fiitbol y con la anatomia y fisiologia deportiva.

Se pretende evaluar asi que se es capaz de entender lo que se
escribe en publicaciones especializadas sobre cuestiones de inte-
rés profesional.

Se leerdan articulos, informes, instrucciones y orientaciones
sobre los aspectos antes mencionados y se demostrard su com-
prensién mediante la traduccién de determinados términos y/o
pdrrafos y la contestacion de preguntas que midan la informacién
general y los detalles relevantes captados.

2. Manejar correctamente el diccionario para consolidar o
ampliar el dominio de la lengua.

Se pretende evaluar asi la capacidad para obtener por si mis-
mos la informacién necesaria a través de las fuentes y materiales
adecuados.

Se propondran cuestiones, situaciones o actividades para cuya
resolucion satisfactoria se hayan de remitir necesariamente al dic-
cionario.

3. Esforzarse en comprender siguiendo con atencidn las tare-
as propuestas e intentando superar las dificultades de aprendiza-
je.

Se pretende evaluar asi el reconocimiento de la importancia
dada a la lengua extranjera como medio de comunicacién inter-
nacional y de enriquecimiento cultural personal y profesional.

Se valorard positivamente el tiempo y el interés dedicado a las
tareas, y la perseverancia por mejorar la competencia 1éxica.
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4. Sobre un texto en el idioma que proceda, referido a la espe-
cialidad deportiva, seleccionar y traducir los términos relativos a
las ciencias del deporte.

Se pretende valorar la capacidad que se tiene para traducir
palabras en otro idioma relativas a las ciencias del deporte.

B) Médulo de bases de datos.
B.1. Objetivos formativos.

1. Identificar y valorar las posibilidades que proporciona el
uso de herramientas y aplicaciones informéticas, como las bases
de datos, para facilitar la comunicacién y aumentando la veloci-
dad, fiabilidad y control de la informacion.

2. Utilizar como usuarios, algunas de las bases de datos habi-
tuales actualmente en el mercado, aplicada a situaciones relacio-
nadas con los deportistas, los resultados y otras informaciones
deportivas.

3. Conocer en sus aspectos elementales la estructura de una
base de datos sencilla con el fin de intervenir sobre ella, adaptdn-
dola, mediante el uso de las acciones de disefio y mantenimiento
bésicas, a las necesidades de tratamiento de datos propio del
deporte.

B.2. Contenidos.

1. Tratamiento de datos y disefio de una base de datos.

2. Concepto de tratamiento de datos y aplicaciones précticas.
3. Identificacién del tipo de datos que hay que tratar.

4. Tipo de gestores electrénicos de bases de datos.

- Los archivos o tablas y las caracteristicas de los campos.

5. Definicion del campo y de los atributos.

6. Definicion del formato y del formulario de acceso.

- Disefio de bases de datos. Introduccién y edicion de datos.

7. Procedimiento de consulta: impresion y proteccién de los
datos.

8. Presentacion de informes. Elaboracién de un informe y/o
lista.

9. Recuperacién, consulta y actualizacion de archivos.
10. Manuales: uso y manejo.
11. Actitudes hacia la informatica.

- Conservacion del material informatico.

- Interés por los avances tecnoldgicos en el campo de la infor-
matica.

- Interés por mejorar el resultado y por buscar una buena pre-
sentacion de la informacidn tratada en las diferentes aplica-
ciones.

- Voluntad de aprender en el medio informético.

- Observacién de las normas de seguridad en la manipulacién
del material informatico.

- Autosuficiencia para consultar los manuales y buscar ayuda
en las propias aplicaciones.

B.3. Criterios de evaluacion.

1. Utilizar como usuario una aplicacién informatica de bases
de datos para procesar adecuadamente en forma de datos analiza-
bles la informacion que se extraiga de distintas fuentes que se
usen en el contexto de un supuesto préctico relacionado con la
especialidad deportiva.

Se pretende que el alumno o alumna sea capaz de consultar
una base de datos y localizar en ella informacién que pueda ser
utilizada posteriormente. Asi como elaborar un informe que con-
tenga, en funcién de uno o de varios criterios dados, los datos
estadisticos de una competicién referidos a actuaciones deporti-
vas relacionadas con una especialidad determinado.

2. Disefiar, crear y administrar una base de datos de estructu-
ra sencilla relacionada con una actividad deportiva.

Se pretende que el alumno o alumna sea capaz de desarrollar
una base de datos sencilla, que permita no sélo la introduccién de
datos sobre determinada actividad, sino también su posterior con-
sulta y la impresion de informes sobre dicha actividad.

3. Elaborar un informe que contenga, en funcién de uno o de
varios criterios dados, los datos estadisticos de un partido referi-
dos a:

- Los lanzamientos a puerta del equipo propio.
- Los lanzamientos a puerta del equipo contrario.

- Las actuaciones positivas y las actuaciones negativas de un
jugador.

4. Elaborar un informe que contenga el nimero de veces que
un jugador recibe el balén y el nimero de veces que un jugador
participa en el juego sin tocar el balén, colaborando en el desa-
rrollo téctico del equipo.

4.4.—Bloque de formacion prdctica.
A. Objetivos formativos.

El bloque de formacién practica del Técnico Deportivo en
Futbol, tiene como finalidad, que los alumnos desarrollen de
forma préctica las competencias adquiridas durante el periodo de
formacidn, aplicando en situaciones reales los conocimientos y
habilidades adquiridas en la formacidn tedrica y préctica, y obten-
gan la experiencia necesaria para realizar con eficacia:

- Efectuar la ensefianza de la técnica y la tactica del fitbol.
- Dirigir el entrenamiento de los futbolistas.

- Dirigir a los jugadores y equipos durante las competiciones
de futbol.

- Dirigir el acondicionamiento fisico de futbolistas.
B. Contenidos.

1. La formacién practica del Técnico Deportivo en Fitbol,
consistird en la asistencia continuada, durante un periodo de tiem-
po previamente fijado, y con una duracién no inferior a 200 horas,
en las actividades propias del Técnico Deportivo en Fitbol y con
el equipo designado a tal efecto. Este periodo deberd contener en
su desarrollo:

a) Sesiones de iniciacién y perfeccionamiento técnico y tacti-
co de los jugadores, entre el 30 y el 40 por 100 del total del
tiempo del bloque de formacién practica.

b) Sesiones de entrenamientos de fiitbol, entre el 20 y el 25
por 100 del total del tiempo del bloque de formacién prac-
tica.

¢) Sesiones de acondicionamiento fisico de futbolistas, entre
el 20 y el 25 por 100 del total del tiempo del bloque de for-
macion practica.

d) Sesiones de direccién de equipos en competiciones de fut-
bol propias de su nivel, entre un 15 y un 25 por 100 del
total del tiempo del bloque de formacion préctica.

e) Sesiones de programacién de las actividades realizadas, el
15 por 100 del total del tiempo del bloque de formacién
préctica.
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2. El bloque de formacién préctica constard de tres fases:

- Fase de observacion.
- Fase de colaboracion.

- Fase de actuacion supervisada.

La observaciéon por el alumno de la actividad formativo-
deportiva se llevard a cabo por el tutor; la colaboracion del alum-
no con el tutor versard sobre las labores propias de la accién
deportiva, y en la actuacién supervisada, el alumno asumira de
forma responsable el conjunto de tareas propias del proceso de
enseflanzas-aprendizaje o bien entrenamiento-rendimiento que le
sea encomendada por el tutor, de acuerdo con los objetivos que
correspondan.

3. Al término de las tres fases el alumno realizard una
Memoria de Précticas la cual debera ser evaluada por el tutor y
por el centro donde hubiera realizado su formacion.

C. Criterios de evaluacion.

En el bloque de formacién practica sélo se concedera la cali-
ficacion de apto o no apto. Para alcanzar la calificacion de apto
los alumnos tendran que:

- Haber asistido como minimo al 80 por 100 de las horas esta-
blecidas para cada una de las fases.

- Participar de forma activa en las sesiones de trabajo.

- Alcanzar los objetivos formativos en cada una de las sesio-
nes.

- Utilizar un lenguaje claro y una correcta terminologia espe-
cifica.

- Presentar correctamente la memoria de précticas.

- Estructurar la memoria de practicas al menos en los aparta-
dos siguientes:

- Descripcién de la estructura y funcionamiento del centro,
de las instalaciones y los espacios de las pricticas y del
grupo/s con los que haya realizado el periodo de préicticas.

- Desarrollo de las practicas:

- Fichas de seguimiento de las practicas de cada sesion
agrupadas por fases.

- Informe de autoevaluacion de las practicas.

- Informe de evaluacion del tutor.

Anexo Il.d

Enseifianzas correspondientes al Titulo de Grado Superior del
Técnico Deportivo Superior en Fitbol

5. Descripcion del perfil profesional.
5.1.—Definicion genérica del perfil profesional.

El titulo de Técnico Deportivo Superior en Fitbol concede a
su titular las competencias necesarias para programar y dirigir el
entrenamiento de deportistas y equipos de fitbol, dirigir la parti-
cipacién de éstos en competiciones de medio y alto nivel, asi
como dirigir a técnicos deportivos de fiitbol de niveles inferiores
al suyo y escuelas de fttbol.

5.2.—Unidades de competencia.

- Planificar y dirigir el entrenamiento de futbolistas.

- Programar y dirigir la participacién de equipos de fiitbol en
competiciones de medio y alto nivel.

- Dirigir un departamento, seccién o escuela de fiitbol.
5.3.—Capacidades profesionales.

Este técnico debe ser capaz de:

- Efectuar la programacion especifica y la programacion ope-
rativa del entrenamiento a medio y largo plazo con vistas a
la alta competicion.

- Dirigir el entrenamiento técnico y tactico con vistas a la alta
competicion.

- Dirigir el acondicionamiento fisico de futbolistas en funcién
del rendimiento deportivo.

- Realizar el planteamiento tdctico aplicable a la competicion,
en funcion del alto rendimiento deportivo.

- Dirigir al deportista o al equipo en su actuacién técnica y tac-
tica durante la competicion.

- Evaluar la actuacién del deportista o el equipo después de la
competicion.

- Valorar el rendimiento de los deportistas o equipos en cola-
boracién con especialistas de las ciencias del deporte.

- Programar la ensefianza del fiitbol.

- Programar la realizacion de las actividades deportivas liga-
das al desarrollo del fttbol.

- Planificar y coordinar la actividad de otros técnicos del
deporte.

- Garantizar la seguridad de los técnicos que dependan de €l.

- Realizar la gestiébn econdmica y administrativa de una
pequeila o mediana empresa.

- Colaborar en el disefio, planificacién y direccién técnica de
competiciones de fiitbol.

- Adaptarse a los cambios tecnoldgicos, organizativos, econo-
micos y sociales que inciden en la actividad profesional.

5.4.—Ubicacion en el dmbito deportivo.

Este titulo acredita la adquisicién de las competencias profe-
sionales suficientes, para asumir sus responsabilidades de forma
auténoma o en el seno de un organismo publico o empresa priva-
da.

Ejercerd su actividad en el dmbito de la ensefianza y del entre-
namiento de futbolistas y la direccion de deportistas y equipos de
alto nivel.

Se excluye expresamente de su dmbito de actuacion la ense-
fanza y el entrenamiento del fiitbol sala.

En el drea de gestion deportiva prestando sus servicios en la
direccién de departamentos, secciones o escuelas de ftitbol.

Los distintos tipos de entidades o empresas donde pueden
desarrollar sus funciones son:

- Centros de alto rendimiento deportivo.
- Centros de tecnificacion deportiva.

- Escuelas de fttbol.

- Clubes o asociaciones deportivas.

- Federaciones.

- Patronatos deportivos.

- Empresas de servicios deportivos.

- Centros de formacion de técnicos deportivos de fiitbol.
5.5.—Responsabilidad en las situaciones de trabajo.

A este técnico le son requeridas las responsabilidades siguien-
tes:

- La planificacion y direccion del entrenamiento técnico y tic-
tico de futbolistas y equipos de fiitbol de medio y alto nivel.
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- La programacién y direccién del acondicionamiento fisico
de futbolistas.

- La valoracién del rendimiento de los deportistas.
- La direccién y seguridad de los técnicos que dependen de é1.

- La direccidn técnica de un departamento, seccion o escuela
de deportes de fiitbol y de la gestion econémica y adminis-
trativa.

6. Ensefianzas.

6.1.—Bloque comiin.

A) Mdédulo de biomecdnica del deporte.
A.1. Objetivos formativos.

1. Determinar los componentes basicos de la aplicacion de las
leyes mecdnicas a las estructuras vitales, especialmente al apara-
to locomotor.

2. Relacionar los fundamentos del andlisis biomecdnico en su
aplicacidn al estudio de la técnica en el alto rendimiento deporti-
vo.

3. Aplicar e interpretar el conocimiento de los fundamentos
del andlisis biomecdnico para el control del entrenamiento del
deportista de alto rendimiento deportivo.

A.2. Contenidos.
Hechos, conceptos y principios.
1. Andlisis biomecdnico aplicado al alto rendimiento.

2. Metodologia de la biomecanica aplicada al alto rendimien-
to:

- Biomecdnica aplicada durante el entrenamiento de la técni-
ca.

- Biomecadnica aplicada al control del entrenamiento.
3. Andlisis biomecanico cualitativo:

- Criterio de eficacia.
- Modelos —patrones— deterministas de la técnica deportiva.

- Elementos del andlisis biomecanico cualitativo.
4. Métodos de analisis cinematico.
5. Métodos de andlisis dinamico.

6. Andlisis biomecdnico aplicado al control del entrenamien-
to.

7. Anilisis biomecanico durante el entrenamiento de la técni-
ca.

8. Ejemplos de andlisis biomecdnico en el alto rendimiento.
Procedimientos y destrezas.

- Definir los términos mecanicos y biomecdnicos, asi como
reconocer las diferencias entre ellos.

- Describir los términos: cinemadtica, estdtica y dindmica, esta-
bleciendo la relacion de cada uno de ellos con la estructura
anatémica implicada en el movimiento que se estd estudian-
do biomecanicamente.

- Distinguir y aplicar a una actividad deportiva dada los méto-
dos de andlisis cinemadticos y dindmicos.

- Nombrar y diferenciar los tipos de movimientos experimen-
tados por el cuerpo humano, asi como los factores que son
causa y modificacién del mismo.

- Explicar las interrelaciones que se establecen entre los
siguientes aspectos del movimiento: desplazamiento, veloci-

dad y aceleracidn, utilizando estas interrelaciones en la des-
cripcién y andlisis del movimiento humano.

- Definir y utilizar correctamente los términos: trabajo, poten-
cia, energia cinética y energia potencial.

- Establecimiento de los principios de equilibrio y localiza-
cion del centro de gravedad, tanto en condiciones estdticas
como dindmicas.

- Realizar una andlisis biomecanico del desarrollo de una
determinada destreza motriz.

- Analizar un acto motriz mediante métodos e instrumentos
sencillos (podémetro, video, fotografia, cronometro, gonid-
metro, etc).

Actitudes.

- Disposicién favorable a emplear la biomecdnica como ins-
trumento de control y mejora tanto de la técnica deportiva
como del entrenamiento.

- Valoracién de la importancia de la biomecdnica con el obje-
tivo de mejorar el rendimiento.

- Valoracién de los métodos de analisis biomecanico en la eva-
luacién de los movimientos y adopcion para trabajar de
aquellos que mds convenga en cada caso.

- Disposicion favorable al aprendizaje motor y situaciones
complejas.

- Valorar el establecimiento de un orden y método en la obser-
vacion de los movimientos y en la recogida de datos.

- Actitud rigurosa en la interpretacion de los resultados que se
obtengan.

A.3. Criterios de evaluacion.

1. Describir los fundamentos de los andlisis biomecanicos
aplicados al estudio de la técnica deportiva.

Se trata de comprobar si el técnico deportivo tiene un conoci-
miento bésico de las leyes de la biomecanica para que una vez
familiarizado con ellas le sea mas fécil disefiar ejercicios adecua-
dos y mas eficaces.

2. Describir la metodologia de la biomecdnica aplicada al
estudio de las cualidades fisicas.

El técnico deportivo ha de conocer los métodos que la biome-
cénica emplea para el registro y cuantificacién de la fuerza, la
velocidad, la resistencia, etc.

3. Describir y caracterizar la biomecdnica de las cualidades
fisicas.

Ante una determinada capacidad fisica el técnico deportivo ha
de ser capaz de describir y descomponer biomecanicamente dicha
cualidad, reconociendo aquellos aspectos de la misma que se
deben trabajar con el fin de mejorar el alto rendimiento deporti-
Vo.

4. Describir la metodologfa de la biomecénica aplicada al alto
rendimiento.

Se trata de conocer los métodos de registro, andlisis y valora-
cién de que dispone la biomecdnica para los deportistas de alto
rendimiento con las peculiaridades que éstos presentan.

5. Definir la aplicacién del andlisis biomecdnico al estudio del
alto rendimiento deportivo.

El técnico deportivo en virtud de los resultados de un anélisis
biomecanico de una determinada actividad deportiva, ha de ser
capaz de detectar y modificar, en su caso, aquellos factores que
afecten al rendimiento del deportista.

6. Describir la aplicacién del andlisis biomecdnico al control
del entrenamiento.
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Ante un andlisis biomecdnico del deportista el entrenador ha
de ser capaz de utilizar el mismo como un factor mds que se debe
tener en cuenta en el control del entrenamiento.

7. Aplicacion del andlisis biomecanico al control del entrena-
miento de una modalidad deportiva concreta.

Ante una actividad deportiva concreta que se le propone al
alumno, éste ha de ser capaz de hacer un andlisis biomecdanico de
la misma, incluyendo las modificaciones o propuestas que a su
entender sean oportunas.

8. Describir la aplicacion del andlisis biomecanico al control
del entrenamiento de la tdctica.

Se trata de que el técnico deportivo emplee los datos aporta-
dos por el andlisis biomecdnico al entrenamiento de la tactica,
reconociendo aquellos aspectos de la misma que puedan ser
mejorados con esta herramienta.

9. Aplicar el andlisis biomecdnico al control del entrenamien-
to de la técnica de una modalidad deportiva concreta.

El técnico deportivo ha de saber usar los métodos de registro
y control de que la biomecdnica dispone para mejorar o corregir
en su caso un determinado gesto técnico de una especialidad
deportiva que se le proponga con el propdsito de mejorar el ren-
dimiento de la misma.

10. Aplicar los conocimientos, procedimientos y herramientas
biomecanicas al estudio de la técnica y al entrenamiento de una
determinada modalidad o especialidad deportiva.

Se trata de comprobar que el técnico deportivo es capaz de
integrar los datos que el andlisis biomecdnico le aportan, con el
entrenamiento de la técnica y que como resultado de esa integra-
cion se obtenga una mejora en el rendimiento.

B) Médulo de entrenamiento del alto rendimiento deportivo.
B.1. Objetivos formativos.

1. Profundizar en los conocimientos de los sistemas de entre-
namiento de las cualidades fisicas condicionales y perceptivo -
motrices, asi como aplicar los métodos de planificacién y control
para su desarrollo en el alto rendimiento deportivo.

2. Identificar los fendmenos de la fatiga, el sobreentrenamien-
to y la recuperacién bioldgica, aplicando los controles necesarios
para evitar los efectos de estos fendmenos en los deportistas de
alto nivel.

3. Profundizar en el conocimiento de la preparacién fisica en
el alto rendimiento deportivo.

4. Profundizar en el conocimiento de la planificacién y con-
trol del entrenamiento en el alto rendimiento deportivo.

B.2. Contenidos.
Hechos, conceptos y principios.

1. Modelos de periodizacién del entrenamiento en alto rendi-
miento deportivo.

- Temporada deportiva. Ciclos.
- Microciclos.
- Mesociclos.

- Macrociclos.

2. Los sistemas avanzados para el desarrollo de las cualidades
fisicas y perceptivo-motrices en los deportistas de alto nivel.

- Métodos de control y valoracién del entrenamiento.
3. La recuperacion en el alto rendimiento deportivo.

- Recuperacién dentro de una sesién de entrenamiento.

- Recuperacion entre sesiones.

4. Cualidades fisicas y perceptivo-motrices en el alto rendi-
miento.

- Metodologias para el desarrollo de la fuerza, resistencia,
velocidad, flexibilidad y cualidades perceptivo-motrices:

- Componentes en el alto rendimiento deportivo.
- Procedimientos de entrenamiento avanzados.
- Control y valoracién.

- Periodizacién del entrenamiento.

5. La recuperacion fisica en el entrenamiento de la competi-
cion.

- Concepto de fatiga y recuperacion.

- Bases fisioldgicas de la recuperacion.

- Medios de recuperacion (pedagdgicos, médico-biolégicos y
psicolégicos).

- Tipos de medios de recuperacion (activos, pasivos, locales y
generales).

- Criterios de evaluacién de la recuperacion.

- El sobreentrenamiento.
6. Planificacién del entrenamiento deportivo.

- Disefios avanzados de la planificacion del entrenamiento en
la alta competicién: Modelos de cargas continuas, modelos
de cargas acentuadas y modelos de cargas concentradas.

7. Fisiologia del esfuerzo en altitud.

- Disefios avanzados de la planificacién del entrenamiento en
la alta competicién: Proceso para el disefio de un plan anual,
cuatrienal y a largo plazo.

8. Consideraciones sobre la técnica y la tictica.

- El significado de la técnica para el rendimiento deportivo.

- La coordinacién entre la técnica, la tictica y la condicién
fisica.

- Combinacion del entrenamiento de la técnica y de la condi-
cién fisica.

9. Propuesta para un entrenamiento de la glucolisis anaerébi-
ca.

- La intensidad. La duracién. La recuperacién. Numero de
repeticiones. Adaptaciones al entrenamiento.
Inconvenientes.

10. Propuesta para un entrenamiento del sistema aerébico.

- La naturaleza del ejercicio. La intensidad. La duracién.
Duracién de la recuperacion.

- Numero de repeticiones. Adaptaciones al entrenamiento a
largo plazo. Inconvenientes.

Procedimientos y destrezas.

- Estudio de los diferentes modelos de periodizacién del entre-
namiento en alto rendimiento deportivo aplicados a una:

- Temporada deportiva.
- Microciclos.

- Mesociclos.

- Macrociclos.

- Adecuacidn en la aplicacion de los métodos de recuperacion
en el alto rendimiento deportivo, teniendo en cuenta si se
dirigen a la recuperacion:
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- Dentro de una sesion de entrenamiento.
- Entre sesiones.

- Planificacion de la recuperacion fisica en el entrenamiento
de la competicidén:

- Llevando a la prictica las bases fisiologicas de la recupe-
racion fisica.

- Aplicando correctamente los medios de recuperacion:
(activos, pasivos, locales y generales).

- Identificando los sintomas del sobreentrenamiento en el
alto rendimiento deportivo.

- Identificacion de las cualidades fisicas en el alto rendimien-
to:

- Empleo de diferentes metodologias para el desarrollo de la
fuerza, resistencia, velocidad y flexibilidad:

- Determinacién de los componentes que condicionan el alto
rendimiento deportivo.

- Elaboracion de los diversos procedimientos para el entre-
namiento avanzado.

- Evaluacion, control y valoracién de los métodos y proce-
dimientos utilizados y su adecuacion a las diferentes cuali-
dades fisicas.

- En un supuesto dado de un deportista de alto rendimiento,
elaborar una periodizacién de un entrenamiento (anual, cua-
trienal o a largo plazo), teniendo en cuenta los disefios avan-
zados de la planificacién del entrenamiento en la alta com-
peticién y de acuerdo con:

- Modelos de cargas continuas.
- Modelos de cargas acentuadas.
- Modelos de cargas concentradas.

- Andlisis de estudios realizados sobre fisiologia del esfuerzo
en altitud.

- Andlisis de los aspectos principales de la técnica y la tictica
y su influencia sobre el alto rendimiento deportivo:

- Relacionando el significado de la técnica con el rendi-
miento deportivo.

- Comprendiendo la coordinacién que existe entre la técnica,
la tictica y la condicién fisica para el desarrollo de progra-
mas de entrenamiento de alto rendimiento deportivo.

- Realizar un entrenamiento para incidir en la mejora de los
mecanismos de la glucolisis anaerébica (aldctica y lctica),
teniendo en cuenta factores como:

- La intensidad y duracién del entrenamiento.
- La recuperacion entre cada ejercicio, serie, sesion.
- El ndmero de repeticiones en cada ejercicio, serie, sesion.

- Las adaptaciones al entrenamiento, de acuerdo con los
pardmetros que pudieran incidir en cada momento.

- Inconvenientes e imprevistos durante el entrenamiento.

- Realizar un entrenamiento para incidir en la mejora de los
mecanismos del sistema aerdbico, teniendo en cuenta facto-
res como:

- La naturaleza del ejercicio.

- La intensidad y duracién del entrenamiento.

- La duracién de la recuperacion.

- El nimero de repeticiones.

- Las adaptaciones al entrenamiento a largo plazo.

- Inconvenientes e imprevistos durante el entrenamiento.

- Evaluacién y control del entrenamiento:

- Determinacion del proceso y los objetos de evaluacién en
el entrenamiento y la competicion.

- Determinacién de los momentos y las intenciones de la
evaluacion durante el entrenamiento y la competicion.

- Disefio o seleccion de los instrumentos y recursos para la
evaluacion y control del entrenamiento y la competicion.

Actitudes.

- Valoracién de la necesidad de elaborar una planificacion
general para el alto rendimiento deportivo como marco para
el desarrollo de la programacién general y especifica que
ordene y secuencie el entrenamiento y la competicion.

Valoracion de la importancia que la eleccion y priorizacién
de los objetivos, contenidos, métodos y sistemas de entrena-
miento, actividades y la propia competicién ocupan en la
optimizacién y ordenamiento del proceso de entrenamiento.

Actitud rigurosa en la aplicacién de los métodos de recupe-
racion fisica, en deportistas de alto rendimiento.

- Interés por conocer las innovaciones técnicas y tecnolégicas
que favorecen la programacién de entrenamientos para el
alto rendimiento deportivo.

- Actitud abierta y critica hacia el uso de nuevos métodos de
entrenamiento deportivo.

- Valoracion positiva de la necesidad constante de reajustar el
entrenamiento de alto nivel y la competicion segtn los resul-
tados de la observacion y control sistemdtico de las variables
del entrenamiento.

B.3. Criterios de evaluacion.

1. Describir y desarrollar los métodos mas adecuados para el
desarrollo de la fuerza, la resistencia, la velocidad y de la flexibi-
lidad, asi como las cualidades perceptivo-motrices, en el contex-
to del alto rendimiento deportivo.

Se quiere evaluar el conocimiento que tiene el alumno en la
aplicacion correcta y optimizacion de los diferentes métodos de
entrenamiento, segun vayan dirigidos a la mejora de unas u otras
cualidades fisicas. Siendo necesario su conocimiento previo y la
adecuacion de los mismos a las diversas cualidades.

2. Disefiar la planificacién del entrenamiento y argumentar la
eleccion del sistema elegido para el desarrollo de las cualidades
fisicas y perceptivo-motrices.

Se valora la capacidad que tiene el alumno para confeccionar
una planificacion de un entrenamiento dado para un deportista de
alto rendimiento, con el fin de incrementar y optimizar tanto las
cualidades fisicas condicionales como las perceptivo-motrices.

3. Dirigir diferentes fases del entrenamiento y describir la
metodologia para el desarrollo de las cualidades fisicas en fun-
cién de la periodizacion del entrenamiento.

Este criterio evalia en el técnico su capacidad para cambiar de
metodologia en la aplicacién de los sistemas de entrenamiento
deportivo, teniendo en cuenta el momento de la temporada depor-
tiva, las competiciones que se van a realizar, los objetivos com-
petitivos que se persiguen, ademds de las condiciones fisicas del
momento en cada deportista.

4. Describir los fundamentos fisioldgicos de la fatiga, de la
recuperacion fisica y del sobreentrenamiento, dirigiendo las pau-
tas de recuperacion.

Se quiere evaluar la capacidad del técnico para combinar los
ritmos de trabajo y descanso en la aplicacién de las cargas de
entrenamiento, observando los sintomas de la fatiga para detec-
tarla y poder alternar los microciclos de recuperacién en periodos
de agotamiento fisico, sobreentrenamiento, estrés, etc.
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5. Describir los métodos de recuperacion de la fatiga y los
métodos para la evaluacién de su eficacia.

Se evalda la capacidad del técnico deportivo para determinar
los métodos mds adecuados en la valoracién de la fatiga y su
recuperacion, como medio para controlar sus niveles, asi como la
eficacia en la aplicacion.

6. Aplicar los métodos no biolégicos de control y valoracién
del entrenamiento.

Se pretende evaluar la capacidad del técnico deportivo para
efectuar y controlar oportunamente los test de condicién fisica
que realice para el control del entrenamiento. Asi como su ade-
cuacion a las cualidades que se pretende evaluar con cada test.

7. Efectuar la programacién de un entrenamiento en altura,
describiendo las caracteristicas de su planificacion.

El técnico deportivo responsable de un entrenamiento de alto
rendimiento debe manejar los pardmetros que ayudan en el con-
trol y seguimiento de un entrenamiento en altura, adecuado a las
necesidades de cada deportista, asi como su correcta compenetra-
cién con el médico, interpretando los resultados de las pruebas de
esfuerzo que realice el deportista.

8. Describir las relaciones entre la técnica, la tactica y la con-
dicién fisica en el alto rendimiento.

Este criterio evalia como el técnico es capaz de estructurar el
entrenamiento en funcién de las necesidades técnicas, tdcticas o
fisicas y como todas ellas interrelacionan y condicionan el proce-
so de entrenamiento de alto rendimiento, segin la especialidad
deportiva.

9. Describir las caracteristicas del entrenamiento del sistema
aerébico y de la glucolisis anaerébica.

Se evalua la capacidad del técnico para plantear entrenamien-
tos especificos que incidan sobre el sistema aerébico y/o anaerd-
bico. El técnico ha de conocer los diferentes sistemas de entrena-
miento y aplicarlos con eficacia en la mejora de las capacidades
aerdbicas y/o anaerdbicas, de acuerdo con las exigencias fisicas
de cada especialidad deportiva, atendiendo asi a la especificidad
del entrenamiento como medio l6gico para la optimizacién del
alto rendimiento deportivo.

C) Médulo de fisiologia del esfuerzo.
C.1. Objetivos formativos.

1. Conocer los componentes basicos de la valoracién y eva-
luacion de la capacidad funcional, en la vertiente del alto rendi-
miento.

2. Interpretar los resultados de la valoracién y evaluacién de
la capacidad funcional.

3. Familiarizarse con los aparatos de un laboratorio de fisiolo-
gia del esfuerzo.

4. Conocer e interpretar la importancia de la composicién cor-
poral sobre el rendimiento deportivo.

5. Colaborar con el especialista en la elaboracién de dietas
segin el momento de la temporada, previa interpretacion de los
resultados de la valoracién nutricional del deportista.

6. Conocer las principales sustancias dopantes, los efectos de
las mismas sobre el organismo, y las normas que regulan su uso.

7. Analizar la diferencia entre sustancia dopante y ayuda ergo-
génica. Colaborando con el especialista en la prescripcion de ayu-
das ergogénicas.

8. Reconocer los efectos patoldgicos que el deporte de alto
rendimiento puede tener sobre los diferentes sistemas y aparatos
del deportista.

9. Evaluar los efectos de la altura sobre el rendimiento depor-
tivo. Aprovechando las ventajas fisiolgicas del entrenamiento en
altitud.

10. Aplicar los medios de recuperacién a los deportistas de
alto nivel.

C.2. Contenidos.
Hechos, conceptos y principios.
1. Concepto de condicién fisica:

- Componentes de la condicién fisica.
- Concepto de cualidades fisicas.

- Concepto de cualidades perceptivo-motoras.
2. Evaluacién de las cualidades ligadas con el metabolismo:

- Evaluacién del sistema ATP-PC: Isétopos radiactivos.

- Evaluacion de la glucolisis anaerébica: Deuda de O.. Umbral
de lactato.

- Evaluacion de las cualidades aerdbicas: Determinacion del
VO: mdximo y de la resistencia aerdbica.

3. Evaluacion de los factores de ejecucién de la accién motriz:

- Evaluacion de la fuerza.
- Medida de la resistencia muscular.

- Evaluacién de la velocidad.

4. Metodologia de la valoracién funcional del rendimiento
fisico:
- Bases metodoldgicas de la valoracion funcional del rendi-
miento fisico.
- Valoracién funcional del metabolismo energético.
- Valoracién funcional de la fuerza muscular.

- Valoracion funcional de la flexibilidad.
5. Valoracion del rendimiento fisico:

- Test de estimacion de la fuerza isométrica.
- Test de estimacion de la movilidad articular.

- Test isocinéticos: Cibex o similares; Curva de fuerza-veloci-
dad.

- Test cardiorrespiratorios: Electrocardiograma, espirometria,
tension arterial.

- Test directos e indirectos para la determinacion del consumo
de O..

- Test subméximos de estimacion del consumo maximo de O-.

- Ajuste de la frecuencia cardiaca y de la presion arterial a los
diferentes tipos de ejercicio. Test basados en la recuperacion
de la frecuencia cardiaca.

- Estimacién de la capacidad anaerdbica. Potencia critica. Test
de Wingate.

- Determinacién del umbral anaerébico: método ventilatorio,
métodos séricos.

6. Composicién corporal:

- Métodos para la determinacién de la composicién corporal.
Célculo del porcentaje de grasa y de masa magra.

- Medida de la amplitud articular.
- Determinacién de la edad dsea.
- Medidas antropométricas.

- Concepto y cdlculo del somatotipo.
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- Composicion corporal y rendimiento deportivo.
- Modificaciones de la composicién corporal con el ejercicio.

- Estimacion y cdlculo del gasto energético. Encuestas de
ingesta y hdbitos alimenticios.

- Valoracion del estado nutricional.

- Dietas especiales para deportistas.

- Dietas segtin el momento de la temporada.
- Reposicion hidroelectrolitica.

- Suplementos nutricionales.

7. Dopaje:

- Concepto de dopaje.

- Sustancias y grupos farmacoldgicos prohibidos.
- Mecanismos de accién farmacolégica.

- Efectos sobre la salud.

- Reglamentacion sobre dopaje.

- Control de dopaje.
8. Respuestas patoldgicas al esfuerzo:

- Patologfas cardiovasculares originadas por el esfuerzo: arrit-
mias, lipotimias, sincope, muerte subita, etc.

- Patologfas respiratorias vinculadas al esfuerzo: asma induci-
do por el ejercicio.

- Patologias del aparato digestivo: alteraciones del transito
intestinal.

- Patologias renales: proteinuria y hematuria post-esfuerzo.

- Patologias endocrinas: diabetes, hipoglucemias, amenorreas,
sindrome premenstrual, etc.

- Patologias metabdlicas: anemias, etc.
- Patologias neuroldgicas: cefaleas, epilepsias, etc,
- Patologias dermatoldgicas.

- Patologias infecciosas.

9. Adaptaciones endocrinas al ejercicio de alto nivel.
10. Efectos del ejercicio fisico en altura.

11. El ejercicio y el estrés térmico:

- Termorregulacidn.

12. Ayudas ergogénicas nutricionales:

- Concepto de ayuda ergogénica.

- Clasificacion de las ayudas ergogénicas.
- Suplementos de hidratos de carbono.

- Suplementos de proteinas y aminodcidos.
- Suplementos de lipidos.

- Suplementos de hidratacion.

- Suplementos minerales.

- Suplementos de vitaminas.

- Suplementos de antioxidantes.

- Aplicaciones pricticas de las ayudas ergogénicas nutriciona-
les.

- Los intermediarios metabdlicos como suplementos ergogé-
nicos.

- Sustancias ingeridas con la dieta que no intervienen en el
metabolismo energético.

13. Métodos para la recuperacion del deportista:

- Técnicas recuperadoras por el ejercicio fisico.
- Técnicas recuperadoras de lesiones.

- Hidroterapia.

- Termoterapia.

- Masoterapia.
Procedimientos y destrezas.

- Evaluacién del rendimiento deportivo y sus componentes
esenciales:

- Analisis de las caracteristicas que ha de reunir un test de
evaluacién del rendimiento para poder ser usado como
fuente de informacién en la practica y ciencia deportiva.

- Elaboracion de modelos de fichas de evaluacién, que nos
permitan ser usadas en el proceso de control del entrena-
miento individual.

- Eleccién y aplicacion de pruebas de evaluacién para los
diferentes componentes del rendimiento que deseemos
valorar (fuerza, resistencia, velocidad, consumo de O,
umbral anaerdbico, etc.).

- Comparacion de los datos obtenidos en los test de evalua-
cién con los datos de la poblacion general (tablas de per-
centiles).

- Realizacion de test de campo. Analizar las diferencias con
los test de laboratorio.

- Aplicacién de los datos obtenidos a la planificacion del
entrenamiento a corto y largo plazo.

- Determinacién de la composicion corporal:

- Identificar y diferenciar entre constitucion corporal, tama-
flo corporal y composicion corporal.

- Analizar que tejidos del organismo constituyen la masa
magra.

- Empleo de técnicas de campo para calcular la composicién
corporal.

- Establecer relaciones entre la cantidad de masa magra y
adiposidad con el rendimiento deportivo.

- Determinacion del peso 6ptimo del deportista.

- Elaboracién de programas de pérdida de peso maximizan-
do la pérdida de grasa y minimizando la de masa magra.
- Ayudas ergogénicas y rendimiento:
- Andlisis y distincién en una dieta de las 6 categorias de
nutrientes.

- Elaboracion de dietas con una racién adecuada de protei-
nas en el hombre y la mujer deportista.

- Elaboracion de dietas con un adecuado contenido en vita-
minas.

- Identificar y analizar los sintomas de deshidratacién y
como ésta afecta al rendimiento deportivo.

- Elaboracién de dietas tendentes a aumentar los depdsitos
de glucégeno muscular.

- Andlisis del valor de los hidratos de carbono durante y des-
pués de la realizacién de ejercicios que exigen una elevada
capacidad de resistencia.

- Andlisis de las caracteristicas de las bebidas deportivas ide-
ales.

- Identificacién de los alimentos que pueden considerarse
ayudas ergogénicas para el rendimiento.
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- Dopaje:

- Analizar la importancia del dopaje como factor de riesgo
para la salud en general y para la deportiva en particular.

- Establecer las diferencias entre andlisis cuantitativo y cua-
litativo en la deteccion de sustancias dopantes.

- Relacién de sustancias dopantes. Manejo de la lista de sus-
tancias dopantes.

- Identificacion de las peculiaridades de la lista en funcién
de los deportes.

- Analizar las diferentes declaraciones institucionales y de
organismos deportivos en lo referente al control del dopa-
je.

- Analizar el reglamento sancionador en caso de violacién de
las normas antidopaje.

- Respuestas patoldgicas al esfuerzo:

- Andlisis e identificacion de las patologias mds frecuentes
originadas por el deporte de alto rendimiento en los dife-
rentes 6rganos y sistemas del cuerpo.

- Identificacién de los sintomas y signos del sobreentrena-
miento.

- Elaboracién de programas de ejercicio fisico tendentes a
minimizar el riesgo de lesién en funcién del momento de
la temporada deportiva.

- Influencias ambientales sobre el rendimiento:

- Identificacién y andlisis de los mecanismos de regulacién
de la temperatura corporal.

- Observacion de las respuestas fisioldgicas al ejercicio en
condiciones de estrés térmico, asi como de las adaptacio-
nes fisioldgicas que permiten aclimatarse al ejercicio en
ambientes calurosos y frios.

- Andlisis de la variacion de la temperatura corporal con el
ejercicio.

- Identificar y diferenciar entre: calambres por calor, sinco-
pe por calor y golpe de calor.

- Identificar y analizar las condiciones de la altitud que limi-
tan la actividad fisica.

- Determinacion de las adaptaciones fisiologicas que acom-
pafian la aclimatacion a las alturas.

- Andlisis a la vista de los resultados de las diferencias de un
mismo deporte realizado a nivel del mar o en altura.
Ventajas e inconvenientes.

- Métodos para la recuperacién del deportista:

- Identificacion de las técnicas recuperadoras por el ejercicio
fisico.

- Identificacion de las técnicas recuperadoras de las lesiones.
- Identificar y analizar las técnicas recuperadoras de:

- Hidroterapia.

- Termoterapia.

- Masoterapia.
Actitudes.

- Valorar el establecimiento de un orden y método en la reali-
zacion y recogida de datos de las diferentes pruebas para la
valoracién de la condicién fisica y el rendimiento deportivo.

- Actitud rigurosa en la interpretacién de los datos que se
obtengan.

- Reconocer y valorar los efectos que sobre el rendimiento
tiene una correcta alimentacién e hidratacién.

- Tomar conciencia de las adaptaciones bdsicas tanto anatémi-
cas como fisioldgicas que se producen en el cuerpo humano
durante el desempeiio del ejercicio en altura.

- Valorar el cumplimiento de las normas de seguridad e higie-
ne en la practica deportiva de alto rendimiento.

- Valorar cémo el deporte de competicion a determinados
niveles lejos de ser saludable, puede ser fuente de patologi-
as, que hay que intentar prevenir.

- Valorar los efectos negativos que determinadas sustancias
consideradas como dopantes tienen sobre la salud y la lim-
pieza de la actividad deportiva.

- Valorar el cumplimiento de las normas y recomendaciones
referentes al uso de sustancias dopantes.

- Actitud critica ante el fendmeno social que representa el
deporte en nuestros dias.

- Valorar los aspectos positivos de las técnicas recuperadoras
en el deporte de alto nivel.

C.3. Criterios de evaluacién.

1. Describir los componentes basicos de la valoracién y eva-
luacién de la capacidad funcional en el dmbito del alto rendi-
miento deportivo.

El técnico deportivo responsable de un entrenamiento de alto
rendimiento debe de conocer previamente las capacidades nece-
sarias para su realizacion, asi como las que interesa trabajar, valo-
rar y controlar con objeto de elaborar un programa de entrena-
miento de las mismas.

2. Determinar los métodos y los test mds utilizados en la valo-
racién del rendimiento fisico.

Este criterio trata de comprobar que el técnico deportivo
conoce los test y métodos mds usados para valorar el rendimien-
to fisico, como forma de controlar si el proceso de entrenamiento
que esté realizando es acorde con los protocolos establecidos, es
decir, estos instrumentos de valoracion han de indicarnos las defi-
ciencias del programa de entrenamiento y han de orientarnos para
corregirlas, han de tener por tanto un valor diagndstico.

3. Describir el concepto de dieta y reposicion hidroelectroliti-
ca.

Se trata de comprobar que el técnico deportivo a partir del
concepto de dieta y reposicion hidroelectrolitica es consciente de
las especiales necesidades que se plantean en el deportista de alto
rendimiento, y que de no ser especialmente atendidas van a supo-
ner una clara limitacién en los resultados deportivos del mismo.

4. Diferenciar los conceptos de ayudas ergogénicas nutricio-
nales y los suplementos nutricionales.

El técnico deportivo ha de conocer las sustancias que ingiere
el deportista y su importancia mds alld de su funcién bioenergéti-
ca, centrandose en la composicién Optima de la dieta y en las
especiales necesidades dietéticas del deportista. Ha de ser cons-
ciente de como puede afectar la nutricion al rendimiento centran-
dose en las potenciales propiedades ergogénicas de los diversos
nutrientes, disipando falsos mitos.

5. Describir el concepto de dopaje.

Ha de conocer aquellas sustancias o métodos cuya finalidad
primera es la de mejorar el rendimiento, pero sin perder nunca de
vista las consecuencias legales, éticas, morales y médicas del uso
de las sustancias dopantes.

6. Caracterizar las sustancias y los grupos farmacoldgicos
catalogados como productos dopantes.

La lista de sustancias dopantes es muy extensa, es responsabi-
lidad del técnico deportivo (ademds del deportista, preparador
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fisico y médico) saber en cada momento qué medicamentos o sus-
tancias toma el deportista, y debe de comprobar de forma perid-
dica que estas sustancias no se encuentren en la relacién de sus-
tancias prohibidas, dado que la lista estd sometida a continuas
revisiones.

7. Describir los mecanismos de accién farmacoldgica de los
principales grupos de productos considerados como dopantes.

El técnico deportivo debe de conocer como los principales
grupos de sustancias dopantes (anfetaminas, betabloqueantes,
diuréticos, esteroides anabolizantes, etc) ejercen su accién sobre
el organismo consiguiendo los efectos ergogénicos o dopantes,
sin perder nunca de vista los efectos perjudiciales e indeseables
que dichas sustancias llevan asociados.

8. Describir la reglamentacién espaiiola e internacional sobre
las sustancias consideradas dopantes.

En todo momento ha de tener presente la legislacion, tanto
nacional como internacional en lo que hace referencia al dopaje,
con el fin de evitar el consumo de sustancias incluidas en dicha
lista y con objeto también de conocer las sanciones en que puede
incurrir tanto el técnico deportivo como el deportista del que es
responsable en caso de incumplir dicha normativa.

9. En un supuesto de un determinado grupo de productos far-
macoldgicos prohibidos por las autoridades deportivas, indicar el
efecto nocivo sobre la salud del deportista.

El técnico deportivo ante un grupo farmacolégico de los con-
siderados como dopantes en su deporte, ha de conocer los posi-
bles efectos no deseados del mismo sobre la salud del deportista,
tanto en lo que se refiere a efectos a corto plazo, como a aquellos
que se manifestaran a lo largo de toda la vida del deportista.

10. Describir el concepto de respuesta patoldgica al esfuerzo.

El técnico deportivo ha de conocer como el ritmo de adapta-
cion de una persona es limitado y no se puede forzar por encima
de los umbrales de desarrollo corporal. Ha de ser consciente de
que cada persona responde de modo distinto a la misma carga
(volumen, intensidad, duracién...) de entrenamiento, de forma
que lo que puede ser un entrenamiento excesivo (sobreentrena-
miento) para una persona, puede estar muy por debajo de los
umbrales de mejora para otra. Por eso es importante reconocer las
diferencias individuales y tenerlas en cuenta al disefiar programas
de entrenamiento.

11. Clasificar las distintas respuestas patoldgicas al esfuerzo.

Se trata de reconocer cuales son los principales sintomas y
signos que se producen en los diferentes 6rganos y sistemas cuan-
do se desencadena una respuesta patoldgica al esfuerzo con el
objetivo de evitar su aparicién o modificar la carga de entrena-
miento en caso de que ya hayan aparecido.

12. Describir los efectos fisioldgicos del entrenamiento en
altura.

El técnico deportivo ha de saber como responde nuestro cuer-
po a la altitud, poniendo énfasis en aquellas respuestas que pue-
den afectar al rendimiento, sobre todo en lo que hace referencia a
las modificaciones respiratorias, cardiovasculares y metabdlicas.

13. Describir los procesos inherentes a la termorregulacion.

El técnico deportivo ha de conocer como afecta el ambiente
externo a la capacidad del cuerpo para realizar esfuerzo fisico, ha
de conocer los efectos del calor y el frio sobre el rendimiento y
las respuestas corporales al mismo considerando los riesgos para
la salud asociados a temperaturas extremas y como puede tratar el
cuerpo de adaptarse a estas condiciones mediante la “aclimata-
cioén”.

14. Determinar los factores que influyen en la recuperacion
durante los periodos de entrenamiento, competiciéon o lesién y
proponer un programa de recuperacion del deportista de acuerdo
con la planificacion de la temporada deportiva realizada.

El técnico deportivo ha de ser capaz de desarrollar el progra-
ma adecuado para que el deportista logre recuperarse del entrena-
miento, la competicién, o en su caso de las posible lesiones.
Teniendo presente tanto los informes médicos con las recomen-
daciones facultativas, como la planificacion de la temporada
deportiva.

D) Médulo de gestién del deporte.
D.1. Objetivos formativos.

1. Reconocer y estudiar la normativa aplicable a los deportis-
tas profesionales.

2. Emplear las técnicas de gestion y organizacion en el dmbi-
to del deporte.

3. Manejar la normativa que regula el deporte de alto nivel,
estatal y autonémicamente.

4. Entender los aspectos bdsicos de la normativa sobre el con-
trol del dopaje.

5. Relacionar la normativa sobre el patrocinio y patrocinio
deportivo.

6. Estudiar reflexivamente las medidas de prevencion de la
violencia en el deporte.

D.2. Contenidos.

Hechos, conceptos y principios.

1. Teoria General de la Gestion.

- La planificacion.

- La organizacion.

- El control.

2. Modelos de planificacién y gestion del deporte.

- Modelos de planificacién de las instalaciones deportivas.

- La planificacion estratégica en el deporte.

3. La fiscalidad en el campo del deporte.

- La responsabilidad tributaria en el dmbito deportivo.

- La tributacion de las entidades deportivas.

- La tributacién de los deportistas.

4. El desarrollo reglamentario sobre el deporte de alto nivel.

- La elaboracion y criterios de las listas de deportistas de alto
nivel.

- Las medidas de proteccion del deportista.
- La pérdida de la condicién de deportista de alto nivel.
5. El patrocinio deportivo.

- Las entidades deportivas de utilidad publica.

- El contrato de patrocinio deportivo.

6. La regulacion de la relacién laboral de cardcter especial de
los deportistas profesionales.

- La evolucién normativa y jurisprudencial.

- El andlisis y regulacion de la relacién laboral especial de los
deportistas profesionales.
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7. El desarrollo reglamentario sobre la prevencion de la vio-
lencia en el deporte.

-La Comisién Nacional contra la Violencia en los
Espectdculos Deportivos.

- Reglamentacién para la prevencion de la Violencia en los
espectaculos deportivos.

8. El desarrollo reglamentario sobre el control de las sustan-
cias y métodos prohibidos en el deporte.

- La Comision Nacional Antidopaje.

- El Régimen de Infracciones y Sanciones para la represion
del dopaje.

Procedimientos y destrezas.

1. Aplicacién de las técnicas basicas de planificacion, organi-
zacion y control en la gestién deportiva.

2. Andlisis y aplicacién de los modelos de planificacion y ges-
tién de las instalaciones deportivas.

3. Observacion y estudio de los principios de fiscalidad en el
campo del deporte, en relacion con:

- La responsabilidad tributaria en el dmbito deportivo.
- La tributacién de las entidades deportivas.

- La tributacién de los deportistas.

4. Manejo de la legislacion bdsica del deporte sobre el depor-
te de alto nivel, atendiendo especialmente a:

- La elaboracion y criterios de las listas de deportistas de alto
nivel.

- Las medidas de proteccion del deportista.

- La pérdida de la condicion de deportista de alto nivel.

5. Distinguir los aspectos juridicos mds importantes del patro-
cinio deportivo y de la publicidad como via de financiacién del
deporte, en funcién de la naturaleza juridica de la entidad depor-
tiva (fundaciones, clubes, SAD, entes de promocién deportiva,
etc.).

6. Andlisis de la regulacién en la relacién laboral especial de
los deportistas profesionales.

7. Estudio de la sentencia del Tribunal de Justicia de las
Comunidades Europeas. Luxemburgo (Pleno del 15 de diciembre
de 1995), caso Bosman.

8. Estudio y andlisis de los procedimientos administrativos
aplicables en materia de prevencion de la violencia en el deporte
y del control de las sustancias y métodos prohibidos en el depor-
te.

-La Comisién Nacional contra la Violencia en los
Espectaculos Deportivos.

- El Reglamento para la Prevencién de la Violencia en
Espectdculos Deportivos.

- La Comision Nacional Antidopaje.

- El Régimen de Infracciones y Sanciones para la represion
del dopaje.

Actitudes.

- Valoracién positiva del cumplimiento de las normas aplica-
bles al dmbito del deporte.

- Capacidad de aplicacion de la normativa a diferentes situa-
ciones.

- Capacidad de argumentacion sobre el rango y grado de apli-
cacién normativo.

- Mostrar interés por la evolucién legislativa que constante-
mente se produce en el dmbito deportivo.

D.3. Criterios de evaluacion.

1. Describir los aspectos fundamentales de los regimenes
laboral y fiscal de los deportistas profesionales.

Se evalua la capacidad del técnico deportivo para discernir los
aspectos generales relacionados con el contrato profesional o el
amateur, asi como sus obligaciones fiscales y la tributacién en
funcién de la procedencia de la cuantia econdmica.

2. Disefiar un proyecto de creacidn, financiacién y gestion
durante una temporada de una entidad deportiva, en un supuesto
préctico.

Se quiere evaluar la capacidad que tiene el técnico deportivo
para elaborar un proyecto de una entidad deportiva dada, en el
que se recojan los aspectos principales de su creacién, financia-
cién y gestion.

3. Disefiar la organizaciéon de un evento deportivo, en un
supuesto practico convenientemente caracterizado.

Mediante este criterio se pretende valorar la capacidad orga-
nizativa del responsable de un evento deportivo, en el que debe
atender entre otros aspectos a:

- Los seguros de responsabilidad civil y Seguridad Social.
- Los materiales utilizados.

- La organizacion y control de los grupos.

- La cualificacién profesional del personal responsable.

- Los horarios previstos de los actos, etc.

- Las medidas de seguridad.
4. A partir de un programa de actividades caracterizado:

- Describir la estructura organizativa mas adecuada.

- Definir los recursos humanos necesarios para la ejecucion
del mismo y su forma de contratacién.

- Definir los recursos materiales necesarios para la ejecucion
del programa.

- Elaborar un presupuesto adecuado para la realizacion del
programa.

- Hacer una relacién de los seguros que es necesario contratar
para cada actividad.

Este criterio quiere evaluar la capacidad del técnico deportivo
para manejar todos los condicionantes que supone la puesta en
marcha de un programa de actividades, siendo capaz de secuen-
ciar con prioridad las necesidades que se producen en su planifi-
cacidn, desarrollo y ejecucion del mismo.

E) Médulo psicologia del alto rendimiento.
E.1. Objetivos formativos.

1. Conocer los aspectos psicoldgicos relacionados con el alto
rendimiento deportivo.

2. Identificar las necesidades psicoldgicas de los deportistas
de alta competicion.

3. Identificar las competencias especificas del psicélogo del
deporte, diferencidndolas del rol psicolégico del Técnico
Deportivo.

4. Conocer los aspectos psicolégicos relacionados con la
direccidn de los grupos deportivos en la alta competicion.

5. Adquirir conocimientos y habilidades psicolégicas para
dirigir a otros Técnicos Deportivos y trabajar con especialistas de
las ciencias del deporte.
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6. Dominar estrategias psicoldgicas aplicables por el Técnico
Deportivo Superior en la optimizacién del rendimiento de los
deportistas de alto nivel.

7. Elaborar, organizar, y/o supervisar la elaboracién de pro-
gramaciones, el diseflo de las condiciones de la practica y la
direccion del entrenamiento de deportistas y equipos de alto
nivel, teniendo en cuenta sus caracteristicas y necesidades.

8. Dirigir a deportistas y equipos durante su participacién en
competiciones de alto nivel.

E.2. Contenidos.
Hechos, conceptos y principios.

1. Necesidades psicoldgicas de los deportistas de alta compe-
ticion.

- La motivacién de los deportistas de alta competicion.

- El estrés psicosocial en la alta competicion.

- Estrategias psicolégicas que puede utilizar el Técnico
Deportivo para controlar la motivacién y el estrés de los
deportistas de alta competicion.

- Necesidades psicoldgicas de los deportistas jévenes de alta
competicion.
2. Psicologia del entrenamiento deportivo en la alta competi-
cién.
- Principales necesidades psicoldgicas del entrenamiento
deportivo en la alta competicion.

- Estrategias psicolégicas para la optimizacion del tiempo de
entrenamiento.

- Estrategias psicoldgicas para la adquisicién y el perfeccio-
namiento de habilidades deportivas de alta complejidad.

- El entrenamiento de los deportistas en las condiciones estre-
santes de la competicion: caracteristicas y estrategias.

- Planificacién de los contenidos psicolégicos del entrena-
miento.

- Prevencion y alivio del agotamiento psicolégico.

3. Intervencidn psicoldgica en la competicion.

- La preparacion psicoldgica para la competicion: caracteristi-
cas y estrategias.

- La intervencién psicoldgica del Técnico Deportivo en los
periodos de participacion activa y pausa durante la competi-
cién.

- La intervencion psicolégica del Técnico Deportivo después
de la competicion.

- La intervencién psicoldgica del Técnico Deportivo entre
competiciones muy proximas.

4. Direccién de grupos deportivos.

- Variables psicoldgicas que afectan al funcionamiento de los
grupos deportivos.

- El estilo de liderazgo y la conducta del Técnico Deportivo en
la direccion del grupo deportivo.

- Habilidades interpersonales que influyen en la direccién del
grupo deportivo.

- Estrategias psicoldgicas que puede utilizar el Técnico
Deportivo para optimizar el funcionamiento del grupo.

- La relaciéon del Técnico Deportivo Superior con otros
Técnicos Deportivos.

- La relacién del Técnico Deportivo con los expertos de las
ciencias del deporte.

5. La relacién del técnico deportivo con el psicélogo deporti-
Vo.

- El rol psicoldgico del técnico deportivo y el rol psicoldgico
del psicdlogo deportivo.

- Caracteristicas de la relacion tripartita entre el técnico depor-
tivo, el psicélogo deportivo y el deportista.

- El asesoramiento del psic6logo deportivo al técnico deporti-
VO.

6. El funcionamiento psicoldgico del técnico deportivo.

- Necesidades psicoldgicas del técnico deportivo de alta com-
peticion.

- Estrategias de autorregulacién para la optimizacién del fun-
cionamiento del técnico deportivo.

Procedimientos y destrezas.

- Preparacion y aplicacién de estrategias de intervencion psi-
coldgica por parte del Técnico Deportivo antes, durante y
después de cada competicidn, asi como entre competiciones
proximas.

- Utilizacidén de estrategias psicoldgicas por parte del Técnico
Deportivo para optimizar el funcionamiento del grupo.

- Planificacién de los contenidos psicolégicos del entrena-
miento, teniendo en cuenta los principales factores de pre-
vencion y alivio del agotamiento psicoldgico del deportista
de alta competicién.

- Utilizacién de estrategias psicoldgicas para controlar la
motivacion y el estrés psicosocial del deportista de alta com-
peticion, para optimizar su tiempo de entrenamiento y para
que adquiera y perfeccione con seguridad habilidades depor-
tivas de alta complejidad.

- Elaboracién, organizacidn, direccion, evaluacién y supervi-
sién de un programa enfocado al rendimiento deportivo al
mas alto nivel, teniendo siempre en cuenta las principales
medidas de seguridad.

- Utilizacion de estrategias de autorregulacion que optimicen
la funcién de entrenador desarrollada por el Técnico
Deportivo Superior.

Actitudes.

- Valorar la influencia del estilo de liderazgo, de la conducta y
de las habilidades interpersonales del Técnico Deportivo
Superior en la direccién del grupo deportivo.

- Valorar la responsabilidad que tiene el Técnico Deportivo
Superior en la correspondencia de sus intervenciones psico-
l6gicas con las necesidades y la salud del deportista de alto
nivel.

E.3. Criterios de evaluacion.

1. Describir los elementos que contribuyen a la motivacién
basica de los deportistas de alta competicion.

2. A partir de ejemplos practicos, discriminar entre distintos
tipos de baja motivacion y sefalar las directrices que, en cada
caso, deberia seguir la intervencion.

3. Elaborar un ejemplo en el que se utilicen estrategias psico-
l6gicas para mejorar la motivacion bdsica de un deportista de alta
competicion.

Con estos criterios se pretende evaluar la capacidad del
Técnico Deportivo para conocer los aspectos basicos de la moti-
vacion que condicionan y/o favorecen la prictica habitual de
deporte de alta competicién. Asi como su utilizacién en un
supuesto practico de baja o excesiva motivacion del deportista,
que pudiera alterar su rendimiento fisico para la alta competicién.
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4. Ante un supuesto préctico, indicar las principales situacio-
nes potencialmente estresantes del deporte de alta competicion,
seflalando las directrices que va a seguir el Técnico Deportivo
para controlar las principales situaciones potencialmente estre-
santes.

5. Elaborar un ejemplo de intervencion para controlar el estrés
especifico de los deportistas jovenes de alta competicion.

6. Describir las principales condiciones estresantes de la com-
peticién deportiva.

Se pretende evaluar la capacidad del Técnico Deportivo para
controlar las situaciones potencialmente estresantes del deporte
de alto nivel, aplicando estrategias psicoldgicas efectivas para
optimizar el rendimiento en plena competicién y periodos pre-
competitivos, como periodos potencialmente estresantes para el
deportista de alto nivel. Asi mismo el Técnico Deportivo ha de ser
capaz de controlar y aplicar las variables del estrés que afectan a
los deportistas jovenes que se encuentran en la alta competicion,
ayudando al deportista y evitando asi el abandono de la prictica
deportiva de alto nivel.

7. Elaborar un ejemplo de intervencién para optimizar el
tiempo de entrenamiento en un ejercicio de ensayo repetitivo.

8. Elaborar un ejemplo de intervencién para favorecer el
aprendizaje de una habilidad de alta complejidad.

Se quiere evaluar la capacidad del Técnico Deportivo para
programar dentro de un entrenamiento de repeticién o de alta
complejidad, las variables a las que el deportista debe atender
durante su ejecucion, optimizando asi su aprendizaje fisico y téc-
nico.

9. Describir las principales directrices de un plan de trabajo
psicolégico en un determinado periodo de la temporada, conside-
rando las necesidades del plan deportivo durante ese periodo.

Se pretende evaluar la capacidad para adaptarse a las necesi-
dades psicoldgicas del deportista, en funcién del momento de la
temporada deportiva, distinguiendo sus fases, asi como su adap-
tacion al entrenamiento que efectiia en cada momento de la tem-
porada deportiva.

10. Describir las estrategias que minimizan las pérdidas de
motivacién en los grupos deportivos.

Se quiere evaluar la capacidad del Técnico Deportivo para
mantener la motivacién a un grupo de deportistas y/o equipo, bus-
cando un grado de motivaciéon adecuado a las necesidades del
grupo y/o equipo.

11. A partir de ejemplos concretos, discriminar el estilo de
liderazgo mas apropiado a una determinada situacion.

12. A partir de un caso préctico, seflalar los aspectos positivos
de la conducta del Técnico Deportivo y los cambios que serfan
aconsejables para el mejor funcionamiento del grupo.

Se evaluard la capacidad del Técnico Deportivo para adoptar
diferentes estilos de liderazgo, en funcién de las necesidades psi-
coldgicas de cada situacion, controlando sus actuaciones y cam-
bios de conducta, para ofrecer seguridad y confianza al equipo y/o
grupo de deportistas.

13. Elaborar un esquema de trabajo colectivo definiendo los
roles de otros colaboradores (Técnicos Deportivos y expertos de
las ciencias del deporte) y la dindmica de funcionamiento entre
todos ellos.

Se pretende comprobar la capacidad del Técnico Deportivo
para trabajar en equipo con otros profesionales del deporte, cono-
ciendo los roles de cada uno en el proceso final del entrenamien-
to de deportistas de alto nivel, diferenciando las funciones que

son especificas del Técnico Deportivo, de las que son comparti-
das con otros profesionales.

14. Discriminar el rol psicolégico del Técnico Deportivo.

15. Disefiar un programa de trabajo en el que se contemple la
interaccion del trabajo psicoldgico del Técnico Deportivo con el
trabajo psicoldgico del psicélogo deportivo.

Se pretende evaluar la capacidad del Técnico Deportivo para
trabajar conjuntamente con el psicélogo deportivo, discriminando
su rol psicoldgico en el entrenamiento de deportistas de alto nivel.

F) Mddulo de sociologia del deporte de alto rendimiento.
F.1. Objetivos formativos.

1. Identificar los problemas inherentes a la practica deportiva
de alto nivel.

2. Conocer los problemas de adaptacion de los deportistas una
vez terminada su vida deportiva.

3. Conocer la trascendencia social del deporte espectaculo y
de alto rendimiento y su incidencia en el deportista de alta com-
peticion.

4. Conocer los métodos de investigacién social aplicados al
deporte.

5. Emplear las técnicas para la identificacion de las tendencias
de la sociedad en relacién con la prictica deportiva.

F.2. Contenidos.
Hechos, conceptos y principios.

1. Factores extrinsecos que afectan al rendimiento deportivo.
- La influencia de los medios de comunicacion.
- La utilizacién politica del deporte.

- El aspecto econdmico del deporte.
2. Problemas sociales de los deportistas de alto nivel.
- Familia, el proyecto educativo y el rendimiento deportivo.

3. Deporte y conflicto.
- Dopaje.
- Violencia y agresion en el deporte.

4. Técnicas de investigacion social aplicadas al deporte: cuan-
titativas y cualitativas.

5. Técnicas socioldgicas para la identificacién de las tenden-
cias en la préctica deportiva.

Procedimientos y destrezas.

- Andlisis de los principales factores extrinsecos que afectan al
rendimiento deportivo, en relacion con:

- Los medios de comunicacion.
- La politica deportiva.

- Aspectos econémicos del deporte.

- Estructuracion y andlisis de los problemas sociales propios
de los deportistas de alto rendimiento:

- Familia.
- Formacién académica.

- Factores de rendimiento deportivo.

- Estudio de los factores extradeportivos del alto rendimiento
deportivo, referidos al dopaje y la violencia en el deporte.
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- Andlisis de las técnicas cuantitativas y cualitativas de inves-
tigacion social aplicadas al deporte y aquellas utilizadas para
el estudio de las tendencias de practica deportiva.

Actitudes.

- Actitud de tolerancia hacia la préctica deportiva de alto ren-
dimiento.

- Valorar positivamente los estudios sobre los aspectos socio-
16gicos del deporte y su contribucién al mejor conocimiento
del ambito fisico-deportivo del alto rendimiento.

F.3. Criterios de evaluacion.

1. Describir los factores sociales que afectan al rendimiento
deportivo del deportista de alto nivel.

Se pretende evaluar la capacidad del alumnado para identifi-
car los factores sociales que condicionan la prictica deportiva de
alto rendimiento, asi como las variables que obligan a su abando-
no.

2. Describir los problemas sociales y familiares de los depor-
tistas de alto nivel.

El alumnado debe ser capaz de discernir claramente qué fac-
tores afectan a los deportistas de alto nivel en su dmbito familiar,
asf como en el ambiente social que les rodea. Debe conocer los
pros y contras de las situaciones que surgen su alrededor.

3. Describir los conflictos que atafien al deportista de alto
nivel.

4. Describir los problemas mads significativos del deporte de
alto nivel.

Se pretende evaluar la capacidad del alumnado para identifi-
car y describir los problemas que surgen durante la practica del
deporte de alto rendimiento, en relacién con su entrenamiento,
ambiente social que frecuenta, nivel socio-econémico, promocién
social, etc.

5. Describir las técnicas de investigacion social aplicadas al
deporte.

El alumnado ha de ser capaz de describir las técnicas de inves-
tigacion de la Sociologia del Deporte y su aportacién a la mejor
comprensién del fenémeno deportivo del alto rendimiento.
Considerando la eficacia de diversas técnicas en funcién de su
objetivo.

6. Mediante la lectura de prensa diaria identificar los conteni-
dos curriculares del médulo.

7. Analisis de contenidos de cuestionarios, entrevistas, lectura
de diarios, visualizacion de videos.

Se quiere evaluar como el alumnado es capaz de encontrar en
diferentes medios de comunicacion aspectos claves para el estu-
dio de los fenémenos socioldgicos del deporte de alto rendimien-
to, siendo capaz de analizar los contenidos y emitir una valora-
cion del fendmeno socioldgico.

8. Realizando un seguimiento de los medios de comunicacién
social, identificar las tendencias de la prictica deportiva en la
Espaiia del siglo XXI.

Se evalda la capacidad del alumno o alumna para a través de
los medios de comunicacion, ser capaz de identificar y valorar las
tendencias de practica deportiva en Espaia, en funcion de la mag-
nitud de las noticias, paginas dedicadas al deporte de alto rendi-
miento, medios especializados, deportes ponderados o infravalo-
rados, etc.

6.2.—Bloque especifico.
A) Médulo de Desarrollo Profesional I1I.

A.1. Objetivos formativos.
1. Conocer el entorno profesional del fitbol.

2. Especificar las competencias, funciones, tareas y responsa-
bilidades del Técnico Deportivo Superior en Futbol.

3. Identificar las responsabilidades civiles y penales del
Técnico Deportivo Superior en Futbol, derivados del ejercicio de
su profesion.

4. Conocer e identificar el papel del entrenador de fiitbol en el
trabajo con otros profesionales de la actividad fisica.

5. Organizar eventos y actividades de fiitbol.

6. Conocer las normativas de dopaje espafiolas e internacional
del fitbol.

7. Aprender y aplicar el sistema para la elaboracién y ejecu-
cién de proyectos de equipos de fiitbol.

8. Conocer la historia del fitbol.

9. Aplicar los criterios de organizacién y gestion de una
pequefia empresa.

10. Determinar las estructuras y estamentos de la RFEF.

11. Conocer la estructura y organizacién de la UEFA y de la
FIFA.

12. Especificar el grado de desarrollo de las profesiones de los
técnicos en fiitbol en los paises de fuera de la Unién Europea y
concretar la equivalencia profesional de los técnicos espafioles
con los de profesionales de estos paises.

A.2. Contenidos.
1. Entorno profesional del fiitbol:

- Legislacién laboral especifica.
- Ejercicio profesional.
- Competencias del Técnico Deportivo Superior en Fiitbol.

- Funciones y tareas que puede realizar el Técnico Deportivo
Superior en Fitbol. Limitaciones y responsabilidades.

- Contrato de entrenador.

2. Responsabilidades civiles y penales del Técnico Deportivo
Superior en Fitbol derivados del ejercicio de su profesion:

- Materiales, equipamientos e instalaciones.
- Métodos de entrenamiento y competiciones.

- Salud y seguridad de los deportistas.
3. Modelos de entrenador de fiitbol.
4. La formacion permanente en el entrenador de ftbol.

5. Relacion del entrenador de fiitbol con los otros profesiona-
les de la actividad ffsica.

6. El papel del entrenador de fiitbol.

7. Gestion, direccién y administracion de organizaciones
dedicadas a la ensefianza y/o el entrenamiento del fttbol.

8. Proyectos deportivos:

- Disefio de proyectos.

- Ejecucién y control de proyectos.
9. Informatica de gestion:

- Conceptos generales.

- Informatica aplicada a la gestion.
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10. Direccién y coordinacién de técnicos deportivos de nivel
inferior al suyo.

11. Direccién y promocién de equipos de fitbol:
- Clubes de futbol.
- Federaciones territoriales.

- Federacion Espafiola de Futbol.

12. Organizacién de competiciones:

- Organizacién de competiciones regionales y autondmicas.
- Organizacién de competiciones nacionales.

- Organizacién de competiciones internacionales.

13. Dopaje:

- Normativas espafiola sobre el dopaje en el fiitbol.

- Normativa internacional sobre el dopaje en el fitbol.

14. La organizacién de eventos y actividades en el fiitbol.

- Organizacioén y promocién de actividades relacionadas con
el fitbol.

- Convocatorias y normativas.

- Coordinacién de infraestructuras.

15. Estatutos de la Real Federacion Espaiiola de Futbol.

- Reglamento de la Real Federacién Espafiola de Fitbol.
16. Liga Nacional de Futbol Profesional.

17. Los 6rganos de federativos de justicia.

18. Los clubes.

19. Los futbolistas.

20. La Escuela Nacional de Entrenadores.

21. Las competiciones Nacionales.

22. Las competiciones Internacionales.

23. El fuitbol femenino.

24. Futbol sala.

25. Control antidopaje.

26. Federation International Football Association (FIFA):
- La organizacién.

- Organizacién de una asociacion nacional.

- Las confederaciones.

- Las competiciones.

27. Union European Football Association (UEFA):
- La organizacion.

- Las competiciones.

28. Historia del futbol:

- Hasta el siglo XVI.

- Siglos X VI al XVIII.

- Siglos XIX y XX.

- Historias de los sistemas de juego.

29. Los Técnicos Deportivos en Fiitbol en los paises de fuera
de la Uni6n Europea:

- Desarrollo profesional.

- Equivalencias de las titulaciones de los técnicos.

A.3. Criterios de evaluacion.

1. Describir las funciones y tareas propias del Técnico
Deportivo Superior en Fitbol en relacion con las competencias
de:

- Entrenador de equipos de competicion.
- Programacion y direccion de la ensefianza del futbol.
- Direccién y coordinacién de técnicos deportivos de fitbol.

- Direccion de una escuela de fitbol.

2. Describir el papel del entrenador de fiitbol en la colabora-
cién con otros profesionales de la actividad fisica.

3. En un supuesto practico convenientemente caracterizado,
disefiar la organizacién de un evento deportivo de fiitbol:

- Describir la estructura organizativa del evento.

- Definir los recursos humanos necesarios para la ejecucion
del mismo y su forma de contratacién.

- Definir los recursos materiales necesarios para la ejecucion
del evento.

- Elaborar un presupuesto ajustado para la realizacién del pro-
grama.

- Definir la forma de financiacién del evento.

- Elaborar un presupuesto ajustado para la realizacién del pro-
grama.

4. Definir la informacién necesaria para realizar un plan de
actividades ligadas al desarrollo del futbol, en un club o seccién
de agrupacion deportiva, asi como los criterios y procedimientos
para su elaboracion.

5. A partir de un programa de actividades perfectamente
caracterizado:

- Describir la estructura organizativa que mds se adecua al
programa.

- Definir los recursos humanos necesarios para la ejecucion
del mismo y su forma de contratacién.

- Definir los recursos materiales necesarios para la ejecucion
del programa.

- Elaborar un presupuesto ajustado para la realizacién del pro-
grama.

- Aplicar los sistemas de planificacion, programacién y orga-
nizacién de las actividades ligadas al fitbol.

6. Ante un supuesto practico de competicioén de fitbol, expli-
car la aplicacion de la normativa nacional e internacional sobre el
dopaje en las competiciones.

7. Definir las funciones y tareas propias de la direccién técni-
ca de un equipo de competicion de futbol.

8. Definir las funciones y tareas propias de la direccion técni-
ca de una escuela de fiitbol.

9. Definir y aplicar los sistemas de planificacién y organiza-
cién de la actividad mercantil y deportiva de entidades dedicadas
a la ensefianza o el entrenamiento de los fiitbol.

10. Manejar los sistemas informdticos adaptados a la gestion
deportiva.

11. Aplicar todos los criterios organizativos para la realizacién
una competicién de fiitbol de categoria regional y nacional.

12. Identificar las caracteristicas mds significativas del desa-
rrollo profesional de los técnicos superiores en fitbol en los pai-
ses de fuera de la Unién Europea.
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B) Moédulo de direccion de equipos I11.
B.1. Objetivos formativos.

1. Profundizar en el conocimiento del entrenamiento de las
capacidades psiquicas especificas que intervienen en el entrena-
miento y la competicién de fitbol de alto nivel.

2. Conocer las variables psicoldgicas que pueden afectar al
funcionamiento de los deportistas durante el entrenamiento.

3. Conocer y aplicar los sistemas de entrenamiento psicolégi-
co para la participacién de los futbolistas en competiciones de
alto nivel.

B.2. Contenidos.

1. Cualidades psiquicas y de la conducta que intervienen en el
entrenamiento y la competicion en el fitbol.

2. Establecimiento de objetivos. Capacidad de rendimiento.
Disposicién para el rendimiento:

- Capacidades del caricter y de la conducta.
- Capacidades psico-afectivas.
- Capacidades intelectuales.

- Capacidades sociales.
3. Evaluacién de los aspectos psicoldgicos del entrenamiento.

4. Variables psicoldgicas que pueden afectar al funcionamien-
to de los deportistas durante el entrenamiento:

- Riesgos psicoldgicos del entrenamiento.

- Efectos psicoldgicos del entrenamiento.

- Fatiga y agotamiento psicoldgicos.

5. Ensayo de las condiciones de la competicién de fitbol.
6. Caracteristicas de la competicién:

- Variables psicoldgicas que pueden afectar al funcionamien-
to de los deportistas durante la competicion.

- Preparacioén especifica de las competiciones.

7. La direccion de equipos de ftitbol de alto nivel:

- En el entrenamiento.

- En la competicion.

- Observacion previa del equipo rival.

- Relaciones del entrenador con otros estamentos del club.

8. La intervencion del entrenador sobre la conducta del depor-
tista.

B.3. Criterios de evaluacion.

1. Describir las capacidades psiquicas y de la conducta que
intervienen en el entrenamiento y la competicién de fiitbol.

2. Definir y programar a su nivel el entrenamiento de las capa-
cidades psiquicas que intervienen en el fitbol de alto rendimien-
to.

3. Describir las variables psicolégicas que pueden afectar al
funcionamiento de los deportistas durante el entrenamiento.

4. Describir los métodos de intervencion del entrenador para
favorecer el rendimiento psicolégico de sus jugadores.

5. En un supuesto practico de un equipo de fiitbol de catego-
ria nacional, efectuar correctamente la direccion del equipo en su
participacion en un entrenamiento y en un partido de fitbol.

6. En un supuesto practico de un equipo de categoria nacional,
para un determinado periodo de la competicién, programar el
entrenamiento de las capacidades psiquicas de los jugadores de
futbol.

C) Mdédulo de metodologia de la enseflanza y del entrena-
miento del fitbol III.

C.1. Objetivos formativos.

1. Conocer la relacién entre el entrenamiento fisico y el entre-
namiento técnico-tictico.

2. Conocer y efectuar la planificacién del entrenamiento del
fttbol en funcién de la participacion en la competicion.

3. Conocer la metodologia de la direccién de los equipos de
fiitbol en las fases de entrenamiento y las de competicion.

4. Aplicar la metodologia para la evaluacion de los programas
de entrenamiento deportivo de alto nivel.

C.2. Contenidos.

1. Aplicabilidad de los métodos de ensefianza al entrenamien-
to de alto rendimiento.

2. Vinculacién del entrenamiento fisico al entrenamiento téc-
nico-tactico:

- Consideraciones generales.

- Componentes del entrenamiento del ftitbol.

- Criterios para la coordinacién entre entrenamientos.
3. El entrenamiento y la participacién en las competiciones.
4. La investigacion deportiva aplicada al fiitbol.

5. Metodologias para la evaluacién de la eficacia del entrena-
miento deportivo.

C.3. Criterios de evaluacion.

1. Definir la relacién entre entrenamiento fisico y entrena-
miento técnico-tdctico y concretar los criterios para la coordina-
cién del entrenamiento.

2. En un supuesto préctico de un determinado equipo de fut-
bol de caracteristicas dadas, con participacién en una competicién
deportiva concreta, efectuar la planificacién del entrenamiento en
un periodo de tiempo de una temporada deportiva, compaginan-
do el entrenamiento técnico, tactico, psicoldgico y el acondicio-
namiento fisico. En este mismo supuesto establecer los criterios
para evaluar la eficacia del entrenamiento establecido.

D) Médulo de preparacion fisica II1.
D.1. Objetivos formativos.

1. Entender y aplicar los criterios de planificacién, organiza-
cién y control del entrenamiento del fitbol de alto nivel.

2. Aplicar los modelos de periodizacién del entrenamiento al
fatbol de alto nivel.

3. Profundizar en el conocimiento de los requerimientos nutri-
cionales de la practica del futbol.

D.2. Contenidos.

1. La planificacion de la preparacion fisica en el futbol:
- Consideraciones generales.

- Planificacion de la temporada.

- Factores condicionantes.

- Alteraciones de la planificacion.
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2. Modelo de periodizacion del entrenamiento del fitbol:

- Las sesiones de entrenamiento.

- Los ciclos dentro de la planificacién de la acondicionamien-
to fisico.

- El microciclo.

- El mesociclo.

- El macrociclo.

- La temporada.

- Los ciclos plurianuales.

- El periodo preparatorio y el periodo de la competicion.
3. Organizacién del entrenamiento:

- Consideraciones generales.
- Requerimientos fisicos, técnicos y tacticos.

- Coordinacién del entrenamiento fisico, técnico y tacticos.
4. Control del entrenamiento:

- Consideraciones generales.

- Los sistemas de control del entrenamiento.

5. La metodologia de la evaluacién del acondicionamiento
fisico en deportistas de alto rendimiento.

6. Seguimiento del rendimiento del jugador de futbol:

- Seguimiento fisiolégico.

- Seguimiento médico.

- Seguimiento psicolégico.

- Seguimiento del entrenamiento.

- Seguimiento de su participaciéon en competicion.

7. Alimentacion e hidratacién en el fitbol de alto nivel.
D.3. Criterios de evaluacién.

1. En un supuesto préctico de un equipo de fiitbol con unas
determinadas caracteristicas de edad, rendimiento deportivo y
participacion en competiciones periddicas:

- Elaborar la planificacién de una temporada deportiva justifi-
cando la planificacion propuesta.

- Establecer en el tiempo el plan de accién de la temporada,
determinando los objetivos y los contenidos de los ciclos
para el acondicionamiento fisico de los futbolistas, teniendo
en cuenta el entrenamiento técnico-tactico.

- Establecer los criterios para el control del rendimiento fisico
de los jugadores.

- Establecer en el tiempo el plan de accién de la temporada,
determinando los objetivos y los contenidos de los entrena-
mientos técnicos y ticticos de los jugadores, teniendo en
cuenta el acondicionamiento fisico.

- Establecer los criterios para el control del rendimiento técni-
co-tactico de los jugadores.

- Proponer la metodologia para el seguimiento del rendimien-
to del jugador de futbol.

2. Determinar los requerimientos de hidratacion y de nutriciéon
de deportistas segin su participacion en las competiciones depor-
tivas.

E) Reglas del Juego III.

E.1. Objetivos formativos.

1. Realizar un andlisis de las reglas del juego para el mejor
aprovechamiento tactico.

2. Conocer el reglamento de la “International Football
Association Board”.

3. Identificar las instrucciones especiales del reglamento de
fitbol.

E.2. Contenidos.
1. Las reglas del juego.

2. El reglamento de la “International Football Association
Board” (IFAB).

3. Las instrucciones especiales del reglamento.
E.3. Criterios de evaluacion.

1. En un supuesto tedrico de un equipo de fiitbol de categoria
nacional, en una determinada participacién en competicién ofi-
cial, establecer y justificar la estrategia de las acciones atacantes
y defensivas basadas en la utilizacion tactica de las reglas del
juego.

2. En un supuesto prictico de observacion de un partido de
fatbol de dos equipos de primera division, analizar la utilizacién
correcta del reglamento como elemento tictico.

3. Enumerar las instrucciones especiales que se establecen en
el reglamento del fiitbol de la IFAB.

F) Médulo de seguridad deportiva II.
F.1. Objetivos formativos.

1. Conocer y prevenir las lesiones mds frecuentes en el fiitbol
de alta competicidn, identificar las causas y conocer los medios y
métodos para evitarlas.

2. Conocer las medidas de seguridad aplicables al entrena-
miento de alto nivel de fiitbol. Seguridad de los equipos y mate-
riales utilizados en el fitbol.

F.2. Contenidos.

1. Identificacién, prevencién y conocimiento del tratamiento
de las lesiones, traumatismos y patologias en la practica del fut-
bol de alto nivel.

2. Lesiones mas frecuentes en el fitbol de alto nivel:

- Mecanismo de produccién.
- Prevencién de las lesiones.
- Recuperacion de las lesiones.

- Participacién de los entrenadores en la recuperacién de
lesiones mas frecuentes del futbol.

- Efecto del calentamiento en la prevencién de las lesiones.

3. Condiciones de seguridad en la practica del entrenamiento
del fitbol.

F.3. Criterios de evaluacion.

1. Describir las lesiones por traumatismo o sobreesfuerzo mas
usuales en el fitbol de alto nivel, determinando:

- Causas.

- Aspectos de su prevencion.

- Sintomas que presentan.

- Normas bdsicas de actuacion.

- Factores que predisponen.
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2. Describir la actuacion del entrenador en la recuperacion de
las lesiones mas frecuentes del fitbol.

3. Programar y ejecutar un calentamiento que ayude a preve-
nir las lesiones mas frecuentes de fiitbol de alto nivel.

4. Describir las condiciones de seguridad para el entrena-
miento del fitbol.

G) Mddulo de téctica y sistemas de juego III.
G.1. Objetivos formativos.

1. Conocer la evolucién histérica del futbol, fundamental-
mente la de los sistemas de juego.

2. Conocer los fundamentos de la tictica del fitbol de alto
nivel.

3. Profundizar en el andlisis de los diferentes sistemas de
juego y su aplicacion al futbol de alto nivel.

4. Profundizar en el andlisis de los diferentes acciones tacticas
y su aplicacién al futbol de alto nivel.

5. Profundizar en el conocimiento de la metodologia de la pla-
nificacion del entrenamiento tactico, el conocimiento de los siste-
mas de juego y su aplicacidn a situaciones reales.

6. Conocer la sistemadtica del entrenamiento de la tictica del
futbol y aplicar la metodologia del entrenamiento de la tactica del
fitbol, para la préctica de alto nivel.

G.2. Contenidos.

1. Historia del fuitbol. Evolucién de los sistemas de juego.
2. La tactica en el fitbol de alto nivel:

- La organizacién del juego.

- El equilibrio entre el ataque y la defensa.

- Imponer la superioridad numérica.

3. Acciones conjuntas de los diferentes sistemas de juego:
- El sistema 1-4-3-3 y variantes.

- El sistema 1-4-4-2 y variantes.

- El sistema 1-5-3-2 y variantes.

- El sistema 1-5-4-1 y variantes.

- El sistema 1-4-5-1 y variantes.

4. Anidlisis de las acciones tdcticas:

- Desenvolvimiento en ataque.

- Desenvolvimiento en defensa.

5. El entrenamiento tictico:

- Planificacién del entrenamiento tictico.

- Sistemas de control del entrenamiento téctico.

- La metodologia de la evaluacién del entrenamiento tictico
en equipos alto nivel.

- Entrenamiento globalizado.

6. Organizacién y desarrollo de los movimientos ticticos en el
fiitbol de alto nivel.

7. La direccion tactica del equipo en competiciones deporti-
vas.

G.3. Criterios de evaluacion.

1. Establecer sin errores la evolucion histérica de los sistemas
de juego del futbol.

2. En un supuesto practico de un equipo con caracteristicas
dadas y su participacién en una competicion de fiitbol determina-
da, con equipo adversario con un sistema de juego establecido:
establecer y justificar la tictica y el sistema de juego que se va a
emplear.

3. Describir los distintos sistemas de juego empleados en el
fiitbol de alto nivel moderno, caracterizandolos y estableciendo el
papel de los jugadores en cada uno de los sistemas.

4. Describir los distintos sistemas de juego empleados en el
futbol de alto nivel moderno, enfrentdndolos entre si y compa-
randolos objetivamente de acuerdo con su aplicabilidad a las dis-
tintas condiciones del juego.

5. Explicar los sistemas de juego caracterizando sus diferen-
cias e indicando el papel de cada uno de los jugadores segin sus
acciones tacticas.

6. En un supuesto prictico de un determinado equipo de fut-
bol que participa en una competicién concreta, contra un equipo
con un sistema de juego dado:

- Determinar y justificar la organizacion del juego ofensivo y
defensivo.

- Definir el sistema de juego a emplear.

7. Determinar las distintas variantes de los sistemas de juego
mas empleados en el fuitbol de alto nivel moderno. Determinar los
criterios para la planificacién del entrenamiento téctico.

8. Para un equipo de Primera Divisién espaiiola, realizar una
planificacién del entrenamiento de las ticticas y de los sistemas
de juego, en funcién de los objetivos deportivos establecidos, vin-
culando ésta a la planificacion del entrenamiento de la técnica y
de la preparacién fisica.

H) Médulo de técnica individual y colectiva III.
H.1. Objetivos formativos.

1. Profundizar en el conocimiento de los gestos técnicos y
acciones técnicas de los jugadores de fitbol de alto nivel.

2. Conocer y emplear los sistemas avanzados de entrenamien-
to de los gestos técnicos individuales de los jugadores de futbol
de alto nivel.

H.2. Contenidos.

1. Entrenamiento técnico:

- Consideraciones.

- Entrenamiento globalizado.

2. Entrenamiento de la acciones técnicas:

- Acciones individuales.

- Acciones con compaiiero.

- Acciones en grupo.

- Acciones en equipo.

3. Entrenamiento de las acciones técnicas en dificultad:
- Velocidad del jugador.

- Velocidad del baldn.

- Diferentes procedencias y trayectorias del balén.
- Dificultad en la posicién.

4. Organizacidn técnica del juego:

- Fases de la organizacion.

- Maniobras elaboradas e improvisadas.
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- Acciones combinativas.

- Soluciones para aplicar en cada zona del campo.
5. Ejercicios para la mejora de las diversas acciones técnicas:

- Acciones técnicas.
- Juegos con dificultad creciente.

- Entrenamiento en grupos reducidos.
6. El entrenamiento técnico:

- Planificacion del entrenamiento tactico.
- Sistemas de control del entrenamiento técnico.

- La metodologia de la evaluacién del entrenamiento técnico
en futbolistas de alto rendimiento.

H.3. Criterios de evaluacion.

1. En un supuesto préctico de un determinado equipo de fut-
bol con jugadores de caracteristicas dadas, disefiar 10 sesiones de
entrenamiento de acciones técnicas, estableciendo los objetivos
por sesion, los contenidos de cada sesion y los criterios para eva-
luar la obtencién de los objetivos propuestos; determinando en
todos los casos el entrenamiento de las acciones individuales,
acciones con compafiero, acciones en grupo y acciones en equi-

po.

2. En un supuesto préctico de un determinado equipo de fit-
bol de Primera Division espafiola, disefiar una serie de sesiones
de entrenamiento de acciones técnicas en dificultad, establecien-
do por sesién los objetivos, los contenidos y los criterios para eva-
luar la obtencién de los objetivos propuestos, determinando en
todos los casos el entrenamiento de la velocidad del jugador con
baldn, las diferentes procedencias y trayectorias del balén y la
dificultad en la posicion.

3. Establecer las series completas de ejercicios para la mejora
de las diversas acciones técnicas.

4. En unas imdgenes de jugadores de fitbol de equipos de
Primera Division, detectar los errores de ejecucion técnica, expli-
car sus causas y proponer ejercicios para la mejora técnica.

5. Para un determinado gesto técnico dado de un portero de
fatbol:

- Realizar el andlisis de gesto técnico.

- Proponer una serie de ejercicios especificos para el entrena-
miento del gesto técnico.

6. En funcién de objetivos propuestos, desarrollar diferentes
ejercicios para el entrenamiento técnico de un portero de fitbol.

7. Evaluar sin errores la progresion técnica de los jugadores de
fitbol de un equipo de Primera Divisién.

8. Definir los criterios para evaluar la progresion de los juga-
dores en el aprendizaje de la técnica.

6.3.—Bloque complementario.
A) Multimedia en la ensefianza y entrenamiento deportivo.
A.1. Objetivos formativos.

1. Utilizar un navegador para Internet y sus funciones avanza-
das.

2. Manejar el correo electrénico y sus funciones avanzadas.

3. Desarrollar habilidades y técnicas para la manipulacién de
imdgenes y sonidos.

4. Adquirir conocimientos basicos sobre herramientas de edi-
cién multimedia.

5. Conocer las posibles aplicaciones de las nuevas tecnologi-
as en la ensefianza deportiva mediante la utilizacién de lenguajes
y técnicas multimedia.

6. Emplear soportes multimedia para la ensefianza o el entre-
namiento de la especialidad deportiva.

7. Descubrir las posibilidades que existen de obtener paginas
web y aplicaciones multimedia de forma rdpida y sencilla.

A.2. Contenidos.
I. Navegacion por Internet y correo electrénico.

- La configuracién del acceso telefénico: Tipos de conexion.
- Descripcién general del navegador.

- Configuracién del navegador.

- Descarga de informacion.

- Busquedas en Internet.

- Funcionamiento basico del correo.

- Configuracién de una cuenta de correo electrénico.

- Enviar y recibir mensajes.

- La libreta de direcciones.

- Opciones avanzadas en la navegacion y el correo electréni-
co.

II. Presentaciones multimedia.
1. Introduccion al tratamiento de imédgenes.

- Principios bdsicos de la digitalizacién de imagenes: El esca-
neado.

- Los formatos de las imdgenes.

- La conversion de imdgenes.

- Tipos de imédgenes.

- El trabajo con capas.

- Optimizacién de imdgenes.

2. Introduccién al tratamiento de sonidos.
- Principios basicos de grabacion.

3. Introduccion al disefio y formatos tipo web.
- Planificacion.

- Entender las pdginas bdsicas.

- Conceptos bdsicos de la construccion.

- Diferencias entre navegadores.
4. La primera pdgina web.

- La visualizacién del lenguaje HTML.
- Estructura de la pagina.

- Escribir texto.

- Empleo de caracteres especiales.

- Trabajando con imagenes.

- Afiadir hipervinculos.

5. Formato de texto.

- Atributos y alineaciones del texto.

- Tamaio de letra.

- Parrafos y titulos.

- Lineas separadoras.
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- Comandos légicos.

- Trabajar con listas.

6. Publicacion.

- Las fases de la publicacion.

- Opciones de publicacidn.

- Publicacion de los cambios.

7. Incorporacién de elementos multimedia.
- Utilizacién de imédgenes y video.

- Utilizacién de sonidos y musica.

8. Insertar tablas.

- Estructura de una tabla.
- Bordes y lineas.

- Mérgenes entre celdas.

- Utilizar colores.

- Dimensiones de la tabla.
- Nimero de columnas.

- Unir celdas.
9. Desarrollo interactivo con formularios.

- Edicién de formularios.

- Configuracién de un gestor de formularios.
10. Efectos especiales.
A.3. Criterios de evaluacion.

1. Configurar y utilizar un navegador para la busqueda de
informacion.

Se pretende que el alumno y alumna sea capaz de configurar
un navegador, y utilizarlo de forma que le sea posible la busque-
da, localizacion y descarga de informacion.

2. Identificar, conocer, distinguir y configurar los componen-
tes necesarios en una cuenta de correo electrénico.

El alumno y alumna deberd de ser capaz de configurar una
cuenta de correo electrénico, distinguiendo claramente los com-
ponentes que intervienen en dicha configuracion.

3. Recibir, enviar y almacenar mensajes de correo electrénico,
utilizando para ello las herramientas avanzadas.

Se pretende que el alumno o alumna sea capaz de recibir,
enviar y almacenar mensajes de forma ordenada, utilizando ade-
cuadamente herramientas tales como la agenda electrénica, sien-
do capaz de ordenar de forma eficiente tanto los contactos como
los mensajes recibidos y enviados lo que le permitird un inter-
cambio fluido de informacién.

4. Manejar los dispositivos fisicos y programas informaticos
que permiten la captura de imdgenes y sonido para su posterior
tratamiento informdtico. Asi como conocer los distintos formatos
de almacenamiento de imdgenes y sonido, su manipulacién y
optimizacion.

Tiene por finalidad que el alumno o alumna sea capaz de con-
vertir una imagen (facilitada en papel o en cualquier otro medio),
a un formato de archivo informdtico para su posterior tratamien-
to. De igual forma manipular un archivo de sonido, y que sea
capaz de distinguir los distintos formatos de almacenamiento, y
sus ventajas e inconvenientes dependiendo de la utilizacién pos-
terior que se vaya a realizar con la imagen o el sonido capturados.

5. Identificar los distintos procesos y fases necesarias para el
desarrollo de una aplicacién multimedia, aprendiendo a utilizar
una herramienta informdtica que permita el desarrollo de aplica-
ciones sencillas.

Se pretende que los alumnos comprendan las fases necesarias
para, que utilizando un programa informadtico, puedan ser capaces
de desarrollar las distintas fases que permiten crear una aplicacion
multimedia, y posteriormente ser capaces de integrar todas estas
fases en un proyecto concreto, dindose asi cuenta de la compleji-
dad creciente que puede adquirir un proceso de estas caracteristi-
cas.

6. Realizar, en el contexto de un supuesto practico, un pro-
yecto referido a alguna actividad fisica o deportiva utilizando
para ello las nuevas tecnologias y soportes multimedia.

Se trata de verificar que el alumno o alumna ha sido capaz de
asimilar todos los conocimientos adquiridos, e integrarlos en una
herramienta que permita su empleo para la ensefianza o el entre-
namiento deportivo, y asi comprender las posibilidades que las
nuevas tecnologias ofrecen en el campo de la enseflanza y el
aprendizaje.

6.4.—Bloque de formacion prdctica.
A) Objetivos formativos.

El bloque de formacién practica del Técnico Deportivo
Superior en Futbol, tiene como finalidad, que los alumnos y
alumnas desarrollen de forma préctica las competencias adquiri-
das durante el periodo de formacién, aplicando en situaciones
reales los conocimientos y habilidades adquiridas en la formacién
tedrica y practica, y obtengan la experiencia necesaria para reali-
zar con eficacia:

- Programar y dirigir el entrenamiento de futbolistas y equipos
de fiitbol y su participacién en competiciones de futbol de
medio y alto nivel.

- Programar y dirigir el acondicionamiento fisico de futbolis-
tas.

- Programar y dirigir la ensefianza deportiva del fitbol.

- Programar, dirigir y coordinar el seguimiento de la actividad
de los técnicos deportivos de nivel inferior.

- Dirigir un departamento, seccion o escuela de fiitbol.
B) Contenidos.

1. La formacién préctica del Técnico Deportivo Superior en
Futbol, consistird en la asistencia continuada, durante un periodo
de tiempo previamente fijado, y con una duracién no inferior a
200 horas, en las actividades propias del Técnico Deportivo
Superior en Fitbol, bajo la supervisién de un tutor asignado y con
grupos designados a tal efecto. Este periodo deberd contener en
su desarrollo:

- Sesiones de entrenamientos de fitbol, entre el 25 por 100 y
un 30 por 100 del total del tiempo del bloque de formacién
préctica.

- Sesiones de acondicionamiento fisico de futbolistas, entre un
10 y un 20 por 100 del total del tiempo del bloque de for-
macion préctica.

- Sesiones de direccion de equipos, entre un 20 y un 25 por
100 del total del tiempo del bloque de formacién préctica.

- Sesiones de programacion y direccion de ensefianza deporti-
va del fiitbol, entre un 20 y un 25 por 100 del total del tiem-
po del bloque de formacién practica.

- Sesiones de programacién y coordinacion de técnicos depor-
tivos de nivel inferior, entre un 15 y un 20 por 100 del total
del tiempo del bloque de formacidn prictica.



17-IX-2005

SUPLEMENTO AL B.O.PA. 191

- Sesiones de direccion de una escuela de futbol, entre un 10
y un 15 por 100 del total del tiempo del bloque de formacién
prictica.

2. El bloque de formacion practica constard de tres fases:

- Fase de observacion.
- Fase de colaboracion.

- Fase de actuacion supervisada.

La observaciéon por el alumno de la actividad formativo-
deportiva se llevard a cabo por el tutor; la colaboracién del alum-
no con el tutor versard sobre las labores propias de la accidn
deportiva, y en la actuacién supervisada, el alumno asumird de
forma responsable el conjunto de tareas propias del proceso de
enseflanza -aprendizaje o bien entrenamiento- rendimiento que le
sea encomendada por el tutor, de acuerdo con los objetivos que
correspondan.

3. Al término de las tres fases el alumno realizard una
Memoria de Précticas la cual deberd ser evaluada por el tutor y
por el centro donde hubiera realizado su formacion.

C) Evaluacion.

En el bloque de formacion practica s6lo se concederd la cali-
ficacion de apto o no apto. Para alcanzar la calificacion de apto
los alumnos tendrdn que:

- Haber asistido como minimo al 80 por 100 de las horas esta-
blecidas para cada una de las fases.

- Participar de forma activa en las sesiones de trabajo.

- Alcanzar los objetivos formativos en cada una de las sesio-
nes.

- Utilizar un lenguaje claro y una correcta terminologia espe-
cifica.

- Presentar correctamente la memoria de précticas.

- Estructurar la memoria de practicas al menos en los aparta-
dos siguientes:

- Descripcion de la estructura y funcionamiento del centro,
de las instalaciones y los espacios de las practicas y del
grupo/s con los que haya realizado el periodo de précticas.

- Desarrollo de las pricticas: Fichas de seguimiento de las
practicas de cada sesioén agrupadas por fases.

- Informe de autoevaluacion de las practicas.

- Informe de evaluacién del tutor.
6.5.—Proyecto final.
A) Objetivo formativo.

El proyecto final tiene como objetivo que el alumno integre,
sincretice y aplique los conocimientos adquiridos durante el pro-
ceso formativo.

B) Contenido.

El proyecto consistird en la concepcién y elaboracién de un
trabajo original monogréfico que tratard de uno de los aspectos
competenciales abordados durante la formacidn:

- Entrenamiento de deportistas y equipos de fiitbol.
- Direccion técnica de equipos de futbolistas.

- Acondicionamiento fisico de futbolistas.

- Direccion de escuelas de fiitbol.

- Ensefianza deportiva del futbol.

- La direccion de técnicos deportivos.

El proyecto final constard de las siguientes partes en el orden
que se indican a continuacion:

- Introduccién que establecerd los objetivos del trabajo, su
relacion con otros trabajos y el enfoque general del mismo.

- Nicleo del informe con ilustraciones esenciales.

- Lista de referencias. Al final del trabajo se debe incluir una
lista de fuentes que han servido de base para elaborarlo.

C) Evaluacion.

El proyecto final serd calificado siguiendo la escala numérica
de uno a diez puntos, sin decimales. Se consideraran positivas las
calificaciones iguales o superiores a cinco puntos, ambos inclusi-
ve y negativas las restantes.

Para la evaluacion del proyecto se tendrd en cuenta:

- La realizacion de un trabajo original.

- La utilizacién de un lenguaje claro y una correcta termino-
logia especifica.

- La presentacidn y estructuracién correcta del proyecto.
- La pertinencia y la viabilidad del proyecto.

- La realizacién de una completa revision bibliografica.

Anexo Il.e

Ensefianzas correspondientes al Certificado de superacion del
Primer Nivel del Técnico Deportivo en Fitbol Sala

PRIMER NIVEL
1. Descripcion del perfil profesional.
1.1.—Definicion genérica del perfil profesional:

El Certificado de Primer Nivel de Técnico Deportivo en
Futbol Sala acredita que su titular posee las competencias nece-
sarias para realizar la iniciacién al fiitbol sala, asi como para pro-
mocionar esta modalidad deportiva.

1.2.—Unidades de competencia:

- Instruir en los principios fundamentales de la técnica y la
tactica del fitbol sala.

- Conducir y acompaiiar al equipo durante la practica deporti-
va.

- Garantizar la seguridad de los deportistas y aplicar en caso
necesario los primeros auxilios.

1.3.—Capacidades profesionales:
Este técnico debe ser capaz de:

- Realizar la ensefianza del fiitbol sala, siguiendo los objeti-
vos, contenidos, recursos y métodos de evaluacion, en fun-
cién de la programacion general de la actividad.

Instruir a los alumnos sobre las técnicas y las tacticas basi-
cas del futbol sala, utilizando los equipamientos y materia-
les apropiados, demostrando los movimientos y los gestos
segun los modelos de referencia.

Evaluar a su nivel la progresion del aprendizaje, identificar
los errores de ejecucion técnica y tactica de los deportistas,
sus causas y aplicar los métodos y medios necesarios para su
correccion, prepardndoles para las fases posteriores de tec-
nificacion deportiva.

- Enseiar la utilizacién de las instalaciones especificas de los
campos de futbol sala.

- Informar sobre la vestimenta adecuada para la préctica del
fatbol sala.
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- Seleccionar, preparar y supervisar el material de ensefianza.

- Ejercer el control del grupo, cohesionando y dinamizando la
actividad.

- Ensefiar y hacer cumplir las normas bésicas del reglamento
del futbol sala.

- Motivar a los alumnos en el progreso técnico y la mejora de
la condicién fisica.

- Transmitir a los deportistas las normas, valores y contenidos
éticos de la prictica deportiva.

- Introducir a los deportistas en la practica deportiva saluda-
ble.

- Prevenir las lesiones mas frecuentes en el fiitbol sala.

- Aplicar en caso necesario la asistencia de emergencia
siguiendo los protocolos y pautas establecidas.

- Controlar la disponibilidad de la asistencia sanitaria existen-
te.

- Organizar el traslado del enfermo o accidentado, en caso de
urgencia, en condiciones de seguridad y empleando el siste-
ma mas adecuado a la lesion y nivel de gravedad.

- Colaborar con los servicios de asistencia médica de la insta-
lacién deportiva.

- Detectar la informacién técnica relacionada con sus funcio-
nes profesionales.

1.4.—Ubicacion en el ambito deportivo:

Ejercera su actividad en el dmbito de la iniciacién deportiva.
Se excluye expresamente la ensefianza del futbol.

Este técnico de nivel I actuard siempre en el seno de un orga-
nismo publico o privado relacionado con la practica del futbol
sala. Los distintos tipos de entidades o empresas donde pueden
desarrollar sus funciones son:

- Escuelas y centros de iniciacion deportiva.
- Clubes y asociaciones deportivas.

- Federaciones deportivas.

- Patronatos deportivos.

- Empresas de servicios deportivos.

- Centros escolares (actividades extraescolares).
1.5. Responsabilidad en las situaciones de trabajo:

Este técnico de nivel I actuard bajo la supervision general de
técnicos y/o profesionales de nivel superior al suyo, siéndole
requeridas las responsabilidades siguientes:

- La ensefianza del fitbol sala hasta la obtencion por parte del
deportista, de los conocimientos técnicos y ticticos elemen-
tales que les capaciten para la competicion de fitbol sala en
categorias infantiles y en adultos en categorias inferiores.

- La eleccién de los objetivos, medios, métodos y materiales
mas adecuados para la realizacion de la ensefianza.

- La evaluacion y control del proceso de ensefianza deportiva.

- La informacion a los practicantes sobre la vestimenta ade-
cuada mds apropiadas en funcién de las condiciones clima-
ticas.

- La conduccién y el acompafiamiento de personas y grupos
de personas durante la préictica de la actividad deportiva.

- La seguridad del grupo durante el desarrollo de la actividad.

- La administracion de los primeros auxilios en caso de acci-
dente o enfermedad en ausencia de personal facultativo.

- El cumplimiento del reglamento de fiitbol sala.

- La colaboracion con los servicios de asistencia médica de las
instalaciones deportivas.

- El cumplimiento de las instrucciones generales procedentes
del responsable de la entidad deportiva.

2. Ensefianzas.
2.1.—Bloque comiin.

El bloque comiin de las ensefianzas de primer nivel de
Técnico Deportivo en Futbol Sala, es igual al expuesto para el pri-
mer nivel de Técnico Deportivo en Futbol.

2.2.—Bloque especifico.
A) Médulo de desarrollo profesional.
A.1. Objetivos formativos.

1. Describir la estructura formativa de los técnicos deportivos
de fitbol sala en Espana. Identificando la figura del técnico de
primer nivel segin el marco legal y su perfil profesional.

2. Especificar las competencias, funciones, tareas y responsa-
bilidades del certificado de primer nivel en Fitbol Sala.

3. Describir el sistema bdsico de organizaciéon de la Real
Federacién de Fitbol del Principado de Asturias y su seccién de
Fitbol Sala.

4. Describir las caracteristicas laborales del sector profesional
de la especialidad de Futbol Sala, a partir de la normativa federa-
tiva.

5. Conocer los requisitos legales para el ejercicio de la profe-
sion e identificar los posibles regimenes fiscales y laborales en el
entorno profesional del técnico de fitbol sala.

6. Especificar los derechos y deberes que supone la afiliacién
a la Seguridad Social.

7. Definir las responsabilidades civiles y penales derivadas del
ejercicio profesional del técnico de primer nivel.

8. Relacionar los requerimientos de las posibles ofertas de tra-
bajo con las actitudes y las capacidades personales.

9. Diferenciar los requisitos y las caracteristicas de la inser-
cién laboral segtin la modalidad de trabajador auténomo, empre-
sa social, asalariado o funcionario.

10. Reconocer los derechos, los deberes y los procedimientos
que se derivan de las relaciones laborales.

11. Conocer la legislacién laboral aplicable a los titulares del
Certificado de Primer nivel del Técnico Deportivo en Fitbol Sala.

A.2. Contenidos.
1. El Técnico Deportivo de Primer Nivel:

- Plan de formacion de los técnicos deportivos en fiitbol sala.
- Marco legal.

- Competencia profesional.

- Ambito profesional y funcional.

- Condiciones de trabajo generales y especificas.

- Tipo de contratos.

- Previsiones de futuro.

2. La figura del técnico deportivo. Requisitos laborales y fis-
cales para el ejercicio de la profesion:

- Trabajador por cuenta ajena: derechos y obligaciones.
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- Derechos, obligaciones y responsabilidades derivados de la
relacion laboral.

- Régimen general de la Seguridad Social y base de cotiza-
cién. Régimen general y régimen especial de trabajadores
auténomos.

- Régimen fiscal y ejercicio profesional. Impuesto sobre el
Rendimiento de las Personas Fisicas (I.LR.P.F.), I.V.A.
(Impuesto sobre el Valor Afiadido), [.A.E. (Impuesto de
Actividades Econdmicas).

- Trabajo sin remuneracién del Primer Nivel en Fitbol Sala.

3. Régimen de responsabilidades del Técnico Deportivo de
Primer nivel en Futbol Sala en el ejercicio profesional:

- El ejercicio remunerado y el ejercicio no remunerado.

- Responsabilidad civil y penal. Definicién y tratamiento
segun el cédigo civil o penal.

- Responsabilidades Civil y Penal. Seguros de responsabili-
dad civil, de accidentes, de enfermedad. Planes de pensiones
y de ahorros. Cobertura y objetivos.

4. Legislacion de las relaciones laborales:

- Normas fundamentales.

- Contrato de trabajo.

- Modalidades de contratacion.

- Modificacién, suspension y extincién de la relacion laboral.

- La Seguridad Social.

5. Competencias profesionales del Certificado de primer nivel
de los Técnicos Deportivos en Fitbol Sala:

- Tareas del Certificado de primer nivel de los Técnicos
Deportivos en Fitbol Sala, en el marco de su actividad y en
relacion con las edades de los deportistas.

- Limitaciones en las tareas.
- Ubicacioén en el ambito laboral.

- Responsabilidades laborales.
6. Orientacion e insercion sociolaboral:

- Intereses y capacidades.
- Ofertas de trabajo.

- Trabajo de asalariado en una empresa o en la
Administracion.

- Autoempleo: auténomo o empresa social.

- Itinerarios formativos y profesionalizacion.

7. Real Federaciéon de Fdtbol del Principado de Asturias.
Organizacién y funciones.

- Organizacion bésica de las competiciones.
- Clubes de fiitbol Sala. Su clasificacién y caracteristicas:

- Esquema de participaciéon en competiciones oficiales.
Inscripcién, licencias, seguros de accidentes, clasificacio-
nes, reglamentos internos.

8. La organizacién de los entrenadores o Técnicos Deportivos
dentro de la Real Federacién Espaiiola de Futbol (RFEF):

- La organizacién de los entrenadores y técnicos deportivos.
- Centro de Estudios, Desarrollo e Investigacion del Fitbol.

- La Escuela Nacional de Entrenadores.

9. Planes de formacién de los técnicos deportivos en fiitbol
sala.

A.3. Criterios de evaluacion.

1. Citar la legislacién laboral aplicable al ejercicio de la pro-
fesion del Primer Nivel de Futbol Sala.

2. Describir las tareas propias, competencias y limitaciones
del Certificado de Primer Nivel de Fitbol Sala, en el ejercicio de
su profesion.

3. En un supuesto de un accidente, con unas condiciones
determinadas, definir y diferenciar las responsabilidades civiles y
penales de los titulares del certificado de primer nivel, en el ejer-
cicio de su profesion.

4. Describir los tipos y ventajas de los seguros de responsabi-
lidad civil.

5. Describir las competencias de la Real Federacién de Fiitbol
del Principado de Asturias.

6. Describir los tramites necesarios, administrativos, laborales
y fiscales para ejercer la profesién de los poseedores del certifi-
cado de primer nivel de fttbol.

7. Describir los derechos, obligaciones y responsabilidades de
cardcter laboral y fiscal que corresponden a un Técnico Deportivo
en el ejercicio de su profesion.

8. Definir la estructura organizativa del fiitbol sala en el
Principado de Asturias, diferenciando las funciones de las federa-
ciones deportivas, y las de los clubes deportivos.

9. Describir el funcionamiento de un club elemental de fitbol
sala.

B) Médulo de direccién de equipos.
B.1. Objetivos formativos.

1. Definir las caracteristicas psicoldgicas del futbolista en los
diferentes periodos de la evolucion.

2. Conocer y caracterizar las relaciones del entrenador con los
futbolistas jévenes.

3. Determinar la responsabilidad del entrenador en el desarro-
llo deportivo del futbolista joven.

4. Determinar la influencia de los grupos humanos no depor-
tivos en el desarrollo deportivo del futbolista joven.

5. Detectar los distintos intereses de los deportistas jovenes
frente al futbol sala.

6. Conocer el rol social del drbitro de fiitbol sala y la respon-
sabilidad del entrenador frente a su autoridad.

B.2. Contenidos.
1. El futbolista:

- Caracteristicas psicoldgicas del futbolista infantil.
- Caracteristicas psicoldgicas del futbolista juvenil.

- La deteccidn de talentos deportivos.
2. El entrenador en el hecho deportivo. Roles del entrenador:

- El papel de educador.

- El papel de instructor deportivo.
3. La responsabilidad del entrenador de futbolistas jévenes.
4. Los grupos humanos no deportivos:

- La familia, el colegio, los amigos.

- La relacién del entrenador de fitbol sala con los grupos
humanos.
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5. El futbol sala como juego educativo:

- Iniciacién al fitbol sala.

- El juego limpio.

- El fitbol sala y la violencia en futbolistas jévenes.
6. El drbitro de fltbol sala.

7. La comunicacién en la ensefanza del fitbol sala:

- Conceptos y tipos de comunicacion.

- Modelos de comunicacién entrenador-jugador.

8. La direccién de equipos de futbol sala durante el entrena-
miento:

- Observacion directa.
- Observacion de imdgenes grabadas.
- La relacion entre jugadores.

- El trabajo en equipo.

9. La direccién de equipos de fiitbol sala durante la competi-
cion:

- Observacion directa.

- La comunicacién entrenador-jugador.

B.3. Criterios de evaluacidn.

1. Definir las caracteristicas psicoldgicas mds significativas
de los futbolistas segtn las diferentes edades.

2. Definir y caracterizar el rol del entrenador en un equipo de
ftbol sala de base.

3. Definir la responsabilidad del entrenador de futbolistas
jovenes.

4. Describir la posible influencia de los grupos humanos no
deportivos en el desarrollo deportivo del futbolista.

5. En un supuesto préctico, dirigir un equipo de fttbol sala de
jugadores jovenes durante una sesion de entrenamiento y durante
un partido de fiitbol sala, aplicando los conocimientos adquiridos
en el médulo.

6. Definir y caracterizar el rol social del drbitro de fiitbol sala.

C) Moédulo de metodologia de la ensefianza y del entrena-
miento del fitbol sala.

C.1. Objetivos formativos.

1. Conocer los principios metodoldgicos de la didactica y apli-
carlos al proceso de ensefianza-aprendizaje del futbol sala.

2. Emplear una progresién metodoldgica para la ensefianza de
la técnica y la tctica del fitbol sala.

3. Conocer los contenidos técnicos y ticticos de las etapas de
iniciacién al fitbol sala y de adquisicion de los fundamentos de la
técnica.

4. Caracterizar los diferentes métodos y estilos de ensefianza
y su aplicacion en las fases de iniciacién y adquisicién de los fun-
damentos de la técnica.

5. Emplear los diferentes medios, recursos y ayudas para la
enseflanza de la técnica del fitbol sala y su aplicacion en las fases
de iniciacién y adquisicion de los fundamentos de la técnica.

6. Conocer los defectos de ejecucién técnica, identificarlos,
conocer sus causas y aplicar los métodos y medios para su correc-
cion.

7. Definir los criterios para evaluar la progresion en el apren-
dizaje de la técnica.

C.2. Contenidos.

1. Fundamentos del proceso de ensefanza-aprendizaje en el
fitbol sala:

- Conceptos generales de la didactica.

- Principios bésicos del proceso de ensefianza deportiva apli-
cada al fitbol sala.

2. Bases tedricas del aprendizaje en la ensefianza de futbol
sala:

- Modelos en la ensefianza deportiva aplicados al fitbol sala.

- Caracteristicas de las etapas en la ensefianza de la técnica del
ftbol sala.

- Etapas del aprendizaje deportivo. Etapa de iniciacién al fut-
bol sala.

3. Los objetivos en la ensefianza de fiitbol sala:

- Concepto de objetivo y tipos de objetivos.

4. Los contenidos de la ensefianza de futbol sala:

- Concepto de contenido y clasificacién de los contenidos.
5. Las actividades de ensefianza de fiitbol sala:

- Concepto de actividad y tipos de actividades.

- Seleccién de las actividades para la ensefianza deportiva
segtin los objetivos.

6. Los recursos en la ensenanza del fitbol sala:

- Concepto de recurso y tipos recursos.

- Seleccién de recursos para la ensefianza deportiva.

7. Criterios para la evaluacién del proceso de ensefianza y
aprendizaje del fiitbol sala:

- Concepto de evaluacion y tipos de evaluacion.

- Objetivos e instrumentos basicos para la evaluacion.
8. La sesion de ensefianza del fitbol sala:

- Concepto de sesién y partes de la sesion.
- Caracteristica de la sesion de ensefianza del fitbol sala.
- Factores que determinan el aprendizaje del fitbol sala.

- Fases del proceso de aprendizaje.
9. Medios de ensefianza en el fiitbol sala:

- Ejercicios para la adquisicién de las habilidades técnicas.

- Ejercicios para la correccién de defectos de ejecucion técni-
ca.

- Ejercicios para el calentamiento especifico.
- Ejercicios individuales, en parejas y en grupo.
- Juegos y competiciones.

- Factores que determinan la eleccién de los medios de ense-
flanza.

10. La explicacion del gesto técnico:

- Imagen ideo-motora del gesto técnico.

- Comprension del gesto técnico.

- El lenguaje corporal en la explicacién de un gesto técnico.
11. La demostracion del gesto técnico:

- La imagen visual del gesto técnico.

- La imitacién del gesto técnico.
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12. La ejecucion del gesto técnico por parte del alumno:
- Ejecucién individual y en grupos.

- El papel del técnico durante la ejecucidn del gesto por el
alumno.

- La observacién de la ejecucion del gesto técnico.

13. La correccion de los defectos de ejecucion del gesto téc-
nico:

- Defectos y errores de coordinacion.

- Defectos automatizados y no automatizados.

- Sincinesias.

- El proceso de correccion de defectos.

- Caracteristicas didacticas de la correccion de defectos.

14. La motivacion para el aprendizaje de la técnica del fitbol
sala:

- La construccién del grupo.

- La participacion de los alumnos en el proceso de ensefianza-
aprendizaje.

- La informacién y justificacion de las tareas y los objetivos
de ensefianza.

- La determinacion de objetivos asequibles.
- La correccién positiva.

- La afirmacién y el reconocimiento de los progresos y los
esfuerzos.

- La diversion.
15. Unidades de ensefianza.
C.3. Criterios de evaluacion.

1. Explicar y aplicar a la ensefianza de la técnica del fiitbol
sala, los principios metodoldgicos fundamentales, asi como los
métodos, medios y estilos de ensefianza.

2. Aplicar a la ensefianza de la técnica del fiitbol sala los dife-
rentes recursos para el aprendizaje, siendo capaz de ajustarlos a
las necesidades del proceso.

3. Definir la progresién metodoldgica para la ensefianza de la
técnica del futbol sala.

4. Explicar y demostrar los contenidos de la fase de iniciacién
de la técnica del fiitbol sala.

5. Describir la sistematica de la enseflanza de los gestos técni-
cos elementales del fiitbol sala.

6. Definir e identificar los defectos de ejecucion técnica mds
comunes, explicando sus causas primarias, y describir los méto-
dos y medios mds eficaces para su correccion.

7. Definir los criterios para evaluar la progresién de los alum-
nos en el aprendizaje de la técnica.

8. En unos supuestos practicos de desarrollo de una sesién de
ensefianza de un determinado gesto técnico del fiitbol sala y dadas
las caracteristicas e intereses de los participantes (etapa de inicia-
ci6én con alumnos de menores de diez afios y etapa de adquisicién
con alumnos entre once y trece afios), elegir, describir y justificar:

- Determinacion de los objetivos de la sesion.

- Definicién de los contenidos de la ensefianza.

- El estilo de ensefianza mds adecuado y justificar su utiliza-
cién.

- Método de enseflanza del gesto técnico y justificar su
empleo.

- Explicacion del gesto técnico.
- Secuencia de ejercicios mas adecuados para el aprendizaje.

- Emplear ejercicios para la correccion de los errores mds fre-
cuentes en la ejecucién de movimientos o errores posturales.

- Emplear al menos tres ayudas pedagdgicas y justificar su uti-
lizacién.

- Los recursos pedagdgicos.

- Los juegos aplicables a la sesién.

- Los pardmetros que deben tenerse en cuenta para evaluar el
aprendizaje de los alumnos.

- Los parametros que deben tenerse en cuenta para evaluar el
desarrollo de la sesién.

- Autoevaluacion de la actuacion del entrenador.

- Definir las medidas que hay que tomar para garantizar la
seguridad del grupo.

9. Para la enseflanza de un determinado gesto técnico, corre-
lacionar el objetivo de la sesién con los contenidos de la ense-
flanza, los recursos pedagdgicos a emplear durante la sesién y los
criterios de evaluacion a emplear para valorar el aprendizaje.

10. Explicar la aplicacién de los principios de la didéctica a la
enseflanza de la técnica del fitbol sala.

11. Determinar los distintos estilos de enseflanza aplicables a
la ensefianza del futbol sala, en funcidn de las caracteristicas del

grupo.

12. Para las etapas de iniciacién y adquisicién de los funda-
mentos de la técnica del fitbol sala:

- Definir los objetivos terminales de la ensefianza.
- Determinar los contenidos técnicos de las etapas.

- Concretar las diferentes metodologias de la ensefianza de los
contenidos técnicos.

- Definir la progresién metodoldgica para la ensefianza de la
técnica del futbol sala, en funcién de alumnos de diferentes
edades.

D) Médulo de preparacion fisica.
D.1. Objetivos formativos.

1. Conocer la influencia de las cualidades fisicas condiciona-
les y las cualidades perceptivo-motrices en los gestos técnicos
basicos del fitbol sala.

2. Aplicar los modelos de desarrollo de las cualidades fisicas
condicionales y las cualidades perceptivo-motrices en funcién de
las diferentes edades.

D.2. Contenidos.

1. Las cualidades fisicas condicionales y su relacién con la
técnica del fitbol sala.

2. Las cualidades perceptivo-motrices y su relacién con la
técnica del fitbol sala.

3. El desarrollo de la condicion fisica en funcién de las dife-
rentes edades.

D.3. Criterios de evaluacion.

1. Definir la relacion entre las cualidades fisicas condiciona-
les y las perceptivo-motoras en los distintos gestos técnicos basi-
cos del fitbol sala.

2. En un supuesto de un equipo de fitbol sala infantil, en un
momento determinado de la temporada deportiva, establecer los
ejercicios que componen una sesion de entrenamiento fisico.
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3. Simular la direccién de una sesion de entrenamiento de un
equipo de fitbol sala de edad infantil, realizando ejercicios apli-
cables al desarrollo de las cualidades fisicas y las cualidades per-
ceptivo-motrices, justificando la eleccion de los ejercicios.

E) Médulo de reglas del juego.
E.1. Objetivos formativos.

1. Conocer las medidas y caracteristicas reglamentarias de los
elementos que intervienen en el desarrollo del futbol sala.

2. Interpretar y ensefiar las normas basicas del reglamento del
fiitbol sala.

E.2. Contenidos.
1. Regla 2. El balén.

2. Reglas 3 y 4. El nimero de jugadores y el equipamiento de
los jugadores.

3. Reglas 5, 6 y 7. El drbitro, segundo drbitro, el cronometra-
dor y el tercer arbitro.

4. Regla 8. La duracién del partido.

5. Regla 9. El inicio y la reanudacién del juego.
6. Regla 10. Bal6n en juego y fuera del juego.
7. Regla 11. El gol marcado.

8. Regla 12. Faltas y conducta antideportiva.

9. Regla 13. Los tiros libres.

10. Regla 14. Faltas acumuladas.

11. Reglas 15. El tiro penal.

12. Reglas 16, 17 y 18. El saque de banda, de meta y de esqui-
na.

13. Tiros desde el punto de penal.
14. Senales del arbitro.

15. Recursos para el aprendizaje de las reglas por deportistas
jovenes.

E.3. Criterios de evaluacion.

1. Desarrollar e ilustrar mediante graficos situaciones concre-
tas de las reglas del juego.

2. En un supuesto practico:

- Interpretar los gestos y las indicaciones del drbitro.

- Explicar las actuaciones arbitrales en funcién de la aplica-
cion de las normas de juego.

3. En un supuesto prictico:

- Aplicar las reglas del juego al desarrollo de un partido de fut-
bol sala.

- Justificar la aplicacién de la regla.
F) Médulo de seguridad deportiva.
F.1. Objetivos formativos.

1. Conocer las lesiones por sobrecarga mds frecuentes en el
fitbol sala y los medios y métodos para evitarlas.

2. Conocer las lesiones por agentes indirectos mds frecuentes
en el futbol sala y los medios para evitarlas.

3. Relacionar las lesiones mds tipicas en la préactica del fiitbol
sala (fracturas, esguinces, tendinitis, contusiones, hemorragias,

quemaduras en la piel, etc) con las medidas preventivas y los pro-
tocolos de tratamiento inmediato que hay que aplicar.

4. Aplicar con eficacia y seguridad las técnicas para el trata-
miento inmediato de las alteraciones fisioldgicas y las lesiones
mads comunes en la practica del fiitbol sala, a partir de los proto-
colos establecidos y en funcién del material disponible.

5. Conocer y caracterizar los métodos y medios de seguridad
aplicables a los entrenamientos y partidos de fitbol sala.

6. Conocer y aplicar los métodos mds efectivos para la pre-
vencién de los trastornos ocasionados por la accién de las radia-
ciones solares.

7. Organizar los componentes del botiquin y emplearlo en
caso de atencién primaria.

8. Explicar los hébitos de alimentacién e higiene imprescindi-
bles en la practica del fiitbol sala. Sabiendo elaborar una dieta ali-
menticia equilibrada en funcién de los requerimientos energéticos
de la actividad que se va a realizar.

F.2. Contenidos.
1. Lesiones por sobrecarga mas frecuentes en el fitbol sala:

- Mecanismo de produccion.
- Prevencion de las lesiones por sobrecarga.
- Medios y métodos de evitarlos.

- Efecto del calentamiento en la prevencion de los accidentes
por sobrecarga.

2. Lesiones por agentes indirectos mds frecuentes:

- Mecanismo de produccion.
- Prevencion de lesiones.

- Influencia de los materiales en la generacion de lesiones.

3. Trastornos ocasionados por la accién de las radiaciones
solares:

- Eritema solar. Sintomas. Prevencién. Intervencion primaria.

- Envejecimiento  cutdneo.  Sintomas.  Prevencidn.

Intervencién a medio plazo.

- Procesos cancerosos en la piel. Reconocimiento y preven-
cién. Intervencién a medio y largo plazo.

4. Botiquin y primeros auxilios.

- Componentes bdsicos y complementarios del botiquin.
Organizacion, revisién y mantenimiento.

- Actuaciones y limitaciones del técnico en materia de prime-
ros auxilios en la practica del fitbol sala.

5. Nutricién e hidratacion en el fttbol sala:

- Necesidades nutritivas en la préctica del fitbol sala.

- Necesidades de hidratacion en la practica del fttbol sala.
6. Higiene en la practica del futbol sala.
F.3. Criterios de evaluacion.

1. Describir las lesiones o traumatismos mas usuales en el fiit-
bol sala, determinando:

- Las causas que las producen.

- Las medidas que hay que tomar para su prevencion.
- Describir los sintomas que se manifiestan.

- Indicar las normas de actuacién del entrenador.

- Definir los factores que predisponen.
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2. Explicar los efectos sobre la piel de la sobreexposicion a las
radiaciones solares en los deportes al aire libre.

3. Explicar las medidas que hay que tomar para la prevencién
de los efectos perniciosos del sol en la piel de los practicantes de
los deportes al aire libre.

4. Ser capaz de organizar un botiquin con los instrumentos,
materiales y productos farmacéuticos, que debe tener para su uti-
lizacién durante la practica del fitbol sala.

5. Explicar los criterios que hay que tener en cuenta para con-
seguir una correcta nutricion para la practica del futbol sala.

6. Explicar los criterios que hay que tener en cuenta para con-
seguir una correcta higiene en la practica del fitbol sala.

G) Mddulo de téctica y sistemas de juego.
G.1. Objetivos formativos.

1. Conocer los principios fundamentales de la tactica del fut-
bol sala y su aplicacién al juego en la etapa de iniciacién deporti-
va.

2. Conocer los sistemas bdsicos de juego y las acciones estra-
tégicas aplicables al juego en la etapa de iniciacion deportiva.

3. Aplicar los conocimientos sobre la tdctica, sistemas de
juego y estrategias aplicables al juego de equipos de futbolistas
jovenes.

4. Emplear la terminologia elemental de la técnica y la tictica
del futbol sala.

5. Conocer y aplicar los criterios para entrenar la tictica, la
estrategia y los sistemas de juego con futbolistas jévenes.

6. Iniciar en el conocimiento de la historia del fitbol sala.
G.2. Contenidos.

1. Historia del futbol sala.

2. Terminologia basica del fitbol sala.

3. La tactica del futbol sala:

- Concepto, principios y clasificacion de las tdcticas deporti-
vas.

- Capacidades cognitivas en su relacién con las acciones tdc-
ticas.

- Cualidades perceptivo-motrices, y las habilidades técnicas,
en su relacién con las acciones tdcticas.

- Cualidades condicionales en su relacién con las habilidades
tacticas.

4. Principios fundamentales de la tactica:

- Principios ofensivos.

- Principios defensivos.

- Organizacion del juego.

- Diferentes acciones tdcticas.

- Trabajo especifico del portero.
5. Los sistemas tacticos:

- El sistema de juego.

- Los sistemas de juego aplicables en la iniciacién deportiva.
6. Las acciones estratégicas:

- La estrategia. Conceptos generales.

- Acciones estratégicas sin posesion del balon.

- Acciones estratégicas con posesion del balon.

- Entrenamiento de las acciones tacticas.

- La relacién ataque-defensa.

- La organizacion del juego.

- Las acciones ticticas en funcion de las distintas edades.

7. Objetivos tacticos para los equipos de fiitbol sala segtn las
diferentes edades:

- Acondicionamiento fisico y objetivos tacticos.
- Acciones tdcticas de ataque.

- Acciones tdcticas de defensa.

- Velocidad de ejecucién de las acciones tdcticas.
8. Acciones ticticas del portero.

G.3. Criterios de evaluacion.

1. En un supuesto de un equipo de fiitbol sala de categoria
infantil, con deportistas en la etapa de iniciacion deportiva, deter-
minar y justificar:

- Los fundamentos de la tdctica y su aplicacion al juego en la
fase de iniciacion deportiva.

- Los sistemas bdsicos de juego y las acciones estratégicas
aplicables al juego.

2. Partiendo de un supuesto dado, explicar la influencia de las
cualidades perceptivo-motrices sobre la ejecucién de acciones
tacticas en edades jovenes.

3. Determinar los principios fundamentales de la tctica rela-
cionando los principios ofensivos y los defensivos.

4. Partiendo de un determinado esquema de juego, identificar
el fundamento tactico en el que se basa.

5. Definir las acciones estratégicas con y sin posesion del
baldn aplicables a la etapa de iniciacion deportiva.

6. Determinar y justificar los sistemas de juego aplicables a la
etapa de iniciacién deportiva.

7. En un supuesto practico de un equipo de fiitbol sala de eda-
des jovenes en un periodo concreto de la competicidn, establecer
los objetivos tacticos para el entrenamiento y para la competicion
en ese periodo.

8. En un supuesto de un equipo de fiitbol sala de categoria
infantil, con deportistas en la etapa de iniciacién deportiva, apli-
car los criterios para entrenar la tdctica, la estrategia y los siste-
mas de juego con futbolistas jovenes.

H) Mdédulo de técnica individual y colectiva.
H.1. Objetivos formativos.

1. Determinar los gestos técnicos basicos del fitbol sala en la
etapa de iniciacién deportiva y la metodologia de la ensefianza.

2. Conocer los fundamentos de la técnica del fitbol sala.

3. Conocer las capacidades fisicas condicionales y las coordi-
nativas implicadas en la préctica del fitbol sala.

4. Emplear la terminologia elemental de la técnica del fitbol
sala.

5. Ejecutar los gestos técnicos fundamentales del fiitbol sala.
H.2. Contenidos.
1. Técnica deportiva y técnica del fitbol sala:

- Concepto y clasificacion de las técnicas deportivas.
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2. El control del balén:
- Andlisis de los gestos técnicos.

- Cualidades perceptivo-motrices y cualidades facilitadoras
que intervienen en el control del bal6n.

- Entrenamiento de las cualidades perceptivo-motrices y cua-
lidades facilitadoras que intervienen en el control del balén.

- Ejercicios para el aprendizaje del control del bal6n.
3. El manejo del balén:

- Andlisis de los gestos técnicos.

- Cualidades perceptivo-motrices y cualidades facilitadoras
que intervienen en el manejo del bal6n.

- Entrenamiento de las cualidades perceptivo-motrices y cua-
lidades facilitadoras que intervienen en el manejo del balén.

- Ejercicios para el aprendizaje del manejo del balén.
4. La conduccién del balén:

- Andlisis de los gestos técnicos.

- Cualidades perceptivo-motrices y cualidades facilitadoras
que intervienen en la conduccién del balén.

- Entrenamiento de las cualidades perceptivo-motrices y cua-
lidades facilitadoras que intervienen en la conduccién del
balén.

- Ejercicios para el aprendizaje de la conduccion del balén.
5. El golpeo con el pie:

- Andlisis de los gestos técnicos.

- Cualidades perceptivo-motrices y cualidades facilitadoras
que intervienen en el golpeo con el pie.

- Entrenamiento de las cualidades perceptivo-motrices y cua-
lidades facilitadoras que intervienen en el golpeo con el pie.

- Ejercicios para el aprendizaje del golpeo con el pie.
6. El golpeo con la cabeza:

- Andlisis de los gestos técnicos.

- Cualidades perceptivo-motrices y cualidades facilitadoras
que intervienen del golpeo con la cabeza.

- Entrenamiento de las cualidades perceptivo-motrices y cua-
lidades facilitadoras que intervienen en el golpeo con el
cabeza.

- Ejercicios para el aprendizaje del golpeo con el cabeza.
7. El regate:

- Andlisis de los gestos técnicos.

- Cualidades perceptivo-motrices y cualidades facilitadoras
que intervienen en el regate.

- Entrenamiento de las cualidades perceptivo-motrices y cua-
lidades facilitadoras que intervienen en el regate.

- Ejercicios para el aprendizaje del regate.
8. El tiro:

- Andlisis de los gestos técnicos.

- Ejercicios para el aprendizaje del tiro.
9. La interceptacion y la recuperacion del balén:

- Andlisis de los gestos técnicos.

- Ejercicios para el aprendizaje.

10. La técnica colectiva:

- El pase.

- La finta.

- El relevo.

- Acciones de juego combinativas.

11. La técnica del portero:

- Concepto.

- La técnica individual.

- La técnica colectiva.

12. La estrategia:

- Las acciones técnicas en estrategia.

13. Las aplicaciones al entrenamiento:

- Circuitos técnicos.

- Los medios y las instalaciones.

- El entrenamiento técnico de un equipo infantil.

- El entrenamiento técnico de un equipo de adolescentes.
- El entrenamiento técnico de un equipo de adultos.

14. Cualidades fisicas condicionales y su relacion con la téc-
nica del fiitbol sala:

- Fuerza.
- Resistencia.
- Velocidad.

15. Cualidades perceptivo-motrices y su relacion con la técni-
ca del futbol sala:

- Equilibrio.

- Ritmo.

- Orientacién espacio-temporal.

- Diferenciacién cinestésica.

- Combinacién de movimientos.

- Reaccion ante diferentes estimulos.

- Adaptacién de los movimientos.

16. Cualidades facilitadoras y su relacion con la técnica del
fiitbol sala:

- Flexibilidad.

17. Objetivos técnicos para los equipos de fitbol sala segin
las diferentes edades:

- Acondicionamiento fisico y objetivos técnicos.

- Gestos técnicos ofensivos.

- Gestos técnicos defensivos.

- Velocidad de la ejecucion de los gestos técnicos.

H.3. Criterios de evaluacion.

1. Explicar los fundamentos de la técnica individual del fitbol
sala.

2. Explicar las posiciones corporales de cada uno de los ges-
tos técnicos en funcién de las superficies de contacto jugador-
bal6n.

3. Demostrar el control del balén en funcion de las distintas
superficies de contacto.
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4. Determinar ejercicios practicos aplicables al aprendizaje de
los gestos técnicos fundamentales del futbol sala en funcién de
los diferentes condicionantes de ejecucion.

5. Caracterizar los diferentes errores de ejecucion de los ges-
tos técnicos fundamentales del futbol sala y proponer ejercicios
para la correccion de éstos.

6. Determinar la secuencia de ejercicios que permitan la
adquisicién por parte del futbolista de los gestos técnicos funda-
mentales.

7. Utilizando imégenes reales de la ejecucién de un determi-
nado gesto técnico, detectar los errores de ejecucion, coordina-
cién o sincinesias si las hubiera, y proponer ejercicios para su
correccion.

8. Definir la relacion entre las cualidades fisicas condiciona-
les y perceptivo motoras y la técnica del fiitbol sala.

2.3.—Blogque complementario.

El nuevo orden mundial, el desarrollo fulgurante de las nue-
vas tecnologias de la informacién y la comunicacion, y, en defi-
nitiva, la globalizacién, han propiciado un aumento en la cantidad
y frecuencia de las relaciones interpersonales entre personas de
diferentes paises por razones laborales o de ocio. El hecho de
poder comunicarse o tener acceso a una informacion transmitida
en un idioma distinto al propio y/o a través de las nuevas tecno-
logias, se ha convertido en una necesidad ampliamente demanda-
da por la sociedad actual. La inclusién de lenguas extranjeras, y
enseflanzas informdticas en el curriculo de las Ensefianzas de
Técnicos Deportivos viene a dar respuesta en este campo a esa
aspiracion social.

La finalidad de la ensefianza y aprendizaje de lenguas y la
informatica ha de ser, en este nivel, eminentemente instrumental.
A tal fin deberian ejercitarse tanto los conocimientos y destrezas
que consoliden y amplien las capacidades adquiridas en etapas
anteriores como los que posibiliten el mantenimiento de un apren-
dizaje independiente a lo largo de toda la vida. No obstante, con-
siderando las posibilidades que la carga lectiva asignada ofrece y
aprovechando que el alumnado que accede a estas ensefianzas
posee un grado de competencia comunicativa e instrumental razo-
nablemente desarrollado, el aprendizaje y uso de las mismas se
centrard en la mejora de la competencia 1éxica aplicada al &mbito
profesional del fitbol sala, asi como encauzar el procesamiento
de textos hacia la practica de su futura labor profesional.

Se hard, asi, necesaria una seleccion de términos y frases clave
en funcién de su frecuencia y/o de su trascendencia semadntica,
que serdn a su vez presentadas al alumnado no como listas de
palabras traducidas dispuestas para su memorizacién sino contex-
tualizadas en documentos auténticos de nivel adecuado, explo-
rando campos semdnticos y construyendo “mapas mentales”, etc.

Del mismo modo se prestara atencién a la optimizacién de los
recursos informaticos disponibles, para encauzar un manejo
correcto del procesamiento de textos.

Asi pues, en tanto que facilitadoras de las tareas y favorece-
doras del aprendizaje auténomo de los alumnos y alumnas, las
estrategias de comprension lectora y manejo de procesadores de
textos y de autoaprendizaje deben ocupar un lugar relevante en el
proceso de ensefianza y aprendizaje.

De igual modo, se debe indicar que los factores de motivacién
inciden de manera notable no sélo en el grado de competencia
comunicativa e instrumental del alumnado de idiomas e inform4-
tica sino, lo que es mds importante, en su capacidad de aprender,
por lo que deben igualmente fomentarse y exigirse.

Finalmente, conviene recordar que se deben aprovechar las
multiples oportunidades que brinda la ensefianza y aprendizaje de

una lengua extranjera y la informadtica para suscitar el tratamien-
to de los elementos educativos bdsicos. Procurar el equipamiento
formativo necesario que posibilite un posicionamiento activo y
responsable frente a los problemas personales y sociales de nues-
tra época ha de convertirse en un reto para el profesorado y el
alumnado de este bloque complementario de las ensefianzas
deportivas del primer nivel.

Referencia aparte es la relacionada con el deporte para disca-
pacitados. La evolucién de la sociedad en general, la incorpora-
cién de una mayor masa social a las actividades fisico-deportivas
y en especial las personas con discapacidades de todo tipo; el
aumento de las organizaciones que trabajan por los derechos de
estas personas y las ayudas publicas, hace necesario que el mundo
del deporte se adapte a esas nuevas necesidades de los usuarios
discapacitados.

La inclusién de un médulo complementario para reflexionar
sobre el deporte para discapacitados, suple en parte esta carencia
formativa en los técnicos deportivos.

A) Moédulo de terminologia especifica en francés, aleman o
inglés.

A.1. Objetivos formativos.

Interpretar la informacién de textos escritos afines a la espe-
cialidad deportiva de los futuros técnicos deportivos, en alemdn,
francés o inglés.

Identificar las estructuras mas bdsicas en la formacion de
palabras.

Tener criterio adecuado a la hora de nombrar palabras nuevas
y ser sensibles en las expresiones fordnea innecesarias.

Conocer el material de consulta bdsico y también el especifi-
co que estd disponible en el mercado.

A.2. Contenidos.

1. Vocabulario basico comun en el futbol sala, asi como el
relacionado con los primeros auxilios y la higiene deportiva.

2. Deduccién por el contexto, por su similitud con nuestro
idioma o por su composicién morfoldgica, del significado de
palabras desconocidas, y omisién de las no relevantes para una
satisfactoria comprension del texto.

3. Reconociendo la presencia e importancia actual de las len-
guas extranjeras como herramienta para profundizar en temas de
interés personal y/o profesional a lo largo de toda la vida.

4. Dominando la terminologia del deporte: instalaciones y
equipamiento, personal, tictica y técnica, organizacion y desarro-
llo.

A.3. Criterios de evaluacion.

1. Comprender, empleando las estrategias pertinentes, la
informacién de textos auténticos sobre temas relacionados con el
futbol sala en general y sobre situaciones que describan y requie-
ran la aplicacion de técnicas de primeros auxilios e higiene cor-
poral.

Se pretende evaluar asi, qué alumnado es capaz de entender lo
que se escribe en publicaciones especializadas sobre cuestiones
de interés profesional.

Se leerdn articulos, informes, instrucciones y orientaciones
sobre los aspectos antes mencionados y se demostrard su com-
prensién mediante la traduccién de determinados términos y/o
parrafos y la contestacion de preguntas que midan la informacién
general y los detalles relevantes captados.

2. Esforzarse en comprender siguiendo con atencidn las tare-
as propuestas e intentando superar las dificultades de aprendiza-
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je. Con voluntad de aprender los términos especificos del depor-
te.

Se pretende evaluar asi el reconocimiento de la importancia
dada a las lenguas extranjeras como medio de comunicacidn
internacional y de enriquecimiento cultural personal y profesio-
nal.

Se valorard positivamente el tiempo y el interés dedicado a las
tareas, y la perseverancia por mejorar la competencia léxica.

B. Médulo de Fundamentos del Deporte para discapacitados.
B.1. Objetivos formativos.

1. Valorar la historia, organizacion y estructura del fitbol sala
para discapacitados.

2. Conocer la descripcién de la etiologia y tipologia y la cla-
sificacion médica y funcional de las diferentes discapacidades
fisicas, psiquicas y sensoriales mds frecuentes, con sus caracteris-
ticas y posibilidades motrices.

3. Conocer, en funcién de su discapacidad, los sistemas y
métodos para desarrollar las cualidades fisicas y perceptivo-
motrices necesarias para practicar el fitbol en el caso de los
deportistas discapacitados.

4. Conocer las modalidades y/o especialidades deportivas
practicadas en los diferentes tipos de minusvalias y los organis-
mos e instituciones implicadas, con sus funciones y competen-
cias.

5. Prever los recursos necesarios para la integracién de perso-
nas con discapacidades en un grupo de participantes en activida-
des de iniciacion deportiva.

6. Comunicarse con personas con discapacidades sensoriales,
a partir de consignas e instrucciones verbales y gestuales, adapta-
das a sus necesidades.

7. Sensibilizarse con respecto a las actitudes y el trato para
con las personas con minusvalias.

B.2. Contenidos.
Conceptos y terminologia:

- Normalidad-anormalidad.
- Disminucion, discapacidad, handicap, minusvalia.
- Insercidn, reinsercion, integracién, normalizacion.

- Los diferentes tipos de discapacidades: disminuciones fisi-
cas, sensoriales y psiquicas.

- Adaptaciones genéricas: arquitectonicas, laborales, transpor-
tes, etc.

- Adaptaciones especificas relativas al deporte: adaptaciones
de materiales, técnicas, ticticas y reglamentos.

- Beneficios fisicos, psicoldgicos y sociales de la actividad
fisica y el deporte en las personas con disminuciones.

1. Andlisis histérico de la practica del fitbol sala en discapa-
citados.

2. La organizacion federativa internacional, estatal y autono-
mica del deporte para discapacitados. Funciones y prestaciones.
Red institucional de recursos.

3. Modalidades deportivas adaptadas: modalidades paralimpi-
cas, de los Specials Olympics, de los Juegos Paralimpicos para
discapacidades psiquicas.

4. Etiologia y tipologia de las discapacidades de los deportis-
tas que pueden practicar fitbol sala.

5. Técnicas apropiadas y adaptadas.
6. Técnicas de motivacion para futbolistas discapacitados.

7. El apoyo y la relacion con las personas con disminucion
fisica: motriz o sensorial y con disminucion psiquica.

8. Concienciacién de la responsabilidad de la integracion de
personas con disminuciones en un grupo, tratando con respeto y
tolerancia las diferencias en las capacidades de cada persona, fle-
xibilizando la aplicacién de los programas previstos.

B.3. Criterios de evaluacion.

1. Describir las diferentes discapacidades asi como su clasifi-
caciéon médica y funcional.

2. Seleccionar las discapacidades que posibilitan la practica
del fitbol sala de competicion.

3. En un supuesto dado, utilizar recursos didacticos para ense-
far a un discapacitado diferentes gestos técnicos del fitbol sala.

4. En un supuesto dado, enumerar y explicar recursos que
motiven el aprendizaje o la mejora de gestos técnicos relaciona-
dos con el fiitbol sala.

C. Mddulo de procesador de textos.
C.1. Objetivos formativos.

Emplear un programa de uso comun para procesar textos faci-
litando el cumplimiento de las funciones propias de un Técnico
Deportivo de nivel 1.

- Descubrir las posibilidades que existen para obtener docu-
mentos mds versdtiles de forma rdpida y sencilla, favore-
ciendo la realizacién de presentaciones e informes.

- Utilizar las funciones mas habituales de un procesador de
textos, y sus posibles aplicaciones.

- Crear con un procesador de textos documentos propios de
las funciones del Técnico Deportivo integrando textos, datos
numéricos e imdgenes, y observando los aspectos de disefio
y de estilo.

C.2. Contenidos.
1. Tratamiento de textos:

- Concepto de tratamiento de texto y aplicaciones practicas.
- Software electrénico de tratamiento de texto.

- Archivos: gestion y proteccion.

- Abrir, elaborar y guardar un documento.

- Formatos de caracteres, parrafos y pdgina.

- Almacenar textos y graficos con autotexto.

- Disefio de documentos: formatos, tablas, columnas y grafi-
Cos.

- Plantillas y estilos.
- Edicién e impresion de textos.

- Manuales: uso y manejo.
2. Creaci6n de textos:

- Identificacion de la finalidad del texto.

- Definicién del formato de pagina, linea, parrafo y estilo.
- Escritura del texto.

- Determinacién del formato de las tablas y/o graficos.

- Insercién y/o escritura.
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- Verificacion de la ortografia y de la presentacion.
- Verificacion de la configuracién de la impresora.

- Impresién del documento.
C.3. Criterios de evaluacion.

Elaborar un informe escrito o una tarea determinada utilizan-
do un procesador de textos.

Se pretende que el alumnado elabore un documento, como un
entrenamiento, en el que se apliquen distintas opciones de trata-
miento que ofrezca el programa y el que, en todo caso, esté con-
venientemente paginado, debidamente presentado y que contenga
toda la informacion que sea necesaria.

Se valorard ademds la constancia para corregir errores detec-
tados en los procesos de tratamiento de la informacidn, el nivel de
eficiencia en la realizacion de los procesos rutinarios de acciones
sobre los ficheros. También se pretende verificar el grado de auto-
nomia del alumnado para realizar consultas en los manuales y
documentacion de ayuda de la propia aplicacion.

2.4.—Bloque de formacion prdctica.
A) Objetivos formativos.

El bloque de formacién practica del Primer Nivel del Técnico
Deportivo en Fitbol Sala, tiene como finalidad, que los alumnos
desarrollen de forma préctica las competencias adquiridas duran-
te el periodo de formacion, aplicando en situaciones reales los
conocimientos y habilidades adquiridas en la formacion tedrica y
préctica, y obtengan la experiencia necesaria para realizar con efi-
cacia:

- La iniciacion al fitbol sala.

- El acompanamiento de personas o grupos de personas duran-
te su préctica deportiva.

- Garantizar la seguridad de las personas o/y grupos de perso-
nas durante el desarrollo de la actividad, aplicando en caso
necesario los primeros auxilios.

B) Contenidos.

1. La formacién practica del Primer Nivel del Técnico
Deportivo en Futbol Sala, consistird en la asistencia continuada, a
sesiones de iniciacién al fitbol sala, bajo la supervisién de un
tutor asignado y con grupos designados a tal efecto. Este periodo
deberd contener en su desarrollo sesiones de iniciacion al fitbol
sala entre el 60 y el 80 por 100 del total del tiempo del bloque de
formacion prictica y entre el 20 y el 40 por 100 en sesiones de
programacion de las actividades realizadas.

2. El bloque de formacién préctica constard de tres fases:

- Fase de observacion.
- Fase de colaboracion.

- Fase de actuacion supervisada.

La observaciéon por el alumno de la actividad formativo-
deportiva se llevard a cabo por el tutor; la colaboracion del alum-
no con el tutor versard sobre las labores propias de la acciéon
deportiva, y en la actuacién supervisada, el alumno asumird de
forma responsable el conjunto de tareas propias del proceso de
enseflanzas-aprendizaje o bien entrenamiento-rendimiento que le
sea encomendada por el tutor, de acuerdo con los objetivos que
correspondan.

3. Al término de las tres fases el alumno realizard una
Memoria de Précticas la cual debera ser evaluada por el tutor y
por el centro donde hubiera realizado su formacion.

C) Evaluacion.

En el bloque de formacién practica s6lo se concederd la cali-
ficacion de apto o no apto. Para alcanzar la calificacién de apto
los alumnos tendran que:

- Haber asistido como minimo al 80 por 100 de las horas esta-
blecidas para cada una de las fases.

- Participar de forma activa en las sesiones de trabajo.

- Alcanzar los objetivos formativos en cada una de las sesio-
nes.

- Utilizar de un lenguaje claro y una correcta terminologia
especifica.

- Presentar correctamente la memoria de précticas.

- Estructurar la memoria de practicas al menos en los aparta-
dos siguientes:

- Descripcion de la estructura y funcionamiento del centro,
de las instalaciones y los espacios de las practicas y del
grupo/s con los que haya realizado el periodo de précticas.

- Desarrollo de las practicas:

- Fichas de seguimiento de las practicas de cada sesién
agrupadas por fases.

- Informe de autoevaluacion de las practicas.

- Informe de evaluacion del tutor.

Anexo IL.f

Segundo Nivel
Técnico Deportivo en Fitbol Sala

3. Descripcion del perfil profesional.
3.1.—Definicion genérica del perfil profesional.:

El titulo de Técnico Deportivo en Fitbol Sala acredita que su
titular posee las competencias necesarias para programar y efec-
tuar la enseflanza del futbol sala con vistas al perfeccionamiento
de la ejecucion técnica y tactica del deportista, asi como efectuar
el entrenamiento de deportistas y equipos de esta modalidad
deportiva.

3.2.—Unidades de competencia:

- Programar y efectuar la ensefianza del fitbol sala y progra-
mar y dirigir el entrenamiento de jugadores y equipos de fut-
bol sala.

- Dirigir a jugadores y equipos durante los partidos de fiitbol
sala.

3.3.—Capacidades profesionales:
Este técnico debe ser capaz de:

- Programar la ensefianza del fitbol sala y la evaluacién del
proceso de ensefianza aprendizaje.

- Realizar la ensefianza del fitbol sala con vistas al perfeccio-
namiento técnico y tdctico del deportista.

- Evaluar la progresion del aprendizaje.

- Identificar los errores de ejecucion técnica y tactica de los
futbolistas, detectar las causas y aplicar los medios y los
métodos necesarios para su correccion, prepardndoles para
las fases posteriores de tecnificacién deportiva.

- Efectuar la programacion especifica y la programacion ope-
rativa del entrenamiento a corto y medio plazo.

- Dirigir las sesiones entrenamiento, de acuerdo con los obje-
tivos deportivos, garantizando las condiciones de seguridad.
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- Dirigir a su nivel el acondicionamiento fisico de futbolistas
en funcion del rendimiento deportivo.

- Dirigir equipos o deportistas en competiciones de fiitbol
sala, haciendo cumplir el reglamento de las competiciones.

- Realizar el planteamiento tdctico aplicable a la competicién
deportiva.

- Dirigir a deportistas o equipos en su actuacion técnica y tac-
tica durante la durante la competicion.

- Evaluar la actuacion del deportista o el equipo después de la
competicion.

- Controlar la disponibilidad de la asistencia sanitaria existen-
te en los campos de juego.

- Colaborar en la deteccién de personas con caracteristicas
fisicas y psiquicas susceptibles de introducirse en procesos
de alto rendimiento deportivo.

- Establecer el plan de actuaciones para el desarrollo de las
actividades de futbol sala con el fin de alcanzar el objetivo
deportivo propuesto, garantizando las condiciones de segu-
ridad, segun la condicion fisica y los intereses de los practi-
cantes.

- Detectar e interpretar la informacion técnica relacionada con
su trabajo, con el fin de incorporar nuevas técnicas y ten-
dencias, y utilizar nuevos equipos y materiales del sector.

- Detectar e interpretar los cambios tecnolégicos, organizati-
vos, econémicos y sociales que inciden en la actividad pro-
fesional.

- Poseer una vision global e integradora del proceso, com-
prendiendo la funcién de las instalaciones y equipos, y las
dimensiones técnicas, pedagdgicas, organizativas, econémi-
cas y humanas de su trabajo.

3.4.—Ubicacion en el dmbito deportivo:

Este titulo acredita la adquisicién de los conocimientos y de
las competencias profesionales suficientes, para asumir sus res-
ponsabilidades de forma auténoma o en el seno de un organismo
puiblico o empresa privada.

Ejercerd su actividad en el dmbito de la ensefianza y del entre-
namiento del fitbol sala. Los distintos tipos de entidades o
empresas donde pueden desarrollar sus funciones son:

- Escuelas deportivas.

- Clubes de fitbol sala o asociaciones deportivas.
- Federaciones territoriales de fitbol.

- Patronatos deportivos.

- Empresas de servicios deportivos.

- Centros escolares (actividades extraescolares).
3.5. Responsabilidad en las situaciones de trabajo:

A este técnico le son requeridas las responsabilidades siguien-
tes:

- La enseflanza del fitbol sala hasta el perfeccionamiento de
la ejecucion técnica y tactica del deportista.

- El entrenamiento de futbolistas y equipos de fiitbol sala.
- El control y evaluacién del proceso de instruccion deportiva.
- El control a su nivel del rendimiento deportivo

- La direccioén técnica de futbolistas y equipos durante la par-
ticipacién en competiciones deportivas.

4. Ensefianzas.

4.1.—Bloque comiin.

El bloque comiin de las ensefianzas de segundo nivel condu-
centes al titulo de Técnico Deportivo en Fitbol Sala, es igual al
expuesto para el Técnico Deportivo en Futbol.

4.2.—Bloque especifico.
A) Moédulo de Desarrollo Profesional 11:
A.1. Objetivos formativos.

1. Conocer la legislaciéon laboral aplicable al Técnico
Deportivo en Fitbol Sala.

2. Especificar las competencias, funciones, tareas y responsa-
bilidades del Técnico Deportivo en Fitbol Sala.

3. Definir las responsabilidades civiles y penales derivadas del
ejercicio profesional del Técnico Deportivo en Fiitbol Sala.

4. Conocer la organizacion y funciones de la Real Federacién
Espaiola de Fitbol.

5. Iniciar en el conocimiento de la historia del fitbol sala.

6. Especificar el grado de desarrollo de las profesiones de los
técnicos de fiitbol sala en paises de la Unién Europea y concretar
la equivalencia profesional de los técnicos espafioles con los pro-
fesionales de estos paises.

Sintetizar los condicionantes existentes en un cédigo deonto-
l6gico profesional.

A.2. Contenidos.
1. Orientacion sociolaboral:

- El mercado laboral.

- Iniciativas para el trabajo por cuenta propia.

2. La figura del técnico deportivo. Requisitos laborales y fis-
cales del trabajador por cuenta propia:

- Afiliacién a la Seguridad Social. Derechos y deberes de la
afiliacion.
- Régimen especial de los trabajadores auténomos.

- Impuestos que soporta la actividad econémica por cuenta
Propia. L.V.A. LR.PE Impuesto sobre Actividades
Econdmicas. Incumplimiento de las obligaciones tributarias.

- Requisitos fiscales del trabajador por cuenta propia.
Impuestos directos e indirectos. Tasa o contribuciones.
Incumplimiento de las obligaciones fiscales.

- Desarrollo de la actividad de forma no remunerada.

3. Competencias profesionales, marco legal y dmbito profe-
sional y funcional del Técnico Deportivo en Fiitbol Sala:

- Funciones y tareas que pueden realizar los técnicos deporti-
vos de fiitbol sala.

- Limitaciones y responsabilidades en su tarea.
- Ubicacién en dmbito laboral.

- Competencias y responsabilidades de los técnicos deportivos
en ftbol sala.

4. La Real Federacién Espafiola de Futbol. Organizacién y
funciones:

- Reglamento de la Real Federacion Espaifiola de Futbol.

- Las federaciones de ambito autonémico.

- La organizacién de los entrenadores de fltbol sala.

- Centro de Estudios, Desarrollo e Investigacién del Fitbol.
- La Escuela Nacional de Entrenadores.

- Las competiciones nacionales.
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5. Los técnicos deportivos en fitbol sala en los paises de la
Uni6n Europea:

- El desarrollo profesional en los paises de la Unién Europea.

- El desarrollo profesional en los pafses no pertenecientes a la
Unién Europea.

- Equivalencias de las titulaciones.
- Orientacion sociolaboral.

- Experiencias profesionales.

6. La historia y evolucién del fiitbol sala. Origen de la profe-
sién.
7. Deontologia profesional.

A.3. Criterios de evaluacion.

1. Definir las caracteristicas del mercado laboral del Técnico
Deportivo en Fitbol Sala.

2. Describir las funciones y tareas propias de los Técnicos
Deportivos en Futbol Sala.

3. Describir los derechos, obligaciones y responsabilidades de
cardcter laboral y fiscal que corresponden a un Técnico Deportivo
en el ejercicio de su profesion.

4. Describir los tramites necesarios, administrativos, laborales
y fiscales para ejercer la profesion por cuenta propia.

5. Enumerar los impuestos aplicables a los trabajadores aut6-
nomos.

6. Definir las alternativas laborables de los Técnicos
Deportivos en Ftbol Sala en los paises de la Unién Europea.

7. Identificar las similitudes y las diferencias de la préctica
profesional de los técnicos deportivos en flitbol sala en los paises
de la Unién Europea, la equivalencia de titulaciones y las compe-
tencias profesionales de éstos con los técnicos espaiioles.

B) Mddulo de direccion de equipos 11:
B.1. Objetivos formativos.

1. Conocer los condicionantes psicoldgicos del futbolista en
los periodos de entrenamiento y competicién para optimizar las
relaciones dentro del equipo en la etapa de perfeccionamiento de
la técnica y la téctica.

2. Conocer y detectar las diferentes caracteristicas psicoafec-
tivas de los futbolistas.

3. Entender el proceso de comunicacién entrenador-jugador y
entrenador-equipo.

4. Emplear los distintos sistemas de comunicacién entre el
entrenador y los integrantes del equipo.

5. Aplicar los métodos para el andlisis del desarrollo del juego
en el futbol sala.

B.2. Contenidos.
1. El entrenamiento del futbolista:

- Justificacion del entrenamiento.

- Caracteristicas psicoldgicas del entrenamiento en el fiitbol
sala segun las diferentes edades.

- Fases del entrenamiento.
2. La competicién de fitbol sala:

- Aspectos fundamentales.

- El antagonismo de la competicion.

- Los resultados de la competicion.

- Los jugadores de fiitbol sala.

- Las exigencias del fiitbol sala moderno.

- Los conflictos en la competicion futbolistica.
- El estrés competitivo en el fiitbol sala.

- Aspectos positivos de la competicion.

3. Condicionantes de la competicion:

- El campo de juego.

- Los espacios de la convivencia.

- El equipo oponente.

- La agresividad en la competicion futbolistica.
4. Caracteristicas psicoafectivas del futbolista:

- La personalidad creativa.

- La inteligencia.

- La voluntad.

- La afectividad.

- La integracién en el equipo.

5. La comunicacion en el proceso de entrenamiento del fitbol
sala:

- Los sistemas de comunicacién entrenador-jugadores.

- Dificultades y obstaculos en la comunicacién entrenador-
jugadores.

- La autoridad del entrenador.

- Actitudes y comportamientos del entrenador.
6. La observacion y andlisis del juego:

- Metodologia de la observacion del juego en directo y en imé-
genes grabadas.

B.3. Criterios de evaluacion.

1. Definir las caracteristicas psicoldgicas del entrenamiento
de los futbolistas segin las diferentes edades.

2. Discriminar los distintos factores exdgenos y endégenos
que influyen en la rendimiento del futbolista durante la competi-
cién de futbol sala de bajo y medio nivel.

3. Describir las diferentes caracteristicas psicoafectivas de los
futbolistas, caracterizando las distintas manifestaciones de las
mismas.

4. Describir los criterios para la observacion y el andlisis del
juego durante los partidos.

5. Empleando imdgenes reales, analizar el desarrollo del juego
durante un partido de fitbol sala, determinar el comportamiento
de los jugadores, la actitud del entrenador y la relacién aparente
entrenador-jugadores.

C) Médulo de metodologia de la ensefianza y del entrena-
miento II.

C.1. Objetivos formativos.

1. Profundizar en el conocimiento del proceso de ensefianza
aprendizaje del fitbol sala.

2. Conocer y elegir entre los modelos de programacion de la
ensefianza y del entrenamiento del fitbol sala.
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3. Conocer y aplicar los elementos de la programacién de la
ensefianza y del aprendizaje deportivo.

4. Conocer los sistemas de comunicacion aplicables al equipo
de fiitbol sala.

5. Profundizar en el conocimiento de los métodos aplicables a
la ensefianza del fitbol sala.

6. Aplicar los criterios para la programacién de la ensefianza
y el entrenamiento del fitbol sala en las fases de perfecciona-
miento de la técnica y de disponibilidad variable.

C.2. Contenidos.
1. Los procesos de ensefianza-aprendizaje en el fitbol sala:

- Los métodos de enseflanza deportiva aplicables al fiitbol
sala.

- Caracteristicas del aprendizaje deportivo del fitbol sala.

2. La programacion de la ensefianza y del entrenamiento del
fitbol sala:

- La programacion y planificacién de la ensefianza y el entre-
namiento.

- Modelos de programacién aplicables a la enseflanza y el
entrenamiento del fitbol sala.

- Las unidades didacticas.

- Elementos que se deben tener en cuenta en el disefio de la
ensefianza y el entrenamiento del fiitbol sala.

3. La determinacion de los objetivos en el programa de ense-
flanza y de entrenamiento del fitbol sala:

- Modelos de objetivos para las unidades didécticas en el fit-
bol sala.

- Criterios para establecer los objetivos de las unidades didac-
ticas.

4. Organizacién y secuenciacion de los contenidos de los pro-
gramas de enseflanza y entrenamiento del fitbol sala:

- Modelos de organizacién y secuenciacién de los contenidos
de las unidades diddcticas.

- Criterios para la determinacién de los contenidos.

- Desarrollo de una unidad didactica.

5. Disefio de las actividades para la ensefianza y el entrena-
miento del fitbol sala:

- Modelo de organizacion de las actividades.

- Criterios para la determinacién de las actividades.
6. Los métodos de ensefianza aplicables al fitbol sala:

- Caracteristicas y medios de aplicacion de la ensefianza reci-
proca.

- Caracteristicas y medios de aplicacién de la ensefianza indi-
vidualizada.

- Caracteristicas y medios de aplicacion de la resolucion de
problemas.

7. La evaluacion del proceso entrenamiento-rendimiento:

- Principios de la evaluacion.

- Objetivos de la evaluacion del proceso entrenamiento-rendi-
miento.

- La metodologia de la evaluacién del acondicionamiento fisi-
co.

- La metodologia de la evaluacién del entrenamiento técnico.
- La metodologia de la evaluacion del entrenamiento tdctico.

- La evaluacion de la consecucion de los objetivos propuestos.
C.3. Criterios de evaluacidn.

1. Definir las caracteristicas diferenciales del aprendizaje del
fatbol sala.

2. Definir y caracterizar los modelos de programacion de la
enseflanza y del entrenamiento del fitbol sala.

3. Determinar los elementos que se deben tener en cuenta en
el disefio de la ensefianza y el entrenamiento del ftitbol sala.

4. Definir los criterios para establecer los objetivos de las uni-
dades didacticas en el fitbol sala.

5. Definir los criterios para establecer los objetivos de las
sesiones de entrenamiento del fitbol sala.

6. En un supuesto practico de un periodo de la temporada de
fttbol sala, con objetivos deportivos dados:

- Establecer la secuencia de las sesiones de entrenamiento.
- Establecer los objetivos de cada sesion de entrenamiento.

- Determinar los contenidos de cada sesion en funcién de los
objetivos propuestos.

- Definir los criterios para la evaluacién del proceso de entre-
namiento-rendimiento de los jugadores, determinando los
items de evaluacién del rendimiento deportivo y los items de
evaluacién del disefio del entrenamiento propuesto.

D) Médulo de preparacién fisica II.
D.1. Objetivos formativos.

1. Conocer y aplicar los criterios de la planificacién de la pre-
paracion fisica de los jugadores de futbol sala.

2. Conocer la implicacién de las cualidades fisicas, las cuali-
dades perceptivo-motrices y las cualidades facilitadoras, en la
ejecucion técnica individual del futbolista.

3. Conocer la implicacién de las cualidades fisicas condicio-
nales, en la ejecucién de las acciones ticticas de los jugadores de
los equipos de fiitbol sala.

D.2. Contenidos.
1. La planificacion de la preparacion fisica en el futbol sala:

- La temporada.

- Los ciclos dentro de la planificacién de la preparacién fisi-
ca.

- La sesion de entrenamiento.
2. Las cualidades fisicas condicionales:

- Implicacién de las cualidades fisicas en la ejecucién de la
técnica individual del jugador de futbol sala.

- Implicacion de las cualidades fisicas en la ejecucién de la
técnica individual del portero.

- Implicacién de las cualidades fisicas en la ejecucion de las
acciones tdcticas de los equipos de futbol sala.

- Entrenamiento de las cualidades fisicas segun las diferentes
edades.

- Planificacion de la preparacion fisica para la temporada fut-
bolistica segtin las diferentes edades.

3. Las cualidades perceptivo-motrices:
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- Implicacion de las cualidades perceptivo-motrices en la eje-
cucion de la técnica individual del jugador de fitbol sala.

- Implicacion de las cualidades perceptivo-motrices en la eje-
cucion de la técnica individual del portero.

- Entrenamiento de las cualidades perceptivo-motrices segin
las diferentes edades.

4. Las cualidades facilitadoras:

- Implicacion de las cualidades facilitadoras en la ejecucién de
la técnica individual del jugador de fiitbol sala.

- Implicacion de las cualidades facilitadoras en la ejecucién de
la técnica individual del portero.

- Entrenamiento de las cualidades facilitadoras segtn las dife-
rentes edades.

- Modelos de planificacién de la preparacién fisica para la
temporada futbolistica segtin las diferentes edades.

D.3. Criterios de evaluacion.

1. Determinar la implicacién de las cualidades fisicas condi-
cionales en la ejecucion de la técnica individual del jugador de
futbol sala.

2. Determinar la implicacién de las cualidades perceptivo-
motrices condicionales en la ejecucion de la técnica individual del
jugador de fitbol sala.

3. Determinar la implicacién de las cualidades facilitadoras en
la ejecucion de la técnica individual del jugador de fitbol sala.

4. En un supuesto dado de un equipo de fiitbol sala de edad y
de nivel deportivo dado:

- Establecer un gesto técnico fundamental del fitbol sala.

- Establecer un periodo de tiempo de entrenamiento y deter-
minar y justificar el método de entrenamiento de las cuali-
dades fisicas condicionales, cualidades perceptivo-motrices
y cualidades facilitadoras implicadas en la ejecucion del
determinado gesto técnico.

- Definir los criterios para establecer la programacion a largo
plazo del entrenamiento de un equipo de fitbol sala y de sus
jugadores.

5. En un equipo de fiitbol sala de caracteristicas dadas, aplicar
los criterios para la planificacion a largo plazo del entrenamiento
de un equipo fiitbol sala y de sus jugadores, teniendo en cuenta
las necesidades de entrenamiento de la preparacion fisica, entre-
namiento de la técnica y entrenamiento de la tdctica, en funcién
de los periodos de competicion.

E) Médulo de reglas del juego II.
E.1. Objetivos formativos.

1. Profundizar en el conocimiento del reglamento del fiitbol
sala.

2. Interpretar las normas bdsicas del reglamento del fiitbol
sala.

3. Interpretar las instrucciones especiales dentro del regla-
mento del fitbol sala.

4. Interpretar las instrucciones de los arbitros y sus actuacio-
nes en las competiciones deportivas.

E.2. Contenidos.
1. Las reglas del Juego.

2. Instrucciones especiales.

3. Los arbitros.
E.3. Criterios de evaluacion.

1. Desarrollar e ilustrar mediante graficos situaciones concre-
tas de las reglas del juego.

2. En un supuesto practico:

- Interpretar los gestos y las indicaciones del arbitro y los jue-
ces de mesa.

- Explicar las actuaciones arbitrales en funcion de la aplica-
cién de las normas de juego.

3. En un supuesto practico:

- Aplicar las reglas del juego al desarrollo de un partido de fut-
bol sala.

- Justificar la aplicacion de la regla.

4. Determinar las formas de cooperacion entre arbitros duran-
te el desarrollo de los partidos.

5. Ante una serie de imdgenes determinar el significado de las
sefiales de los arbitros durante un partido de fitbol sala.

6. Ante ilustraciones de diferentes esquemas de juego, deter-
minar la aplicacién del reglamento en caso de falta, explicando la
regla a la que se atiene.

F) Médulo de tictica y sistemas de juego II.
F.1. Objetivos formativos.

1. Profundizar en el conocimiento de las acciones ofensivas y
en su aplicacién al juego.

2. Profundizar en el conocimiento de las acciones defensivas

y en su aplicacién al juego.

3. Profundizar en el conocimiento de los estrategias y sistemas
de juego y su aplicacion a situaciones reales.

4. Conocer y emplear la sistematica del entrenamiento de la
tactica para la practica del fitbol sala.

F.2. Contenidos.
1. El desmarque:

- Tipos de desmarque.
- Aspectos favorables y desfavorables.

- El poseedor del balén en el desmarque y el jugador que se
desmarca.

- Ejercicios para el aprendizaje.

2. El marcaje:

- Tipos de marcaje.

- Ventajas e inconvenientes.

- Marcajes en inferioridad numérica.
- Marcajes en superioridad numérica.
- Orientacién del marcaje.

- Ejercicios para el aprendizaje.

3. Ocupacién del terreno de juego.
4. Sistemas de juego:

- Sistemas ofensivos.

- Sistemas defensivos.

- Sistemas equilibrados.
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5. Los jugadores en los distintos sistemas:
- Preparacion fisica.
- Preparacion técnica.

- Preparacion tactica.
6. El juego ofensivo:

-1 contra 1.

-2 contra 1.

- 2 contra 2.

- 3 contra 2.

- 3 contra 3.

- 4 contra 3.

- Ejercicios para la aplicacion.
7. El juego defensivo:

- 1 contra 1.

- 1 contra 2.

- 2 contra 2.

- 2 contra 3.

- 3 contra 3.

- 3 contra 4.

- Ejercicios para la aplicacion.

8. Trabajo especifico del portero:

- Normas generales.

- Acciones con balon.

- Acciones sin balon.

- Acciones estratégicas.

- Ejercicios précticos.

9. Entrenamiento de las acciones tacticas:

- Criterios fundamentales del juego.
- Movimientos de los jugadores sin balén.

- Equilibrio. Concentracién. Desarrollo de la iniciativa.
F.3. Criterios de evaluacion.

1. Determinar los principios fundamentales de la tdctica rela-
cionando los principios ofensivos y los defensivos.

2. En un supuesto de un equipo de fiitbol sala de categoria
infantil, con deportistas en la etapa de iniciacién deportiva, deter-
minar y justificar:

- Los fundamentos de la tactica y su aplicacion al juego en la
fase de iniciacion deportiva.

- Los sistemas bdsicos de juego y las acciones estratégicas
aplicables al juego.

3. En un supuesto de un equipo de fiitbol sala de categoria
infantil, con deportistas en la etapa de iniciaciéon deportiva, apli-
car los criterios para entrenar la tctica, la estrategia y los siste-
mas de juego con futbolistas jovenes.

4. Partiendo de un determinado esquema de juego, identificar
el fundamento téctico en el que se fundamenta.

5. Definir las acciones estratégicas con y sin posesién del
balon aplicables a la etapa de iniciacién deportiva.

6. Determinar y justificar los sistemas de juego aplicables a la
etapa de iniciacién deportiva.

7. En un supuesto practico de un equipo de fiitbol sala de eda-
des jovenes en un periodo concreto de la competicion, establecer
los objetivos tacticos para el entrenamiento y para la competicion
en ese periodo.

8. Determinar las caracteristicas técnicas del desmarque, el
marcaje y la ocupacion del terreno de juego.

9. Establecer una secuencia de ejercicios para el aprendizaje
del desmarque, el marcaje y la ocupacion del terreno de juego.

10. Explicar los sistemas de juego caracterizando sus diferen-
cias, e indicar el papel de cada uno de los jugadores en funcién de
las acciones tacticas.

11. Definir las caracteristicas técnicas del juego ofensivo y del
juego defensivo.

12. En un supuesto practico de un equipo de fitbol sala, expli-
car los criterios que deben seguir los futbolistas para ocupar el
terreno de juego.

13. Explicar y justificar el empleo de las acciones conjuntas
de un equipo con demarcacién en zonas, con marcaje al hombre
y con marcaje mixto.

14. Explicar la utilidad de las acciones tdcticas del portero en
el conjunto de tictica del equipo.

15. En un supuesto préctico de un equipo de fiitbol sala, expli-
car la organizacidn del juego de ataque y de defensa y establecer
los criterios para la evaluacién de las actuaciones.

G) Mdédulo de técnica individual y colectiva II:
G.1. Objetivos formativos.

1. Profundizar en el conocimiento de los gestos técnicos y
acciones técnicas del fitbol sala.

2. Aplicar el entrenamiento al desarrollo de las cualidades fisi-
cas condicionales y las coordinativas implicadas en la practica del
fatbol sala.

3. Conocer los sistemas de entrenamiento de los gestos técni-
cos individuales de los jugadores de fiitbol sala.

4. Aplicar los sistemas de entrenamiento de las acciones téc-
nicas de los equipos de futbol sala.

5. Efectuar la programacién a largo plazo del entrenamiento
de la técnica.

6. Determinar las caracteristicas del entrenamiento de las
acciones técnicas.

7. Establecer los sistemas de entrenamiento de los jugadores
de futbol sala en relacién con la técnica individual, la técnica
colectiva ofensiva y la técnica defensiva.

8. Establecer los sistemas de entrenamiento de la técnica del
portero.

9. Emplear los sistemas de entrenamiento de los gestos técni-
cos individuales de los jugadores de futbol sala.

G.2. Contenidos.
1. Técnica individual.
1.1. Entrenamiento de la técnica:

- Objetivos.

- Programacion del entrenamiento de la técnica.
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1.2. El control y recepcién del balén:

- Andlisis de los gestos técnicos de las distintas formas de reci-
bir el balén.

- Las superficies de utilizacion en funcion del tipo de control.
- Situaciones del ejecutante y del balén.

- Ejercicios para el entrenamiento del control recepcion del
baldn.

1.3. El golpeo y toque de balén:

- Andlisis de los gestos técnicos en los diferentes golpeos.

- Las superticies de utilizacién y zonas de golpeo en el balén.
- Situaciones del ejecutante y del balén.

- Objetivos del golpeo.

- Ejercicios para el entrenamiento del golpeo del balén.

1.4. La conduccién del balén:

- Andlisis de los gestos técnicos en las distintas formas de con-
duccidn.

- Las superficies de utilizacion.
- Situaciones del ejecutante y del balén.
- Aspectos que se deben tener en cuenta.

- Ejercicios para el entrenamiento de la conduccién del balén.
1.5. La finta y el regate:

- Objetivos de la finta y del regate.

- Andlisis de los gestos técnicos.

- Las superficies de utilizacion.

- Situaciones del ejecutante con respecto al contrario.

- Ejercicios para el entrenamiento de la finta y del regate.
1.6. El tiro:

- Consideraciones sobre el tiro.

- Andlisis de los gestos técnicos.

- Las superficies de utilizacion.

- Situaciones del ejecutante y del balén.

- Ejercicios para el entrenamiento del tiro.
2. El juego atacante del portero:

2.1. Consideraciones.

2.2. Andlisis de los gestos técnicos.

2.3. Situaciones del portero y del balén.
2.4. Superficies de utilizacion.

2.5. Ejercicios para el entrenamiento.

3. Técnica defensiva.

3.1. Acciones de la técnica defensiva.

3.2. Interceptacién del balén:

- Objetivos de la interceptacion.

- Andlisis de los gestos técnicos en las distintas formas de con-
duccidn.

- Las superficies de utilizacion.

- Situaciones del ejecutante con respecto al oponente y situa-
cién del balén.

- Aspectos que se deben tener en cuenta.

- Ejercicios para el entrenamiento de la interceptacién del
balén.

3.3. El despeje.
- Objetivos del despeje.

- Anilisis de los gestos técnicos.

- Las superficies de utilizacion.

- Situaciones del ejecutante y del bal6n.
- Aspectos que se deben tener en cuenta.

- Ejercicios para el entrenamiento del despeje.
3.4. La técnica defensiva del portero:

- Acciones de técnica defensiva.

- Andlisis de los gestos técnicos.

- Situaciones del portero y del balén.

- Aspectos que se deben tener en cuenta.

- Ejercicios para el entrenamiento de la interceptacién del
balén.

4. Entrenamiento de la técnica.
4.1. Sistemas de entrenamientos de la técnica.

4.2. Periodizacion del entrenamiento. Programacién del entre-
namiento y participacion en las competiciones.

4.3. Programacién del entrenamiento tipo dentro de cada
periodo segun las diferentes edades.

4.4. Medios, recursos y ayudas para la ensefianza de los ges-
tos técnicos.

G.3. Criterios de evaluacion.

1. Para un determinado gesto técnico dado los jugadores de
futbol sala:

- Realizar el andlisis de gesto técnico.

- Proponer una serie de ejercicios especificos para el entrena-
miento del gesto técnico.

2. Para un determinado gesto técnico dado de un portero de
fiitbol sala:

- Realizar el andlisis de gesto técnico.

- Proponer una serie de ejercicios especificos para el entrena-
miento del gesto técnico.

3. En funcién de objetivos propuestos, desarrollar diferentes
ejercicios para el entrenamiento técnico de un portero de futbol
sala.

4. En un supuesto de dos equipos de fiitbol sala de caracteris-
ticas dadas, infantiles, juveniles o seniors, programar y periodizar
el entrenamiento técnico de una temporada deportiva, teniendo en
cuenta la participacién periddica en las respectivas competicio-
nes.

5. Para unos elementos técnicos dados, establecer una secuen-
cia de ejercicios practicos para la asimilacién por parte de los
jugadores.

6. Indicar los errores mds frecuentes en la realizacion de deter-
minados gestos técnicos y la forma de su deteccién y establecer
los ejercicios aplicables para su correccion.

7. Aplicar los diferentes métodos y estilos de ensefianza en las
fases de perfeccionamiento de la técnica del fiitbol sala.
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8. Explicar y aplicar los diferentes medios, recursos y ayudas
para la ensefianza de la técnica en la fase de perfeccionamiento de
la técnica.

9. Definir e identificar los defectos de ejecucion técnica mas
comunes, explicando sus causas primarias, y describir los méto-
dos y medios mds eficaces para su correccion.

10. Evaluar sin errores la progresion técnica de los deportis-
tas.

11. Definir los criterios para evaluar la progresiéon de los
alumnos en el aprendizaje de la técnica.

12. Realizar las demostraciones de los gestos técnicos propios
de la fase de perfeccionamiento de la técnica del fitbol sala.

13. En un supuesto practico de desarrollo de una sesién de
enseflanza de un determinado gesto técnico, y dado las caracte-
risticas e intereses de los participantes, elegir, describir y justifi-
car:

- Explicacion del gesto técnico.

- El estilo de ensenanza mds adecuado.

- Sistematica de la ensefanza.

- Secuencia de ejercicios mas adecuados.

- El emplear ejercicios para la correccién de los errores mds
frecuentes en la ejecucién de movimientos o errores postu-
rales.

- Los recursos y ayudas pedagdgicas.
- Los juegos aplicables a la sesion.

- Los pardmetros que deben tenerse en cuenta para evaluar el
aprendizaje de los alumnos.

- Los pardmetros que deben tenerse en cuenta para evaluar el
desarrollo de la sesion.

- Ubicacién del técnico con respecto al grupo.
4.3.—Bloque complementario.

A) Mddulo de terminologia especifica en francés, aleman o
inglés II.

A.1. Objetivos formativos.

1. Interpretar la informacion de textos escritos afines a la acti-
vidad profesional habitual de los futuros técnicos deportivos.

2. Interpretar instrucciones, explicaciones e informaciones
globales y especificas relacionadas con el sector deportivo en al
menos un idioma extranjero.

A.2. Contenidos.

1. Léxico y terminologia especifica del deporte en al menos
un idioma extranjero.

- Vocabulario especifico de la especialidad de fitbol sala, ins-
talaciones y equipamientos, personal, técnica y tdctica, orga-
nizacién y desarrollo; asi como el relacionado con la anato-
mia y fisiologia deportiva.

- Expresiones idiomaticas propias del sector deportivo y de la
modalidad deportiva.

- Diferentes registros: formal e informal.

- Deduccién por el contexto, por su similitud con nuestro idio-
ma o por su composicion morfoldgica, del significado de
palabras desconocidas, y omisién de las no relevantes para
una satisfactoria comprension del texto.

2. Lengua oral.

- Expresiones orales propias del dmbito profesional y de uso
mas frecuente.

- Interpretacién de comunicaciones orales especificas del sec-
tor: conferencias, retransmisiones, etc.

3. Lengua escrita.

- Estructuras formales mds utilizadas en textos escritos: regla-
mentos, normativas, articulos técnicos, etc.

- Traduccion de textos especificos del sector: proceso, estruc-
tura y coherencia.

- Manejo del diccionario como herramienta para obtener
informacion de tipo 1éxico y semadntico y para avanzar en el
estudio de la lengua de forma auténoma.

- Reconocimiento de la presencia e importancia actual de la
lengua extranjera como herramienta para profundizar en
temas de interés personal y/o profesional a lo largo de toda
la vida.

- Voluntad de aprender los términos especificos del deporte.
A.3. Criterios de evaluacion.

1. Comprender, empleando las estrategias pertinentes, la
informacién de textos auténticos sobre temas relacionados con el
fatbol sala y con la anatomia y fisiologia deportiva.

Se pretende evaluar asi que se es capaz de entender lo que se
escribe en publicaciones especializadas sobre cuestiones de inte-
rés profesional.

Se leerdn articulos, informes, instrucciones y orientaciones
sobre los aspectos antes mencionados y se demostrard su com-
prensién mediante la traduccién de determinados términos y/o
parrafos y la contestacion de preguntas que midan la informacién
general y los detalles relevantes captados.

2. Manejar correctamente el diccionario para consolidar o
ampliar el dominio de la lengua.

Se pretende evaluar asi la capacidad para obtener por si mis-
mos la informacién necesaria a través de las fuentes y materiales
adecuados.

Se propondrdn cuestiones, situaciones o actividades para cuya
resolucidn satisfactoria se hayan de remitir necesariamente al dic-
cionario.

3. Esforzarse en comprender siguiendo con atencion las tare-
as propuestas e intentando superar las dificultades de aprendiza-
je.

Se pretende evaluar asi el reconocimiento de la importancia
dada a la lengua extranjera como medio de comunicacién inter-
nacional y de enriquecimiento cultural personal y profesional.

Se valorard positivamente el tiempo y el interés dedicado a las
tareas, y la perseverancia por mejorar la competencia 1éxica.

B) Mdédulo de bases de datos.
B.1. Objetivos formativos.

1. Identificar y valorar las posibilidades que proporciona el
uso de herramientas y aplicaciones informdticas, como las bases
de datos, para facilitar la comunicacién y aumentando la veloci-
dad, fiabilidad y control de la informacién.

2. Utilizar como usuarios, algunas de las bases de datos habi-
tuales actualmente en el mercado, aplicada a situaciones relacio-
nadas con los deportistas, los resultados y otras informaciones
deportivas.
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3. Conocer en sus aspectos elementales la estructura de una
base de datos sencilla con el fin de intervenir sobre ella, adaptan-
dola, mediante el uso de las acciones de disefio y mantenimiento
basicas, a las necesidades de tratamiento de datos propio del
deporte.

B.2. Contenidos.

1. Tratamiento de datos y diseflo de una base de datos.

2. Concepto de tratamiento de datos y aplicaciones practicas.
3. Identificacién del tipo de datos que hay que tratar.

4. Tipo de gestores electrénicos de bases de datos.

- Los archivos o tablas y las caracteristicas de los campos.

5. Definicién del campo y de los atributos.

6. Definicion del formato y del formulario de acceso.

- Diseflo de bases de datos. Introduccién y edicién de datos.

7. Procedimiento de consulta: impresion y proteccién de los
datos.

8. Presentacion de informes. Elaboracion de un informe y/o
lista.

9. Recuperacién, consulta y actualizacién de archivos.
10. Manuales: uso y manejo.
11. Actitudes hacia la informatica.

- Conservacion del material informatico.

- Interés por los avances tecnolégicos en el campo de la infor-
matica.
- Interés por mejorar el resultado y por buscar una buena pre-

sentacion de la informacion tratada en las diferentes aplica-
ciones.

- Voluntad de aprender en el medio informatico.

- Observacion de las normas de seguridad en la manipulacién
del material informatico.

- Autosuficiencia para consultar los manuales y buscar ayuda
en las propias aplicaciones.

B.3. Criterios de evaluacion.

1. Utilizar como usuario una aplicacién informdtica de bases
de datos para procesar adecuadamente en forma de datos analiza-
bles la informacién que se extraiga de distintas fuentes que se
usen en el contexto de un supuesto practico relacionado con la
especialidad deportiva.

Se pretende que el alumno o alumna sea capaz de consultar
una base de datos y localizar en ella informacién que pueda ser
utilizada posteriormente. Asi como elaborar un informe que con-
tenga, en funcién de uno o de varios criterios dados, los datos
estadisticos de una competicion referidos a actuaciones deporti-
vas relacionadas con una especialidad determinado.

2. Disefiar, crear y administrar una base de datos de estructu-
ra sencilla relacionada con una actividad deportiva.

Se pretende que el alumno o alumna sea capaz de desarrollar
una base de datos sencilla, que permita no sélo la introduccién de
datos sobre determinada actividad, sino también su posterior con-
sulta y la impresion de informes sobre dicha actividad.

4.4.—Bloque de formacion prdctica.
A. Objetivos formativos.

El bloque de formacién practica del Técnico Deportivo en

Futbol Sala, tiene como finalidad, que los alumnos desarrollen de
forma préctica las competencias adquiridas durante el periodo de
formacion, aplicando en situaciones reales los conocimientos y
habilidades adquiridas en la formacidn teérica y practica, y obten-
gan la experiencia necesaria para realizar con eficacia:

- Efectuar la enseflanza de la técnica y la tactica del futbol
sala.

- Dirigir el entrenamiento de los futbolistas.

- Dirigir a los jugadores y equipos durante las competiciones
de futbol sala.

- Dirigir el acondicionamiento fisico de futbolistas.
B. Contenidos.

1. La formacién practica del Técnico Deportivo en Fitbol
Sala, consistird en la asistencia continuada, durante un periodo de
tiempo previamente fijado, y con una duracién no inferior a 200
horas, en las actividades propias del Técnico Deportivo en Fiitbol
Sala y con el equipo designado a tal efecto. Este periodo deberd
contener en su desarrollo:

a) Sesiones de iniciacién y perfeccionamiento técnico y tacti-
co de los jugadores, entre el 30 y el 40 por 100 del total del
tiempo del bloque de formacién practica.

b) Sesiones de entrenamientos de fiitbol sala, entre el 20 y el
25 por 100 del total del tiempo del bloque de formacién
préctica.

¢) Sesiones de acondicionamiento fisico de futbolistas, entre
el 20 y el 25 por 100 del total del tiempo del bloque de for-
macion practica.

d) Sesiones de direccién de equipos en competiciones de fiit-
bol sala propias de su nivel, entre un 15 y un 25 por 100
del total del tiempo del bloque de formacién préctica.

e) Sesiones de programacién de las actividades realizadas, el
15 por 100 del total del tiempo del bloque de formacién
préctica.

2. El bloque de formacién practica constara de tres fases:

- Fase de observacion.
- Fase de colaboracion.

- Fase de actuacién supervisada.

La observacién por el alumno de la actividad formativo-
deportiva se llevard a cabo por el tutor; la colaboracion del alum-
no con el tutor versard sobre las labores propias de la accién
deportiva, y en la actuacién supervisada, el alumno asumird de
forma responsable el conjunto de tareas propias del proceso de
ensefianza-aprendizaje o bien entrenamiento-rendimiento que le
sea encomendada por el tutor, de acuerdo con los objetivos que
correspondan.

3. Al término de las tres fases el alumno realizard una
Memoria de Practicas la cual deberd ser evaluada por el tutor y
por el centro donde hubiera realizado su formacion.

C. Criterios de evaluacion.

En el bloque de formacién practica s6lo se concederd la cali-
ficacion de apto o no apto. Para alcanzar la calificacién de apto
los alumnos tendran que:

- Haber asistido como minimo al 80 por 100 de las horas esta-
blecidas para cada una de las fases.

- Participar de forma activa en las sesiones de trabajo.

- Alcanzar los objetivos formativos en cada una de las sesio-
nes.
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- Utilizar un lenguaje claro y una correcta terminologia espe-
cifica.

- Presentar correctamente la memoria de practicas.

- Estructurar la memoria de practicas al menos en los aparta-
dos siguientes:

- Descripcién de la estructura y funcionamiento del centro,
de las instalaciones y los espacios de las précticas y del
grupo/s con los que haya realizado el periodo de précticas.

- Desarrollo de las pricticas:

- Fichas de seguimiento de las practicas de cada sesion
agrupadas por fases.

- Informe de autoevaluacion de las practicas.

- Informe de evaluacién del tutor.

Anexo Il.g

Ensefianzas correspondientes al Titulo de Grado Superior del
Técnico Deportivo Superior en Fitbol Sala

5. Descripcion del perfil profesional.
5.1.—Definicion genérica del perfil profesional.

El titulo de Técnico Deportivo Superior en Fitbol Sala con-
cede a su titular las competencias necesarias para planificar y diri-
gir el entrenamiento de deportistas y equipos de fiitbol sala, diri-
gir la participacién de éstos en competiciones de medio y alto
nivel, asi como dirigir escuelas de fitbol sala.

5.2.—Unidades de competencia.

- Planificar y dirigir el entrenamiento de futbolistas.

- Programar y dirigir la participacién de equipos de fiitbol sala
en competiciones de medio y alto nivel.

- Dirigir un departamento, seccion o escuela de fitbol sala.
5.3.—Capacidades profesionales.
Este técnico debe ser capaz de:

- Efectuar la programacion especifica y la programacién ope-
rativa del entrenamiento a medio y largo plazo con vistas a
la alta competicion.

- Dirigir el entrenamiento técnico y tctico con vistas a la alta
competicion.

- Dirigir el acondicionamiento fisico de futbolistas en funcién
del rendimiento deportivo.

- Realizar el planteamiento tactico aplicable a la competicion,
en funcién del alto rendimiento deportivo.

- Dirigir al deportista o al equipo en su actuacion técnica y tac-
tica durante la competicion.

- Evaluar la actuacion del deportista o el equipo después de la
competicion.

- Valorar el rendimiento de los deportistas o equipos en cola-
boracién con especialistas de las ciencias del deporte.

- Programar la ensefianza del fiitbol sala.

- Programar la realizacion de las actividades deportivas liga-
das al desarrollo del fiitbol sala.

- Planificar y coordinar la actividad de otros técnicos del
deporte.

- Garantizar la seguridad de los técnicos que dependan de él.

- Realizar la gestion econdémica y administrativa de una
pequefia o mediana empresa.

- Colaborar en el disefio, planificacion y direccién técnica de
competiciones de fiitbol sala.

- Adaptarse a los cambios tecnoldgicos, organizativos, econd-
micos y sociales que inciden en la actividad profesional.

5.4.—Ubicacion en el dmbito deportivo.

Este titulo acredita la adquisicién de las competencias profe-
sionales suficientes, para asumir sus responsabilidades de forma
auténoma o en el seno de un organismo publico o empresa priva-
da.

Ejercerd su actividad en el &mbito de la enseflanza y del entre-
namiento de futbolistas y la direccion de deportistas y equipos de
alto nivel.

Se excluye expresamente de su dmbito de actuacion la ense-
flanza y el entrenamiento del fiitbol.

En el drea de gestion deportiva prestando sus servicios en la
direccién de departamentos, secciones o escuelas de fiitbol sala.

Los distintos tipos de entidades o empresas donde pueden
desarrollar sus funciones son:

- Centros de alto rendimiento deportivo.
- Centros de tecnificacién deportiva.

- Escuelas de fiitbol sala.

- Clubes o asociaciones deportivas.

- Federaciones.

- Patronatos deportivos.

- Empresas de servicios deportivos.

- Centros de formacién de técnicos deportivos de fiitbol sala.
5.5.—Responsabilidad en las situaciones de trabajo.

A este técnico le son requeridas las responsabilidades siguien-
tes:

- La planificacion y direccion del entrenamiento técnico y tac-
tico de futbolistas y equipos de fiitbol sala de medio y alto
nivel.

- La programacién y direccién del acondicionamiento fisico
de futbolistas.

- La valoracién del rendimiento de los deportistas.
- La direccién y seguridad de los técnicos que dependen de €l.

- La direccidn técnica de un departamento, seccién o escuela
de deportes de ftitbol sala y de la gestiéon econdmica y admi-
nistrativa.

6. Ensefianzas minimas.
6.1.—Bloque comiin.

El bloque comun de las ensefianzas conducentes al titulo de
Técnico Deportivo Superior en Fitbol Sala, es igual al expuesto
para el Técnico Deportivo Superior en Fitbol.

6.2.—Bloque especifico.

A) Moédulo de Desarrollo Profesional II1.

A.1. Objetivos formativos.

1. Conocer el entorno profesional del fiitbol sala.

2. Especificar las competencias, funciones, tareas y responsa-
bilidades del Técnico Deportivo Superior en Fiitbol Sala.

3. Identificar las responsabilidades civiles y penales del
Técnico Deportivo Superior en Fitbol Sala, derivados del ejerci-
cio de su profesion.
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4. Conocer e identificar el papel del entrenador de ftitbol en el
trabajo con otros profesionales de la actividad fisica.

5. Organizar eventos y actividades de fiitbol sala.

6. Conocer las normativas de dopaje espafiolas e internacional
del futbol sala.

7. Aprender y aplicar el sistema para la elaboracién y ejecu-
cion de proyectos de equipos de ftbol sala.

8. Conocer la historia del fitbol sala.

9. Aplicar los criterios de organizacién y gestiébn de una
pequena empresa.

10. Determinar las estructuras y estamentos de la RFEF.

11. Conocer la estructura y organizacién de la UEFA y de la
FIFA.

12. Especificar el grado de desarrollo de las profesiones de los
técnicos en fiitbol sala en los paises de fuera de la Unién Europea
y concretar la equivalencia profesional de los técnicos espanoles
con los de profesionales de estos paises.

A.2. Contenidos.
1. Entorno profesional del Fitbol Sala:

- Legislacién laboral especifica.
- Ejercicio profesional.

- Competencias del Técnico Deportivo Superior en Fiitbol
Sala.

- Funciones y tareas que puede realizar el Técnico Deportivo
Superior en Futbol Sala. Limitaciones y responsabilidades.

- Contrato de entrenador.

2. Responsabilidades civiles y penales del Técnico Deportivo
Superior en Fitbol Sala derivados del ejercicio de su profesion:

- Materiales, equipamientos e instalaciones.
- Métodos de entrenamiento y competiciones.

- Salud y seguridad de los deportistas.
3. Modelos de entrenador de fitbol sala.
4. La formacién permanente en el entrenador de fiitbol sala.

5. Relacién del entrenador de fiitbol sala con los otros profe-
sionales de la actividad fisica.

6. El papel del entrenador de fitbol sala.

7. Gestién, direcciéon y administracién de organizaciones
dedicadas a la ensefianza y/o el entrenamiento del fitbol sala.

8. Proyectos deportivos:

- Disefio de proyectos.

- Ejecucién y control de proyectos.
9. Informidtica de gestion:

- Conceptos generales.

- Informatica aplicada a la gestion.

10. Direccién y coordinacién de técnicos deportivos de nivel
inferior al suyo.

11. Direccién y promocién de equipos de Futbol Sala:

- Clubes de Futbol Sala.
- Federaciones territoriales.

- Real Federacion Espaiola de Fitbol.

12. Organizacién de competiciones:

- Organizacion de competiciones regionales y autonémicas.
- Organizacién de competiciones nacionales.

- Organizacién de competiciones internacionales.

13. Dopaje:

- Normativas espafiola sobre el dopaje en el Fitbol Sala.

- Normativa internacional sobre el dopaje en el Fitbol Sala.

14. La organizacién de eventos y actividades en el Fitbol
Sala:

- Organizacién y promocién de actividades relacionadas con
el Futbol Sala.

- Convocatorias y normativas.

- Coordinacién de infraestructuras.

15. Estatutos de la Real Federacion Espafiola de Fitbol.
- Reglamento de la Real Federacion Espaiiola de Fitbol.
16. Liga Nacional de Fitbol Profesional.

17. Los 6rganos de federativos de justicia.

18. Los clubes.

19. Los futbolistas.

20. La Escuela Nacional de Entrenadores.

21. Las competiciones Nacionales.

22. Las competiciones Internacionales.

23. Control antidopaje.

24. Federation International Football Association (FIFA):

- La organizacidn.
- Organizacién de una asociacién nacional.
- Las confederaciones.

- Las competiciones.

25. Union European Football Association (UEFA):
- La organizacidn.

- Las competiciones.

26. Historia del fitbol sala:

- Historia de los sistemas de juego.

27. Los Técnicos Deportivos en Fitbol Sala en los paises de
fuera de la Unién Europea:

- Desarrollo profesional.

- Equivalencias de las titulaciones de los técnicos.
A.3. Criterios de evaluacion.

1. Describir las funciones y tareas propias del Técnico
Deportivo Superior en Fitbol en relacion con las competencias
de:

- Entrenador de equipos de competicion.

- Programacion y direccién de la ensefianza del futbol sala.

- Direccién y coordinacién de técnicos deportivos de fitbol
sala.

- Direccion de una escuela de fitbol sala.
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2. Describir el papel del entrenador de fitbol sala en la cola-
boracion con otros profesionales de la actividad fisica.

3. En un supuesto préctico convenientemente caracterizado,
disefiar la organizacién de un evento deportivo de fiitbol sala:

- Describir la estructura organizativa del evento.

- Definir los recursos humanos necesarios para la ejecucion
del mismo y su forma de contratacién.

- Definir los recursos materiales necesarios para la ejecucion
del evento.

- Elaborar un presupuesto ajustado para la realizacién del pro-
grama.

- Definir la forma de financiacién del evento.

- Elaborar un presupuesto ajustado para la realizacion del pro-
grama.

4. Definir la informacién necesaria para realizar un plan de
actividades ligadas al desarrollo del fitbol sala, en un club o sec-
cién de agrupacién deportiva, asi como los criterios y procedi-
mientos para su elaboracion.

5. A partir de un programa de actividades perfectamente
caracterizado:

- Describir la estructura organizativa que mds se adecua al
programa.

- Definir los recursos humanos necesarios para la ejecucion
del mismo y su forma de contratacién.

- Definir los recursos materiales necesarios para la ejecucion
del programa.

- Elaborar un presupuesto ajustado para la realizacién del pro-
grama.

- Aplicar los sistemas de planificacion, programacion y orga-
nizacién de las actividades ligadas al fiitbol sala.

6. Ante un supuesto practico de competicién de fiitbol sala,
explicar la aplicacién de la normativa nacional e internacional
sobre el dopaje en las competiciones.

7. Definir las funciones y tareas propias de la direccién técni-
ca de un equipo de competicion de futbol sala.

8. Definir las funciones y tareas propias de la direccion técni-
ca de una escuela de fitbol sala.

9. Definir y aplicar los sistemas de planificacién y organiza-
cion de la actividad mercantil y deportiva de entidades dedicadas
a la ensefianza o el entrenamiento de los fiitbol sala.

10. Manejar los sistemas informdticos adaptados a la gestiéon
deportiva.

11. Aplicar todos los criterios organizativos para la realizacion
una competicion de fiitbol sala de categoria regional y nacional.

12. Identificar las caracteristicas mds significativas del desa-
rrollo profesional de los técnicos deportivos superiores en futbol
sala en los paises de fuera de la Unién Europea.

13. Determinar las competiciones de la RFEF, de la UEFA y
de la FIFA.

B) Moédulo de direccion de equipos I11.
B.1. Objetivos formativos.

1. Profundizar en el conocimiento del entrenamiento de las
capacidades psiquicas especificas que intervienen en el entrena-
miento y la competicién de fiitbol sala de alto nivel.

2. Conocer las variables psicoldgicas que pueden afectar al
funcionamiento de los deportistas durante el entrenamiento.

3. Conocer y aplicar los sistemas de entrenamiento psicoldgi-
co para la participacion de los futbolistas en competiciones de
alto nivel.

B.2. Contenidos.

1. Cualidades psiquicas y de la conducta que intervienen en el
entrenamiento y la competicion en el fiitbol sala.

2. Establecimiento de objetivos. Capacidad de rendimiento.
Disposicién para el rendimiento:

- Capacidades del caricter y de la conducta.
- Capacidades psico-afectivas.
- Capacidades intelectuales.

- Capacidades sociales.
3. Evaluacidn de los aspectos psicoldgicos del entrenamiento.

4. Variables psicoldgicas que pueden afectar al funcionamien-
to de los deportistas durante el entrenamiento:

- Riesgos psicoldgicos del entrenamiento.

- Efectos psicoldgicos del entrenamiento.

- Fatiga y agotamiento psicoldgicos

5. Ensayo de las condiciones de la competicion de fitbol sala.
6. Caracterfsticas de la competicion:

- Variables psicoldgicas que pueden afectar al funcionamien-
to de los deportistas durante la competicion.

- Preparacion especifica de las competiciones.
7. La direccién de equipos de futbol sala de alto nivel:

- En el entrenamiento.
- En la competicion.
- Observacion previa del equipo rival.

- Relaciones del entrenador con otros estamentos del club.

8. La intervencion del entrenador sobre la conducta del depor-
tista.

B.3. Criterios de evaluacién.

1. Describir las cualidades psiquicas y de la conducta que
intervienen en el entrenamiento y la competicién de fitbol sala.

2. Definir y programar a su nivel el entrenamiento de las cua-
lidades psiquicas que intervienen en el fiitbol sala de alto rendi-
miento.

3. Describir las variables psicoldgicas que pueden afectar al
funcionamiento de los deportistas durante el entrenamiento.

4. Describir los métodos de intervencion del entrenador para
favorecer el rendimiento psicolégico de sus jugadores.

5. En un supuesto prictico de un equipo de futbol sala de cate-
goria nacional, efectuar correctamente la direccidn del equipo en
su participacién en un entrenamiento y en un partido de fitbol
sala.

6. En un supuesto practico de un equipo de categoria nacional,
para un determinado periodo de la competicién, programar el
entrenamiento de las capacidades psiquicas de los jugadores de
fatbol sala.

C) Moédulo de metodologia de la ensefianza y del entrena-
miento del futbol sala III.
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C.1. Objetivos formativos.

1. Conocer la relacién entre el entrenamiento fisico y el entre-
namiento técnico-tictico.

2. Conocer y efectuar la planificacion del entrenamiento del
fitbol sala en funcién de la participacion en la competicion.

3. Conocer la metodologia de la direccion de los equipos de
futbol sala en las fases de entrenamiento y las de competicion.

4. Aplicar la metodologia para la evaluacion de los programas
de entrenamiento deportivo de alto nivel.

C.2. Contenidos.

1. Aplicabilidad de los métodos de ensefianza al entrenamien-
to de alto rendimiento.

2. Vinculacion del entrenamiento fisico al entrenamiento téc-
nico-tictico:

- Consideraciones generales.

- Componentes del entrenamiento del fiitbol sala.

- Criterios para la coordinacién entre entrenamientos.
3. El entrenamiento y la participacién en las competiciones.
4. La investigacion deportiva aplicada al fitbol sala.

5. Metodologias para la evaluacién de la eficacia del entrena-
miento deportivo.

C.3. Criterios de evaluacion.

1. Definir la relacién entre entrenamiento fisico y entrena-
miento técnico-tictico y concretar los criterios para la coordina-
cion del entrenamiento.

2. En un supuesto préctico de un determinado equipo de fut-
bol sala de caracteristicas dadas, con participacién en una com-
peticion deportiva concreta, efectuar la planificacién del entrena-
miento en un periodo de tiempo de una temporada deportiva,
compaginando el entrenamiento técnico, tactico, psicolégico y el
acondicionamiento fisico. En este mismo supuesto establecer los
criterios para evaluar la eficacia del entrenamiento establecido.

D) Médulo de preparacion fisica III.
D.1. Objetivos formativos.

1. Entender y aplicar los criterios de planificacion, organiza-
cion y control del entrenamiento del fiitbol sala de alto nivel.

2. Aplicar los modelos de periodizacién del entrenamiento al
fitbol sala de alto nivel.

3. Profundizar en el conocimiento de los requerimientos nutri-
cionales de la practica del fitbol sala.

D.2. Contenidos.

1. La planificacién de la preparacion fisica en el fiitbol sala:
- Consideraciones generales.

- Planificacién de la temporada.

- Factores condicionantes.

- Alteraciones de la planificacion.

2. Modelo de periodizacién del entrenamiento del fiitbol sala:

- Las sesiones de entrenamiento.

- Los ciclos dentro de la planificacion de la acondicionamien-
to fisico.

- El microciclo.

- El mesociclo.

- El macrociclo.

- La temporada.

- Los ciclos plurianuales.

- El periodo preparatorio y el periodo de la competicion.
3. Organizacién del entrenamiento:

- Consideraciones generales.
- Requerimientos fisicos, técnicos y ticticos.

- Coordinacién del entrenamiento fisico, técnico y ticticos.
4. Control del entrenamiento:

- Consideraciones generales.

- Los sistemas de control del entrenamiento.

5. La metodologia de la evaluacién del acondicionamiento
fisico en deportistas de alto rendimiento.

6. Seguimiento del rendimiento del jugador de fiitbol sala:

- Seguimiento fisiol6gico.

- Seguimiento médico.

- Seguimiento psicoldgico.

- Seguimiento del entrenamiento.

- Seguimiento de su participacién en competicion.

7. Alimentacién e hidratacion en el fitbol sala de alto nivel.
D.3. Criterios de evaluacion.

1. En un supuesto practico de un equipo de fiitbol sala con
unas determinadas caracteristicas de edad, rendimiento deportivo
y participacién en competiciones periddicas:

- Elaborar la planificacion de una temporada deportiva justifi-
cando la planificacién propuesta.

- Establecer en el tiempo el plan de accion de la temporada,
determinando los objetivos y los contenidos de los ciclos
para el acondicionamiento fisico de los futbolistas, teniendo
en cuenta el entrenamiento técnico-tactico.

- Establecer los criterios para el control del rendimiento fisico
de los jugadores.

- Establecer en el tiempo el plan de accién de la temporada,
determinando los objetivos y los contenidos de los entrena-
mientos técnicos y ticticos de los jugadores, teniendo en
cuenta el acondicionamiento fisico.

- Establecer los criterios para el control del rendimiento técni-
co-tictico de los jugadores.

- Proponer la metodologia para el seguimiento del rendimien-
to del jugador de fiitbol sala.

2. Determinar los requerimientos de hidratacién y de nutricién
de deportistas segun su participacion en las competiciones depor-
tivas.

E) Reglas del Juego III.
E.1. Objetivos formativos.

1. Realizar un andlisis de las reglas del juego para el mejor
aprovechamiento tactico.

2. Conocer las diferencias entre el reglamento de la competi-
cién espafiola de fiitbol sala y el reglamento internacional.

3. Identificar las instrucciones especiales del reglamento de
futbol sala.
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E.2. Contenidos.

1. Las reglas del juego.

2. El reglamento de la FIFA.

3. Las instrucciones especiales del reglamento.
E.3. Criterios de evaluacion.

1. En un supuesto tedrico de un equipo de fttbol sala de cate-
goria nacional, en una determinada participacion en competicion
oficial, establecer y justificar la estrategia de las acciones atacan-
tes y defensivas basadas en la utilizacion tactica de las reglas del
juego.

2. En un supuesto practico de observacion de un partido de
futbol sala de dos equipos de primera division, analizar la utiliza-
cion correcta del reglamento como elemento tdctico.

3. Enumerar las instrucciones especiales que se establecen en
el reglamento del fitbol sala de la FIFA.

4. Ante ilustraciones de diferentes esquemas de juego, deter-
minar la aplicacién del reglamento e indicar las diferencias entre
las reglas de la competicion del fiitbol sala espaiiol y el regla-
mento internacional.

F) Médulo de seguridad deportiva II.
F.1. Objetivos formativos.

1. Conocer y prevenir las lesiones mas frecuentes en el fiitbol
sala de alta competicion, identificar las causas y conocer los
medios y métodos para evitarlas.

2. Conocer las medidas de seguridad aplicables al entrena-
miento de alto nivel de fiitbol sala. Seguridad de los equipos y
materiales utilizados en el ftbol sala.

F.2. Contenidos.

1. Identificacién, prevencién y conocimiento del tratamiento
de las lesiones, traumatismos y patologias en la practica del fut-
bol sala de alto nivel.

2. Lesiones mas frecuentes en el fitbol sala de alto nivel:
- Mecanismo de produccién.

- Prevencion de las lesiones.

- Recuperacion de las lesiones.

- Participacién de los entrenadores en la recuperaciéon de
lesiones mds frecuentes del futbol sala.

- Efecto del calentamiento en la prevencion de las lesiones.

3. Condiciones de seguridad en la préctica del entrenamiento
del fitbol sala de alto nivel.

F.3. Criterios de evaluacion.

1. Describir las lesiones por traumatismo o sobreesfuerzo mas
usuales en el futbol sala de alto nivel, determinando:

- Causas.

- Aspectos de su prevencion.

- Sintomas que presentan.

- Normas bdsicas de actuacion.

- Factores que predisponen.

2. Describir la actuacién del entrenador en la recuperacion de
las lesiones mds frecuentes del fiitbol sala.

3. Programar y ejecutar un calentamiento que ayude a preve-
nir las lesiones mas frecuentes de Fitbol Sala de alto nivel.

4. Describir las condiciones de seguridad para el entrena-
miento del fitbol sala.

G) Mdédulo de Tactica y sistemas de juego II1.
G.1. Objetivos formativos.

1. Conocer los fundamentos de la tactica del fitbol sala de alto
nivel.

2. Profundizar en el andlisis de los diferentes sistemas de
juego y su aplicacion al fitbol sala de alto nivel.

3. Profundizar en el analisis de los diferentes acciones tacticas
y su aplicacién al futbol sala de alto nivel.

4. Profundizar en el conocimiento de la metodologia de la pla-
nificacion del entrenamiento tactico, el conocimiento de los siste-
mas de juego y su aplicacidn a situaciones reales.

5. Conocer la sistemadtica del entrenamiento de la tdctica del
futbol sala y aplicar la metodologia del entrenamiento de la tacti-
ca del futbol sala, para la préictica de alto nivel.

G.2. Contenidos.

1. Historia tictica del futbol sala.

2. La téctica en el fitbol sala de alto nivel:

- La organizacién del juego.

- El equilibrio entre el ataque y la defensa.

- Imponer la superioridad numérica.

3. Transicion de la defensa al ataque:

- Salida répida.

- Planteamiento y despliegue.

- Situaciones propicias.

- Contraataque desde diversas zonas del campo.
- Ejercicios de aplicacion.

4. Sistemas de ataque contra defensas organizadas:
- Contra defensa en zonas.

- Contra defensa individual.

- Contra defensa individual vigilante y acciones presionantes.
- Contra defensa presionante.

- Ejercicios de aplicacién.

5. Organizacién de diferentes sistemas de juego:
- Andlisis del sistema 1-2-2.

- Andlisis del sistema 1-2-1-1.

- Andlisis del sistema 1-1-2-1.

- Andlisis del sistema 1-1-1-2.

- Andlisis del sistema 1-3-1.

- Andlisis del sistema 1-1-3.

- Organizacion de los equipos que emplean los distintos siste-
mas de juego.

6. El entrenamiento del portero:

- Entrenamiento en acciones ofensivas.
- Entrenamiento en acciones defensivas.

- Entrenamiento en acciones estratégicas.
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7. Direccién tactica del equipo:

- Organizacién del equipo.

- La planificacion anual del entrenamiento tctico.
- Organizacién del entrenamiento tactico.

- El entrenador en el partido. Preparacion, actuacién durante
el partido, evaluacién del partido.

- Las concentraciones de jugadores.
8. Control del entrenamiento y andlisis del equipo:

- Planificacion del entrenamiento tactico.
- Control del entrenamiento.
- Entrenamiento globalizado.

- Andlisis de un equipo de fiitbol sala.
G.3. Criterios de evaluacion.

1. En un supuesto de un equipo de categoria nacional espafio-
la de caracteristicas determinadas, en su participacién en una
competicion de fitbol sala determinada, con un equipo adversa-
rio con un sistema de juego definido: establecer y justificar la tac-
tica y el sistema de juego que se va a emplear.

2. Describir los distintos sistemas de juego empleados en el
futbol sala de alto nivel moderno, caracterizdndolos y estable-
ciendo el papel de los jugadores en cada uno de los sistemas.

3. Describir los distintos sistemas de juego empleados en el
fitbol sala de alto nivel moderno, enfrentdndolos entre si y com-
pardndolos objetivamente en funcidn de su aplicabilidad a las dis-
tintas condiciones del juego.

4. Explicar los sistemas de juego caracterizando sus diferen-
cias e indicando el papel de cada uno de los jugadores en funcién
de sus acciones ticticas.

5. En un supuesto practico de un determinado equipo de fut-
bol sala que participa en una competicion concreta, contra un
equipo con un sistema de juego dado:

- Determinar y justificar la organizacion del juego ofensivo y
defensivo.

- Definir el sistema de juego a emplear.

6. Determinar las distintas variantes de los sistemas de juego
mas empleados en el fitbol sala de alto nivel.

7. Determinar los criterios para la planificacion del entrena-
miento de la tactica y de los sistemas de juego.

8. Para un equipo de Primera Divisién espafiola, realizar una
planificacién del entrenamiento de las tdcticas y de los sistemas
de juego, en funcion de los objetivos deportivos establecidos, vin-
culando ésta a la planificacién del entrenamiento de la técnica y
de la preparacion fisica.

H) Mdédulo de técnica individual y colectiva III.
H.1. Objetivos formativos.

1. Profundizar en el conocimiento de los gestos técnicos y
acciones técnicas de los jugadores de ftbol sala de alto nivel.

2. Conocer y emplear los sistemas avanzados de entrenamien-
to de los gestos técnicos individuales de los jugadores de ftitbol
sala de alto nivel.

3. Conocer la evolucion histérica del fitbol sala.
H.2. Contenidos.

1. Historia del fitbol sala.

2. Anilisis de los fundamentos del fitbol sala:
- Presion.

- Tiempo.

- Espacio.

3. Acciones técnicas.

3.1. El control, la habilidad y la destreza:

- Andlisis técnico de los gestos.

- Ejercicios para el entrenamiento del control, la habilidad y 1a
destreza.

3.2. La conduccién del balén:

- Andlisis técnico del gesto.

- Ejercicios para el entrenamiento de la conduccién.
3.3. El relevo:

- Andlisis de los gestos técnicos.

- Ejercicios para el entrenamiento del relevo.
3.4. Las acciones combinativas:

- Ejercicios para el entrenamiento de las acciones combinati-
vas.

3.5. El despeje:

- Andlisis de los gestos técnicos.

- Ejercicios para el entrenamiento del despeje.
3.6. Los desvios:

- Andlisis de los gestos técnicos.

- Ejercicios para el entrenamiento de los desvios.
3.7. La entrada:

- Andlisis de los gestos técnicos.

- Ejercicios para el entrenamiento de las entradas.
3.8. El tacle:

- Andlisis de los gestos técnicos.

- Ejercicios para el entrenamiento del tacle.
3.9. La carga:

- Andlisis de los gestos técnicos.

- Ejercicios para el entrenamiento de la carga.
3.10. El pressing:
- Ejercicios para el entrenamiento del pressing.

3.11. Ejercicios para el entrenamiento de las acciones técni-

cas:

- Manejo del balén.

- Conduccioén del balén.

- Golpeo con el pie y la cabeza.
- Regate.

- Tiro.

- Finta.

- Interceptacion.

4. Técnica colectiva.

4.1. El pase:
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- Fundamentos.
- Exigencias al poseedor y del solicitante del balén.
- Acciones combinativas.

- Ejercicios para el entrenamiento del pase.
5. Acciones combinativas:

5.1. De ataque.

5.2. De defensa.

5.3 Los saques:

- Los saques en aspecto ofensivo.

- Los saques en aspecto defensivo.

- Estrategia de los saques.

- Ejercicios para el entrenamiento de los saques.

6. El entrenamiento de la técnica. Consideraciones.

6.1 Métodos de entrenamiento de la técnica:

- Métodos generales para entrenamiento de las acciones técni-
cas.

- Métodos para el entrenamiento especifico de cada accién
técnica.

6.2. Procedimientos de aprendizaje:

- Ejercicios de asimilacion.

- Ejercicios de aprendizaje avanzado.
- Ejercicios competitivos.

6.3. Practicas de las acciones técnicas especificas en el entre-
namiento:

- Actividades individuales.
- Actividades con un compaifiero.
- Actividades en grupo.

- Actividades en equipo.
6.4. Acciones técnicas en dificultad:

- Con velocidad del jugador.

- Con velocidad del balén.

- Con dificultad del balén.

- Con dificultad de la oposicion.

6.5. Fases de la organizacion técnica del juego:
- Iniciacion.

- Creacion.

- Continuidad.

- Finalizacién.

7. Acciones técnicas del portero.

7.1. Consideraciones sobre las acciones técnicas.
7.2. Acciones aconsejables.

7.3. Intervenciones no aconsejables.

7.4. Posicion ante un ataque rival.

7.5. Entrenamiento especifico del portero:

- Balones por el suelo.
- Balones a media altura.

- Balones altos.

7.6. Diversas procedencias del balon:

- Tiros a porteria.

- Centros.

- Corners.

- Llegadas uno contra uno.

- Pases hacia atrds.

- Salidas a balones por el suelo.
- Salidas a balones altos.

- Salidas fuera del drea.

H.3. Criterios de evaluacion.

1. Establecer sin errores la evolucion histérica del fitbol sala
en Espafia y en Europa.

2. En un supuesto préctico de un determinado equipo de fut-
bol sala con jugadores de caracteristicas dadas, disefiar 10 sesio-
nes de entrenamiento de acciones técnicas en dificultad, estable-
ciendo los objetivos por sesion, los contenidos de cada sesion y
los criterios para evaluar la obtencién de los objetivos propuestos;
determinando en todos los casos el entrenamiento de las acciones
individuales, acciones con compaiiero, acciones en grupo y accio-
nes en equipo.

3. En un supuesto practico de un determinado equipo de fit-
bol sala de Primera Divisién espaiiola, disefiar una serie de sesio-
nes de entrenamiento de acciones técnicas en dificultad, estable-
ciendo por sesion los objetivos, los contenidos y los criterios para
evaluar la obtencién de los objetivos propuestos, determinando en
todos los casos el entrenamiento de la velocidad del jugador con
baldn, las diferentes procedencias y trayectorias del balén y la
dificultad en la posicién.

4. Establecer las series completas de ejercicios para la mejora
de las diversas acciones técnicas.

5. En unas imédgenes de jugadores de fiitbol sala de equipos de
categoria nacional, detectar los errores de ejecucion técnica,
explicar sus causas y proponer ejercicios para la mejora técnica.

6. Para un determinado gesto técnico dado de un portero de
fatbol sala:

- Realizar el andlisis de gesto técnico.

- Proponer una serie de ejercicios especificos para el entrena-
miento del gesto técnico.

7. En funcién de objetivos propuestos, desarrollar diferentes
ejercicios para el entrenamiento técnico de un portero de futbol
sala.

8. Evaluar sin errores la progresion técnica de los jugadores de
fatbol sala de un equipo de mdximo nivel.

9. Definir los criterios para evaluar la progresién de los juga-
dores en el aprendizaje de la técnica.

6.3.—Bloque complementario.
A) Multimedia en la ensefianza y entrenamiento deportivo.
A.1. Objetivos formativos.

1. Utilizar un navegador para Internet y sus funciones avanza-
das.

2. Manejar el correo electrénico y sus funciones avanzadas.

3. Desarrollar habilidades y técnicas para la manipulacién de
imdgenes y sonidos.

4. Adquirir conocimientos bdsicos sobre herramientas de edi-
cién multimedia.
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5. Conocer las posibles aplicaciones de las nuevas tecnologi-
as en la ensefianza deportiva mediante la utilizacién de lenguajes
y técnicas multimedia.

6. Emplear soportes multimedia para la ensefianza o el entre-
namiento de la especialidad deportiva.

7. Descubrir las posibilidades que existen de obtener paginas
web y aplicaciones multimedia de forma rdpida y sencilla.

A.2. Contenidos.
I. Navegacioén por Internet y correo electrénico.

- La configuracién del acceso telefénico: Tipos de conexion.
- Descripcién general del navegador.

- Configuracién del navegador.

- Descarga de informacion.

- Busquedas en Internet.

- Funcionamiento bésico del correo.

- Configuracién de una cuenta de correo electrénico.

- Enviar y recibir mensajes.

- La libreta de direcciones.

- Opciones avanzadas en la navegacion y el correo electréni-
co.

II. Presentaciones multimedia.
1. Introduccioén al tratamiento de imdgenes.

- Principios bdsicos de la digitalizacion de imagenes: El esca-
neado.

- Los formatos de las imagenes.

- La conversion de imédgenes.

- Tipos de imdgenes.

- El trabajo con capas.

- Optimizacion de imdgenes.

2. Introduccion al tratamiento de sonidos.
- Principios bdsicos de grabacion.

3. Introduccion al disefio y formatos tipo web.
- Planificacion.

- Entender las pdginas bdsicas.

- Conceptos bdsicos de la construccion.

- Diferencias entre navegadores.
4. La primera pdgina Web.
- La visualizacién del lenguaje HTML.

- Estructura de la pagina.

- Escribir texto.

- Empleo de caracteres especiales.
- Trabajando con imégenes.

- Afiadir hipervinculos.

5. Formato de texto.

- Atributos y alineaciones del texto.
- Tamafio de letra.

- Pérrafos y titulos.

- Lineas separadoras.

- Comandos 16gicos.

- Trabajar con listas.

6. Publicacion.

- Las fases de la publicacién.

- Opciones de publicacion.

- Publicacién de los cambios.

7. Incorporacién de elementos multimedia.
- Utilizacién de imdgenes y video.

- Utilizacién de sonidos y musica.

8. Insertar tablas.

- Estructura de una tabla.
- Bordes y lineas.

- Margenes entre celdas.

- Utilizar colores.

- Dimensiones de la tabla.
- Ndmero de columnas.

- Unir celdas.
9. Desarrollo interactivo con formularios.

- Edicién de formularios.

- Configuracién de un gestor de formularios.
10. Efectos especiales.
A.3. Criterios de evaluacion.

1. Configurar y utilizar un navegador para la busqueda de
informacion.

Se pretende que el alumno y alumna sea capaz de configurar
un navegador, y utilizarlo de forma que le sea posible la bisque-
da, localizacion y descarga de informacion.

2. Identificar, conocer, distinguir y configurar los componen-
tes necesarios en una cuenta de correo electrénico.

El alumno y alumna deberd de ser capaz de configurar una
cuenta de correo electrénico, distinguiendo claramente los com-
ponentes que intervienen en dicha configuracion.

3. Recibir, enviar y almacenar mensajes de correo electrénico,
utilizando para ello las herramientas avanzadas.

Se pretende que el alumno o alumna sea capaz de recibir,
enviar y almacenar mensajes de forma ordenada, utilizando ade-
cuadamente herramientas tales como la agenda electrdnica, sien-
do capaz de ordenar de forma eficiente tanto los contactos como
los mensajes recibidos y enviados lo que le permitird un inter-
cambio fluido de informacién.

4. Manejar los dispositivos fisicos y programas informaticos
que permiten la captura de imagenes y sonido para su posterior
tratamiento informdtico. Asi como conocer los distintos formatos
de almacenamiento de imdgenes y sonido, su manipulacién y
optimizacidn.

Tiene por finalidad que el alumno o alumna sea capaz de con-
vertir una imagen (facilitada en papel o en cualquier otro medio),
a un formato de archivo informadtico para su posterior tratamien-
to. De igual forma manipular un archivo de sonido, y que sea
capaz de distinguir los distintos formatos de almacenamiento, y
sus ventajas e inconvenientes dependiendo de la utilizacién pos-
terior que se vaya a realizar con la imagen o el sonido capturados.
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5. Identificar los distintos procesos y fases necesarias para el
desarrollo de una aplicaciéon multimedia, aprendiendo a utilizar
una herramienta informética que permita el desarrollo de aplica-
ciones sencillas.

Se pretende que los alumnos comprendan las fases necesarias
para, que utilizando un programa informatico, puedan ser capaces
de desarrollar las distintas fases que permiten crear una aplicacion
multimedia, y posteriormente ser capaces de integrar todas estas
fases en un proyecto concreto, ddndose asi cuenta de la compleji-
dad creciente que puede adquirir un proceso de estas caracteristi-
cas.

6. Realizar, en el contexto de un supuesto practico, un pro-
yecto referido a alguna actividad fisica o deportiva utilizando
para ello las nuevas tecnologias y soportes multimedia.

Se trata de verificar que el alumno o alumna ha sido capaz de
asimilar todos los conocimientos adquiridos, e integrarlos en una
herramienta que permita su empleo para la ensefianza o el entre-
namiento deportivo, y asi comprender las posibilidades que las
nuevas tecnologias ofrecen en el campo de la ensefianza y el
aprendizaje.

6.4.—Bloque de formacion prdctica.
A) Objetivos formativos.

El bloque de formacién practica del Técnico Deportivo
Superior en Futbol Sala, tiene como finalidad, que los alumnos y
alumnas desarrollen de forma practica las competencias adquiri-
das durante el periodo de formacién, aplicando en situaciones
reales los conocimientos y habilidades adquiridas en la formacién
tedrica y préctica, y obtengan la experiencia necesaria para reali-
zar con eficacia:

- Programar y dirigir el entrenamiento de futbolistas y equipos
de fiitbol sala y su participacién en competiciones de fuitbol
sala de medio y alto nivel.

- Programar y dirigir el acondicionamiento fisico de futbolis-
tas.

- Programar y dirigir la ensefianza deportiva del fitbol sala.

- Programar, dirigir y coordinar el seguimiento de la actividad
de los técnicos deportivos de nivel inferior.

- Dirigir un departamento, seccién o escuela de fitbol sala.
B) Contenidos.

1. La formacién préctica del Técnico Deportivo Superior en
Fuatbol Sala, consistira en la asistencia continuada, durante un
periodo de tiempo previamente fijado, y con una duracién no
inferior a 200 horas, en las actividades propias del Técnico
Deportivo Superior en Fiitbol Sala, bajo la supervisién de un tutor
asignado y con grupos designados a tal efecto. Este periodo debe-
rd contener en su desarrollo:

- Sesiones de entrenamientos de fitbol sala, entre el 25 por
100 y un 30 por 100 del total del tiempo del bloque de for-
macion préctica.

- Sesiones de acondicionamiento fisico de futbolistas, entre un
10 y un 20 por 100 del total del tiempo del bloque de for-
macion practica.

- Sesiones de direccién de equipos, entre un 20 y un 25 por
100 del total del tiempo del bloque de formacién préctica.

- Sesiones de programacién y direccién de ensefianza deporti-
va del futbol sala, entre un 20 y un 25 por 100 del total del
tiempo del bloque de formacién practica.

- Sesiones de programacién y coordinacion de técnicos depor-
tivos de nivel inferior, entre un 15 y un 20 por 100 del total
del tiempo del bloque de formacién practica.

- Sesiones de direccion de una escuela de fitbol sala, entre un
10 y un 15 por 100 del total del tiempo del bloque de for-
macion préctica.

2. El bloque de formacion practica constara de tres fases:

- Fase de observacion.
- Fase de colaboracion.

- Fase de actuacién supervisada.

La observacion por el alumno de la actividad formativo-
deportiva se llevard a cabo por el tutor; la colaboracién del alum-
no con el tutor versard sobre las labores propias de la accién
deportiva, y en la actuaciéon supervisada, el alumno asumird de
forma responsable el conjunto de tareas propias del proceso de
ensefanza -aprendizaje o bien entrenamiento- rendimiento que le
sea encomendada por el tutor, de acuerdo con los objetivos que
correspondan.

3. Al término de las tres fases el alumno realizard una
Memoria de Précticas la cual deberd ser evaluada por el tutor y
por el centro donde hubiera realizado su formacidn.

C) Evaluacion.

En el bloque de formacién practica s6lo se concederd la cali-
ficacion de apto o no apto. Para alcanzar la calificacién de apto
los alumnos tendran que:

- Haber asistido como minimo al 80 por 100 de las horas esta-
blecidas para cada una de las fases.

- Participar de forma activa en las sesiones de trabajo.

- Alcanzar los objetivos formativos en cada una de las sesio-
nes.

- Utilizar un lenguaje claro y una correcta terminologia espe-
cifica.

- Presentar correctamente la memoria de précticas.

- Estructurar la memoria de practicas al menos en los aparta-
dos siguientes:

- Descripcion de la estructura y funcionamiento del centro,
de las instalaciones y los espacios de las practicas y del
grupo/s con los que haya realizado el periodo de précticas.

- Desarrollo de las practicas: Fichas de seguimiento de las
précticas de cada sesion agrupadas por fases.

- Informe de autoevaluacion de las practicas.

- Informe de evaluacién del tutor.
6.5.—Proyecto final.
A) Objetivo formativo.

El proyecto final tiene como objetivo que el alumno integre,
sincretice y aplique los conocimientos adquiridos durante el pro-
ceso formativo.

B) Contenido.

El proyecto consistird en la concepcion y elaboracién de un
trabajo original monografico que tratard de uno de los aspectos
competenciales abordados durante la formacion:

- Entrenamiento de deportistas y equipos de fiitbol sala.
- Direccién técnica de equipos de futbolistas.

- Acondicionamiento fisico de futbolistas.

- Direccién de escuelas de fiitbol sala.

- Ensefianza deportiva del fitbol sala.

- La direccidn de técnicos deportivos.
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El proyecto final constard de las siguientes partes en el orden
que se indican a continuacién:

- Introduccion que establecerd los objetivos del trabajo, su
relacién con otros trabajos y el enfoque general del mismo.

- Niucleo del informe con ilustraciones esenciales.

- Lista de referencias. Al final del trabajo se debe incluir una
lista de fuentes que han servido de base para elaborarlo.

C) Evaluacion.

El proyecto final serd calificado siguiendo la escala numérica
de uno a diez puntos, sin decimales. Se considerardn positivas las
calificaciones iguales o superiores a cinco puntos, ambos inclusi-
ve y negativas las restantes.

Para la evaluacion del proyecto se tendrd en cuenta:

- La realizacién de un trabajo original.

- La utilizacién de un lenguaje claro y una correcta termino-
logia especifica.

- La presentacion y estructuracion correcta del proyecto.
- La pertinencia y la viabilidad del proyecto.

- La realizacion de una completa revision bibliografica.

Anexo 111

Pruebas de caracter especifico y requisitos deportivos para el
acceso a las ensefianzas de técnicos deportivos de las
especialidades de fitbol y fiitbol sala, de acuerdo con lo
establecido en el anexo II del Real Decreto 320/2000, de 3
marzo de 2000 (B.O.E. del 29 de marzo de 2000).

PRUEBAS DE CARACTER ESPECIFICO DE ACCESO A LAS
ENSENANZAS

1. Objetivo y caracteristicas generales de las pruebas.

1.1. Las pruebas de acceso a las ensefianzas de Técnicos de las
distintas especialidades de Futbol y Futbol Sala tienen por objeti-
vo que los aspirantes demuestren que poseen la condicion fisica
imprescindible y las destrezas especificas necesarias para seguir
con aprovechamiento la formacién elegida.

1.2. Las pruebas estaran compuestas de dos partes. El objeti-
vo de la primera parte de la prueba es evaluar la condicion fisica
del aspirante. Serd igual para las pruebas de acceso a las ense-
flanzas de los Técnicos Deportivos en Fitbol y en Fitbol Sala y
estard compuesta por los ejercicios que se establecen en el apar-
tado 4 del presente anexo. La segunda parte de la prueba tendrd
como objetivo evaluar las destrezas especificas fundamentales de
la especialidad de fttbol de la que se trate. Estard compuesta por
los ejercicios que se establecen en los apartados 5 y 6 del presen-
te anexo.

1.3. El tribunal de la prueba establecerd los trazados por
donde se desarrollardn los ejercicios y el tiempo de referencia
para su ejecucion.

1.4. Los aspirantes realizardn cada ejercicio de forma indivi-
dual.

1.5. El orden de participacién en los ejercicios que componen
la prueba se establecera mediante sorteo.

1.6. Los participantes en las pruebas de acceso tendrdn una
sola oportunidad para efectuar cada ejercicio.

2. Evaluacion de las pruebas.

2.1. Los evaluadores del tribunal de acceso valoraran de
forma privada e independiente la ejecucion de los aspirantes.

2.2. Los evaluadores estardn ubicados en lugares con campos
de visi6én semejantes.

2.3. Cada ejercicio serd valorado teniendo en cuenta exclusi-
vamente el objetivo propuesto para el mismo.

2.4. La superacion de la primera parte de la prueba exigird a
su vez superar todos los ejercicios que la componen.

2.5. La superacion de la segunda parte de la prueba exigird
haber superado el ejercicio que la conforma.

2.6. En las pruebas de acceso sdlo se concederd la calificacion
de apto o no apto. Para alcanzar la calificacién de apto los aspi-
rantes deberdn superar las dos partes que componen la prueba.

3. El tribunal.

3.1. El tribunal de las pruebas tendrda como funcién desarrollar
éstas con arreglo a lo especificado en el presente anexo. Este tri-
bunal, que serd nombrado por el 6rgano competente de la
Comunidad Auténoma, previo informe de los centros correspon-
dientes, estard compuesto por un presidente, un secretario y tres
evaluadores.

3.2. La funcién del presidente del tribunal serd garantizar el
correcto desarrollo de las pruebas de acceso y de los ejercicios
que la componen, comprobando que los objetivos, contenidos y la
evaluacion de los ejercicios que componen las pruebas se atienen
a lo establecido en el presente Real Decreto.

3.3. La funcién del secretario es levantar el acta del desarrollo
de las pruebas, certificando que el desarrollo se atiene a lo reco-
gido en el presente Decreto. También realizard las funciones del
presidente en su ausencia.

3.4. Los evaluadores realizardn la evaluacién de la condicién
fisica, la ejecucion de las habilidades especificas de los aspiran-
tes, de acuerdo con los criterios recogidos en el presente Decreto.

3.5. Las personas que actien como evaluadores en las pruebas
de acceso deberdn estar en posesion de la siguiente titulacion:

Pruebas de acceso Titulacion de los evaluadores

Pruebas de acceso a las ensefianzas de
Técnicos Deportivos en Fiitbol

Técnico Deportivo Superior
en Ftbol

Pruebas de acceso a las ensefianzas de Técnico Deportivo Superior

en Fitbol Sala

Técnicos Deportivos en Fitbol Sala

3.6. En el caso de los ejercicios para evaluar la condicion fisi-
ca, los evaluadores deberdn estar en posesion de las titulaciones
anteriormente citadas o las requeridas para impartir los médulos
de entrenamiento deportivo y preparacion fisica, que se recogen
en el anexo IV del presente Decreto.

4. Primera parte de la prueba de acceso: evaluaciéon de la
condicion fisica.

4.1.—Ejercicios.

- Ejercicio nimero 1: evaluacién de la velocidad de traslacién.
Recorrer una distancia de 50 metros, en terreno llano, de
firme regular y de trazado recto, en el menor tiempo posible.

- Ejercicio niimero 2: evaluacion de la resistencia orgdnica.
Recorrer una distancia de 2.000 metros en terreno liso, llano,
de firme regular, en el menor tiempo posible.

- Ejercicio nimero 3: evaluacion de la potencia de los princi-
pales misculos extensores de las extremidades inferiores.
Salto vertical.

- Ejercicio nimero 4: evaluacién de la flexibilidad global del
tronco y extremidades inferiores. Descalzo y con los pies
situados sobre un flexémetro, flexionar el cuerpo sin impul-
so, llevar los brazos simultdneamente pasdndolos por entre
las piernas tan atrds como sea posible.
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- Ejercicio nimero 5: evaluacién de la potencia muscular
general y sus condiciones de aplicacion en las palancas
dseas. Lanzamiento de un balén medicinal hacia adelante. El
peso del balén medicinal serd de 5 kg. para los hombres y 3
kg. para las mujeres.

4.2.—FEvaluacion de los ejercicios.

Se considerardn superados los ejercicios de la primera parte
cuando el aspirante haya:

- Ejercicio 1: recorrido la distancia de 50 metros en un tiem-
po inferior a 8 segundos los hombres y 8,5 segundos las
mujeres.

- Ejercicio 2: recorrido la distancia de 2.000 metros en un
tiempo inferior a 10 minutos los hombres y 12 minutos las
mujeres.

- Ejercicio 3: saltado al menos 45 cm. los hombres y 35 cm.
las mujeres.

- Ejercicio 4: realizado una flexién de al menos 30 cm. los
hombres y 35 cm. las mujeres.

- EBjercicio 5: lanzado el balén a una distancia superior a 6
metros.

5. Segunda parte de la prueba de acceso a las ensefianzas
de Técnico Deportivo en Futbol.

Objetivo: evaluar el nivel de ejecucion de las habilidades fun-
damentales del futbol.

5.1.—Ejercicios.

El aspirante tendrd que completar un circuito técnico que se
realizard en un campo de fiitbol de medidas reglamentarias, utili-
zando balones reglamentarios de la especialidad y que incluira,
siguiendo el mismo orden, los ejercicios que se indican en este
apartado y que se efectuaran o iniciardn, segun el caso, en el lugar
que se especifica en el grafico (1):

a) Un pase largo.

b) «Conduccién del balén» con el pie, en carrera en linea
recta.

¢) «Conduccién del balén» con el pie, en carrera en zigzag
salvando 4 obstdculos separados 2 metros uno de otro.

d) Efectuar tiro a puerta desde fuera del area.

e) Recoger el balén del fondo de la porteria y realizar una
«conduccion elevada del balén» (habilidad dindmica)
hasta el vértice del drea.

f) Realizar un tiro de precision a una porteria pequefia (2 m.
x 1 m.), situada sobre la linea de banda.

g) Efectuar el «control del balén» que pasa un compafiero,
para realizar una «pared» (1-2) seguida de una «conduc-
cién del balén» con el pie, con cambio de direccion.

h) Impulsar el balén para pasarlo por debajo de una valla de
50 cm. de altura y saltar sobre ella. A continuacién y sin
detenerse, impulsar con el pie el balén para pasarlo por
encima de otra valla de 50 centimetros de altura distancia-
da cinco metros de la anterior, y pasar por debajo de ella.

i) Tres lanzamientos a puerta desde fuera del drea.
5.2.—FEvaluacion.

a) Cada evaluador valorard el conjunto de los ejercicios de 1
a 10 puntos.

b) La evaluacion final de esta segunda parte de la prueba de
acceso a las enseflanzas de Técnico Deportivo en Fiitbol se
obtendra al promediar las valoraciones aportadas por los
evaluadores y se considerard superada cuando el promedio

obtenido sea igual o superior a 5 puntos y el tiempo emple-
ado no sea superior a 3 minutos.

6. Segunda parte de la prueba de acceso a las ensefianzas
de Técnico Deportivo en Futbol Sala

Objetivo: evaluar el nivel de ejecucion de las habilidades téc-
nicas fundamentales del Fitbol Sala.

6.1.—Ejercicios.

El aspirante tendrd que completar un circuito técnico que se
realizard en un campo de fitbol sala de medidas reglamentarias,
utilizando balones reglamentarios de la especialidad y que inclui-
rd, siguiendo el mismo orden, los ejercicios que se indican en este
apartado y que se efectuardn o iniciardn, segtn el caso, en el lugar
que se especifica en el grafico (2):

a) Un pase.

b) «Conduccién del balén» con el pie, en carrera en linea
recta.

¢) «Conduccion del balén» con el pie, en carrera en zigzag
salvando cuatro obstdculos separados 2 m. uno de otro.

d) Efectuar un tiro a puerta desde fuera del area.

e) Recoger el balén del fondo de la porteria y realizar una
«conduccion elevada del balén» (habilidad dindmica)
hasta fuera del area.

f) Realizar un tiro de precision a una porteria pequefia (2 m.
x 1 m.), situada sobre la linea de banda.

g) Efectuar el «control del balén» que pasa un compaiiero,
para realizar una «pared» (1-2) seguida de una «conduc-
cioén del balén» con el pie, con cambio de direccién.

h) Impulsar el balén para pasarlo por debajo de una valla de
50 cm. de altura y saltar sobre ella. A continuacién y sin
detenerse, impulsar con el pie el balén para pasarlo por
encima de otra valla de 50 cm. de altura distanciada cinco
m. de la anterior, y pasar por debajo de ella.

i) Tres lanzamientos a puerta desde fuera del drea.
Requisitos para acceder al grado superior.

Para el acceso a las enseflanzas de Técnico Deportivo
Superior en Fitbol o Técnico Deportivo Superior en Fitbol Sala
ademds de los requisitos académicos establecidos, serd necesario
acreditar los requisitos deportivos de experiencia como entrena-
dor titular en algunas de las condiciones que a continuacién se
especifican:

a) Dos temporadas como minimo en equipos participantes en
competiciones de «Tercera Divisién» o de «Categorfa
Regional Preferente».

b) Tres temporadas como minimo en equipos participantes en
competiciones de «Categoria Regional Ordinaria» o de la
«Liga Nacional Juvenil».

¢) Cuatro temporadas como minimo en equipos participantes
en competiciones en las categorias juvenil, cadete, infantil,
alevin o benjamin.

La experiencia deportiva se acreditard mediante certificado
expedido, segin el caso, por la Real Federacién Espafiola de
Futbol o por las Federaciones Autondmicas de Futbol correspon-
diente.

Las competiciones tendrdn que haber sido promovidas por la
Real Federacion Espafiola de Fitbol o por las Federaciones
Autonémicas de Futbol.

Una temporada se considerard completada cuando el Técnico
Deportivo, en cualquiera de las dos especialidades, haya realiza-
do sus funciones durante un tiempo minimo de seis meses o en su
caso 183 dfas.
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Anexo IV.a
Materias del bloque comiin

Seran impartidas por quienes acrediten los titulos que a conti-
nuacién se detallan o los que hayan sido declarados equivalentes
u homologados con ellos, segtin lo establecido en el anexo VI del
Real Decreto 320/2000, de 3 de marzo de 2000 (B.O.E. del 29 de
marzo de 2000):

_ lugarenel que se efectia o inicia el ejercicio
— recorrido del aspirante
— direccién del lanzamiento o tiro

---- pase/recepcion

Médulo de formacién

Titulacion del profesorado

- Entrenamiento del alto
rendimiento deportivo.

- Licenciado en Ciencias de la Actividad
Fisica y del Deporte.

- Fisiologia del esfuerzo.

Licenciado en Ciencias de la Actividad
Fisica y del Deporte.
- Licenciado en Medicina.

Otra titulacién universitaria de ciclo largo,
del drea de Ciencias Experimentales y de
la Salud y acreditar la formacion suficiente|
en la materia.

Médulo de formacion Titulacion del profesorado
- Bases anatomicas y fisiolégicas - Licenciado en Ciencias de la Actividad
del deporte. Fisica y del Deporte.

Licenciado en Medicina.

Otra titulacién universitaria de ciclo largo
del drea de Ciencias Experimentales y de
la Salud y acreditar la formacién suficiente
en la materia.

- Fundamentos sociolégicos
del deporte.

Licenciado en Ciencias de la Actividad
Fisica y del Deporte.

Licenciado en Sociologia.

Otra titulacién universitaria de ciclo largo
del drea de Humanidades o del drea de
Ciencias Sociales o Juridicas y acreditar la
formacion suficiente en la materia.

- Bases psicopedagdégicas de la Licenciado en Ciencias de la Actividad
ensefianza y del entrenamiento Fisica y del Deporte.
deportivo. Licenciado en Psicologia.
Otra titulacién universitaria de ciclo largo
del drea de Humanidades o del drea de
Ciencias Sociales o Juridicas y acreditar la

formacion suficiente en la materia.

Licenciado en Ciencias de la Actividad
Fisica y del Deporte.

Cualquier titulacién universitaria de ciclo
largo del drea de Ciencias Experimentales
y de la Salud o del drea de las Ensefianzas
Técnicas y acreditar la formacion
suficiente en la materia.

- Biomecdnica deportiva.

- Gestion del deporte.

Licenciado en Ciencias de la Actividad
Fisica y del Deporte.

Licenciado en Economia.

- Licenciado en Ciencias Empresariales.
Licenciado en Derecho.

Otra titulacién universitaria de ciclo largo
del drea de Humanidades o del drea de
Ciencias Sociales y Juridicas y acreditar la
formacion suficiente en la materia.

Licenciado en Ciencias de la Actividad
Fisica y del Deporte.

- Entrenamiento deportivo.

- Organizacion y legislacién
del deporte

Licenciado en Ciencias de la Actividad
Fisica y del Deporte.
Licenciado en Derecho.

- Otra titulacién universitaria de ciclo largo
del drea de Humanidades o del drea de
Ciencias Sociales y Juridicas y acreditar la
formacidn suficiente en la materia.
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Médulo de formacion Titulacion del profesorado

Moédulo de formacion Titulacion del profesorado

- Primeros auxilios e higiene - Licenciado en Medicina.

en el deporte.

- Psicologia del alto rendimiento - Licenciado en Ciencias de la Actividad

deportivo. Fisica y del Deporte.

- Licenciado en Psicologia.

- Cualquier titulacion universitaria de ciclo
largo del drea de Ciencias Sociales y
Juridicas y acreditar la formacién

suficiente en la materia.

- Licenciado en Ciencias de la Actividad
Fisica y del Deporte.

- Licenciado en Sociologia.

- Otra titulacién universitaria de ciclo largo
del drea de Ciencias Sociales y Juridicas y
acreditar formacién suficiente en la

- Sociologia del deporte de
alto rendimiento.

materia.

- Licenciado en Ciencias de la Actividad
Fisica y del Deporte.

- Licenciado en Sociologia.

- Cualquier titulacion universitaria de ciclo
largo del drea de Humanidades o del drea
de Ciencias Sociales y Juridicas y
acreditar formacion suficiente en la
materia.

- Teoria y sociologia del deporte.

Anexo IV.b
Materias del bloque especifico

Seran impartidas por quienes acrediten los titulos que a conti-
nuacion se detallan o los que hayan sido declarados equivalentes
u homologados con ellos, segtin lo establecido en el anexo VI del
Real Decreto 320/2000, de 3 de marzo de 2000 (B.O.E. del 29 de
marzo de 2000):

Moédulo de formaciéon

Especialidad

Titulacion del profesorado

- Desarrollo profesional.

- Licenciados en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte
- Técnico Deportivo Superior en la especialidad deportiva.

- Licenciado en Economia.

- Licenciado en Derecho.

- Direccion de equipos

- Licenciado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte.
- Técnico Deportivo Superior en la especialidad deportiva.
- Licenciado en Psicologia.

- Metodologia de la ensefianza y del - Maestria en fiitbol.
en futbol.

en futbol.

entrenamiento de la especialidad deportiva. - Aplicacion especifica deportiva

- Itinerario en rendimiento deportivo

- Licenciado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte.

- Técnico Deportivo Superior en la especialidad deportiva.

- Preparacion fisica.

- Licenciado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte.
- Técnico Deportivo Superior en la especialidad deportiva.

- Reglas del juego.

- Técnico Deportivo Superior en cualquier especialidad del
Futbol de la que se trate.

- Seguridad deportiva.

- Licenciado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte.
- Técnico Deportivo Superior en la especialidad deportiva.

- Téctica y sistemas de juego. - Maestria en fttbol.
en futbol.

en fitbol.

- Aplicacioén especifica deportiva

- Itinerario en rendimiento deportivo

- Licenciado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte.

- Técnico Deportivo Superior en la especialidad deportiva.

- Técnica individual y colectiva. - Maestria en fttbol.
en futbol.

en futbol.

- Aplicacioén especifica deportiva

- Itinerario en rendimiento deportivo

- Licenciado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte.

- Técnico Deportivo Superior en la especialidad deportiva.

Anexo IV.c
Materias del bloque complementario

Seran impartidas por quienes acrediten los titulos que a conti-
nuacién se detallan o los que hayan sido declarados equivalentes
u homologados con ellos, segtin lo establecido en el anexo VI del
Real Decreto 320/2000, de 3 de marzo de 2000 (B.O.E. del 29 de
marzo de 2000):

Materias del bloque Titulacion del profesorado

- Licenciado en Ciencias de la
Actividad Fisica y del Deporte.

- Terminologia en lengua extranjera,
frecuente en las ciencias de la
especialidad y en las ciencias

del deporte.

Materias del bloque Titulacion del profesorado

- Procesadores de textos.
- Bases de datos.
- Multimedia.

- Ingeniero en Informatica o
cualquier titulacién universitaria
de ciclo largo del drea de las
Ensefianzas Técnicas y acreditar
la formacion suficiente en la materia.

- Licenciado en Ciencias de la
Actividad Fisica y del Deporte.

- Préictica deportiva realizada con
discapacitados.

Anexo IV.d
Equivalencias de titulaciones a efectos de docencia

Para la imparticion de los mddulos de formacién que a conti-
nuacion se determinan, se establecen las siguientes equivalencias
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a efecto de docencia, segtin lo establecido en el anexo VI del Real
Decreto 320/2000, de 3 de marzo de 2000 (B.O.E. del 29 de
marzo de 2000):

Médulo de formacion Titulacion del profesorado

- Desarrollo profesional. - Diplomado en Ciencias Empresariales.
- Diplomado en Relaciones Laborales.

- Diplomado en Turismo.

- Gestion del deporte. - Diplomado en Ciencias Empresariales.
- Diplomado en Relaciones Laborales.

- Diplomado en Turismo.

- Primeros auxilios e higiene
en el deporte.

- Diplomado en Enfermeria.

Anexo IV.e

Equivalencias de titulaciones para el seguimiento del bloque
de formacion practica

Para realizar el seguimiento del bloque de formacidn préctica,
se considerard equivalente a efectos de docencia el diploma de
Entrenador Nacional de Futbol expedido por la Real Federacion
Espafiola de Futbol, reconocido segun lo previsto en la
Resolucién de 10 de abril de 2002, del Consejo Superior de

Deportes, por la que se otorga el reconocimiento al que se refiere
el articulo 42.2 del Real Decreto 1913/1997, de 19 de diciembre,
a determinadas formaciones deportivas impartidas por la Real
Federacion Espafiola de Futbol u por las Federaciones deportivas
autondomicas de la citada modalidad, con anterioridad a la entrada
en vigor de la orden de 5 de julio de 1999 y la Resolucién de 24
de abril de 2002 del Consejo Superior de Deportes por la que se
otorga el reconocimiento al que se refiere el articulo 42.2 del Real
Decreto 1913/1997, de 19 de diciembre, a determinadas forma-
ciones deportivas de la especialidad de futbol sala, impartidas por
la Federacién Espafiola de Futbol Sala y por las Federaciones
autondmicas de Fitbol Sala, entre el 4 de febrero de 1986 y el 15
de febrero de 1993 (B.O.E. de 30 de mayo de 2002) y aquéllas
que el Ministerio de Educacién, Cultura y Deportes reconozca
posteriormente.

Anexo IV.f

Profesorado de centros piiblicos

Segiin lo establecido en el anexo VI del Real Decreto
320/2000, de 3 de marzo de 2000 (B.O.E. del 29 de marzo de
2000):

Médulo de formacion Especialidad

Cuerpo

- Bases anatomicas y fisiolgicas del deporte. - Biologia y Geologia.

- Procesos sanitarios.

- Procesos de diagnosticos clinicos y productos ortoprotésicos.

- Educacion Fisica.

- Profesor de ensefianza secundaria.

- Bases psicopedagdgicas de la enseflanza

y del entrenamiento deportivo. - Educacion Fisica.

- Psicologia y Pedagogia.

- Profesor de ensefianza secundaria.

- Biomecdnica deportiva. - Educacion Fisica.

- Profesor de ensefianza secundaria.

- Desarrollo profesional.

- Profesor especialista.

- Profesor especialista.

- Direccién de equipos.

- Profesor especialista.

- Profesor especialista.

- Entrenamiento del alto rendimiento deportivo. - Educacién Fisica.

- Profesor de ensefianza secundaria.

- Entrenamiento deportivo. - Educacion Fisica.

- Profesor de ensefianza secundaria

- Fisiologia del esfuerzo. - Biologia y Geologia.

- Procesos sanitarios.

- Procesos de diagndsticos clinicos y productos ortoprotésicos.

- Educacién Fisica.

- Profesor de ensefianza secundaria.

- Fundamentos socioldgicos del deporte.
- Educacion Fisica.

- Psicologia y Pedagogia.

- Profesor de ensefianza secundaria.

- Gestion del deporte.
- Economia.

- Formacién y orientacion laboral.

- Educacion Fisica.

- Administracién de empresas.

- Profesor de ensefianza secundaria.

- Metodologia de la ensenanza y entrenamiento. - Profesor especialista.

- Profesor especialista.

- Organizacion y legislacion del deporte. - Educacion Fisica.

- Profesor de ensefianza secundaria.

- Preparacion fisica especifica.

- Profesor especialista.

- Profesor especialista.

- Primeros auxilios e higiene en el deporte. - Educacion Fisica.

- Profesor de ensefianza secundaria

- Psicologia del alto rendimiento deportivo.
- Educacién Fisica.

- Psicologia y Pedagogia.

- Profesor de ensefianza secundaria.

- Reglas del juego.

- Profesor especialista.

- Profesor especialista.

- Sociologia del deporte de alto rendimiento. - Educacién Fisica.

- Profesor de ensefianza secundaria.

- Téctica y sistemas de juego.

- Profesor especialista.

- Profesor especialista.

- Técnica individual y colectiva.

- Profesor especialista.

- Profesor especialista.

- Teoria y sociologia del deporte. - Educacién Fisica.

- Profesor de ensefianza secundaria

- Seguridad deportiva.

- Profesor especialista.

- Profesor especialista.

Materias del bloque complementario:

- Terminologia en lengua extranjera, mas - Educacion Fisica.
frecuente en las ciencias de la especialidad

y en las ciencias del deporte.

- Profesor de ensefianza secundaria.

- Procesadores de textos.
- Bases de datos.
- Multimedia.

- Informatica.

- Profesor de ensefianza secundaria.

- Prictica deportiva realizada por discapacitados. - Educacién fisica.

- Profesor de ensefianza secundaria.
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Anexo V
Convalidaciones, correspondencias y acceso a otros estudios

1. Médulos de formacion que podran ser objeto de conva-
lidacion con la formacion profesional ocupacional.

- Primeros auxilios e higiene en el deporte.

2. Médulos de formacion que podran ser objeto de corres-
pondencia con la practica deportiva de alto nivel (Real
Decreto 1467/1997, de 19 de septiembre [RCL 1997\2475],
sobre deportistas de alto nivel).

- La préctica de los deportistas que hayan obtenido la consi-
deracion de deportistas de alto nivel en las especialidades de
fitbol, podrdn ser objeto de correspondencia formativa, con
los médulos de técnica individual y colectiva de la especia-
lidad de fitbol en la que hubieran obtenido dicha considera-
cién. Esta correspondencia podrd realizarse para los dos
niveles del grado medio y para el grado superior.

3. Acceso a otros estudios.

Los titulos de Técnico Deportivo Superior en Fitbol y
Técnico Deportivo Superior en Fitbol Sala dardn acceso a los
siguientes estudios universitarios:

- Maestro (todas las especialidades).

- Diplomado en Educacién Social.

- Diplomado en Fisioterapia.

- Diplomado en Terapia Ocupacional.

- Diplomado en Trabajo Social.

- Diplomado en Enfermeria.

- Diplomado en Empresas y Actividades Turisticas.
- Diplomado en Turismo.

- Licenciado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte.

Anexo VI

Requisitos minimos de los centros de formacion de los
Técnicos de las Especialidades de Futbol y Futbol Sala

1. Requisitos materiales.
1.1.—Espacios de uso administrativo y docente genérico.
Los centros deberdn disponer:

a) Sala o aula de uso multiple para el desarrollo de activida-
des comunes del centro, con una capacidad suficiente para
el nimero de plazas autorizadas.

b) Cada una de las especialidades deportivas que se pretendan
impartir deberd disponer de una unidad de seminario en
horario compatible.

¢) Servicios y fondos que garanticen la consulta de libros,
revistas y documentos en soporte audiovisual de las espe-
cialidades de fitbol.

d) Espacios independientes para los 6rganos de gobierno y los
servicios administrativos del centro, secretaria y sala de
profesores, todo ello adecuado a la capacidad del centro.

e) Aseos y servicios higiénico-sanitarios en nimero adecua-
do a la capacidad del centro, tanto para alumnos como para
profesores, en funcién de lo que disponga la legislacion
que en cada caso sea aplicable.

f) Dependencias para el almacenaje del material, adecuado a
las necesidades del centro.

g) Zona de vestuarios adecuado a la capacidad del centro, en
funcion de lo que disponga la legislacion que en cada caso
sea aplicable.

1.2.—Requisitos de las instalaciones y equipamientos docen-
tes deportivos.

a) Los centros de formacién de técnicos deportivos de las
especialidades de ftitbol y futbol sala dispondrédn del espa-
cio suficiente y el equipamiento docente necesario en sus
aulas, para atender a los alumnos inscritos en cada nivel y
grado de formacion de la correspondiente especialidad.

b

=

La superficie del aula donde se desarrollen las clases tedri-
cas, tendra al menos 40 metros cuadrados o 1,5 metros cua-
drados por alumno.

¢) Los centros dispondrdn de una sala deportiva polivalente
debidamente equipada, para la imparticion de los conteni-
dos tedrico-practicos de los distintos médulos. Las dimen-
siones deberdn ser suficientes para atender simultdnea-
mente a los alumnos inscritos en un médulo de formacién
determinada, respetando el nimero méaximo de alumnos
por profesor.

d) Ademads, las instalaciones estardn dotadas del equipamien-
to de uso colectivo mobiliario y did4ctico suficiente para
impartir, con garantias de calidad las ensefanzas de técni-
cos de futbol y fitbol sala.

e) Los centros dispondrdn de medios audiovisuales que
garanticen la imparticiéon correcta de las ensefianzas de
estos técnicos deportivos.

f) Para la imparticién de las clases tedrico-practicas, los cen-
tros de formacion de técnicos deportivos de futbol y fitbol
sala tendrdn que acreditar disponer de acceso a las instala-
ciones siguientes:

- Un campo de fiitbol de hierba de medidas reglamentarias
dotado de porterias.

- Dos campos de futbol de medidas reducidas dotados de
porterias.

- Se dispondrd de un balén de fitbol reglamentario por
cada alumno, en perfectas condiciones de uso.

~

Los centros de formacién de los Técnicos Deportivos de
Futbol Sala, para la imparticion de las clases tedrico-prac-
ticas, tendran que acreditar disponer de acceso a las insta-
laciones siguientes:

g

- Un campo de fiitbol sala de medidas reglamentarias dota-
dos de porterias.

- Dos campos de fiitbol sala de medidas reducidas dotado
de porterfas.

- Se dispondra de un baldn de fiitbol sala reglamentario por
cada alumno, en perfectas condiciones de uso.

h) Los centros deberdn contar como minimo con cinco mani-

quies de recuperacién cardiopulmonar.

=

2. Requisitos de seguridad y responsabilidad.

En relacion a los requisitos de seguridad y responsabilidad,
los centros deberdn disponer de:

a) Servicio médico o, en su caso, un concierto de asistencia
médica de urgencia.

b) Un plan de evacuacién de enfermos y accidentados.

¢) Un seguro que cubra la responsabilidad civil que pudiera
ser reclamada al centro, en razén de su propia actividad.

IMPRENTA REGIONAL



